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Kurs(er)

* Civilratt C, JU317K-29029 10.5 hp
* Civilratt C, JU217L-29005 10.5 hp

Termin:
VT 2025

Namn pa kursplats i Athena:
Civilratt C-VT25 (20498)

Institution
Juridiska institutionen

Publicerad:
2025-06-23

Antal respondenter (studenter som fatt enkaten)
331

Antal svar
107

Sammanstillning av kvantitativa svar fran kursvarderingen:
Sammanstallning_kursvardering_JU317K_JU217L_VT25.pdf

Beskrivning av eventuella férandringar och eventuella fattade beslut sedan férra
kurstillfallet

Kursen gick for forsta gangen i sin nuvarande form under VT25 .

Kursens styrkor enligt studenterna
(Sammanfattning baserat pa kvantitativa resultat, fritextsvar samt eventuell évrig utvérdering
under kursens gang)

Manga studenter har uttryckt att amnena familjeratt och arbetsratt i sig ar mycket intressanta.
Seminarier, férelasningar och gruppoévningar har generellt varit uppskattade bade till innehall
och utférande. Flera larare har fatt goda omdoémen for sin pedagogik, framst Emelie
Kankaanpaa Thell, men aven Gustaf Schiildt, Johanna Schiratzki och Pertra Herzfeld Olsson.


https://arkiv.kursvardering.su.se/document/survey-report/pdf/6f40a671-4374-4b79-a485-23852801aebc?#toolbar=1

Kursens svagheter enligt studenterna
(Sammanfattning baserat pa kvantitativa resultat, fritextsvar samt eventuell 6vrig utvéardering
under kursens gang)

Kursens examinationsformer har utldst stor oro hos manga studenter. Detta galler framst
poangberakningen for flervalstentan dar flera problem har tagits upp bade betraffande effekten
av valt poangsystem, komplexiteten i fragorna, samt oklarhet om hur manga svarsalternativ
som kunde vara ratt.

Kritik har riktats mot att de tva olika @mnena inte fullt ut hade diskuterat och varit éverens om
den poangberakningsmodell for flervalstentan som det férsta amnet valde. Detta gav aven en
del initial oklarhet i kommunikationen med studenterna.

Kritik har riktats mot att alla de fyra olika examinationsdelarna, flervalstenta och PM i bade
familjeratt och arbetsratt, maste klaras av under samma kursomgang, d.v.s. pa antingen
huvudtentan eller omtentan samma termin, annars maste kursen tenteras om i sin helhet. Detta
satte stor press pa de studenter som i nagon del inte klarade huvudtentan att plugga tillrackligt
for att kunna klara omtentan.

Kritik har riktats mot kurslitteraturen i arbetsratt, som av en del upplevs som fér omfattande och
valdigt detaljerad.

Kursansvarig/motsvarande och eventuellt 6vriga undervisande larares analys av
kursens genomférande och resultat

Kursen startar enligt en helt ny modell och har trots goda intentioner haft en del initiala
praktiska problem. De pedagogiska huvudtankarna ar dock fortfarande solida och kommer att
utvecklas an mer.

Slutsatser samt eventuella forslag till forandringar for att utveckla kursen infoér
kommande kurstillfdllen

Kursens examinationsformer kommer betraffande flervalstentan att &ndras i vissa delar. Under
HT25 kommer varje fleravalsfraga ge max 1 poang. Det kommer att finnas fyra svarsalternativ
av vilka mellan 1 och 3 ar ratt. Poangsattningen sker som foljer: Om ett svar ar ratt ger ett ratt
svar + 1 poang. Varje felaktigt svar ger - 1 poang. Om tva svar ar ratt ger varje ratt svar + 0.5
poang och varje felaktigt svar - 0,5 poang. Om tre svar ar ratt ger varje ratt svar + 0,33 poang
och varje felaktigt svar - 0,33 poang. Det ar dock inte mgjligt att fa mindre an 0 poang pa en
fraga. En helt obesvarad fraga ger 0 poang. For de PM som skrivs i sal gors inga férandringar.
Studenten maste fortfarande erhalla minst 5 poéng pa samtliga fyra moment for att bli godkand.
Dessa forandringar innebar en nagot enklare majlighet for studenterna att fa poang pa
flervalstentan utan att de akademiska kraven asidosatts.

Familjeratt och arbetsratt har dverlagt om de problem som har varit under terminen och hitta
vagar for att de inte ska uppsta under kommande terminer.

Kravet pa att alla fyra examinationsdelar ska klaras av under samma termin kvarstar eftersom
det ar viktigt utifran att prioritera en normal studietakt och inte ge insitament for att lasa ett
amne at gangen.

Kurslitteraturen i arbetsratt kommer infor hdsten i nya upplagor och vi kommer att félja upp om
dessa ger tidigare patalade problem.

Ovriga kommentarer
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