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1 Allmant om Civilratt C
1.1 Kursens innehall och malséttning

Civilritt C (10,5 hp) dr en obligatorisk kurs pa grundniva inom ramen for Juristprogrammet och
Filosofie kandidatexamen 1 rittsvetenskap vid Stockholms universitet. Den lises som en del av
studierna under den tredje terminen.

Civilritt C bestar av arbetsritt (5,5 hp) och familjeritt (5 hp), tva rittsomriden inom den sociala
civilritten. Savil arbetsritten som familjeritten karakteriseras av péagiende och dynamiska
férindringar som sker pa grund av andrade sambhilleliga, sociala, kulturella och ekonomiska villkor
tor individen. Europeisering och internationalisering av ritten, exempelvis genom den 6kade
betydelsen av minskliga rittigheter (sasom ritten till privat- och familjeliv, barns rittigheter, och
férenings- och strejkritt) har ocksé bidragit till deras féranderliga karaktir. Denna dynamik innebir
att studenterna utover den traditionella rittskalleliran masta ha kunskaper om hur ritten kan
analyseras utifran ett kritiskt perspektiv.

Civilritt C fokuserar pa tre huvudteman i arbetsritten: den svenska arbetsrattsliga modellen med
sjalvreglering av arbetsmarknadsparterna (kollektiv arbetsritt), reglering av forhallandet mellan
arbetsgivare och en arbetstagare (individuell arbetsritt) och diskrimineringsritt samt EU-rittens
paverkan pa dessa omraden. Tre huvudteman tas ocksd upp i familjeritten: rittsregleringen av
familjen (barn- och forildraritten), den personliga och ekonomiska regleringen for makar och
sambor samt successionsritten (arv och testamente). Dessa huvudteman utgdr grunden fér den
arbetsrittsliga och den familjerattsliga utvecklingen och de varderingar pa vilka dessa vilar.

Studenterna examineras for familjeritten respektive arbetsritten genom en flervalstentamen och
en skriftlig PM 1 sal per amne, dvs. totalt fyra moment. Dessa syftar till att 6ka studenternas kritiska
tankande och analysf6rmaga inom kursens amnesomraden.

1.2 Forviantade studieresultat

Kunskap och forstaelse

For godkint resultat pa kursen ska studenten savil inom arbetsrittens som inom familjerittens

omrade visa kunskap i och forstaelse for:

— de centrala rittsliga och samhalleliga fragestillningarna,

- de centrala rittsliga regleringarna, strukturerna, instituten och rittskillorna, svenska savil
som internationella och sirskilt europeiska, och

- de sambhills- och livsférhallanden som paverkar kvinnors och mins livsbetingelser.



Firdighet och f0rméga

For godkint resultat pa kursen skall studenten med hjilp av rittslig metod visa férmaga att kritiskt

och sjilvstindigt:

- tillimpa och tolka arbets- och familjerittsliga regler,

— identifiera, formulera och kritiskt analysera centrala arbetsrittsliga och familjerittsliga
fragestillningar.

Virderingstormiga och forhidllningssitt

For godkint resultat pa kursen ska studenten kunna gora:

- bedomningar i arbetsrittsliga och familjerittsliga fragestillningar med ett kritiskt
perspektiv som tar hansyn till relevanta vetenskapliga och sambhalleliga fragor, och

- inta ett sjalvstindigt och kritiskt férhallningssitt gentemot rittssystemet samt visa insikt
om rittssystemets mojligheter och begriansningar samt dess roll i samhallet 1 ett nationellt
och internationellt perspektiv.

1.3 Forkunskapskrav

For att studenten ska kunna ldsa Civilratt C krivs det att studenten har godkidnda tentamina i de
kurser som ingar i forsta terminen (Juridisk introduktionskurs, Europaritt och Statsritt) och
godkint resultat i Civilratt A. I utbildningsplanen for Juristprogrammet anges att med godkind
tentamen avses att resultatet ska vara godkint fran angiven kurs, vilket innefattar godkint pa alla
examinatoriska och obligatoriska moment.

Den student som inte uppfyller forkunskapskraven maste stilla en dispensansékan till
Utbildningskansliet i god tid innan kursen boérjar. Blanketten for detta finns tillganglig pa
Juridicums hemsida. Det ar viktigt att podngtera att dispens enbart medges pa sirskilda skil och
att studenten inte kan bli tilldelad plats i en grupp innan dispensen har blivit beviljad. Avslag pa
dispensansokan kan 6verklagas till Utbildningsutskottet. F6r vidare information kontaktanagon
avstudievigledarna.

2 Kursens upplagg

21 Undervisning

Undervisningen i kursen syftar i forsta hand till att ge studenterna grundlaggande kunskaper om
de diri ingidende rittsomrddena samt fOrmaga att fOrstd, tolka och analysera gillande ritt,
frimst utifran lag och praxis samt for arbetsrittens del aven kollektivavtal. Kursen syftar vidare
till att 6va studenternas kritiska f6rmaga i skriftlig och muntlig framstillning.

Familjeritt

Undervisningen inom familjerdtten skeriform av féreldsningar och obligatoriska seminarier.
Forelasningarna ger en introduktion till skilda delar av rittsomradena och dessas samhalleliga
funktioner. Seminarierna bygger pa s.k. problembaserat lirande i form av diskussion av
ovningsuppgifter och rittsfall. Det seminarium som betecknas workshop syftar frimst till



tirdighetstrining medan fokus for de andra seminarierna i hogre grad ligger vid kritisk analys.
Till varje seminarium foérvintas studenterna enskilt ha list relevant kurslitteratur och 6vrigt
material, forberett 6vningsuppgifterna och aktivt deltagit i ett férseminarium. Studenterna
delas in 1 forberedelsegrupper som infér varje seminarium haller ett f6rseminarium med syfte
att forbereda uppgifterna. Det rekommenderas att studenterna ilirosalen sitter gruppvis under
seminariet.

Vid samtliga seminarier rider krav pa aktivt deltagande. Med aktivt deltagande avses att
studenten ska ha ldst relevant litteratur och studiematerial, fOrberett uppgifterna infor
seminariet, aktivt ha deltagit i ett icke lararlett forseminarium med forberedelsegruppen samt
delta i analyser och diskussioner under det schemalagda seminariet. Om studenten inte ar
térberedd riknas det som frinvaro.

Arbetsritt

Gruppovning

Undervisningen inom arbetsrittens gruppoévningar sker 1 tre olika faser: férseminarium,
gruppovning och digitalt quiz-seminarium med flervalsfrigor, som i sitt uppligg paminner om
flervalstentan. Under de forsta tva faserna ges dven forelasningar i sal.

Forseminarierna bestar av s.k. lirsekvenser dir studenterna via korta inspelade forelisningar,
relevanta rittsfall och quiz (digitala flervalsfrigor) fir materiell kunskap och metodologiska
grunder fo6r problemlésning av  relevanta rittsfrigor till gruppévningarna. Aven
forelisningarna anknyter till rattsfragorna i gruppévningarna och syftar till att ge en férdjupad
forstielse for vissa moment i arbetsritten.

Gruppévningarna bygger ofta pa s.k. problembaserat lirande och innehaller genomging och
diskussion av 6vningsuppgifter och rittsfall. Till varje gruppévning forutsitts studenterna ha
klarat av relevant lirsekvens, list igenom studiematerialet inklusive relevant kurslitteratur och
de tva rittsfall som tas upp pa varje gruppovning och som forbereds i lirsekvenserna samt vid
gruppévningen redovisa och analysera det muntligt.

Varje grupp forbereder alla sex fragor till varje gruppovning. Gruppen har sirskilt
redovisningsansvar for den friaga som ir densamma som det egna gruppnumret. Grupp 1
kommer ddrmed att behova foérbereda fraga 1 f6r redovisning o.s.v. Syftet med
gruppovningarna ar att pa grundval av studenternas kunskaper om juridisk metod och materiell
ritt utveckla studenternas férmaga att identifiera och l6sa problem inom de rittsfrigor som
kursen behandlar samt att ge trining 1 kritisk juridisk analys och argumentation enligt
Stockholmsmodellen.

De rittsfraigor som behandlas inom arbetsritten i lirsekvenser och gruppévningar kommer
aven att tas upp 1 anslutande seminarie-quiz med flervalsfragor.



Seminarier

Under seminarierna kommer seminarieledaren och deltagande grupper behandlar olika
arbetsrittsliga rittsfragor. Till varje seminarium forvintas studenterna ha ldst relevant
kurslitteratur, rattsfall och 6vrigt material samt forberett uppgifter i grupp. Seminarierna syftar
b.La. till att med st6d av nirlisning av domar fran Arbetsdomstolen bade férdjupa férstielsen
av hur arbetsrittsliga tvister drivs och avgors och av inneborden av ett visst arbetsrittsligt
omride. Seminarierna ger dven tillfille till kritisk analys av olika rittsfragor vilket férbereder
studenterna pa den kritiska analys de forvintas gora 1 en PM under en del av tentamen.

Vid samtliga seminarier rider krav pa aktivt deltagande. Med aktivt deltagande avses att
studenten ska ha ldst relevant litteratur och studiematerial, forberett uppgifterna infor
seminariet, aktivt ha deltagit i ett icke lararlett forseminarium med forberedelsegruppen samt
delta i analyser och diskussioner under det schemalagda seminariet. Om studenten inte ar
torberedd raknas det som frinvaro.

Bida Zmnena

I examinationen ingar att studenterna sjilva ska kunna utféra en kritisk granskning av ett
juridiskt material i form av ett rattsfall, vissa aspekter av ett utredningsbetinkande, en
proposition, en motion etc. genom att forfatta en PM i sal om fragor som stills pa materialet.

2.2 Kurspoingen och betygsgrianserna

Pa de poinggivande examinerande momenten (seminarierna dr ocksa examinerande men ger
inga poing utan enbart godkind/underkind) kan en student erhilla max 40 poing.

Maxpodngen for flervalstentamen dr 10 poing for familjerittsdelen och 10 poing for
arbetsrittsdelen. Varje flervalsfriga kan ge max 1 poing. Det kommer att finnas fyra
svarsalternativ av vilka mellan 1 och 3 ar ritt. Podngsittningen sker som foljer: Om ett svar ar
ritt ger ett ritt svar +1 poing. Varje felaktigt svar ger -1 podng. Om tva svar dr ritt ger varje
ratt svar +0,5 poang och varje felaktigt svar -0,5 poang. Om tre svar ar ratt ger varje ritt svar
0,33 poing och varje felaktigt svar -0,33 poing. Det dr dock inte mojligt att f4 mindre dn 0
poang pa en fraga. En helt obesvarad friga ger 0 poing.

Fo6r den PM som skrivs i sal 4r maxpoangen ocksa 10 poing for familjerittsdelen och 10 poing
for arbetsrittsdelen.

Studenten maste erhalla minst 5 poing pa samtliga fyra moment f6r att bli godkind.

For betygskriterier, se tabell 1 efter sidan 10.



2.3 Obligatorier

All seminarieundervisning dr obligatorisk medan nirvaro vid 6vrig undervisning ar frivillig.
Observera att "workshopen” pa familjeritten dr ett obligatoriskt seminarium, liksom Quiz-
seminarierna pa arbetsritten. Det rekommenderas dock att man deltar i all undervisning.
Missad nirvaro vid ett seminarietillfille inom familjeritten respektive ett seminarietillfille
under arbetsritten dr tillatet, darutéver kravs en skriftlig komplettering som enligt anvisning
limnas in till den ldrare som ansvarade f6r seminariet. Det dr dock bara mojligt att komplettera
ett seminarium 1 vardera amnet. Man kan saledes missa totalt hogst tvd seminarier per dmne
och endast ett av dessa kriver en komplettering. Den student som, oavsett orsak, missar fler
seminarier far ga om kursen. Komplettering skickas till den lirare som ansvarade for det
missade seminariet och bestir i att studenten med egna ord (max 800 ord) besvarar
seminarieuppgifterna.

2.4 Internationella och komparativa inslag pa kursen

Den ritt som giller i Sverige bygger till viss del pa internationella konventioner och europaritt.
Savil familjerdtten som arbetsritten har flera sidana inslag. Internationella och komparativa
inslag dr darfor ibland nédvindiga for att kunna ge en bild av gillande svensk ritt.

2.5 Samverkan med det omgivande samhillet

Kursen syftar till att ge en forstdelse f6r hur arbetsritten och familjeritten fungerar ur ett
sambhilleligt perspektiv. Vidare ber6rs de politiska debatter som har férekommit under senare ar
inom biada omridena.

2.6 Forhallandet till andra kurser och utbildningen i stort

Kursens moment, arbetsritt och familjeritt, bygger vidare frimst pa kurserna Europaritt och
Civilritt A. Arbetsritten och familjeritten regleras till dels av internationella konventioner,
vilket innebir kopplingar till folkritten. Vidare dr varken arbetsrittsliga eller familjerittsliga
situationer uteslutande nationella till sin karaktir utan dr ofta grinséverskridande och innebar
dd kopplingar till den internationella privatritten. Amnena innehéller ocksi sirskilda
processregler som innebdr anknytningar till processritten. Inom arbetsritten ber6r
arbetsmarknadsparternas roller dven vissa foreningsrittsliga sporsmal, och kollektivavtalens
centrala betydelse har dven i stor utstrickning samband med avtalsrittsliga fragor. Inom
arbetsritten finns beroringspunkter med miljoritten, savitt avser fragor om arbetsmiljo.

Kursens PM-moment ar en byggsten mot examensarbetet och bygger vidare pa forsta lisarets
skrivuppgifter.



3 Krav for deltagande 1 undervisningen

31 Registrering

En student som avser att lisa en kurs ska vara registrerad senast andra kursdagen. Studenter
anmiler sig via www.antagning.se. Studenter som har tillgodoriknade kurser och inte foljer den
ordinarie studieordningen ska inte anmila sig pa detta sitt utan ska kontakta den bitridande
studierektorn infor registreringsveckan for hjilp med registrering pa aktuella obligatoriska kurser.
Din plats far du behalla under férutsittning att du uppfyller behorighetskraven. Du maste sjalv se
till att kraven ar uppfyllda enligt den aktuella utbildningsplanen f6r juristprogrammet (se ovan 1.3).

3.2 Omregistrering
Omregistrering pa kursen gors via kursadministratéren.
3.3 Avregistrering

Studenter som av olika anledningar inte avser att ldsa kursen maste avregistrera sig inom tre veckor
efter kursstart. Detta gors via studentens studentkonto i Ladok. Detta ér av stor vikt da studenten
pa sa satt vid registrering nasta gaing kommer att riknas som forstagangsregistrerade och didrmed
ar garanterad en plats i en seminariegrupp. Sista datum for tidigt avbrott beridknas frin mandagen
1 den vecka som kursen startar och tre veckor framat. Sista dag ar alltid en sondag.

Obs! Avregistreringar kan fa konsekvenser for ritten att erhalla studiemedel. Kontakta CSN for
mer information!

3.4 Gruppindelning

For att kunna anmala sig till en grupp maste man vara registrerad pa kursen. De studenter som inte
har list kursen tidigare har fortur till undervisningen och far vilja en plats i en grupp forst.
Information finns i Athena. Fér omregistrerade finns det mojlighet att delta i grupp- och
seminarieundervisningen endast i man av plats samt efter principen “forst till kvarn”.

4 Studieanvisningar
4.1 Kurslitteratur /lirobocker
Arbetsratt:

e Herzfeld Olsson, Petra (red), Forfattnings- och rittsfallssamling i arbetsritt, 3:e uppl,
Norstedts Juridik, Stockholm 2025.

o Killstrom, Kent & Malmberg, Jonas, Anstillningsférhéllandet. Inledning till den individuella
arbetsritten, 7:e uppl., Iustus Forlag, Uppsala 2025.

e Killstrom, Kent, Malmberg, Jonas & Oman, Séren, Den kollektiva arbetsritten: en lirobok,
4:e uppl., Tustus Forlag, Uppsala 2025.



Familjeratt:

e Hellner, Michael & Kankaanpai Thell, Emelie, Familjeritt 2026 Forfattningar och rattsfall,
Studentlitteratur, Lund 2026.

e Schiratzki, Johanna, Relationsritt I, Barn och férildrar, 2:a uppl., Norstedts Juridik, Stockholm
2025.

e Schiratzki, Johanna. Relationsritt II: I n6d och lust, Norstedts Juridik, Stockholm 2025.

e DBrattstrom, Margareta & Singer, Anna, Ritt arv: férdelning av kvarlatenskap, 6:e uppl.,
Tustus, Uppsala 2023.

4.2 Ovrigt material

Ovriga texter och vissa rittsfall finns i digitalt format i Athena.

4.3 Forberedelser infér undervisningen

Allminna utgangspunkter: Ta med relevant kursfordran med lagtext och rittsfall till alla
forelasningar. Hela kurslitteraturen bor lisas dven 1 de delar som inte explicit tas upp vid
undervisningen.

Seminarier: Ta med relevant kursfordran med seminariematerial, relevanta rittsfall och lagtext.
Forbered deltagandet genom forst individuellt studera relevant kurslitteratur, réttsfall och i
ftérekommande fall 6vrigt seminariematerial samt forsok att besvara 6vningsfragorna. Diskutera
direfter dessa i fOorseminariet med forberedelsegruppen.

5 Examination

5.1 Allmint

Kursen examineras genom en skriftlig flervalstentamen i sal (1 tim) och direfter genom forfattande
aven PM i sal (2 tim). PM:n utgors av en analys av ett rittsligt material som studenterna far ut efter
att det sista undervisningsmomentet med den sista gruppen fullgjorts inom respektive amne.

Flervalsomtentor respektive ett ytterligare tillfalle att skriva PM i sal ges varje termin.

Savil flervalstentamen som forfattande av PM dr digitala moment och utfors i Inspera. Information
med en lathund om att skriva tentamen 1 Inspera finns i Athena under Foreskrifter f6r examination
1 undermappen Guide — att skriva tentamen i Inspera.

I enlighet med 17 kap 3 c § offentlighets- och sekretesslagen (2009:400) ar flervalsfragorna
sekretessbelagda. Det innebir att de inte kommer att limnas ut och fragorna inte far kopieras
(inklusive skrivas av). Brott mot detta ses som fusk.

Kursen omfattar totalt 40 poing. Studenten maste bli godkind pd bade tentamens- och PM-
momentet for att fa ett slutbetyg f6r kursen. For att bli godkind pa kursen kravs:

— 5 poing pa flervalstentamen i respektive dmne vid samma termin, samt

- 5 poing pa PM-momentet i respektive amne vid samma termin.



Kursbetyget baseras pa en sammanrikning av dessa poang.

Detta innebir att den student som blivit underkind pa flervalstentamen eller PM i familjeritt kan
bli godkiand pa kursen om hen klarar flervalstentamen respektive PM i arbetsritt och sedan pa
omtentamen klarar familjerittsdelen.

Omvint giller att den student som blivit godkind i familjerdtt men blivit underkind i arbetsritt
kan bli godkind pa kursen om hen vid omtentamen/-skrivning blir godkind i arbetsritt.

Som framgatt ovan kan man inte ta med sig godkinda resultat fran en flervalstentamen eller PM
till en framtida kursomgang (termin). Den student som inte vid ordinatie tentamen/-skrivtillfiller
respektive omtentamen/-omskrivtillfille fatt godkidnt pa alla dessa moment miste vid en
kommande kursomging klara alla fyra momenten. Det dr inte annorlunda dn att man inte kan ta
med sig ett ritt svar pa en tentamen med fyra frigor och for att bli godkiand bara beh6va svara pa
tre fragor nésta gang kursen ges.

5.2 Sirskilt om bedémningskriterier for PM

Bedomningskriterier f6r PM-momentet avser en helhetsvardering av frimst:

- Identifikation/forstaelse av den eller de rittsfragor som behandlas i det matetial som ska
analyseras eller preciseras 1 inriktningsfragor som studenterna kan fa 1 salen.

- Faktakunskap och insikt 1 amnet.

— Materialanvindning (t.ex. anvindning och val av rittsregler, rittsfall och rittsprinciper).

- Analys, argumentation och slutsatser (ett hogkvalitativt juridiskt resonemang, logiska
och vildokumenterade slutsatser).

— Framstillning, stringens, struktur, sprak.

5.3 Digitalt st6d

Som stéd 1 kursen for PM-skrivande och tentaskrivande finns vissa inspelade forelisningar pa
Athena.

Det ska understrykas att inspelningar ér ett stod och inte en ersittning for inldsning av kursfordran,
uppsatsanvisning och denna kursbeskrivning.

5.4 Anmalan till flervalstentamen och PM-momentet

Anmilan ska goras senast tio kalenderdagar fére dag for flervalstentamen respektive PM-moment.
Anmilan forutsitter registrering pa kursen. Studenter som inte anmalt sig kan inte beredas plats.
Observera att eftersom familjerittsdelen examineras i slutet av tredje kursveckan innebir det att
anmalan maste goras senast i borjan av andra kursveckan.

Studenter ska vara pa plats i salen minst en kvart fore starttid. Alla studenter har ritt att 1 stéllet for
ordinarie betyg fa betyg enligt den malrelaterade sjugradiga betygsskalan. Student som 6nskar betyg
enligt denna skala maste dock anmala detta till kursadministrationen minst tio arbetsdagar fore



tentamen respektive PM-moment. Finns behov av extra atgirder pa grund av funktionsnedsittning
ska detta anmialas till kursadministrationen (se nedan under Funktionsnedsittning).

5.5 Handlingar som ska medtas till flervalstentamen respektive PM-momentet

Godkind legitimation ska medtas. Som godkand legitimation raknas kérkort, pass och id-kort med
aktuell giltighetstid. Som godkind legitimation riknas dven hogst tre ménader gammal
polisanmilan som anger att tentandens id-handling ir stulen eller férlorad. Aven utlindska
identitetshandlingar godkinns, foretridesvis pass och id-kort.

5.6 Tillatna hjilpmedel och ordningsregler

Vid flervalstentamen tillimpas examinationsalternativ. 3 och vid PM-skrivning tillimpas
examinationsalternativ 1.

Examinationsalternativ 1 — inga hjalpmedel.

Examinationsalternativ 3 — All kurslitteratur. Annat material som anges i kursbeskrivningen, sisom
forfattningstext, standardavtal, allmint vedertagna regelsamlingar och rittsfallssamlingar far ocksa
tas med. Anteckningar, markeringslappar, understrykningar och dylikt i angivna texter och i blanka
l6sblad ar tillitna. Kursforestandare far besluta att enstaka forfattningstexter enligt ovan far tas
med i l6sblad. Miniriknare kan vara tillaitet om det sdrskilt anges. Egen elektronisk utrustning f6r
kommunikation och/eller méjlighet till internetuppkoppling fir inte tas med.

Fortydligande: Markeringslappar ska syfta till att studenten ska kunna orientera sig i materialet, till
exempel med hanvisningar till forfattningar, kapitel, paragraf och nyckelord. Tomma
markeringslappar tillats ocksa. Miniridknare tillats.

Forekomsten av for det aktuella examinationsalternativet otillatna hjilpmedel, anteckningar och
liknande samt brott mot ordningsreglerna kan foranleda en anmailan till universitetets
disciplinnamnd. Disciplinnimnden, som leds av rektor, kan besluta om varning eller avstingning
fran studierna.

5.7 Inlimning av tentamen i Inspera
Nirmare anvisningar om det digitala tentamenssystemet Inspera finns i Athena.

5.8 Omtentamen/omskrivning

Studenterna har ritt att skriva om underkind flervalstentamen respektive PM. Pa grundkurserna
ges ett tentamens-/skrivtillfille och ett omtentamens-/omskrivtillfille varje termin. Studenterna
maste anmila sig enligt anvisningar.

6 Overgé’mgsregler

For den student som dr omregistrerad och ursprungligen forstagangsregistrerades enligt den forra
kursplanen giller féljande:



Omregistrerade studenter som forstagangsregisterades enligt dldre kursplan, som inte féreskrev
obligatorisk seminarieundervisning (dvs. fére vt 2025), omfattas inte av kravet pa obligatorisk
nirvaro vid seminarier. For Ovriga omregistrerade studenter galler att tidigare fullgjorda
obligatorier, t.ex. uppsats, giller i tva ar.

Om varken tentamen eller uppsats dr godkéinda ersitts dessa med flervalstentamen och PM 1 sal 1
bada kursens dmnen.

Om studenten tidigare skrivit en godkind uppsats ska enbart flervalstentamen i kursens bada
imnen skrivas. Tidigare givna poing pa uppsatsmomentet multipliceras med 20/12 (1,67) och
avrundas till nirmaste halvpoing (tidigare maxpodng var 12 och nuvarande ar 20 f6r bada PM
tillsammans).

Om studenten enligt den kursplan som gillde fore vt 2025 skrivit godkint pa tentamen giller det
som godkint pa bada flervalstentamina. Tidigare givna poiang pa tentamensmomentet multipliceras
med 20/36 (0,56) och avrundas till nirmaste halvpoing (tidigare maxpoing var 36 och nuvarande
maxpoang ir 20). Studenten far istillet f6r en uppsats skriva PM 1 sal i kursens bada dmnen.

7 Funktionsnedsattning

7.1 Allmint

Stockholms universitet erbjuder olika pedagogiska stodformer for personer med varaktiga
funktionsnedsittningar. Stédet som erbjuds beror pa den enskildes situation och ér till for att
underlitta studierna. Milet idr att alla studenter ska ha en mojlighet att studera pa lika villkor. For
att ta del av stédet som erbjuds maste du gbra en ansékan. Detta gér du genom att logga in 1
systemet Nais via lank pa Studentavdelningens hemsida och fylla i webbformuliret. For att fullfélja
ansOkan maste du bifoga ett intyg som bekriftar en varaktig funktionsnedsittning. Du hittar
hemsidan via Stockholms universitet > Utbildning > Studera med funktionsnedsittning > Ansok
om stod och anpassningar.

Nir ans6kan dr mottagen kontaktas du av Studentavdelningen. Du som har beviljats stod ska sedan
ta kontakt med din institutions kontaktperson och limna in det intyg/besked som
Studentavdelningen utfirdat. Kontaktperson vid Juridiska institutionen ér studierektor Viktoria
Pettersson, tfn: 08-16 13 04 eller e-post: viktoria.pettersson@juridicum.su.se.

7.2 Examination vid funktionsnedsittning

Observera att du 1 god tid fére varje examinationstillfille maste meddela aktuell kurs att
examination med stod ska genomforas sa att eventuella extra dtgirder kan vidtas. For information
om ndr och hur anmilan om st6d ska vara genomford se kursens lirplattform (Athena). Om
anmailan inkommer senare dn vad som anges i Athena, kan institutionen inte garantera att
examinationen kan genomféras sasom Onskas. Observera ocksa att tentamensanmalan ska goras
pa sedvanligt satt, som huvudregel senast 10 kalenderdagar fore tentamen (undantag kan behéva
goras vid t.ex. roda dagar). Notera ocksa att for stodatgirder som 16per 6ver hel kurs (t.ex.
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anteckningshjilp) eller mer ingripande atgirder (t.ex. dela upp tentamen) maste du i god tid men
senast vid kursstart kontakta den kurs du ska lisa och meddela att du 6nskar dessa stodatgarder.

8 Studentinflytande och kursutveckling

Samtliga studenter uppmanas att fylla 1 en elektronisk blankett for kursutvirdering i slutet av
kursen. Kursutvirderingen har betydelse for kvalitetssiakring av kursens innehall och pedagogiska
uppligg. Kursen férindras och utvecklas kontinuerligt, och de synpunkter och idéer som framfors
1 kursutvirderingarna 6vervags noga, sirskilt om de dr genomtinkta och vilformulerade.

9 Studentfragor

Alla studentfragor ska skickas till kursadministratoren for Civilritt C:
Nathalie Persson e-post cc@juridicum.su.se, rum C 792, mottagningstider tisd/torsd 13.00 — 15.00.

11


mailto:cc@juridicum.su.se

o

7/4//7 + ‘:\I(\
Stockholms
universitet

&
oK

Betygskriterier f6r Civilritt C

Betyg pa kursen sitts efter en sammanvigning av de individuella prestationerna 1 examinationsmomenten. For att bli godkind pa kursen fordras att
samtliga lirandemal for kursen ar uppfyllda. OBS! Att endast nd lirandemal betyder att man har natt betyget B pa den fyrgradiga betygsskalan eller E pa

den sjugradiga betygsskalan

Fyrgradiga betygsskalan (SV) U

Sjugradiga betygsskalan (EU) F Fx E D C B

Lirandemal
Efter genomgingen kurs ska studenten savil inom

arbetsrittens som inom familjerdttens omride:




visa kunskap i och férstaelse for: -¢j visat | -visat -visat - god kunskap | -mycket god | -férdjupad -utmarkt
- de centrala rittsliga och samhilleliga kunskap eller | ofullstindigt kunskap och forstielse kunskap och | kunskap och | kunskap och
fragestillningarna, forstaelse kunskap eller | och forstaelse forstaelse forstaelse
- de centrala rittsliga regleringarna, strukturerna, fGrstaclse fGrstaclse
instituten och rittskillorna, svenska saval som
internationella och sirskilt europeiska-, och
- de samhills- och livsférhallanden som paverkar
kvinnors och mins livsbetingelseliga
fragestillningar,
med hjilp av rittsliga metoder visa férmaga att | -¢j visat | -visat -ha visat | -visat god | -visat mycket | -visat -visat utmirkt
kritiskt och sjilvstindigt: férmaga ofullstindigt férmdga att | foérmaga att | god kunskap | férdjupad férmaga att
férmdga  att | kritiskt och | kritiskt och | att  kritiskt | fOrmédga  att | kritiskt  och

- tillimpa och tolka arbets- och familjerittsliga
regler,

- identifiera, formulera och kritiskt analysera
centrala  arbetsrittsliga och  familjerittsliga
fragestillningar,

- forfatta en uppsats som problematiserar en

rittsfriga,

kritiskt  och

sjalvstindigt

sjalvstindigt

sjalvstindigt

och

sjalvstindigt

kritiskt  och

sjalvstindigt

sjalvstindigt




gora:

- bedémningar i arbetsrittsliga och familjerittsliga
fragestillningar med ett kritiskt perspektiv som tar
hinsyn  till relevanta  vetenskapliga och

samhilleliga fragor, och

- inta ett sjilvstindigt och kritiskt férhallningssitt
gentemot rittssystemet samt visa insikt om
rittssystemets mojligheter och begrinsningar
samt dess roll i samhillet i ett nationellt och

internationellt perspektiv.

-¢j gjort

-ofullstindigt

gjort

-gjort

-bra

-mycket bra

-gedigen

-mycket

gedigen
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