STOCKHOLMS UNIVERSITET

Institutionen for Asien- och Mellanosternstudier
Institutionsstyrelsen sammantrade 2025/6, 2025-12-10: Protokoll (Bilaga 0)

Nirvarande: professor Monika Génssbauer (prefekt, ordférande), Tintin Appelgren
(doktorandrepresentant for forskarutbildningen), professor Jaqueline Berndt
(lararrepresentant), professor Isa Blumi (studierektor for forskarutbildningen), Johan Fresk
(bitr. studierektor for grund- och avancerad nivé, representant for T/A personal), Anneli
Hilmersson (administrativ chef), docent Gabriel Jonsson (ldrarrepresentant), docent Gunnar
Jinmei Linder (stéllforetradande prefekt), Elisa Viteri Marquez (adjungerad,
doktorandrepresentant), Paolo Nordera (doktorandrepresentant), professor Hans Ingvar Roth
fran (lararrepresentant), docent Tania al-Saadi (ldrarrepresentant), Alvi Suipov
(studentrepresentant for grund- och avancerad niva), Lucas Wahlgren (studentrepresentant
for grund- och avancerad niva), Hailin Wang (lararrepresentant).

1. Métets 6ppnande
Ordféranden 6ppnar métet.

2. Utseende av justerare
Hans Ingvar Roth utses att justera dagens protokoll.

3. Faststillande av foredragningslistan
Institutionsstyrelsen faststiller foredragningslistan.
Institutionsstyrelsen beslutar att adjungera Elisa Viteri Marquez till motet.

4. Foregaende protokoll
IS lagger protokollet for 25-11-05 till handlingarna.

5. Per capsulam-beslut
Inga per capsulam-beslut foreligger att redovisa.

6. Informationspunkter

a) Information frén prefekten

Institutionen har rekryterat Mao Suti som ny adjunkt i kinesiska och berdknas tilltrdda sin
tjanst den 1 februari 2026.

Ewa Machotka kommer att arbeta pa 20 procent inom sitt VR-projekt tills det ar slutfort och
vara fortsatt tjanstledig fran sin tjanst vid institutionen under 2026 och 2027.

Det kommer att goras en ny medarbetarundersokning i mars 2026 och resultat och eventuella
forslag pa atgérder kommer att presenteras for IS nér information finns tillgdnglig.

Under 2025 har institutionens medarbetare varit aktiva vid en méngd olika nimnder,
styrelser och beredningar vid universitetet:

Stina Jelbring har deltagit som utbildningsgranskare.

Irmy Schweiger har varit ledamot i Lérarforslagsndmnden.

Elie Wardini har varit ledamot i Humanistiska fakultetsnimnden

Eunah Kim har varit kontaktperson for CeUL (Centrum for universitetslararutbildning).
Samim Elias sitter i Sprakstudions styrgrupp.

Tintin Appelgren och Monika Génssbauer sitter i HumFaks (Humanistiska fakultetens)
budgetberedning.

Elisa Viteri Marquez har varit ledamot i BUF (Beredning for utbildning pé forskarniva).



Monika paminner ocksa om vad Fokusutvirderingen sagt om institutionens
publiceringsverksamhet: The publications profile, given the size of the Department, is
comparable in quality and diversity to that of the professorial faculties of larger universities.
Some members of the faculty are very active in publishing and the range of languages in
which they publish is impressive.

Gunnar informerar om arbetet med att koppla fradgan om hallbar utveckling till
undervisningen och konstaterar att det handlar om bildning, demokrati och att utveckla
kritiskt tdnkande samt forstaelse av olika vardesystem och olika perspektiv. Det 4r med
andra ord ndgot som vi arbetar med och funderar kring regelbundet vid var institution.

b) Information frén doktorandradet

Doktorandradet har regelbundna méten dér olika aktuella fragor diskuteras. For tillfallet
handlar det om hur ofta d-ISP:ar ska uppdateras. Det pagér ocksa en diskussion om att
utveckla en seminarieserie for en bredare publik.

¢) Information frén studentradet

Sista aktiviteten for terminen har genomforts. Arbetet med att bygga upp verksamheten pa
nytt och ha fler aktiviteter under 2026 pagar. Bland annat kommer verksamheten med “’study
workshops” att fortsétta under varterminen.

d) Information frén studierektorer

Andra urvalet dr nu avslutat och sen anmélan kommer att 6ppna i mitten av december. IS
uttalade att efterantagningen bor stdnga senast 14 dagar fore kursstart for fristiende kurser.
¢) Ekonomiinformation

Institutionen ser ut att ha ett starkt bokslut for 2025. I dagsldget ar det fortfarande oklart hur
mycket vi kommer att fa for var Gverprestation under 2025.

Ambitionen &r att dven budgeten for 2026 ska striva efter att minska institutionens negativa
myndighetskapital. Infor 2026 dr utmaningarna hogre l6ner, hogre hyror och generellt
mindre pengar till SU. Under 2026 har det inte avsatts nadgra medel for eventuell
overproduktion. Budgetberedningen kommer att ha ett méte under februari och sedan
kommer IS att tillstéllas ett forslag till budget och fatta beslut om denna per capsulam.

f) Ovrig information

Ingen 6vrig information foreligger.

7. Personal- och organisationsdrenden
Inga drenden foreligger.

8. Forsknings- och forskarutbildningsarenden
a) Beslut om Handldggningsordning for doktorandanstéllning/Doktorandhandbok for
Institutionen for Asien- och Mellandsternstudier. (bilaga 2)

Institutionsstyrelsen aterremitterar fragan om halvarsuppfoljning och nettostudietid (sidan 8 i
Doktorandhandboken) till Forskningsberedningen i syfte att aterkomma med ett nytt forslag
till Institutionsstyrelsen under forsta halvaret 2026.

Beslut:

Institutionsstyrelsen beslutar att fast stélla Handlaggningsordning for doktorandanstéillning/
Doktorandhandbok for Institutionen for Asien- och Mellandsternstudier med ovanstadende
undantag.

b) Forslag pa omformulering av vem som fattar beslut om slutseminarium i Riktlinjer for
granskningsprocessen infor beslut om disputation vid Institutionen for Asien- och
Mellanosternstudier (bilaga 3):



Ny formulering: Prefekt fattar beslut om slutseminarium efter foreslag fran och konsultation
med doktorand, huvudhandledare och handledare. Darefter utses en opponent pa forslag av
handledare och forskarstuderande.

Beslut:
Institutionsstyrelsen faststiller: Riktlinjer for granskningsprocessen infor beslut om
disputation vid Institutionen for Asien- och Mellandsternstudier med den nya ordalydelsen.

9. Utbildningsdrenden pa grund- och avancerad niva
a) Asiens sprak och kulturer

1) Anhéllan till Humanistiska fakultetsndimnden om inréttande av kursen Litteratur och
genus i Japan JKA936, 7,5 hp, GN (bilaga 4)

Beslut:
Institutionsstyrelsen beslutar att anhalla om inrdttande av kursen Litteratur och genus i Japan
JKA936, 7,5 hp, GN hos Humanistiska fakultetsndmnden.

2) Anhallan hos Humanistiska fakultetsnimnden om att fi utlysa en anstédllning som adjunkt
i koreanska. (bilaga 5)

Beslut:
Institutionsstyrelsen beslutar att anhélla hos Humanistiska fakultetsndmnden om att fa utlysa
en anstdllning som adjunkt 1 koreanska.

b) Mellanésterns sprak och kulturer
Inga drenden foreligger.
10. Institutionsdvergripande fragor Miljohandlingsplan for 2026 (bilaga 6)

Beslut:
Institutionsstyrelsen beslutar att anta Miljohandlingsplanen for 2026,

11. Ovriga fragor
Inga 6vriga fragor har anmalts.

12. Institutionsstyrelsens métesdagar for varterminen 2026.
Sammantradesdagar for IS under VT 26 &r onsdagen den 28 januari 2026, onsdagen den 11
mars 2026 och onsdagen den 20 maj 2026. Sammantriddena startar klockan 15.00.

13. Métets avslutning
Ordf6randen avslutar motet.



