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Vasentliga uppgifter

Vasentliga uppgifter

Utbildning och forskning
Totalt antal heldrsstudenter (hst)*
varav kvinnor/man (%)

2025 2024 2023 2022 2021

32627 30393 29 440 29179 30485
63/37 63/37 64/36 64/36 64/36

Kostnad per helarsstudent (kr)

74906 79 140 77 464 74 384 69 536

Totalt antal heldrsprestationer*
varav kvinnor/man (%)

25314 23408 22261 22113 23567
65/35 66/34 66/34  67/33 66/34

Kostnad per heldrsprestation (kr)

96546 102751 102445 98 152 89 950

Totalt antal studieavgiftsskyldiga studenter (hst) 890 694 525 427 370
varav kvinnor/man (%) 62/38 63/37 63/37 59/41 58/42
Totalt antal nyantagna doktorander 221 201 223 173 201
varav kvinnor/man (%) 58/42 52/48 59/41 53/47 52/48
Totalt antal doktorander med nagon aktivitet? 1224 1300 1357 1419 1487
varav kvinnor/man (%) 56/44 55/45 54/46 52/48 52/48
Totalt antal doktorander med doktorandanstallning (drsarbetskrafter) 824 852 866 916 955
varav kvinnor/man (%) 55/45 56/44 55/45 54/46 52/48
Totalt antal doktorander med utbildningsbidrag 0 0 0 0 0
Genomsnittlig studietid for licentiatexamen (ar)?? 3,3 3,4 3,3 3,3 3,3
kvinnor/man (3r) 3,2/3,4 3,5/3,3 3,4/3,2 3,4/3,2 3,5/3,2
Genomsnittlig studietid for doktorsexamen (ar)?? 4,5 4,7 4,5 4,5 4,3
kvinnor/man (ar) 4,6/4,4 4,6/4,7 4,4/4,5 4,4/4,5 4,4/4,3
Totalt antal doktorsexamina 233 213 227 224 179
varav kvinnor/man (%) 55/45 48/52 48/52 47/53 49/51
Totalt antal licentiatexamina 25 30 31 32 28
varav kvinnor/man (%) 48/52 33/67 58/42 47/53 43/57
Totalt antal refereegranskade vetenskapliga publikationer?* 3599 3715 3530 3713 3738
Kostnad per refereegranskad vetenskaplig publikation (tkr)* 1077 1037 1048 969 943
Personal

Totalt antal arsarbetskrafter 4725 4747 4744 4 868 4940
varav kvinnor/man (%) 55/45 55/45 54/46 54/46 54/46
Medelantal anstallda 5401 5418 5459 5599 5668
varav kvinnor/man (%) 55/45 55/45 54/46 54/46 54/46
Totalt antal larare (arsarbetskrafter) 1445 1453 1476 1488 1507
varav kvinnor/man (%) 48/52 48/52 47/53 47/53 47/53
Antal disputerade larare (arsarbetskrafter) 1310 1314 1319 1322 1320
varav kvinnor/man (%) 46/54 46/54 45/55 45/55 45/55
Antal professorer (drsarbetskrafter) 561 546 532 521 515

varav kvinnor/man (%)

37/63 36/64 35/65 34/66 35/65

Ekonomi

Intakter totalt (mnkr), varav 6798 6502 6129 5973 5836
— Utb. pa grundniva och avancerad niva (mnkr) 2751 2572 2387 2333 2342
« andel anslag (%) 83 83 83 85 87
« andel externa intakter (%) 17 17 17 15 13
— Forskning och utbildning pa forskarniva (mnkr) 4047 3930 3742 3640 3493
+ andel anslag (%) 48 47 48 48 50
« andel externa intakter (%) 52 53 52 52 50
Kostnader totalt (mnkr), varav 6546 6 467 6189 5985 5840
—andel personalkostnader (%) 69 68 67 68 70
—andel lokalkostnader (%) 15 16 16 15 15
Lokalkostnader per kvm (kr) 3400 3457 3356 2911 2958
—andel av justerade totala kostnader (%) 15 15 16 15 15
Balansomslutning (mnkr), varav 4265 3934 4038 3958 3724
—of6rbrukade bidrag 1843 1800 1866 1722 1635
— arets kapitalforandring 252 35 -60 -11 -4
—myndighetskapital (inkl. arets kapitalforandring) 1017 760 725 783 793
« inom utbildning grundniva och avancerad niva® 467 386 450 572 635
« inom forskning och utbildning pa forskarniva® 438 267 168 106 55

!Inkluderar anslags- och studieavgiftsfinansierad utbildning.

2Uppdatering av tidigare ars uppgifter har gjorts da efterrapportering
férekommer.
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3 Avser nettostudietid.
4 Avser refereegranskade vetenskapliga tidskriftsartiklar.

S Uppgifterna for 2022-2024 har justerats med anledning av byte av
princip for fordelning av kapital, se not 24 Myndighetskapital.
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Om Stockholms universitet

Stockholms universitet bedriver internationellt
konkurrenskraftig forskning och utbildning. Ar
2025 hade Stockholms universitet 32 627 helars-
studenter (hst), 1 224 aktiva doktorander och

5 401 medarbetare. Inom de bada vetenskaps-
omradena naturvetenskap och humanvetenskap
erbjods cirka 300 utbildningsprogram och

1 700 kurser.

Stockholms universitet dr Sveriges storsta larosite
sett till antal heldrsstudenter.! Under dret har
antalet forstahandssokande okat och fler studenter
har antagits 4n under fregdende &r. Ar 2025

blev ett rekorddr bade nir det giller antalet hel-
arsstudenter och antalet utfirdade examina.
Universitetets utbildningsutbud bygger framst pa
programutbildningar, men kompletteras av ett
brett utbud av fristdende kurser som ger studenter
mojlighet att sjalva utforma sin examen. Genom
det flexibla och omfattande kursutbudet bidrar
universitetet dven till livslangt larande och till att
mota arbetsmarknadens behov av omstillning och
vidareutbildning for yrkesverksamma, vilket
starker samhillets formdga att mota framtidens

utmaningar.

! Universitetskanslersimbetets statistikdatabas, lasaret 2024/25
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Stockholms universitet ar ett framstdende forsk-
ningsuniversitet som kdnnetecknas av bade
grundforskning och tillimpad forskning inom
sina bdda vetenskapsomraden, det naturveten-
skapliga omradet och det humanvetenskapliga
omradet med humaniora, juridik och samhallsve-
tenskap. Forskningen bidrar till att skapa ny
kunskap, bredda det manskliga vetandet och
lagga grunden for innovationer och praktiska
tillimpningar. Universitetet har en stark och stabil
position bland de storsta forskningsutforarna
inom sina verksamhetsomraden.

Antalet anstillda har minskat kontinuerligt sedan
2021, vilket ar ett resultat av universitetets arbete
med att nd en ekonomi i balans. Under aret
anstalldes 43 nya professorer, varav 40 procent
kvinnor, och 221 nya doktorander antogs.

Universitetet hade en total omsattning pa cirka
6,8 mdkr, och det ekonomiska utfallet uppgick
2025 till +252 mnkr. Universitetet uppfyller sitt
utbildningsuppdrag och redovisar en 6verproduk-
tion motsvarande 219 mnkr jamfort med tilldelat
takbelopp, vilket ocksa dr den huvudsakliga
anledningen till det stora overskottet.
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Universitetsstyrelsen 2025. Styrelsen ar universitetets hdgsta beslutande instans med ansvar for, och insyn i, hela universitetets verksamhet.
Bakre raden fran vanster: Martin Jakobsson, Fredrik Jurdell, Yvonne Svanstrém, Jane Reichel, Hermela Embaye, Tiit Land, Karl Sigfrid och Victor Nygren.
Framre raden fran vanster: Anna Rathsman, Hans Adolfsson, Helena Jaderblom, Sanne Houby-Nielson och Robert Bergqvist.

Foto: Johanna Sdill

Organisation

Organisatoriskt ar universitetet indelat i tva
vetenskapsomrdden, det naturvetenskapliga, som
bestar av den naturvetenskapliga fakulteten, och
det humanvetenskapliga, som bestdr av tre fakul-
teter, den humanistiska, juridiska och samhalls-
vetenskapliga. Samtliga fakulteter ar de storsta

i sitt slag i landet, bdde nir det giller utbildning
och forskning.

Det humanvetenskapliga omradet bestdr av tre
fakulteter med 30 institutioner och tvd centrum-
bildningar som sorterar direkt under en av fakul-
teterna. Omrddet bedriver utbildning, forskning
och samverkan om manniskan och hennes situa-
tion: sprak, samhalle, ekonomi, kultur, organisa-

tion, historia, normer och samspelet dem emellan.
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Det naturvetenskapliga omradet bestr av en
fakultet med 14 institutioner och fyra centrum-
bildningar som sorterar direkt under fakulteten.
Fakulteten bedriver forskning och utbildning inom
matematik, fysik, kemi, biologi, geovetenskap,
miljovetenskap och angransande omréden.

Darutover finns ett verksamhetsstod inom univer-
sitetet som arbetar for att sikerstdlla langsiktigt
goda forutsittningar, saval for forskning, utbild-
ning och samverkan som for ledarskap pa olika

nivier.
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Oversiktlig bild av Stockholms universitets organisation

Universitetsstyrelse Internrevision

[ Rektor ]

. N\ )
Humanvetenskapliga omradet Naturvetenskapliga omradet Universitetsforvaltning
Omradesnamnden fér humanvetenskap Omradesnamnden for naturvetenskap Universitetsdirektor
2 Vicerektorer (tillika dekaner) (tillika fakultetsnamnd) Rektors kansli
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2) eller motsvarande styrelse L J

Fakulteterna i siffror

Tabell 1. Antal helarsstudenter, doktorsexamina, arsarbetskrafter och intékter vid de fyra fakulteterna vid Stockholm universitet

Humanistiska Juridiska Sambhallsveten- Naturvetenskapliga

fakulteten fakulteten skapliga fakulteten fakulteten

Helarsstudenter* 10200 2927 16 061 3439
Doktorsexamina 45 6 68 114
Arsarbetskrafter 865 129 1385 1657
Intakter** (mnkr) 1334 235 2158 2602
-varav utbildning 53% 68% 57% 13%
-varav forskning 47% 32% 43% 87%

* Inkluderar anslags- och studieavgiftsfinansierad utbildning.

** Berakningen av intdkter av anslag for utbildning pa grundniva och avancerad niva per fakultet utgar fran anslagsfordelningen med
justering for avrakning vid arets slut. Uppgifter om bidrags- och avgiftsintdkter 4r himtade ur ekonomisystemet Raindance.

For uppgift om konsférdelning av heldrsstudenter och doktorsexamina per fakultet, se tabell 29, 30 och 33 i tabellbilagan.
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Aret som gétt — ett urval av
handelser

Efter en gedigen rekryteringsprocess och pa
forslag av universitetsstyrelsen utsdg regeringen

i december 2024 professor Hans Adolfsson till
rektor for Stockholms universitet frin 1 februari
2025. Han eftertridde professor Astrid Soder-
bergh Widding som varit rektor for universitetet
sedan 1 februari 2013. Hans ar professor i metall-
organisk kemi och har tidigare varit prorektor
vid Stockholms universitet. Narmast kom han
fran Umed universitet, ddar han gjorde sin sista
arbets-dag som rektor den 31 januari 2025.

I april utsdg universitetsstyrelsen professor Jane
Reichel till prorektor fran 1 juli. Hon eftertradde
professor Clas Hittestrand som varit prorektor
for universitetet sedan 1 juli 2016. Jane ar pro-
fessor i forvaltningsritt och har tidigare varit
dekan for Juridiska fakulteten.

Flera organisationsforandringar tridde i kraft

1 januari 2025. Den nya institutionen Kemikum
bildades genom att tva tidigare institutioner,
Institutionen for material- och miljokemi och
Institutionen for organisk kemi, gick samman.
Kemikum blev darmed en av Sveriges storsta och
mest konkurrenskraftiga kemiinstitutioner. Frin
arsskiftet blev fakultetsnimnden for Juridiska
fakulteten dven institutionsstyrelse for Juridiska
institutionen. Fakultet och institution fortsitter
som egna organisatoriska enheter, men med ett
ndra samarbete under gemensam oOvergripande
kollektiv styrning. Fakulteten och institutionen
bendmns med ett gemensamt namn Juridicum.
Vidare tog Stockholms universitet fran arsskiftet
over ansvaret som huvudman for hela Bergianska
botaniska tridgarden, vilket innebar att trad-
garden far en starkare koppling till universitetet
och aktuell forskning.

Under aret inrdttades ett rad for forskningsinfra-
struktur med uppdrag att samordna, utveckla

och f6lja upp universitetets arbete med forsknings-
infrastruktur genom att fraimja effektiv resurs-
anvindning och strategisk samverkan inom
universitetet och med externa aktorer. Radet
vantas bland annat bidra till att 6ka kunskapen
om den forskningsinfrastruktur som finns till-
ganglig vid universitetet, i Stockholmsregionen
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och nationellt, s3 att den blir mer kind och
tillganglig for universitetets forskare.

Stockholms universitet har under dret varit
framgangsrikt vid konkurrens om prestigefyllda
forskningsmedel. Universitetet var den mest
frekventa mottagaren av Vetenskapsrddets projekt-
bidrag inom samhillsvetenskap och humaniora,
samt den nast mest frekventa inom naturveten-
skap och teknik. Nar det giller det europeiska
ramprogrammet Horisont Europa var utfallet av
beviljade bidrag det basta hittills for universitetet
sett till ett enskilt verksamhetsdr. Bland annat har
forskare vid universitetet beviljats prestigefyllda
bidrag fran Europeiska forskningsradets utlys-
ningar (ERC), inklusive tre Advanced Grants och
tva Synergy Grants. Universitetet har ocksd under
aret erhallit tvd Wallenberg Academy Fellows.

Under aret har universitetet lamnat in ansok-
ningar till de nya strategiska forskningsomradena
(SFO) som utlysts. For sex av de totalt tta nya
SFO:er som utlysts har universitetet agerat huvud-
sOkande. Arbetet har genomforts genom en
universitetsovergripande process for att identifiera
limpliga forskningsomraden och vetenskapliga
miljoer. Utgdngspunkten har varit universitetets
styrkeomraden, dir varje SFO ses som en del av
universitetets samlade strategi for en 1angsiktigt
stark forskningsverksambhet.

Akademisk frihet ar en central fraga vid Stock-
holms universitet som har diskuterats i olika
sammanhang under dret. Begreppet har inte minst
lyfts fram i relation till kriget mellan Israel och
Hamas. Sdval manifestationer som direkta skri-
velser till universitetets ledning och styrelse har
uppmanat till att avbryta de utbytesavtal som
universitetet har med israeliska larositen. Univer-
sitetet har under aret fortsatt virna saval ratten
till att uttrycka sig och protestera fredligt som alla
studenters och medarbetares sikerhet och
trygghet pd campus.

En uppfoljning och analys av indikatorer inom
utbildning respektive forskning gors varje r inom
ramen fOr universitetets systematiska kvalitetsar-
bete. Universitetets centrala indikatorrapport
2025 for forskning visar att universitetet har
bibehallit en stabil position hos de storre externa
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forskningsfinansidrerna 6ver tid. Nar det géller
bibliometriska indikatorer visar rapporten bland
annat att universitetet har den hogsta andelen
internationellt samforfattade publikationer bland
svenska ldrositen samt att universitetets publika-
tioner citeras omkring 20 procent mer an varlds-
genomsnittet. I drets centrala indikatorrapport for
utbildning gjordes bland annat en férdjupad
analys av tidigare drs prestationsgrader som visade
att universitetets prestationsgrad for olika studie-
former ligger nira genomsnittet for riket, trots att
det aggregerade utfallet ligger under rikssnittet.
Rapporten visade vidare en positiv utveckling over
tid avseende andel disputerade bland forskande
och undervisande personal. Ar 2024 hade Stock-
holms universitet hogst andel disputerad personal
bland forskande/undervisande personal av svenska
universitet och hogskolor.

Universitetets webbplatser har under dret 6ver-
forts till webbpubliceringssystemet Sitevision, som
sedan tidigare anvinds for universitetets medarbe-
tarwebb. Overflytten omfattade ver 90 000
webbsidor och cirka 200 webbplatser. Nya su.se
uppfyller hoga krav pa tillginglighet och informa-
tionssidkerhet. Vidare for det nya systemet med sig
forenklade arbetssitt for redaktorer och en 6kad
effektivitet.

I december anordnade Kungliga Vetenskapsakade-
mien foreldsningar med Nobelpristagarna i fysik,
kemi och ekonomi i Aula Magna pa Stockholms
universitet. En av nobelpristagarna i fysiologi eller
medicin, Fred Ramsdell, besokte dven universitetet
for att hdlla en fullsatt foreldsning och traffa
doktorander och forskare inom molekylarbiologi
och biokemi pa inbjudan av doktorandradet vid
en av larositets institutioner. Studenter och
doktorander vid universitetet hade tillfalle att
stilla fragor till bide Fred Ramsdell och en av
nobelpristagarna i kemi, Omar Yaghi. Ar 2025
var det Stockholms universitets studentkérs tur att
arrangera den drliga efterfesten till Nobelbank-
etten, Students’ Nobel NightCap (SNNC), som
holls i Allhuset pd campus Frescati.

Under aret beslutade universitetsstyrelsen om
stallning som studentkar for tre studentkarer;
Stockholms universitets studentkar, Foreningen
Ekonomerna och Studentkaren DISK for perioden
1 juli 2025 till 30 juni 2028.
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Det omfattande arbetet med att se 6ver universite-
tets lokalbestind som inleddes 2023 har ocksa
fortsatt under dret. Genom att bli ett mer samlat
campusuniversitet, koncentrerat till Albano och
Frescati, viantas universitetet battre kunna utnyttja
undervisningslokaler, service och allminna ytor,
och férhoppningsvis ocksd underlitta tvirveten-
skapliga samarbeten. Under aret har bland annat
lokalerna i Garnisonen pa Ostermalm limnats
och Institutionen for mediestudier har flyttat till
befintliga lokaler pad campus Albano.

Om arsredovisningen

Arsredovisningen ar Stockholms universitets
rapportering till regeringen enligt hogskolelag,
forordning om arsredovisning och budgetunderlag
(2000:605), forordning om intern styrning och
kontroll (2007:603), regleringsbrev och tillimpliga
regeringsbeslut. Innehallet i drsredovisningen
fokuserar pd uppgifter som universitetet enligt lag
och regeringsuppdrag har krav p4 sig att aterrap-
portera samt Ovriga forhallanden av vasentlig
betydelse. Arsredovisningen ska ge universitets-
styrelsen och andra intressenter en 6versiktlig bild
av universitetets verksamhet och en rittvisande
bild av verksamhetens resultat.

Eftersom aterrapporteringskraven ar sarskilt
omfattande inom utbildning och ekonomi ar dessa
kapitel ocksd mest omfattande. Stockholms
universitet redovisar verksamhetens prestationer
och kostnad per prestation enligt kraven pa
vasentliga uppgifter i regleringsbrevet for univer-
sitet och hogskolor. Dessa och andra kvantitativa
uppgifter inom ramen for resultatredovisningen
utgor visentlig information och kan ses som
indikatorer for att beskriva vad universitetet
presterat i forhdllande till verksamhetens uppgifter
och mal.

I resultatredovisningen avrundas utfallet enligt
vedertagna avrundningsprinciper, vilket innebar
att avrundningar av enskilda poster kan ge mindre
differenser vid summering. Individbaserad stati-
stik redovisas enligt forordningen om arsredovis-
ning och budgetunderlag uppdelat pd kon om det
inte finns sdrskilda skl som talar emot det.
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Enligt Ekonomistyrningsverkets allmidnna rad bor
myndigheters analyser av verksamhetens resultat
och utveckling innehalla forklaringar, medan
myndighetens bedomning av verksamhetens
resultat och utveckling bor innehdlla virdeom-
domen. I sammanhanget ar det relevant att nimna
att fordjupade analyser av indikatorer for forsk-
ning och utbildning ofta inte dr mojliga att gora
under den korta tidsperioden mellan arsbokslut
och att arsredovisningen ska limnas in. Fordju-
pade analyser gors dock inom ramen for universi-
tetets systematiska kvalitetsarbete, och bygger

i stor utstrackning pé dialoger med verksamheten
och analyser av jamforande data som kommer
senare under dret. Verksamheten granskas ocksa
av ldrositenas tillsynsmyndighet,
Universitetskanslersimbetet.

Lis mer om tillimpade redovisnings- och virde-
ringsprinciper i den finansiella redovisningen

i kapitlet Ekonomisk utveckling och finansiell
redovisning.

Underlag och kéllor

Underlaget till drsredovisningen bestar av infor-
mation fran fakulteter, universitetsforvaltningen
och i vissa fall fran institutioner och centrumbild-
ningar, samt material som under dret publicerats
pa universitetets webbplats eller i rapporter.
Kvantitativa uppgifter om volym och utveckling
hamtas framst ur universitetets verksamhets-
system. Uppgifter har hiamtats ur foljande system:

« DiVA, publikationsdatabas.

o Ladok, studiedokumentationssystem.
o NyA, antagningsdatabas.

o Primula, personal- och l6nesystem.

« Raindance, ekonomisystem.

o VFU-portalen, verktyg for hantering av
VFU-placeringar.

o Qlik Sense, beslutsstodsystem (som for samman

information frdn olika datakillor och presente-
rar informationen pa ett 6verskadligt satt).
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Parametrar for ett antal kvantitativa uppgifter har
definierats, till exempel uttagsdatum och vilka
uppgifter som ska inkluderas. I de fall definitioner
andrats, soks uppgifter for samtliga redovisade

ar ut pa nytt for att sikerstilla att uppgifter ar
jamforbara. I flertalet fall redovisas uppgifter for
de tre senaste aren.

I samband med analys av 4rets prestationer
upptacktes att ett fel gjorts vid inregistreringen av
varterminens studieavgiftsperiod i Ladok. Felet
rattades varefter data for registrerade, helarsstu-
denter och heldrsprestationer dragits ut pa nytt ur
Ladok med ett senare uttagsdatum an vad som
varit brukligt tidigare 4r. Som konsekvens har fler
helarsprestationer dn vanligt hunnit registreras

i Ladok vilket ocksa tagits hiansyn till i analyser
som gjorts.

Alla siffror avser kalenderdret 2025 om inget
annat anges. Till skillnad fran den finansiella
rapporteringen dndras uppgifter for tidigare ar

i vissa system om rapportering sker i efterhand.

I arsredovisningen redovisas samma uppgifter som
i foregdende arsredovisning om inte annat anges,
aven om uppdatering gjorts retroaktivt i systemen.
For doktoranders aktivitet och vetenskapliga
publikationer forekommer efterregistreringar

i hogre grad vilket gor att universitetet valt att
uppdatera uppgifter som beror pa dessa parame-
trar bakat i tiden for att ge en mer rittvisande bild
av verksamheten.



Under 2025 hade Stockholms universitet
32 627 helarsstudenter fordelade pa cirka 300
utbildningsprogram och drygt 1 700 kurser.

Foto: Kristian Pohl

Utbildning pa grundniva och

avancerad niva

Stockholms universitet har ett brett utbildningsutbud inom humaniora, juridik, naturveten-
skap och samhallsvetenskap. Universitetet erbjuder saval programutbildningar som leder till
relevant yrkeskunskap som vidareutbildning for redan yrkesverksamma och ett stort utbud

av fristaende kurser.

Utbildningsutbud och
studentrekrytering

Utbildningsutbud

Stockholms universitet ar lasaret 2024/25 Sveriges
storsta ldrosite sett till antal heldrsstudenter.?
Kérnan i utbildningsutbudet utgors av programut-
bildningar pa grundniva och avancerad niva, vilka
kan leda till generell examen eller yrkesexamen.
Universitetet har ocksa ett mycket brett utbud av
fristdende kurser, och i sarklass flest heldrsstu-
denter pa fristdende kurser i riket, vilket erbjuder

2 Universitetskanslersimbetets statistikdatabas, lasiret 2024/25.
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universitetets studenter mojligheter att utforma
en egen examen.

Vid dimensionering av utbildningsutbudet utgar
universitetet fran studenternas efterfrigan och
arbetsmarknadens behov. Studenternas efter-
frigan bedoms utifran soktryck och arbetsmark-
nadens behov genom arbetsmarknadsprognoser
fran exempelvis Arbetsformedlingen, regioner
och fackforeningar. Arbetsmarknadsprognoser
ar dock ofta osakra vilket innebar utmaningar
vid dimensioneringen. Vidare tar de enbart i
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Utbildning pa grundniva och avancerad niva

begrinsad utstrickning hdnsyn till regionala
variationer. Universitetet behover vid dimensione-
ringen dven ta hansyn till samhallsbehov, till
exempel behov av utbildningar som dr angelagna
ur ett samhillsperspektiv men som har lagt
soktryck eller lag genomstromning och darfor ar
mer resurskravande att ge. Bedomningar och
prioriteringar gors huvudsakligen p4 institutions-
niva vilket gor det svart att ge en samlad bild av
de behovsanalyser som ligger till grund for
dimensioneringen.

Med anledning av den snabba utvecklingen kring
artificiell intelligens, AI, anpassar Stockholms
universitet innehall i kurser och utbildningspro-
gram beaktat den nya tekniken och arbetsmarkna-
dens framtida kompetensbehov. Utvecklingen foljs
noga och diskussioner om tgarder pagar pa savil
fakultets- och omrddesniva som ledningsniva.
Analyserna sker frimst pd institutionsnivd, dir
man bast kan bedoma behov och mojligheter till
integration inom olika amnesomrdden. Exempel pa
hur lirositet har anpassat sitt utbildningsutbud
utifran detta behov inkluderar bland annat tva
tvirvetenskapliga masterprogram som startade
2024, masterprogrammet i Al och sprak, samt
masterprogrammet Al for hilsa. Nya kurser 2025
inkluderar sidana som lampar sig som fortbild-
ning, bland annat kurserna Forklaringsbar Al,
Hantering av Al inom organisationen, och
Maskininldrning for smad enbeter. Ytterligare
kurser inom Al har inrattats under dret med
planerad kursstart 2026, bland annat med inrikt-
ning mot sprakinlarning och 6versittning.

Eftersom behovet av utbildade larare dr fortsatt
stort pa arbetsmarknaden, har lararutbildning
aven 2025 varit prioriterad inom utbudet. Sats-
ningar har dven gjorts pa bristyrkesutbildningar,
till exempel inom data- och systemvetenskap,
folkhalsovetenskap och socialt arbete. Vidare
bedomer universitetet att efterfrigan pa naturve-
tenskaplig kompetens generellt ar relativt hog. For
att mota det omgivande samhallets behov har ett
nytt kandidatprogram i nutritionsvetenskap
inrittats inom ramen for samarbetet i Stockholm
trio dar studenter kommer att ldsa kurser inom
nutrition, kemi, medicin, folkhilsa och biologi pa
Stockholms universitet och Karolinska Institutet
(las mer om universitetsalliansen Stockholm trio

i kapitlet Samverkan med det omgivande sam-
hillet). Utbildningen kommer att leda till en
gemensam examen fran lirositena.

I syfte att sdkerstilla utbildningarnas arbetslivsan-
knytning och inhdmta underlag rorande utexami-
nerade studenters syn pa utbildningen efter en tid

i arbetslivet har universitetet utarbetat en universi-
tetsgemensam alumnenkat. En sidan undersokning
genomfordes vid det naturvetenskapliga omradet
under 2025.

Som ett led i arbetet med att sikerstilla utbildning-
arnas arbetslivsanknytning arrangerar Stockholms
universitet sedan 2024 arligen ett arbetsmarknads-
forum som ar en motesplats mellan universitetet
och arbetsmarknaden. Tema for 2025 &rs arbets-
marknadsforum var internationell karriar med
sarskilt fokus pd Europeiska unionen (EU).

Tabell 2. Férdelning av utbildning pa grundniva och avancerad niva inom ramen fér takbeloppet och studieavgiftsbelagd

verksamhet 2023-2025

2023 2024 2025

Antal hst Andel (%) Antalhst Andel (%) Antalhst Andel (%)

Grundniva 23 466 80 24121 79 25776 79
Avancerad niva 5510 19 5760 19 6315 19
Ej klassificerat* 464 2 512 2 535 2
Totalt 29 440 100 30393 100 32627 100
Kalla: Ladok.

* Ej klassificerat avser utresande utbytesstudenter och naturvetenskapligt basar som &r en hogskoleférberedande utbildning.

For uppgift om konsfordelning av helarsstudenter pa grundniva respektive avancerad niva, se figur 7 i kapitlet Gemensamt
for verksamhetsgrenarna.

Stockholms universitet | Arsredovisning 2025 11



Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Andelen studenter pd avancerad niva var lagre vid
Stockholms universitet 4n snittet i riket ldsaret
2024/25. Ar 2025 gavs 19 procent av universitetets
utbildning pé avancerad niva, se tabell 2. Bade
antalet heldrsstudenter pd grundnivd och pa
avancerad niva har okat 2025 jamfort med 2024,
men den procentuella 6kningen dr storst pa
avancerad niva. En forklaring till okningen av
antalet heldrsstudenter pd avancerad niva ar att
antalet studieavgiftsskyldiga studenter okat, som
i stor utstrackning ldser utbildning pa avancerad

niva.

Trenden med ett 6kat antal heldrsstudenter inom
distansutbildning har fortsatt; antalet heldrsstu-
denter inom distansutbildning har 6kat med nio
procent sedan 2024, och med 19 procent jamfort
med 2023. Det ar huvudsakligen fristiende kurser
som i storre utstrackning ges pa distans. Distans-
utbildning utgor emellertid fortsatt en relativt liten
andel av det totala antalet helarsstudenter vid
larositet, 21 procent 2025. Utbudet av distansut-
bildning vintas oka ytterligare framover for att
svara mot studenternas efterfragan pa flexibla
undervisningsformer och samhillets behov av
kompetens.

Universitetet arbetar for att 6ka antalet studenter
inom naturvetenskap, teknik och matematik.
Inom det naturvetenskapliga omradet erbjuder
universitetet som ett viktigt led i detta ett naturve-
tenskapligt basar for att ge personer som saknar
behorighet till naturvetenskapliga utbildningar en
mojlighet att borja ldsa naturvetenskap. Antalet
heldrsstudenter som ldste naturvetenskapligt basir
under aret uppgick till 155, en okning med sex
procent sedan 2024. Andelen kvinnor pd basaret

ar fortsatt hogt, 65 procent under 2025. Universi-
tetet arbetar dven med att 6ka intresset och antal
studenter inom dessa omrdden genom deltagande
i ForskarFredag samt den verksamhet som bedrivs
tillsammans med KTH inom ramen for Vetenska-
pens hus (lds mer i kapitlet Samverkan med det
omgivande samhillet). Universitetet anordnar
ocksd en sommarforskarskola for gymnasieelever.
Dar far deltagarna under handledning av dokto-
rander genomfora projekt som ingér i aktuell
forskning inom kemi, fysik, biologi eller geoveten-
skap. Sommarforskarskolan erbjuds varje ar for
att vicka intresse for naturvetenskap och har ett
hogt soktryck.

For att mota efterfragan fran studenter och det
omgivande samhillet inom ramen for livslangt
larande och omstillning erbjuder universitetet inte
enbart ett brett utbildningsutbud utan dven
flexibla studieformer. Vid universitetet erbjuds
fristdende kurser och utbildningsprogram bade
som campusforlagd utbildning och distansutbild-
ning pa saval del- som heltid och savil dag- som
kvallstid. For att tydligt kommunicera kurser och
utbildningar inom livsldngt larande och informera
om omstéllningsstudiestodet finns en sirskild
ingdng pa universitetets webbplats som bland
annat lyfter fram utbildningar som kan ldsas pa
kvillstid och/eller pa distans.

Soktryck

Bade antalet sokande och antagna till program
och kurser har 6kat under 2025. Antalet behoriga
forstahandsansokningar till kurser och program
har 6kat med sju procent jamfort med 2024.
Under 2025 var juristprogrammet vid Stockholms
universitet landets mest sokta program till varter-

Tabell 3. Antal behoriga forstahandsansokningar per antagen till kurser och program 2023-2025

2023 2024 2025
Program, grundniva 2,2 2,3 2,5
Program, ava ncerad niva 2,1 2,0 2,2
Kurser, grundniva 0,7 0,7 0,7
Kurser, avancerad niva 0,6 0,7 0,7

Killa: NyA.

Sokande bedoms i detta fall inte vara individbaserad statistik eftersom en person kan ha sékt till flera utbildningar.

Konsuppdelad statistik redovisas darfor inte.

Stockholms universitet | Arsredovisning 2025
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minen och ndst mest sokta program till hostter-
minen. Sammantaget varierar dock soktrycket,
som har definieras som antal behoriga forsta-
handsansokningar per antagen student, relativt
lite mellan dren oavsett utbildningstyp och niva,
se tabell 3. Liksom tidigare ar var det ett hogre
soktryck till program dn till kurser. Soktrycket till
bdde program pa grundniva och avancerad niva
har okat.

Psykologprogrammet och kandidatprogrammet

i kriminologi hade fortsatt det absolut hogsta
soktrycket bland program som vander sig till
nyborjare, med ett soktryck pd 13,0 respektive
10,0 behoriga forstahandsokningar per antagen.
Bland program pa avancerad nivd hade det
internationella masterprogrammet i curating, med
inriktning mot konst, management och juridik
och masterprogrammet i internationella relationer
hogst soktryck, 11,2 respektive 9,4 behoriga
forstahandsansokningar per antagen.

Breddad rekrytering

Stockholms universitet arbetar med savil breddad
rekrytering som breddat deltagande. En del i
arbetet med breddad rekrytering handlar om
bedomning av reell kompetens for behorighet,
som dr ett sitt for sokande att styrka behorighet
till hogskolestudier genom annat dn formell
gymnasieutbildning. Under 2025 ansokte 430
personer om bedéomning av reell kompetens, varav
61 procent kvinnor. Totalt 81 sokande bedomdes
vara behoriga, varav 54 procent kvinnor, och 38
antogs, varav 55 procent kvinnor.

Sedan hostterminen 2020 tillampas sa kallat
alternativt urval vid antagning till ndgra av
universitetets program. Det innebir att s6kande
som har minst fyra drs arbetslivserfarenhet kan
konkurrera i sarskilda urvalsgrupper, forutsatt att
de har ett meritvirde baserat pa hogskoleprov eller
betyg. Syftet dr att ge personer som saknar
tillrdckliga meritpodng men har andra virdefulla
erfarenheter 6kad mojlighet att konkurrera om
utbildningsplatser.

Stockholms universitet | Arsredovisning 2025

Universitetet har under aret deltagit vid Jarva-
veckan med representanter frin 16 institutioner,
centra och Vetenskapens hus. Jarvaveckan ar ett
arligt evenemang med syftet att vara en motesplats
for samhallsengagerade foretag, foreningar,
myndigheter, politiker och medborgare. Universi-
tetet har dven medverkat vid en utbildningsmassa

i Folkets Husby. Jarvaomradet ingar i universite-
tets upptagningsomrade och insatser dar bedoms
bidra till breddad rekrytering.

I samarbetet med intresseorganisationen Mitt Livs
Val ir studenter fran universitetet sedan flera ar
tillbaka delaktiga som inspiratorer for att moti-
vera nyanlianda ungdomar till fortsatta studier.

Stockholms universitet fortsitter dven samarbetet
med Vallentuna gymnasium for att utveckla
aktiviteter som ger gymnasieelever inblick i
universitetsmiljon och inspirerar till vidare
studier.

Vil antagna till universitetet stottas studenter

i akademiskt lasande och skrivande, studieplane-
ring och muntlig framstillning pd svenska och
engelska i studie- och sprakverkstaden. Malsitt-
ningen med verksamheten ar att bidra till breddat
deltagande och genomstromning med bibehallen
kvalitet. Studie- och sprakverkstaden erbjuder
studenter individuell handledning, drop-in,
workshoppar, skrivgrupper och foreldsningar.
Verksamheten nir ocksd ménga studenter genom
webbaserat material. Vidare kan sprakverkstaden
anlitas av institutioner for forelasningar i anslut-
ning till kurser och foér samarbeten i foérdjupande
workshoppar. Studie- och sprakverkstaden fort-
bildar ocksa universitetsldrare i samverkan med
Centrum for universitetslararutbildning eller pa
begdran fran institutionerna. Universitetet dr 4ven
fortsatt medlem i det nationella nitverket Include
som arbetar for breddad rekrytering och breddat
deltagande inom hogre utbildning.
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Utbildningsuppdraget

Helarsstudenter och helarsprestationer

Antalet heldrsstudenter inom ramen for takbe-
loppet och den studieavgiftsbelagda verksamheten
uppgick till 32 627 (varav 31 736 inom takbe-
loppet), vilket dr en 6kning med sju procent
jamfort med 2024. Om man inkluderar alla
studenter oavsett finansieringsform, det vill siga
inklusive uppdragsutbildning och utbildning
finansierad fran anslag 2:64, uppgar antalet
helarsstudenter till 33 616.

Studentpopulationen bestod, som andel av helars-
studenterna inom ramen for takbeloppet och den
studieavgiftsbelagda utbildningen, till 63 procent
av kvinnor, vilket 4r samma andel som 2024. Att
kvinnor utgor en majoritet av studenterna ar ett
monster vid manga ldrositen, men andelen
kvinnor vid Stockholms universitet 4r ndgot hogre
an snittet i riket som var 61 procent lasaret
2024/25.3 Detta kan hirledas till universitetets
utbildningsutbud som till storsta del ligger inom
humaniora och samhallsvetenskap.

I figur 1 redovisas andelen helarsstudenter per
utbildningsomrade. Fordelningen mellan utbild-
ningsomradena brukar vara relativt konstant
mellan aren. Jamfort med 2024 ses dock en

mindre forskjutning dar andelen helarsstudenter
inom utbildningsomrade 6vrigt minskar med tva
procentenheter medan andelen heldrsstudenter
inom utbildningsomrade vard, humaniora och
samhillsvetenskap 6kar med drygt en procent-
enhet vardera. En forklaring ar att en genomford
oversyn av regelverket for klassificering av kurs till
huvudomrade lett till omklassificering av vissa
kurser. Oversynen av det universitetsgemensamma
regelverket inklusive klassificeringen av universite-
tets huvudomraden har gjorts av en arbetsgrupp i
syfte att skapa enhetlighet och sakerstilla korrekt
klassificering. Oversynen avslutades i december
2024, och det uppdaterade regelverket tradde i
kraft fran och med varterminen 20235.

Antalet helarsprestationer uppgick 2025 till

25 314 inom ramen for takbeloppet och studie-
avgiftsbelagd verksamhet. Det innebir att presta-
tionsgraden var 77,6 procent, vilket dr 0,6 pro-
centenheter hogre dn 2024. Detta 4r dock inte en
reell hojning av prestationsgraden utan beror pa
att data har tagits ut ur Ladok vid ett senare
datum 4n vad som varit brukligt tidigare ar (lds
mer om bakgrunden till det senare uttagsdatumet
i avsnitt Underlag och killor). Om uttaget hade
skett vid samma tidpunkt som foregdende ar hade
prestationsgraden legat pa en liknande nivd som
2024. Jamforelser mellan 2024 och 2025 &rs
prestationsgrad blir darfor missvisande.

Figur 1. Andel helarsstudenter per utbildningsomrade inom ramen for takbeloppet och studieavgiftsbelagd
utbildning 2025 (totalt 32 627 hst)

Kalla: Ladok.

D Humaniora, 26%

. Juridik, 9%

D Samhillsvetenskap, 32%

. Naturvetenskap, 13%

E] Teknik, 7%

D Ovriga omréden*, 12%

* Ovriga omréden inkluderar Vard (3 %), Medicin (2 %), Undervisning (3 %), Verksamhetsférlagd utbildning

(1 %) och Ovrigt (3 %).

3 Universitetskanslersimbetets statistikdatabas, lisaret 2024/25.
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Prestationsgraden pa utbildningsprogram och
kurspaket dr liksom tidigare betydligt hogre dn pa
fristdende kurser, 87,8 procent jamfort med 57,9
procent, vilket bland annat forklaras av att
programstudenter i hogre utstrackning studerar
pa heltid med maélsittningen att erhalla en
examen. Vidare har kurser pd avancerad niva
hogre prestationsgrad dn kurser pa grundniva,
88,1 procent jamfort med 76,2 procent. En
forklaring kan vara att studenter som valt att
fortsitta sin utbildning efter kandidatexamen ar
mer studievana och har battre kunskap om vad
studievalet innebar. Liksom tidigare har distansut-
bildning ligre prestationsgrad dn campusutbild-
ning, 53,9 procent jamfort med 85,1 procent,
vilket bland annat forklaras av att distansstu-
denter i hogre utstrackning yrkesarbetar vid sidan
av sina studier. Prestationsgraden inom distansut-
bildning har dock okat mer dn prestationsgraden
inom campusutbildning jimfort med foregdende
ar, och det dr prestationsgraden pa de fristiende
distanskurserna som okar. Prestationsgraden pa
de fristdende kurserna pé distans 6kade redan
frdn 2023 till 2024, och har fortsatt att stiga
2025. Okningen ir tydlig dven nir det senare
uttagsdatumet tas i beaktande.

Prestationsgraden for kvinnor ar tydligt hogre dn
for mian, 79,9 procent jimfort med 73,5 procent.
Att kvinnor har hogre prestationsgrad an man ar
ett monster som dven syns pa nationell niva.
Differensen mellan konen ar dock storre pa
Stockholms universitet 4n snittet i riket. En
forklaring ar att yrkesexamensprogram generellt
har en hog prestationsgrad och att universitetets
storsta yrkesexamensprogram, liararutbildningen,
har en prestationsgrad pa 91,5 procent och bestar
av 77 procent kvinnor. Den hogre prestations-
graden for kvinnor giller inom alla utbildnings-
omraden och kvinnor har hogre prestationsgrad
an min oavsett om utbildningen ges pa distans
eller pa campus, och galler pa bade grundnivd och
avancerad nivd. Min har dock hogre prestations-
grad pa naturvetenskapligt basar.

Prestationsgraden vid Stockholms universitet
lasaret 2024/25 4r ldgre dn snittet i riket, 77,8

procent jamfort med 83,7 procent i riket, vilket ar
relaterat till sammansattningen pa larosatets

4 Universitetskanslersimbetets statistikdatabas, lasiret 2024/25.
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utbildningsutbud.* Universitetet har det i sarklass
hogsta antalet helarsstudenter pd grundniva samt
pa fristdende kurser av svenska larosaten ldsaret
2024/235, studentgrupper som generellt har lagre
prestationsgrad.

Ar 2025 redovisar universitetet sammantaget en
overproduktion om 219 mnkr inklusive ersittning
for decemberprestationer. Mot bakgrund av att
universitetet tidigare haft en underproduktion mot
takbeloppet och har ett hogt ingdende anslagsspa-
rande har dtgarder vidtagits de senaste tva dren
for att oka utbildningsproduktionen. Det ror sig
bland annat om aktiva omférdelningar av institu-
tioners interna takbelopp och att viss ersittning
utgatt vid overproduktion mot omradesnamn-
dernas interna takbelopp. Dessa atgarder tillsam-
mans med det 6kade soktrycket har lett till att fler
studenter antagits och pabarjat sina studier under
2025. Okningen i studenttillstromning dr markant
vid samtliga fakulteter. Antalet studenter som
paborjat utbildningen har varit hogre an forvantat
bade varterminen och hostterminen.

Examina

Stockholms universitet utfirdade 7 137 examina
2025, vilket 4ar en okning med over fyra procent
jamfort med foregdende 4r, se tabell 4. Detta dr
det hogsta antal examina som utfirdats fran
larosatet under ett enskilt verksamhetsar. Kandi-
datexamina utgjorde 43 procent av utfardade
examina, foljt av yrkesexamina som utgjorde

34 procent av utfirdade examina. Majoriteten
av utfirdade yrkesexamina utgjordes av
lirarexamina.

Tva tredjedelar av de som avlade examen 2025
var kvinnor, vilket dr en nagot hogre andel dan
andelen kvinnor i studentpopulationen i stort.
Att examinationsgraden var hogre for kvinnor
kan delvis forklaras av att utbildningar som leder
till yrkesexamen, dar kvinnor utgor en hog andel
av studentpopulationen, generellt har en hogre
genomstromning. Som framgar av tabell 4
varierar konsfordelningen beroende pa vilken
typ av examen det ror sig om.
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Uppdragsutbildning

Uppdragsutbildning vid Stockholms universitet
bestar av savil poianggivande som icke poinggi-
vande utbildningar.

Under 2025 var Skolverket aterigen den enskilt
storsta uppdragsgivaren och Rektorsprogrammet
den storsta poanggivande utbildningen som gavs pa
verkets uppdrag. En annan stor utbildning pa
uppdrag av Skolverket dr Lirarlyftet, en utbildning
som ger lirare mojlighet att komplettera sin legiti-
mation med fler behorigheter. Ett ytterligare
exempel dr uppdragsutbildning inom foretagseko-
nomi, bland annat de s3 kallade executive MBA-
utbildningarna, som ges pa uppdrag av foretag och
organisationer som vidareutbildning at anstallda.

Antalet heldrsstudenter inom uppdragsutbildningen
uppgick till 385 och av dessa var kvinnor i absolut

majoritet (86 procent). Som framgar av tabell 5 har
trenden med ett 6kat antal helarsstudenter inom
uppdragsutbildning fortsatt; antalet helarsstudenter
inom podnggivande uppdragsutbildning har okat
med nidrmare nio procent sedan 2024, och med 17
procent sedan 2023. Det ar gladjande att delta-
gandet inom uppdragsutbildningen okar dd det
visar pa relevansen i kursutbudet och att verksam-
heten fyller ett behov i relation till det omgivande
samhaillet.

En icke-poanggivande utbildning som anordnats
under aret dr utbildning for fackliga ledare med
fokus pé att bygga facklig kapacitet for en rittvis
klimatomstallning.

Den ekonomiska omfattningen av universitetets
uppdragsutbildning redovisas i kapitlet Ekonomisk
utveckling och finansiell redovisning.

Tabell 4. Antal utfirdade examina 2032-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)

Typ av examen 2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
examina kvinnor man  examina kvinnor min  examina kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Masterexamen 1190 61 39 1187 63 37 1366 62 38
Magisterexamen 238 62 38 304 57 43 281 56 44
Yrkesexamen* 2453 77 23 2401 79 21 2409 77 23
Kandidatexamen 2771 64 36 2937 63 37 3070 63 37
Hogskoleexamen 8 50 50 6 83 17 11 27 73
Totalt 6 660 68 32 6 835 68 32 7137 67 33

Kalla: Ladok.

* Med yrkesexamen avses juris kandidatexamen/juristexamen, sjukhusfysikerexamen, socionomexamen, studie- och yrkesvagledar-
examen, lararexamen, civilekonomexamen, psykoterapeutexamen och psykologexamen.

Tabell 5. Antal heldrsstudenter och helarsprestationer 2023-2025 i podnggivande uppdragsutbildning, med uppgift om andel kvinnor

och min (%)

2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
kvinnor man kvinnor man kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Helarsstudenter 329 85 15 354 85 15 385 86 14
Heldrsprestationer 263 85 15 276 87 13 354 86 14

Kalla: Ladok.
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Larar- och forskollararutbildning

Stockholms universitet har landets storsta lirarut-
bildning. Med 13 olika program och nistan 20
institutioner involverade ar lararutbildningen
sammantaget dven en av larosatets storsta utbild-
ningar. Antagningstalen till lirarutbildningarna
vid universitetet 6kade frin 1 856 studenter 2024
till 2 098 4r 2025. Av de antagna var 76 procent
kvinnor. Lirarutbildningarna som finansieras
inom ramen for takbeloppet uppgick under ret till
3 814 heldrsstudenter’, varav 77 procent ar
kvinnor.

P4 flera lirarprogram okade antalet antagna 2025
jamfort med 2024; grundlararprogrammet med
inriktning mot arbete i forskoleklass och grund-
skolans arskurs 1-3 6kade med sex procent,
amneslararprogrammet med tolv procent, special-
lararprogrammet med 15 procent, forskollararpro-
grammet med 17 procent, speciallararutbildning
genom ldrarlyftet med 21 procent och specialpeda-
gogprogrammet med 37 procent. Storst Okning
hade emellertid kompletterande pedagogisk
utbildning (KPU) som ¢kade med 62 procent (las
mer om KPU nedan).

For grundlararprogrammet med inriktning mot
arbete i grundskolans arskurs 4-6 och yrkeslarar-
programmet var antagningen snarlik foregdende
ar. Antagningen till grundldrarprogrammet med
inriktning mot arbete i fritidshem minskade med
elva procent.

Den granskning av lararutbildningarna® som
genomfordes under 2024, slutfordes under 2025.
Granskningen har resulterat i att systematiska
analyser av genomstromning ska genomféras samt
att riktlinjer ska tas fram for att sikerstilla
bedémning av den enskilda studentens prestationer
vid samskrivning av examensarbeten.

Kompletterande pedagogisk utbildning, KPU
Stockholms universitet anordnade under 2025 fyra
olika sorters KPU: KPU som leder till amneslarar-
examen (90 hogskolepoang, KPU90), KPU for
forskarutbildade inom matematik, naturvetenskap
och teknik (90 hogskolepoiang, KPU90), en kortare

KPU som leder till grundlararexamen (75 hogsko-
lepoing med forhojd studietakt, KPU75) och en
kortare KPU som leder till amneslararexamen
inom franska, spanska och tyska (60 hogskole-
poiang, KPU60). De olika KPU:erna lyder under
olika forordningar och ar dirmed separata utbild-
ningar. Under 2025 hade programmen 104 helars-
studenter, varav 52 procent var kvinnor, vilket dr
en 0kning med fem procent jaimfort med 2024.

Forsoksverksambeten med en kortare KPU
Inom den nationella forsoksverksamheten med en
kortare KPU som leder till grund- eller amnesla-
rarexamen (Forordning 2021:1336) anordnar
Stockholms universitetet tva inriktningar: den
kortare KPU:n om 75 hogskolepoing med inrikt-
ning grundlirarexamen med inriktning mot arbete
i grundskolans arskurs 4—6 (KPU75), i amnena
matematik, naturvetenskap och teknik samt den
kortare KPU:n om 60 hogskolepoidng med inrikt-
ning mot arbete i drskurs 7-9 och gymnasiet i
admnena franska, spanska eller tyska (KPU60).

Antalet helarsstudenter inom KPU75 har minskat
med 37 procent jamfort med 2024, och uppgick
under aret till sex, varav 70 procent kvinnor. Av de
som antogs 2025 hade sex personer en civilingen-
jorsexamen, sju hade hogskoleingenjorsexamen
och for 6vrigt fanns det en spridning av examen
sdsom kandidatexamen i biologi och matematik,
masterexamen i arkitektur, maskinteknik, statistik
och matematik, och magisterexamen i biologi.
Fran och med 2026 erbjuds KPU75 som distansut-
bildning vilket vintas leda till ett kat antal
studenter kommande dr. Antalet heldrsstudenter
for 2026 och 2027 prognosticeras ligga pa mellan
15-20.

Sedan hosten 2025 ger larosatet dven KPU60 for
dmnesldrarexamen i franska, spanska och tyska.
Antalet registrerade studenter motsvarade sam-
manlagt en heldrsstudent, varav 67 procent
kvinnor. For att antas till programmet krivs en
kandidatexamen i franska, spanska eller tyska. Av
de som antogs under aret hade tva en kandidatex-
amen i tyska och 6vriga kandidatexamen i
spanska. Antalet heldrsstudenter for ar 2026 och
2027 prognosticeras ligga pad mellan 2—4 helarsstu-

5 Ldrarutbildningar som finansieras via anslag 2:64 (vidareutbildning av lirare och forskolldrare (VAL) samt utlandsutbildade lirares vidareutbildning

(ULV)) och uppdragsutbildning (lirarlyftet) ingdr inte i denna siffra.

¢ Ej yrkeslararprogrammet, dir granskningen paborjades 2025, och kommer att fortsdtta kommande verksamhetsar.
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denter per dr. D& 2025 ar forsta dret som utbild-
ningen ges grundas prognosen dels pa arets
antagning, och dels pa antal studenter inom
KPU90 tidigare ar som varit behoriga till KPU60
(cirka 2-3 per 4r), samt att programmet kan locka
ytterligare 1-2 heldrsstudenter tack vare ett
kortare program. Examensfrekvensen vantas bli
nagot hogre dn for KPU90 tack vare den kortare
utbildning och avsaknaden av examensarbete.

Vid larositet pdgar diskussioner om huruvida
KPU60 for amneslararexamen i franska, spanska
och tyska dven bor erbjudas som distansutbild-
ning. En distansbaserad KPU60 skulle kunna
starta 2027. Om utbildningen ges pa distans
bedoms antalet helarsstudenter kunna 6ka. Effek-
terna ar dock svira att forutse, men antalet
helarsstudenter per ar uppskattas kunna uppga till
cirka 10-20 frdn och med 2027.

Antal examina

Stockholms universitetet har for perioden 2025-
2028 som mal att utfirda 6 170 lirarexamina.
Totalt utfirdades 1 449 examina fran lararutbild-
ningar under 2025 vid Stockholms universitet,
vilket 4r en 0kning med 3 procent jamfort med

2024. Som framgar av tabell 6 sa har antalet
utfirdade examina inom forskollararutbildning
och specialpedagog-/specialldrarutbildning
minskat 2025 jamfort med 2024. Daremot har
antalet examina inom grundldrarutbildningen
F-3, dmneslararutbildningen, KPU samt yrkes-
lararutbildning 6kat. Antalet examina inom
grundlirarutbildningen 4-6 var ofériandrat. Inom
lararutbildningarna arbetas det kontinuerligt med
olika genomstromningsatgarder, som att i utbild-
ningen ldgga in strimmor som ber6r akademisk
litteracitet. Institutionerna inom lararutbildning-
arna har ocksd ett nira samarbete med lirositets
studie- och sprakverkstad, for att ge studenter stod
i bttre studieteknik och skrivande. Dartill har
ldrosatet satsat pa att intensifiera marknadsfo-
ringen av KPU och dess olika inriktningar, vilket
ar tankt att generera fler studenter. Eftersom
genomstromningen 6verlag ir god for KPU kan
ett Okat antal studenter dven ge ett 6kat antal
examina inom KPU.

Ovningsskolor och évningsférskolor

Den verksamhetsforlagda utbildningen (VFU) ar
en central del av lararutbildningarna. For att
starka kvaliteten paborjades 2019 en successiv

Tabell 6. Antal utfirdade examina inom vissa lararutbildningar 2023—-2025, med uppgift om andel kvinnor och man (%)*

Typ av examen 2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
examina  kvinnor man examina  kvinnor man examina  kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Forskollararutbildning 266 95 5 294 95 5 263 94 6
Grundldrarutbildning 102 55 45 92 62 38 127 61 39
fritidshem
Grundlararutbildning F-3 150 89 11 175 95 5 201 94 6
Grundlararutbildning 4—6 (ej KPU) 104 78 22 104 76 24 103 73 27
Grundlararutbildning 4—6 (KPU) 6 67 33
Yrkeslararutbildning 127 68 32 106 76 24 115 61 39
Amneslirarutbildning (ej KPU) 287 60 40 318 60 40 325 59 41
Amneslararutbildning (KPU) 64 55 45 59 58 42 68 44 56
Specialpedagog-/ speciallarar-
et 261 91 9 256 94 6 241 91 9
utbildning
Totalt 1361 78 22 1404 80 20 1449 76 24
Kalla: Ladok.
* Avser de lararutbildningar som ska aterrapporteras enligt regleringsbrevet.
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overgang till den sd kallade VFU-klustermodellen,
baserad pa universitetets Ovningsskoleprojekt
(2012-2018). Ett VFU-kluster ar en geografisk
enhet bestdende av ett antal skolor och forskolor
inom en kommun dir ett stort antal ldrarstudenter
gor sin VFU. Stockholms universitet hade under
aret 14 kluster. Klustren varierar i storlek och
organisering men forenas av gemensamma kriterier
och dterkommande aktiviteter som till exempel
handledarutbildningar, studentseminarier och
professionsutvecklande aktiviteter for larare.
Under 4dret har totalt 289 helarsstudenter deltagit
i verksamheten med 6vningsskolor eller 6vnings-
forskolor, varav 76 procent kvinnor. Vid en
jamforelse med foregdende ar dr detta en minsk-
ning med 14 procent. Alla studenter som var
mojliga att placera inom VFU-kluster blev place-
rade. Under hostterminen 2025 var totalt cirka 83
procent av alla registrerade studenter placerade
inom klustren. Varfor vissa studenter inte far en
VFU-placering kan bero pd manga saker, som att
de bor for langt bort for att matchas mot ndgot
kluster, att klustren d4r méttade pa vissa dmnen
vilket begriansar antalet handledare och undervis-
ningstid som kan erbjudas, eller att en specifik
inriktning av dmne inte finns inom klustren.

Erfarenheter visar att VFU-klustermodellen har
bidragit till hog kvalitet inom VFU. Exempelvis
har samsyn skapats kring bedomning och progres-
sion nar lararutbildare pa universitet och handle-
dare i skolverksamheten har samverkat, och for
handledarna har goda mojligheter givits till
samarbete och erfarenhetsutbyte inom klustret.
For universitetets studenter har motet med ldrar-
studenter, bade fran det egna programmet och
andra lararprogram, bidragit till en fordjupad
forstaelse av skolans organisation och lararyrkets
komplexitet.

Undervisning i och pa minoritetsspraket finska
Universitetet ska enligt regleringsbrevet utveckla
och bedriva utbildning for att stirka undervisning
i och pa det finska minoritetsspraket. Universitetet
arbetar med lararutbildning i och pa det nationella
minoritetsspraket finska inom utbildning, forsk-
ning och samverkan. Utbildning f6r blivande och
yrkesverksamma ldrare erbjuds i huvudsak genom

Stockholms universitet | Arsredovisning 2025

fristdende progressionskurser pa finska pa grund-
och avancerad nivd. Majoriteten av forskningen
inom amnet beror pd nagot sitt det finska spraket
i Sverige, sverigefinsk litteratur, sprak- och littera-
turdidaktik eller minoriteten sverigefinnar. Denna
forskningsmiljo har resulterat i att ett forsknings-
projekt med koppling till minoritetsspraks- och
flersprakighetsforskning har beviljats medel fran
Vetenskapsradet under 2025. Under hostterminen
ordnades en kompetensutvecklingsdag for larare

i finska som samlade ett femtiotal deltagare.
Universitetet har aven gett ut laromaterial for att
tillgodose behovet av hogklassigt undervisnings-
material i finska i Sverige.

Stockholms universitet ordnar drligen 6ppna
samrdd med representanter for den nationella
minoriteten sverigefinnar och sprakbarare av
finska. Universitetet samverkar aktivt med natio-
nella och internationella aktorer, daribland ett
natverk med representanter for lirosiatena med
motsvarande uppdrag gillande de nationella
minoriteterna, det europeiska Network to Promote
Linguistic Diversity samt utlandska larosaten.
Under aret har universitetet erbjudit tva uppdrags-
utbildningskurser for finsksprakiga forskolepeda-
goger pa uppdrag av Skolverket.

Utbildning av pedagoger for elever med synskada
respektive horselskada

Stockholms universitet har ett sarskilt uppdrag att
tillgodose samhillets behov av pedagoger med
specialisering mot undervisning av elever med
synskada respektive horselskada. Inom ramen for
uppdraget for universitetet en kontinuerlig dialog
med Specialpedagogiska skolmyndigheten kring
vilka behov som finns av kompetens i
specialskolan.

Som enda larosite i Sverige erbjuder Stockholms
universitet speciallirarutbildning med specialise-
ring mot dovhet eller horselskada respektive
synskada. Det dr en pabyggnadsutbildning pa
avancerad niva for yrkesverksamma ldrare i alla
pedagogiska verksamheter som dven erbjuds inom
ramen for Skolverkets satsning Lararlyftet. Antag-
ning gors vartannat ar, vilket innebar att det under
2025 inte antogs ndgra nya studenter. Hostter-
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minen 2026 kommer utbildningen ater att 6ppnas
upp for ny antagning.

For att ytterligare utveckla lararutbildning for
dovas och horselskadades behov erbjuder Stock-
holms universitet kontinuerligt fristiende kurser
med sarskilt fokus pa lirarstudenter och redan
verksamma ldrare pa alla nivder inom skolvi-
sendet, sdsom Introduktionskurs i teckensprak for
ldrarstudenter och Barns teckensprdk i forskoledl-
dern. Soktrycket till bidda kurserna fortsatter att
vara hogt, men liksom tidigare har kurserna en
relativt lig genomstromning. I kursen Introduk-
tionskurs i teckensprdk for lararstudenter ar
genomstromningen nagot hogre, dar slutfor drygt
halften av studenterna kursen, medan endast
drygt 30 procent av studenterna i kursen Barns
teckensprak i forskoledldern gar klart kursen.
Detta tolkas som att det finns ett stort behov och
starkt intresse for att inhimta kunskaper om
svenskt teckensprak, men lagre grad av motivation
att slutfora kursen.

Stockholms universitet erbjuder dven vartannat ar
mojligheten att f4 en dmnesldrarexamen i svenskt
teckensprak genom kompletterande pedagogisk
utbildning. Emellertid ar det sillan som universitet
far nagon sokande till inriktningen, vilket dven var
fallet under 2025.

Stockholms universitet | Arsredovisning 2025
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Studieavgiftsbelagd verksamhet

Stockholms universitet erbjod under dret 151
program och 1 219 fristdende kurser pa engelska,
vilka utgor basen for rekrytering av studieavgifts-
skyldiga studenter. Programutbudet pa engelska ar
till stor del pd avancerad nivé och bestar huvud-
sakligen av magister- och masterprogram.

Den studieavgiftsbelagda verksamheten fortsitter
att oka i omfattning. Ar 2025 uppgir antalet
heldrsstudenter inom den studieavgiftsbelagda
verksamheten till 890, varav 62 procent kvinnor,
se tabell 7 respektive tabell 30 i tabellbilagan.

Figur 2. Antal antagna och registrerade nybdrjare inom studie-
avgiftsbelagd verksamhet 2021-2025*
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Kalla: NyA och Ladok

Avseende registrerade nyborjare syns ett trend-
brott 2025, dir antalet registrerade minskat med
13 procent jamfort med 2024, se figur 2. Jamfort
med tidigare 4r dr antalet antagna dock fortsatt
pa en hog niva. Av de antagna ir det drygt 60
procent som registrerar sig.

Antalet tredjelandsstudenter som deltog i utbild-
ning inom ett utbytesavtal uppgick till 452, varav
66 procent kvinnor, vilket dr en 6kning med 17
personer jamfort med 2024 (lis mer om student-
mobilitet inom olika utbytesavtal i kapitlet
Gemensamt for verksamhetsgrenarna).

* Uppgifterna avser nyborjare, vilket innebér att antagna till kurser inom program exkluderats liksom registrerade pa program fran
och med termin 2 och fortsattningsregistrerade pa kurs. Andel kvinnor ar 2025 &r 60 procent av antalet antagna och 57 procent av

registrerade nybdrjare.

Tabell 7. Antal heldrsstudenter och helarsprestationer i studieavgiftsbelagd verksamhet 2023-2025

2023 2024 2025
Helarsstudenter 525 694 890
Helarsprestationer 436 591 812

Kalla: Ladok.

For information om kdnsférdelning och antal helarsstudenter och heldrsprestationer per fakultet och omrade, se tabell 30 i tabellbilagan.
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For fjarde géngen tillimpades separat antagning
till sex masterprogram inom foretagsekonomi och
50 studenter antogs, varav 68 procent kvinnor.
Den separata antagningen har underlattat plane-
ringen for institutionen.

Den studieavgiftsbelagda verksamheten bidrar till
mer varierade studentgrupper och innebdr att
svenska studenter fir okade mojligheter till
internationalisering pd hemmaplan. Verksamheten
leder vidare till 6kat soktryck vilket bedéms bidra
till 6kad kvalitet i utbildningen.

Stockholms universitet har ett vilfungerande
samarbete med Migrationsverket med utgdngs-
punkt i den samverkansdverenskommelse som
tecknades 2024. Enligt uppgifter frin Migrations-
verket beviljades fler studenter ett tvaarigt uppe-
hallstillstdind under 2025 och den genomsnittliga
handldggningstiden for forstagdngssokande
forkortades.

Antalet ansokningar om aterbetalning 6kade
jamfort med 2024. Det ar vanligare att man begar
aterbetalning. Orsaken ar, liksom tidigare ar,
ndstan uteslutande att studenterna fatt avslag pa
ansOkan om uppehallstillstind eller att besked om
uppehaéllstillstind drojt sa lange att det varit for
sent att paborja studierna.

Utbildning som kompletterar
avslutad utlandsk utbildning

Kompletterande juristutbildning

Stockholms universitet anordnar kompletterande
utbildning for personer med avslutad utlandsk
juristutbildning. Utbildningen omfattar 120
hogskolepoing och leder till en svensk juristex-
amen. Antagning till utbildningen sker en gang
per ar.

Antalet sokande har 6kat ndgot de senaste tva
aren, frin 198 sokande hostterminen 2023 till 211
hostterminen 20235, se tabell 8. Hostterminen
2025 antogs 22 studenter, varav samtliga pabor-
jade utbildningen, att jimfora med 2023 och 2024
da 14 respektive 19 antagna paboérjade utbild-
ningen. Tidigare ar har flera av de antagna pa
grund av bristande sprakkunskaper i svenska haft
svart att klara utbildningen. Antagningstalet har
darfor sankts och dessutom har svarighetsnivan
pa det spriktest som utgor ett av urvalskriterierna
hojts for att de som antas ska ha battre forutsatt-
ningar att klara utbildningen. Detta utvarderas
fortlopande. Antalet registrerade nyborjare
minskade till f6ljd av detta 2023, men har 6kat
igen 2024 och 2025.

Under 2025 tog elva studenter, varav 73 procent
kvinnor, ut en juristexamen. Det kan jamforas
med 2024 da 22 studenter, varav 82 procent
kvinnor, tog examen.

Tabell 8. Antal s6kande, antagna, registrerade nybérjare och helarsstudenter inom kompletterande utbildning fér personer med
avslutad utléndsk juristutbildning 2023-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)

2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
kvinnor man kvinnor man kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Sokande 198 54 46 213 56 44 211 59 41
Antagna 15 60 40 21 67 33 22 59 41
Registrerade nyborjare 14 64 36 19 63 37 22 59 41
Helarsstudenter 32 81 19 26 73 27 34 62 38

Kalla: NyA och Ladok.
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Av studentgruppen som paborjade utbildningen
2023 har sex personer, fem kvinnor och en man,
tagit examen och en manlig student har formellt
avbrutit utbildningen. Ovriga sju har vare sig
avslutat eller formellt avbrutit utbildningen. Det
finns flera olika orsaker till avhoppen och till att
studenter hamnar efter i utbildningen, exempelvis
langa pendlingsavstand eller att studierna blir
alltfor betungande pa grund av att studenterna
samtidigt arbetar och har familj. Bristande
sprakkunskaper spelar, som framgar ovan, ocksd
en roll. Under vdren 2023 genomfordes en kart-
liggning av studenterna pa utbildningen och de
som hamnat efter erbjods studievigledning. Den
visade att studenterna antingen arbetade heltid
eller bedrev andra studier, vilket gjorde att de inte
hade ndgon direkt avsikt att ta upp studierna

i nulaget.

Stockholms universitet kan vidare konstatera att
manga studenter, liksom tidigare &r, dr personer
med svensk gymnasieutbildning som gatt en
juristutbildning utomlands. Andelen studenter
med svensk gymnasieutbildning av de antagna
under 2023 var ovanligt hog, 86 procent. Ar 2024
var andelen 47 procent och 2025 var den 45
procent.

En mer omfattande uppfoljning av utbildningen
har paborjats under hostterminen 20235.

Kompletterande larar- och forskolldrarutbildning
Stockholms universitet, Goteborgs universitet,
Linkopings universitet, Malmo universitet,

Ume3 universitet och Orebro universitet har
mojlighet att anordna kompletterande utbildning

for personer med avslutad utldndsk ldrar- och
forskolldrarutbildning eller annan utbildning som
kan anses relevant for svensk skola. Stockholms
universitet har samordningsansvaret. Utbildningen
ar individuellt utformad till bade innehall och
omfing och leder antingen direkt till en larar-
eller en forskolldrarlegitimation eller forst till en
svensk lirarexamen och darefter till en ldrar- eller
en forskollararlegitimation. Utbildningen vander
sig dven till de som redan har en svensk larar- eller
forskolldrarlegitimation men som genom komplet-
terande studier vill f4 mer kunskap om larar- och
forskollararyrket i Sverige. Utbildningen omfattar
maximalt 120 hogskolepoing.

Fran utbildningens start och fram tills fér ndgra
ar sedan kompletterade de flesta studenterna mot
en svensk lirarexamen. Darefter har ett skifte
skett och numera kompletterar de flesta studenter
mot larar- eller forskolldrarlegitimation. Det
innebdr att studierna planeras enligt det beslut
som Skolverket tagit avseende vad en person ska
komplettera for att erhalla en larar- eller forskol-
lararlegitimation utifrdn en utlandsk larar- eller
forskolldrarexamen.

Under 2025 tog 21 studenter, varav 76 procent
kvinnor, ut en svensk lirarexamen, och 18 stu-
denter, samtliga kvinnor har kompletterat mot
legitimation. Under aret gjorde 21 studenter
studieavbrott, varav 90 procent kvinnor. Den
vanligaste anledningen till avbrott dr svarigheter
att kombinera studier med arbete, men dven langa
pendlingsavstand eller att man erhallit lararlegiti-
mation under studietiden.

Tabell 9: Antal sokande, antagna, registrerade nybarjare och helarsstudenter inom kompletterande utbildning for personer med
avslutad utléndsk ldrar- och férskolldrarutbildning 2023-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)

2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
examin kvinnor man kvinnor man kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Sokande 383 88 12 344 83 17 380 88 12
Antagna 79 86 14 98 87 13 120 920 10
Registrerade nyborjare 69 90 10 89 88 12 100 92 8
Helarsstudenter 128 90 10 113 87 13 132 88 12

Kalla: NyA och Ladok.
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Antalet antagna har 6kat med 22 procent under
2025 jimfort med 2024, se tabell 9. Aven antalet
registrerade nyborjare okar, dock inte i samma
omfattning. Det noteras att andelen antagna
studenter som inte paborjar utbildningen har gatt
upp under 2025 jamfort med 2023 och 2024.
Orsaken till att studenter inte pdborjar eller
avbryter sin utbildning ar till storsta del att det ar
svart att kombinera arbete med studier.

For att oka genomstromningen pd utbildningarna
har studenterna en kontaktperson som foljer upp
deras individuella studiegingar i inledningen av
och under utbildningen. Kurser f6ljs upp med
kursvarderingar efter varje kurs.

Ett exempel pd utvecklingsarbete som har genom-
forts under dret ar okad information och forbere-
delse infor studenternas forsta VFU-period. Syftet
ar att introducera studenter och VFU-handledare
for varandra infor VFU:n. Kursansvarig infor-
merar om kursen och utbildningen samt att fragor
fran bide handledare och studenter kan stillas.
Universitetet ser att bade studenter och handledare
genom detta fir bittre forutsittningar och att
farre fragor stills nar VFU-perioden vil dr inledd.
Ett annat utvecklingsarbete har initierats till foljd
av att vissa studenter dterkommande far under-
kdnt pa examinationen, frimst pa grund av
sprakliga utmaningar. Arbetet bygger vidare pa
tidigare utvecklingsinsatser och erfarenheter och
universitetet har genom analys av kursmaterial,
tidigare examinationer och studentfeedback
jobbat fram mer effektiva sprakutvecklande
stodstrukturer.

Efter genomford utbildning far studenterna dven
besvara en enkit med fragor om utbildningens
innehall, upplagg och relevans.

Kompletterande socionomutbildning/utbildning
i socialt arbete

Stockholms universitet, Goteborgs universitet,
Ume3 universitet och Malmo universitet anordnar
kompletterande utbildning for personer med
avslutad utlindsk socionomutbildning/utbildning
i socialt arbete. Aven Sédertdrns hogskola har
mojlighet att anordna kompletterande utbildning
men har dnnu inte startat upp sadan. Stockholms
universitet samordnar utbildningsinsatserna.

Antagning till utbildningen vid Stockholms
universitet sker en gang per ar och det dr fortsatt
manga sokande som inte uppfyller behorighets-
kraven. I syfte att utbildningen skulle bli mer
attraktiv for motiverade behoriga sokande gjordes
utbildningen om till ett program som leder till
socionomexamen fran ar 2022. Antalet behoriga
sokande okade under 2022, men har sedan dess
pendlat. Ar 2024 hade universitetet lika minga
behoriga sokande som 2022 medan universitetet
jamforelsevis 2023 och i senaste antagningen
2025 haft hilften s3 manga behoriga sokande.
Det har inte gétt att faststilla varfor utfallet
fluktuerat pa detta sitt. Ar 2025 hade universi-
tetet 53 sokande till utbildningen varav fem var
behoriga sokande och fyra antogs till
utbildningen.

I den nyborjarenkat som studenterna besvarar
aterkommer frekvent svaret att det som motiverar
dem att lasa utbildningen ar att den leder till en

Tabell 10: Antal sokande, antagna, registrerade nybdrjare och helarsstudenter inom kompletterande utbildning fér personer med
avslutad utléndsk socionomutbildning 2023-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)

2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
kvinnor man kvinnor man kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Sokande 44 77 23 58 74 26 53 58 42
Antagna 4 100 0 8 88 13 4 50 50
Registrerade nyborjare 4 100 0 8 88 13 4 50 50
Helarsstudenter 3 100 0 7 94 6 10 88 12

Kalla: NyA och Ladok.
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socionomexamen och direfter ett arbete inom det
professionella filtet socialt arbete. Studenter som
antagits innan 2022 bedoms ha haft ligre motiva-
tion att ldsa fardigt utbildningen eftersom kurspa-
ketet da inte ledde till nigon examen. Huvudla-
rare och mentor for programmet bekraftar att de
nya studenterna har en hog studiemotivation och
relevanta forkunskaper. Att utbildningen leder till
examen kommer fortsatt att lyftas fram i arbetet
med att forbattra marknadsforingen av utbild-
ningen och na ut till behériga sokande och poten-
tiella framtida studenter.

Stockholms universitet arbetar med uppféljning av
programmet pa olika sitt. Utover det sedvanliga
sdttet att folja upp utbildning genom kursvirde-
ringar har studenterna ocksd en mentor som de
diskuterar och foljer upp sina studier med. Studen-
terna far dven besvara en nyborjarenkat och en
enkdt vid examen. Huvudldrare/mentor for
kompletteringsstudenterna arbetar tillsammans
med kollegor pa ordinarie socionomprogrammets
forsta termin for att frimja studenternas utveck-
ling inom akademiskt skrivande och dirigenom
stimulera till battre sprakkunskaper. Vidare ges
vigledning via mentorstriffar om hur studenterna
kan utoka och forbattra sina kunskaper om
svenska samhallets och vilfirdsstatens organise-
ring, kunskaper som dr mer begriansade dn hos
medstudenter pa ordinarie socionomprogram.

Utbildningens tredje termin, som inkluderar
kandidatuppsatsen, samlises med studenter pa
ordinarie socionomprogram. Studenterna pa
kompletteringsutbildningen har vissa svarigheter
att klara delkursen i forskningsmetod som foregar
kandidatuppsatsen. Sarskilt dr de oférberedda pa
fordjupning i kvantitativ metod som kraver mer
forkunskaper an den de fatt med sig fran respek-
tive utlindska grundutbildning. De insatser som
sattes in, sdsom att ge studenterna tillgang till
filminspelningar och workshops fran ordinarie
socionomprograms introducerande metodkurs
bedoms som négot otillrackliga. Arbetet med att
utveckla ytterligare metodstod fortsatter infor
kommande ldsar, med sarskilt fokus pa kvantita-
tiva metoder.

Av de 14 studenter som paborjat utbildningen
tidigare ar sedan programmet introducerades
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2022 ir nio fortsatt aktuella i utbildningen (atta
kvinnor och en man). Under 2025 har tre stu-
denter (kvinnor) tagit socionomexamen. Ingen
student har formellt anmalt studieavbrott under
aret. Ndgra enstaka studenter har inte varit aktiva
och de som uppgett anledning till frinvaron
aterger tidigare kdnda patalade orsaker till
avbrott, som svarigheter att kombinera studier
med arbete och bristande sprakkunskaper.

Uppfoljningen av tidigare examinerade studenter
visar att alla, med nagot enstaka undantag, har
arbete inom filtet socialt arbete. Studenterna
lyfter frekvent upp de juridikkurser som ingar i
utbildningen som sarskilt intressanta och nodvin-
diga infor framtidens yrkesutévning, samt uppger
att de varit mycket n6jda med utbildningens
innehall och uppliagg dar vissa kurser lases separat
och vissa kurser ldses ihop med studenterna pd
ordinarie socionomprogram.

Sarskilda uppdrag

Kulturskoleklivet

Stockholms universitet har i uppdrag att utveckla
och ge utbildning med relevans for kulturskolan.
Malgruppen for universitetets satsning dr personer
med gedigna konstnirliga fardigheter och erfaren-
heter. Malgruppen kan delas in i tvd kategorier; a)
de som har hogskoleutbildning fran det konstnar-
liga omradet och vill arbeta i kulturskola men
saknar pedagogisk utbildning och behover didak-
tisk kompetens inom sitt amnesomrade, och b) de
som redan arbetar i kulturskola och har behov av
nagon typ av fortbildning.

Kulturskoleklivet sker i nira samverkan med
Stockholms konstnarliga hogskola och till viss del
aven med Stockholms Musikpedagogiska Institut.
Larositena samverkar kring kurspaket och
marknadsforing samt anordnar gemensamma
seminarier. Inom ramen for satsningen finns det
mojlighet att utbilda sig till kulturskolepedagog
genom att ldsa ett kurspaket om totalt 90 hogsko-
lepoidng. Det gar aven att lasa enskilda kurser
inom utbudet. Kurserna ges pa kvarts- eller
halvfart for att vara tillgangliga for yrkesverk-
samma, men kan kombineras f6r den som vill
studera p4 heltid. Det gir att ansdka om valide-
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ring av reell kompetens samtidigt som man soker
till en kurs. Ett par kurser ges helt pd distans och
ett antal kurser har inslag av fjarrundervisning.

Kurspaketet rymmer kurser inom kulturskoledi-
daktik samt relevanta amnesférdjupande och
amnesdidaktiska kurser. Darutover erbjuds
valbara specialiseringskurser, som dr 4mnesover-
gripande eller amnesspecialiserade. Tillsammans
med tidigare konstnirlig utbildning eller konstpe-
dagogisk erfarenhet, ger de god kompetens for att
undervisa i kulturskolan. I samarbete med Stock-
holms konstnirliga hogskola erbjuds inriktningar
inom drama/teater, film och media, cirkus och
dans. I samarbete med Umed universitet erbjuds
inriktningen bild och form.

Under 2025 gav Stockholms universitet sex kurser
pa mellan 7,5 och 15 hogskolepoing inom ramen
for Kulturskoleklivet och antalet heldrsstudenter
uppgick till 15, se tabell 11. Kurserna har fokus pa
att studenterna ska lira sig att utveckla en egen
pedagogisk verksamhet. Praktiskt pedagogiskt
och konstnirligt arbete varvas med reflektion
samt vetenskapligt skrivande och lasande. Kurs-
erna dr praktiknira och i samverkan med kultur-
skolor i regionen, framst i Stockholms stad, ges
studenterna mojlighet till auskultation och eget
ledarskap. Innehadllet i Kulturskoleklivet bygger

dels pa analys av kulturskolornas behov utifran
kompetensdialoger, dels pa vidareutveckling och
anpassning av kurser inom kandidatstrukturen
i huvudomrédet De estetiska amnenas didaktik.

Utover kurserna har samverkan med Stockholms
konstnirliga hogskola skett i en gemensam
utbildningsdag for pedagoger i regionen. Vidare
har en studie om aterkoppling i kulturskolans
undervisning i relation till forskningscirklar i tre
kulturskolor har genomforts. Studien redovisas
under 2026.

Forutom antagning, inklusive validering av reell
kompetens, och undervisning, har anvisade medel
anvints for koordinering.

I mars 2025 beslutades det om en omorganisation
av den praktisk-estetiska verksamheten vid
Stockholms universitet (dnr SU FV-1423-24)
vilken innebar att forutsittningarna for att
bedriva Kulturskoleklivet vid universitetet har
forandrats. Mot bakgrund av detta limnade
universitetet den 24 april 2025 in en hemstallan
till Utbildningsdepartementet om att inte lingre
vara en del av utbildningssatsningen. Fran och
med 2026 har universitetet inte langre i uppdrag
att anordna utbildning inom Kulturskoleklivet.

Tabell 11. Antal helarsstudenter inom Kulturskoleklivet 2023-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)

2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
kvinnor man kvinnor man kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Helarsstudenter 10 84 16 15 79 21 15 77 23

Kalla: Ladok.
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Tolk- och oversattarutbildning

Enligt regleringsbrevet ska Stockholms universitet
erbjuda tolk- och oversattarutbildning och konfe-
renstolkutbildning vid behov. Dessutom ska
universitetet erbjuda hogskoleutbildning i tecken-
sprak och tolkning.

Antalet registrerade studenter pa tolk- och 6ver-
sattarutbildningarna 2025 framgar av tabell 12.

Tolkning i offentlig sektor gavs under 2025 i
spraken arabiska, ryska och ukrainska. Tidigare
ar har dven utfall for utbildning till tolk i offentlig
sektor vid Lunds universitet med finansiering fran
Stockholms universitet ingatt i redovisningen.
Fran och med 2025 har Lunds universitet ett eget
anslag, varfor dessa studenter exkluderats ur
tabell 12 for samtliga ar.

Under aret har Stockholms universitet paborjat ett
antal fristdende kurser i tolkning i offentlig sektor
som framst vander sig till redan yrkesverksamma
tolkar som behover fortbildning. Den ettdriga
konferenstolkutbildningen pa avancerad niva har
inte givits under 2025, men forberedelser har
pagatt for en ny utbildningsomgdng med start
hosten 2026.

Stockholms universitet erbjod 2025 bade ett
kandidat- och ett masterprogram samt flera
fristdende kurser i oversittning. Antalet studenter
pa oversittarutbildningarna 13g relativt stabilt
under aret, med undantag av Oversittning I, den
inledande kursen i kandidatprogrammet i sprak

och Oversdttning, dar antalet sokande var mar-
kant lagre 2025 jimfort med tidigare ar. En
forklaring kan vara att de under 2025 relativt
frekvent forekommande pastdendena i media om
att Al inom en snar framtid tar over Gversittarnas
arbete har gjort mdnga potentiella studenter
tveksamma till att soka en 6versittarutbildning.
Utbildningen till 6versittare i offentlig sektor gavs
med spraken arabiska, dari, persiska, somaliska,
ryska och ukrainska.

Stockholms universitet ska aven enligt reglerings-
brevet erbjuda utbildning inom teckensprik och
tolkning. Skrivningen i regleringsbrevet har
justerats 2025. Forandringen innebdar att universi-
tetet inte langre enbart far sdrskild ersdttning for
studenter inom kandidatprogrammet i tecken-
sprak och tolknings forsta tvd ar, utan att upp-
draget ar breddat till att 4ven inkludera hela
programmet och andra kurser inom omradet.

Universitetet ger sedan 2013 ett kandidatprogram
i teckensprdk och tolkning som fyller ett viktigt
behov av akademiskt utbildade teckenspraks-
tolkar. Antalet helarsstudenter pa kandidatprog-
rammet uppgick till totalt 37, vilket 4r en 6kning
med elva procent jamfort med 2024. Under dret
har lirositet dven erbjudit flera fristdende kurser
i teckensprék och tolkning som framst riktar sig
till yrkesverksamma teckensprikstolkar. Antalet
registrerade studenter motsvarar totalt tva hel-
arsstudenter. De fristiende kurserna ir under
utbyggnad och vintas locka fler studenter
framgent. Till viren 2026 utokas utbudet med

Tabell 12. Antal registrerade pa tolk- och éversattarutbildningar 2023—2025, med uppgift om andel kvinnor och min (%)*

Utbildning 2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
kvinnor maén kvinnor man kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Oversattarutbildningar 236 72 28 214 75 25 204 79 21
Konferenstolkutbildning 12 67 33 21 67 33 - - -
Teckensprakstolkutbildning 80 91 9 79 87 13 89 84 16
Ovrig tolkutbildning 95 73 27 63 71 29 129 64 36
Totalt 423 75 25 377 77 23 422 76 24

Kalla: Ladok.

*Antal avser registrerade individer som ar forstagangs- eller fortsattningsregistrerade under aret.
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ytterligare en fristdende kurs. Ett antal praktik-
kurser pa avancerad niva hade inga studenter alls
under aret. En forklaring ar att samtliga studenter
som avslutade kandidatprogrammet under varen
fick arbete direkt efter kandidatexamen.

Utbildningarna i teckensprak och tolkning som
finansierades inom takbeloppet och med finans-
iering fran anslag 2:65 och anslagspost 102,
uppgick 2025 till 39 helarsstudenter, varav 88
procent kvinnor. Prognosen for de kommande
tre dren, 2026-2028, dr 42, 45 respektive

49 helarsstudenter.

Utbildning i vissa amnen

Stockholms universitet har i uppdrag att erbjuda
utbildning i amnena finska, lettiska, litauiska,
portugisiska, svenskt teckensprak och
stralningsbiologi.

Antalet sokande till amnet finska har minskat
ndgot under 2025, men bade antalet sokande och
antalet erbjudna platser (antalet antagna) ligger pa
en stabilt hog niva, se tabell 13. Aven antalet
heldrsstudenter har minskat ndgot i jamforelse
med 2023 och 2024, men ligger fortfarande pa

en betydligt hogre niva dn aren dessforinnan, se
tabell 14. Prestationsgraden har 6kat nagot under
de senaste aren, vilket tyder pd att amnets lang-
siktiga arbete med att 6ka genomstromningen har
gett resultat och att ritt studenter har hittat till
ratt kurser.

Det finns ett stort intresse for kurser i finska som
fraimmande sprak pa nyborjarniva, men antalet
studenter minskar succesivt efter den forsta
terminen. Detta forklaras sannolikt mestadels av
personliga skl och att fa kanner ett behov av en
examen i spraket. Sdvil campusforlagd undervis-
ning som distansundervisning ingdr i utbudet av
kurser i finska som fraimmande sprak.

Utbildning avsedd for studenter med finska som
modersmal eller med mycket goda kunskaper

i spraket, erbjuds bade i form av progressions-
kurser och som fristdende fortbildningskurser,
framst for att tillgodose det stora nationella
behovet av larare och andra experter inom dmnet.
Studentunderlaget bestdr i huvudsak av blivande
och redan yrkesverksamma larare. Kurser for
finskspréakiga erbjuds sedan pandemin endast som
distanskurser.

Tabell 13. Antal behériga s6kande och antagna till utbildning i vissa dmnen 2023-2025, med uppgift om andel kvinnor och méan (%)

Amne 2023 2024 2025
Antal Antal Antal Antal Antal Antal
sokande antagna sokande antagna sokande antagna
Finska 1558 559 1128 495 1226 440

varav kvinnor/man (%)

63/37 63/37 65/35 67/33 63/37 63/38

Lettiska

varav kvinnor/man (%)

497 210 475 235 712 330
41/59 49/51 47/53 45/55 50/50 49/51

Litauiska

varav kvinnor/man (%)

448 197 419 222 647 304
36/64  44/56  44/56  48/52 49/51 54/46

Gemensamma kurser, lettiska och litauiska

varav kvinnor/man (%)

94 45 79 43 95 50
44/56 38/62 57/43 42/58 61/39 68/32

Portugisiska

varav kvinnor/man (%)

859 217 979 180 951 195
60/40 59/41 60/40 58/42 63/37 58/42

Stralningsbiologi

varav kvinnor/man (%)

38 15 35 10 38 20
71/29 60/40 49/51 50/50 68/32 65/35

Svenskt teckensprak

varav kvinnor/man (%)

Kalla: NyA.
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2400 795 2368 799 2335 840
89/11 87/13 88/12 87/13 90/10 89/11
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Intresset for studier i lettiska och litauiska ligger
pa en hog nivad och antalet antagna har 6kat
kraftigt jaimfort med 2024, se tabell 13. Det finns
stort intresse, sarskilt for fristdende sprakkurser
och kultur- och litteraturkurser, som troligen kan
knytas till det aktuella geopolitiska laget och ett
storre intresse for Baltikum. Antalet heldrsstu-
denter och heldrsprestationer har 6kat jamfort
med 2024, vilket ar en positiv utveckling, se tabell
14. Dock syns en negativ trend for genomstrom-
ningen pé fristdende kurser, dir ett hogre antal
studenter registrerar sig pa kurserna, men sedan
antingen inte paborjar studierna eller avbryter
studierna.

Overgangen till att ge kurser i lettiska och litau-
iska pd distans har resulterat i en bredare rekryte-
ringsbas, eftersom studenter fran sdvil andra delar
av Sverige som andra lander deltar i hogre
utstrickning. Aven antalet studenter som har
lettiska eller litauiska som modersmal eller arv-
sprak har 6kat, och det finns en viss andel lettiska
och litauiska modersmalslirare som vill vidareut-
bilda sig. Universitetet har dven, i samarbete med

universiteten i Mainz, Kaunas och Tartu,
utvecklat ett masterprogram i sociolingvistik och
flersprakighet. Genom samarbetet breddas rekry-
teringsbasen och studentantalet okar, vilket bidrar
till 6kad kvalitet. Universitetet kan dven notera att
overgangen fran detta masterprogram till forskar-
utbildning ar relativt hog.

Kursutbudet i portugisiska omfattar kurser fran
nyborjar- till masterniva. De flesta kurser ges pa
engelska i kombination med portugisiska, vilket
gor dem tillgiangliga for internationella studenter.
Antalet sokande minskade med tre procent
jamfort med 2024, vilket bedoms vara en naturlig
variation fran &r till 4r, se tabell 13. Antalet
sokande har dock nistan dubblerats jamfort med
perioden 2020-2022 d& i genomsnitt strax Over
500 personer per ar sokte till utbildningarna.

En stor majoritet av studenterna ldser fortfarande
endast en termin, och liksom under tidigare ar
utgjorde studenter pa forsta terminen drygt 70
procent av heldrsstudenterna. Fa tar examen med
portugisiska som huvudomrade, vilket 4r ett
monster som kanns igen for manga sprak.

Tabell 14. Antal helarsstudenter och heldrsprestationer inom utbildningar i vissa @dmnen 2023-2025, med uppgift om andel kvinnor

och min (%)*

Amne 2023 2024 2025
Hst Hpr Hst Hpr Hst Hpr
Finska 97 55 92 57 86 54

varav kvinnor/man (%)

65/35 67/33 68/32 71/29 67/33 68/32

Lettiska

varav kvinnor/man (%)

20 14 19 14 30 14
54/46 59/41 47/53 50/50 54/46 56/44

Litauiska

varav kvinnor/man (%)

18 13 19 15 28 16
51/49 57/43 62/38 72/28 62/38 66/34

Gemensamma kurser, lettiska och litauiska

varav kvinnor/man (%)

5 4 4 3 7 5
66/34 70/30 77/23 88/13 75/25 68/32

Portugisiska

varav kvinnor/man (%)

56 29 54 29 59 36
63/37 66/34 55/45 55/45 60/40 64/36

Stralningsbiologi 4 4 4 3 4 4
varav kvinnor/man (%) 80/20 92/8 73/27 78/22 70/30 67/33
Svenskt teckensprak 105 75 104 70 116 67

varav kvinnor/man (%)
Kalla: Ladok.

* Avser endast utbildning inom ramen fér takbeloppet.
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Inom dmnet stralningsbiologi gav Stockholms
universitet tvd kurser 2025, Grundliggande
strdalningsbiologi och Strdlningsbiologi och cell-
uldr toxikologi, bdda pé avancerad niva. Antal
sokande till amnet var marginellt hogre dn 2024
medan antalet antagna 6kade med 100 procent.
Andelen kvinnor har 6kat bade bland sokande
och antagna. Studentgruppen utgors huvudsak-
ligen av studenter som ldser kurserna inom olika
program, men dven ett antal utbytes- och frista-
ende kursstudenter. Antalet sokande och antagna
ar i realiteten ndgot hogre dn vad som framgar av
tabell 13 eftersom programstudenter inte soker
kurserna via antagningssystemet NyA.

Under 2025 har andelen heldrsstudenter inom
svenskt teckensprik okat tydligt i forhillande till
2024, se tabell 14. Okningen kan frimst hirledas
till de kvallskurser som ges pa distans sedan nagra
ar tillbaka, dir man kan se ett okat intresse for
kurser som sarskilt riktar sig mot larare, forskol-
larare och lararstudenter. Att universitetet ger
kvillskurser pd distans dr viktigt och medfor att
studenter i hela Sverige kan delta. Det okade
antalet helarsstudenter 4r en indikation pa att
detta uppdrag genomfors och tas emot vil av
samhallet. Genomstromningen 2025 4r ndgot
ldgre dn tidigare 4r och hianger samman med att

Figur 3. Antal testtagare i Tisus 2023—-2025
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ndgot fler studenter inte gjort eller inte klarat
examinationen for kursen. Manga studenter deltar
i distansstudier pa kvallstid av personligt intresse
snarare an for att samla hogskolepoang, vilket
ofta leder till att de avstdr frin examinationer.

En tydlig skillnad i prestationsgraden syns i en av
kvillskurserna som utokats i omfattning genom
att ett praktiskt moment inforts, vilket medforde
att fler studenter endast klarade en av tvd exami-
nerande moment eller valde att inte géra examina-
tionen. Till kommande termin kommer denna
kurs att goras om till tva delkurser for att for-
battra genomstromningen. Tabellerna visar endast
kurser inom huvudomradet teckensprak.

Sarskilda ataganden

Test i svenska for universitets-

och hoégskolestudier

Sedan 2002 har Stockholms universitet haft
regeringens uppdrag att ansvara for konstruktion,
utveckling och samordning av det behorighets-
givande testet i svenska for universitets- och
hogskolestudier (Tisus). Testets malgrupp ar
personer med utlindsk gymnasieexamen som vill
studera vid svenska universitet och hogskolor men
saknar behorighet i svenska. Testet bestar av tre

Annat eller uppgift saknas*

Kalla: Egen databas. Uppgift om kon baseras pé testtagarens egen uppgift i anmalan, dd méanga testtagare saknar

svenskt personnummer.

* Ar 2025 har tre testtagare uppgett kon “annat” och elva testdeltagare har ej angett kon.
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provdelar: lasforstaelse, skriftlig fardighet och
muntlig fardighet.

Tisus holls vid sju svenska larositen varen och
hosten 2025: Géteborgs universitet, Linkopings
universitet, Lunds universitet, Malmo universitet,
Stockholms universitet, Ume4 universitet och
Uppsala universitet. Tisus holls pd ytterligare 83
provorter varlden over under 2025.

Sammanlagt deltog 1 126 testtagare i Tisus 2025,
se figur 3. Majoriteten, 71 procent, av testtagarna
skrev Tisus i Sverige, av vilka Stockholms univer-
sitet tog emot flest. Antalet testtagare per provort
beror bade pa efterfrigan och provorternas
kapacitet. Provorterna i Sverige ombesorjer bade
genomforandet och bedémningen av Tisus, medan
provorterna i utlandet endast genomfor testet,
som sedan bedoms vid Stockholms universitet.
Totalt star universitetet darfor for 60 procent av
bedomningen.

Av de som skrev Tisus 2025 var 60 procent 25 ar
eller yngre. Liksom tidigare ar var det fler kvinnor
in min som skrev testet. Konsfordelningen
speglar den nationella trenden att fler kvinnor
soker sig till hogre studier.

Ar 2025 fick 45 procent av testtagarna godkant
pa Tisus. Av kvinnorna fick 43 procent godkant
och av midnnen 47 procent. Sammantaget var det
30 procent av testtagarna som fick underkint pa
testet och 25 procent som fick rest pa ett av del-
proven, vilket innebar underkint pa en provdel

och mojlighet att vid tvd kommande provtillfillen
gora om endast den underkidnda provdelen.

Godkidnnandegraden ir relativt stabil och brukar
ligga mellan 45-50 procent vid varje provtillfalle.
En hog godkannandegrad ar inte ett mal for
Tisus, utan mélet dr att nivan for godkant ska
spegla den lidgsta acceptabla fardighetsnivan i
svenska for hogskolestudier. Den nivan faststalls
av Tisus konstruktionsgrupp i samrdd med en
referensgrupp med representanter fran Skolverket,
behorighetsgivande kurser i svenska fran olika
larosaten samt konstruktionsgruppen for natio-
nella provet i svenska och svenska som andra-
sprak 3 i gymnasiet.

Riktat pedagogiskt stod till studenter med
funktionshinder i studiesituationen — nationellt
uppdrag

Stockholms universitet ar samordnare for det
nationella anslaget for riktat pedagogiskt stod till
studenter med varaktig funktionsnedsittning som
upplever funktionshinder i studiesituationen.

I dtagandet ingar att samla in uppgifter om
larositenas kostnader for det riktade pedagogiska
stodet. Darefter ska universitetet fordela natio-
nella medel till larositena. De kostnadsuppgifter
som universitetet samlar in avser personella,
pedagogiska insatser i studiesituationen for
studenter med varaktig funktionsnedsattning som
av larositet beviljats riktat pedagogiskt stod.

I tabell 15 redovisas kostnader for de pedagogiska
stodinsatser som ingdr i redovisningen.

Tabell 15. Anvisade medel och kostnader for riktade pedagogiska stodatgarder 2023—2025, mnkr

2023 2024 2025
Anvisade nationella medel 44,7 48,5 50,2
Kostnader
Utbildningstolkning 52,9 54,5 60,6
Ovriga pedagogiska stodatgérder 81,6 79,4 71,3
Summa kostnader* 134,5 133,9 131,9
Underskott vid larosatena** 61,1 56,6 53,4

Kalla: Rapportering fran ldrosatena.

* Kostnader for 2024 har uppdaterats till faktiska kostnader, medan de for 2025 delvis ar berdknade.

** Avser kostnader utéver de 0,3 procent av anslaget pa grundniva och avancerad niva som larosdtena avsatter.
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Av de anvisade nationella medlen for 2025 forde-
lades 48,7 mnkr under varen utifrdn uppgifter om
larositenas underskott for 2024. Lirosatenas
totala underskott 2024 uppgick till 56,6 mnkr,
vilket gav en kostnadstackning pd 86 procent.
Liksom foregdende ar minskar larositenas under-
skott pd omradet. Det berdknade underskottet for
2025 innebir en forvintad kostnadstickning pad
cirka 95 procent utifrdn prognos vid arsskiftet.
Aven detta ar ir den storsta bidragande orsaken
till kostnadsminskningen sannolikt aktivt arbete
for att effektivisera arbetet och dra ner pa kost-
nader vid landets larosdten. En annan bidragande
orsak dr att svenskt teckensprakslexikon inte
langre finansieras med anslagsposten varfor mer
medel drligen kan delas ut till lirositena i riktat
pedagogiskt stod.

Som framgér av tabell 16 har 38 971 studenter
beretts tillgang till riktat pedagogiskt stod under
2025, en 0kning med &tta procent jamfort med
2024. Alla funktionsnedsittningsomraden okar,
utom nedsatt rorelseférméga som minskar med
elva procent. Det funktionsnedsittningsomrade
som procentuellt 6kar mest dr det storsta omradet,

neuropsykiatrisk funktionsnedsittning (NPF).
Omradet 6kar med 14 procent och utgor 43
procent av studenterna med riktat pedagogiskt
stod. Okningen inom NPF hiinger troligtvis
samman med det 6kade antalet diagnoser.

En annan delforklaring kan vara att endast
primar funktionsnedsittning anges. Vid NPF ar
samsjuklighet vanligt, och foreligger flera nedsatt-
ningar anges den nedsittning mest stod behovs for
att kompensera for, och det ar ofta NPF. Detta
bidrar med stor sannolikhet till att NPF okar pa
bekostnad av andra funktionsnedsaittnings-
omraden, som exempelvis psykisk ohilsa.

Kvinnor fortsitter att vara overrepresenterade
gallande att fa riktat pedagogiskt stod och utgor
71 procent av populationen. Det ar inte klarlagt
om detta beror pa att kvinnor med funktionsned-
sattning i hogre utstriackning studerar vidare dn
man, i storre omfattning har tillgdng till dokumen-
tation om funktionsnedsattning, upplever mindre
stigma kring att ansoka om stod, eller om andra
faktorer spelar in. Konsskillnaden ar storst inom
funktionsnedsittningsomrade psykisk ohalsa.
Kvinnors andel av populationen ar 80 procent.

Tabell 16. Antal studenter med funktionshinder i studiesituationen som beretts tillgang till stodresurser 2023-2025 vid svenska

larosaten, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)

2023 2024 2025

Antal  Andel  Andel Antal  Andel  Andel Antal  Andel  Andel

kvinnor man kvinnor maén kvinnor man

(%) (%) (%) (%) (%) (%)

Studenter med dyslexi/specifika lds-och ) 5 g 69 31 14090 70 30 14842 70 30

skrivsvarigheter
Studenter med neuropsykiatriska 12498 67 33 14622 68 32 16741 69 31
funktionsnedsattningar

Studenter med psykisk ohalsa 3163 80 20 3129 79 21 3086 80 20

Studenter med nedsatt rérelseférmaga 614 66 34 567 67 33 505 66 34

Studenter med synnedsattning 384 58 42 403 59 41 430 56 44

Studente_r m'ed horselpedsattnmg— 339 71 29 337 71 29 347 76 24

utan utbildningstolkning
Studenternmed utblldnlngs.tolknm.g— 194 82 18 171 78 2 188 75 25
teckenspraks- och/eller skrivtolkning
Studenter med andra varaktiga be- 2510 76 24 2631 77 23 2832 76 24
gransningar av funktionsférmagan
Totalt 32788 70 30 35950 70 30 38971 71 29
Kalla: Rapportering fran larosatena.
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En sannolik forklaring till skillnaden ar att
kvinnor i hogre grad soker vard for psykisk ohilsa,
vilket okar tillgéng till n6dvandig dokumentation
for att styrka funktionsnedsittning.

Delar av de nationella medlen anvinds till univer-
sitetets samordningskostnader. Dessa uppgick till
1,4 mnkr (1,6 mnkr 2024). Inom ramen for
samordningsansvaret har en konferens samt
webbinarier for samordnare genomforts, liksom
introduktionsdagar for nyanstillda samordnare.

En uppfoljning har genomforts i samarbete med
22 ldrositen genom en enkitundersokning riktad
till cirka 21 000 studenter med beviljat stod. Flera
larositen har med utgédngspunkt i resultaten fran
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uppfoljningen inlett ett arbete med att utveckla
och forbattra det riktade pedagogiska stodet. Vid
Malmo universitet har exempelvis tydligare och
mer omfattande material om riktat pedagogiskt
stod tagits fram for lirare, medan Linnéuniversi-
tetet och Lunds universitet pa olika satt har starkt
informationen till studenter. Under dret ersatte
aven ett antal lirositen personella antecknings-
stod med digitala losningar. Vid Hogskolan i
Skovde foljdes forandringen upp tillsammans med
berorda studenter, som 6verlag var positiva. En
hog och jamn kvalitet pd anteckningarna, tillsam-
mans med ett minskat beroende av medstudenter,
framhalls som centrala positiva effekter av
forandringen.
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Metallorganiska ramverk, som tilldelades Nobelpriset i kemi 2025,

ar sa porosa att de kan fanga giftiga molekyler som en svamp, lagra
gas —och i framtiden leverera cancerldkemedel i kroppen exakt dar de
behovs. Vid Stockholms universitet pagar sedan 20 ar grundforskning
om metallorganiska ramverk, med sikte pa framtidens utmaningar.

Foto: Simon Hastegdrd

Forskning och utbildning

pa forskarniva

Stockholms universitet ar ett universitet i hog grad praglat av fri grundforskning och fri
forskning inriktad mot tillampningar. Att professorer, lektorer och bitrddande lektorer ar
verksamma inom sdval forskning som utbildning ger férutsattningar for hogsta kvalitet inom
bada dessa omraden. Utbildningen pa forskarniva ska utbilda framtidens forskare samt
kvalificerade medarbetare till naringsliv och offentlig sektor.

Utbildning pa forskarniva

Utbildningen pa forskarniva vid Stockholms
universitet omfattar drygt 1 200 aktiva forskar-
studerande inom ndrmare 150 amnesinriktningar
vid ett femtiotal institutioner fran samtliga
fakulteter. Malet for universitetets forskarutbild-
ning dr att utbilda framtidens ledande forskare for
akademin och for samhallet i stort. Doktorander
vid Stockholms universitet gar vidare till kvalifice-
rade uppdrag inom akademi, naringsliv och
offentlig sektor i Sverige och internationellt.

En god forskarutbildning dr dessutom en viktig
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faktor for att attrahera framstdende seniora
forskare och larare till universitetet. Universitetet
har genom sin storlek och sina starka forsknings-
miljoer goda forutsittningar att kunna bedriva
forskarutbildning av hogsta kvalitet. Kvalitetssak-
ring av forskarutbildningen bedrivs systematiskt,
bland annat genom handledarutbildning och
uppfoljning av doktorandernas progression.
Universitetet erbjuder en god arbetssituation for
doktoranderna, dar det utover forutsattningar for
utbildning inom breda och starka forskningsmil-
joer ingdr goda anstillningsférhallanden och en
bra arbetsmiljo.
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Antagning

Ar 2025 antogs 221 nya doktorander, varav 58
procent kvinnor, vilket ar en liten 6kning jamfort
med foregdende ar da 201 doktorander antogs.

Ar 2023 antogs emellertid 223 doktorander, vilket
ar i nivd med arets antagning. Sett over tid fore-
faller antagningen till utbildning pa forskarnivd
vara relativt stabil, med en variation pa négra
tiotal nyantagna uppat eller neddt mellan aren.

Genomsnittlig nettostudietid

I tabell 17 redovisas genomsnittlig nettostudietid’
for doktorsexamen och licentiatexamen for ar
2025 jamfort med de tva foregdende dren. Netto-
studietiden for savil doktors- som licentiatexamen
ar ungefir densamma for kvinnliga och manliga

Figur 4. Antal nyantagna till utbildning pa forskarniva 2023-2025
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Kalla: Ladok.

doktorander. Nettostudietiden for doktorsexamen
ar som framgdr av tabell 17 relativt jimn over tid.

Examina

Ar 2025 utfirdades 233 doktorsexamina och 25
licentiatexamina, vilket avseende doktorsexamina
ir en uppgang jamfort med foregdende ar (213)
men en liten nedgang avseende licentiatexamina
(30). Antalet licentiatexamina ar sjunkande over
tid d4 allt farre avslutar sina studier med licentiat-
examen samt dd mdnga institutioner, sedan
halvtidskontroller blivit obligatoriska inom
forskarutbildningen, avskaffat sina tidigare krav
pa licentiatexamen som ett steg pa viagen mot en
doktorsexamen. Av de nyutexaminerade dokto-
rerna var 55 procent kvinnor, medan 48 procent
var kvinnor av de nyutexaminerade licentiaterna.

For uppgift om férdelning mellan omraden och fakulteter, se tabell 31 i tabellbilagan.

Tabell 17. Genomsnittlig nettostudietid (ar) for doktorsexamen respektive licentiatexamen 2023-2025

Typ av examen 2023 2024 2025
Totalt Fér  Forman Totalt For  For man Totalt Fér  Forman
kvinnor kvinnor kvinnor
Doktorsexamen 4,5 4,4 4,5 4,7 4,6 4,7 4,5 4,6 4.4
Licentiatexamen 3,3 3,4 3,2 3,4 3,5 3,3 3,3 3,2 3,4
Kalla: Ladok.

Uppdatering av tidigare ars uppgifter har gjorts da efterrapportering forekommer.

For uppgift om nettostudietiden per fakultet och omrade, se tabell 32 i tabellbilagan.

7 Nettostudietiden dr den faktiska studietiden efter bortrikning av institutionstjinstgoring samt av ledighet av sirskilda skil (sjukledighet, forildraledig-

het, tjdnstgoring i totalforsvaret, fortroendeuppdrag).
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Forskning och utbildning pa forskarniva

Forskning

Inom Stockholms universitet bedrivs saval fri
grundforskning som oberoende tillimpad forsk-
ning. Universitetet har ett langsiktigt perspektiv
pa verksamheten, vilket inkluderar riktade forsk-
ningssatsningar, for att sikra och utveckla bade
bredd och djup i forskningen. Liraranstillningar
vid universitetet, bitridande lektorer, lektorer och
professorer, ar darfor fullt finansierade av stats-
anslag. Universitetet arbetar malmedvetet med
amnesmassigt breda utlysningar av liraranstall-
ningar. Dessa annonseras oppet och internatio-
nellt for att institutionerna ska kunna bygga upp
starkast mojliga forskningsmiljoer med hogt
meriterade sokande. Konkurrensen om larar-
anstillningarna vid Stockholms universitet ar
vanligtvis mycket hog och manga av de rekryte-
rade kommer ndrmast frdn en anstdllning i ett
annat land, vilket bygger upp internationella och
mangfasetterade miljoer. Forutom ldrare bidrar
doktorander, forskare och postdoktorer hogst
visentligt till universitetets forskningsvolym.
Forskningen praglas av internationalisering,
samverkan och en inriktning mot 6ppen
vetenskap.

Stockholms universitet har identifierat samman-
lagt sexton profilomrdden som alla rymmer
stark forskning. Profilomradena ar stora och
breda forskningsmiljoer som ofta innefattar

forskningsverksamhet vid flera institutioner.
Dessutom finns ett stort antal framstdende fors-
kargrupper och enskilda starka forskare inom en
mangfald av discipliner. Forskarna soker de
samarbeten och arbetssitt som bast gynnar
kunskapsutvecklingen, vilket ger goda forutsatt-
ningar att driva projekt vid den absoluta forsk-
ningsfronten. Universitetets forskare anlitas ofta
i statliga utredningar, medverkar i media, [imnar
remissvar pd lagforslag och ingér i flera Nobel-
kommittéer och internationella expertorgan.

Oppen vetenskap

Stockholms universitet har under 2025 fortsatt att
bidra till det nationella arbetet med 6ppen veten-
skap. Genom Sveriges universitets- och hogskole-
forbund (SUHF) har universitetet medverkat i
utvecklingen av den nationella webbplatsen
Openscience.se, framtagen tillsammans med
Svensk Nationell Datatjanst (SND) och i samar-
bete med Kungliga biblioteket. De offentliga
forskningsfinansidrerna stodjer initiativet som ger
en samlad och tillgianglig 6versikt dver det svenska
ekosystemet for 6ppen vetenskap. Till webbplatsen
ar dven ett LinkedIn-konto kopplat som drivs av
Kungliga biblioteket. Stockholms universitet ingar
i redaktorsradet tillsammans med
Vetenskapsradet.

Universitetet har vidareutvecklat sitt stod for
héllbar 6ppen vetenskap genom att stirka

Figur 5. Antal doktorsexamina respektive antal licentiatexamina 2021-2025
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—— Doktorsexamen

Licentiatsexamen

For uppgift om konsférdelning och antal examina per fakultet, se tabell 33 i tabellbilagan.
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ramverk och infrastruktur for hantering, lagring,
tillgdngliggorande och bevarande av forskningsre-
sultat och forskningsdata. Arbetet omfattar
forskningsstodjande tjdnster, institutionsbesok
och webbinarier samt forvaltning av Bolincentrets
repositorium for klimatvetenskapliga data. Ett
flerarigt projekt for att etablera infrastruktur for
langsiktigt bevarande av forskningsinformation
bedrivs i samverkan mellan Stockholms universi-
tetsbibliotek och IT-avdelningen. Universitetsbib-
lioteket har under dret dven inlett en pilot med
lokala data stewards vid utvalda institutioner for
att klarlagga behov av tjansteomfattning, utbild-
ning och arbetsrutiner infor en langsiktig full-
skalig implementering.

Samlingssidorna for dppen vetenskap pa su.se har
uppdaterats och vidareutvecklats, och flera
artiklar om 6ppen vetenskap har publicerats av
universitetets sakkunniga. Universitetet ar fortsatt
representerat i Vetenskapsradets referensgrupper
for oppen tillgdng till forskningsdata och deltar
aktivt i EU-kommissionens arbete inom den
europeiska forskningsfederationen EOSC-A. En
forskare fran Stockholms universitet har valts in
som styrelseledamot i EOSC-A, vilket starker
Sveriges och universitetets representation i det
europeiska arbetet med 6ppen vetenskap. Univer-
sitetet foretrader 4ven SUHF i EOSC-relaterade
fragor och driver larosatenas nationella
referensgrupp.

Som forsta svenska larosate att underteckna The
Barcelona Declaration on Open Research Infor-
mation fortsitter universitetet att verka for
oppenhet som standard i forskningsinformations-
system, bland annat genom deltagande i interna-
tionella arbetsgrupper.

Universitetet har en ledande roll inom BIBSAM-
konsortiet och deltar i nationella initiativ for
oppen tillgdng. Kostnaderna for 6ppen publicering
har fortsatt att ka, och da kostnadsnivan for-
vintas kvarstd har universitetet behévt perma-
nenta en tidigare tillfalligt okad finansiering till
omrddet. Stockholms universitet deltar dven i den
nationella arbetsgruppen for 6ppna larresurser
och stodjer det fortsatta utvecklingsarbetet
nationellt.
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I enlighet med The Coalition for Advancing
Research Assessment (CoARA) fortsitter univer-
sitetet att reformera sina system for forskningsut-
virdering och meritering genom arbete inom
National Chapter Sweden och deltagande i
nationella arbetsgrupper.

Arbetet tillsammans med nordiska lirositen for
att utveckla ett kapacitetscenter for diamant
oppen tillgang fortskrider. Universitetet har
etablerat en nationell nod fér diamantmodellen,
och Stockholm University Press har overgatt till
diamantpublicering for sina tidskrifter.

Forskningsrén

Nedan foljer ett axplock av forskningsron som
publicerats eller presenterats av universitetets
forskare under aret.

Forskare fran Stockholms universitet, East China
Normal University och Sinopec Shanghai
Research Institute of Petrochemical Technology
har upptickt tva helt nya typer av zeoliter, en typ
av porosa kristaller som erbjuder nya miljovanli-
gare mojligheter for att bilda material som
anvinds i allt fran hushéllsrengéringsmedel till
avancerade batterier.

Nya forskningsresultat visar hur gravitationsfalt
paverkar hardvara for kvantdatorer och lagger
grunden for nya framsteg inom kvantsensor-
teknik. Forskningen ar ett samarbete mellan
Nordita, som drivs gemensamt av Stockholms
universitet och KTH, och Google Quantum Al.
Forskningsresultaten visar att dven de svaga
gravitationskrafterna nira jordytan kan paverka
kvantsystem.

En studie visar att cirka 31 500 liv kan ha raddats
i Sverige under 2021 genom vaccination mot
covid. Forskarnas modell kan anvindas for att
utvirdera vaccinationsstrategier och verkan av
restriktioner.

Genom att studera vilka vixtarter som borde
finnas i ett ekosystem men saknas — si kallad
mork biodiversitet — kan forskare tydligare se
manniskans paverkan pa naturen. En ny studie
visar att méansklig aktivitet paverkar den lokala
artdiversiteten langt mer 4n man tidigare trott.
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Moln i den lagre atmosfaren ar mycket kansligare
for forandringar i koncentrationen av atmosfa-
riska aerosolpartiklar an man tidigare trott.
Upptackten paverkar bland annat bedomningen
av hur mycket minniskors utslidpp av fina par-
tiklar har bromsat den globala uppvarmningen
orsakad av vaxthusgaser.

Forskare fran Stockholms universitet och Natur-
historiska riksmuseet har i samarbete med fors-
kare pd Gronland och i Kanada identifierat en
tidigare odokumenterad klass av PFAS i fett hos
spackhuggare.

Astronomer fran Stockholms universitet har
tillsammans med andra forskare undersokt en
exploderande stjarna som saknar alla de vanli-
gaste grundiamnena i universum. Den sallsynta
avskalade stjarnan hjilper forskarna att forsta hur
och var grunddmnen som svavel och kisel bildas.

I en studie, publicerad i tidskriften Nature Sustai-
nability, presenterar forskare en lovande vig mot
mer hdllbara plaster fria fran bisfenol A. Delar av
forskningen har utforts vid Stockholms universitet
och SciLifeLab.

En stor nordisk studie, ledd av forskare vid
Stockholms universitet, visar att kvinnor i hetero-
sexuella par forlorar mest i arbetsinkomst efter att
de fatt sitt forsta barn, jimfort med kvinnor i
samkonade par.

En studie av forskare fran bland annat Stock-
holms universitet visar att skillnaderna i hilsa
vaxer mellan rika och fattiga i Sverige, trots ett
halvt sekel av politiska insatser for att minska
ojamlikhet. Forskarna visar att gapet i forvintad
livslingd mellan de med lagst och hogst inkomster
tredubblats sedan 1960-talet.

I Sverige ar intensivt fordldraskap normen

i samhallet. Men de mammor som dgnar sig 4t
intensivt fordldraskap rapporterar en simre hilsa
an de mammor som avfardar dessa attityder, visar
en studie. For papporna visar resultaten det
motsatta: de pappor som dgnar sig 4t intensivt
foraldraskap méar battre 4n de som inte gor det.

En studie visar att lekprogrammet Tid for lek och
samspel kan stotta barn som inte kommer till
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skott i leksamspel med andra barn. Metoden ar
utvecklad av forskare vid Stockholms universitet

i samarbete med forskolor. Studien visar att
programmet fungerar for alla barn och resultatet
kan bidra till virdefull kunskap om hur forskolor
kan arbeta for att skapa battre forutsittningar for
lek mellan barn.

En studie visar att transpersoner och personer
med olika konsidentiteter fortfarande moter
motstdnd och diskriminering pa arbetsplatsen och
ofta representeras felaktigt i media. Den huvud-
sakliga slutsatsen ar att synlighet utan ratt kun-
skap ofta inte leder till inkludering, utan snarare
okar risken for att dessa personer utsatts for hat.
Men synligheten medfor ocksé potential for
erkiannande och acceptans.

Familjehemsplacering ska skapa en tryggare
tillvaro for barn och unga, men en studie i krimi-
nologi visar motsatsen. Barn och unga som ir
familjehemsplacerade i Stockholm utsitts for brott
i hogre grad dn jamndriga som inte bor i famil-
jehem. Sexuellt vald 4r en brottskategori som
sticker ut.

Forskare vid bland annat Stockholms universitet
har analyserat hur dédsannonser i svensk press
fordndrats under de senaste femtio dren. Storst dr
forandringen i symbolbruket dar korset ersatts av
ett mycket varierat symbolbruk for att formedla
den dodes identitet, men dven delar av annons-
texten ar idag mer personlig och familjar. Forand-
ringarna kan kopplas till den 6kade intimiseringen
i den offentliga svenskan under senare decennier.

En ny studie frdn bland annat Stockholms univer-
sitet avslojar nar hundar borjade variera i form
och storlek. Tidigare har forskare ansett att stora
kranier ar vargar och att mindre kranier ar
hundar, men nu har forskarna kunnat visa att det
inte ar s enkelt. Hundar borjade uppvisa en
madngfald i form och storlek redan for minst

11 000 4ar sedan, langt fore den moderna aveln
kom i gang under 1800-talet. Det visar en ny
arkeologisk studie publicerad i tidskriften Science.

Forskare inom programmet Glomda flottan har
genom arkivstudier identifierat ett skeppsvrak
utanfor Porkala i Finska viken som krigsfartyget
Falken. Vraket upptiacktes 1974 men fartygets
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identitet har varit oklar fram till nu. Fartyget, som
kan beskrivas som ett litet Vasaskepp, byggdes at
kung Gustav IT Adolf och anvandes senare under
drottning Kristinas tid.

En studie av hur EU:s nya regelverk — Cyber
Resilience Act och Product Liability Directive

— paverkar programvara med 6ppen kallkod
tydliggor vilka undantag som galler och visar hur
utvecklare och projekt behover anpassa sina
arbetssitt, sarskilt genom stirkt dokumentation,
for att mota framtida krav och sakerstilla den
oppna killkodens fortsatta hillbarhet.

En studie belyser svarigheterna med att reglera
snabbt framvixande teknologier som Al. Genom
att identifiera fyra samtidiga lagstiftningsmodeller
i EU:s Al-forordning — statutory, administrative,
judicial och outsourced — visar forskarna hur
detta skapar fragmenterad reglering och presen-
terar ett forslag till en mer sammanhallen lagstift-
ningsstrategi som kan fungera som vagledning for
framtida teknikreglering.

En studie undersoker hur generativ Al omformar
filmsektorn ur ett EU- och UK-upphovsrittsligt
perspektiv. Genom att analysera bade Al-traning
och det som produceras av Al-systemen visar
forskningen att en licensbaserad modell krivs for
att sikra rattigheterna, att Al-assisterade verk kan
ges upphovsrittsligt skydd och att ansvar kan
utkrivas for innehdll som gor intrang.

Urval av framgangsrika nationella och
internationella ans6kningar

Forskare vid Stockholms universitet har varit
framgéngsrika med ansokningar hos sdvil natio-
nella som internationella forskningsfinansiarer.
Detta galler inte minst inom det europeiska
ramforskningsprogrammet Horisont Europa dar
det sammanlagda utfallet for universitetet ar 2025
var det basta hittills, drygt 29 miljoner euro eller
cirka 310 mnkr. De storsta bidragen till enskilda
forskare ges inom Europeiska forskningsrddets
utlysningar (ERC), och inom dessa fick tolv av
universitetets forskare sina ansokningar beviljade:
fem Starting Grants, tvd Consolidator Grants, tre
Advanced Grants, och aven tvd mycket prestige-
fulla si kallade Synergy Grants som soks i samar-
bete mellan forskare i olika linder. Ett Synergy
Grant tilldelades Institutionen for naturgeografi
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tillsammans med forskare i Osterrike, Storbritan-
nien och Frankrike; 12,5 miljoner euro beviljades,
varav 2,8 miljoner euro eller cirka 30 mnkr till
Stockholms universitet, for projektet Northern
Peatlands in the face of climate warming and
abrupt changes. Likaledes erholl Nordita tillsam-
mans med forskare fran Schweiz, Spanien och
Frankrike narmare 10 miljoner euro, varav 2,8
miljoner euro eller cirka 30 mnkr till Stockholms
universitet, for projektet Probe of the first micro-
seconds of the Universe with cosmological mag-
netic fields.

Sammantaget dr dock Vetenskapsradet den mest
betydande av universitetets externa forskningsfi-
nansidrer, med over 500 mnkr i bidrag fordelade
pa ett hundratal olika projekt under 2025. Veten-
skapsradet stod ocksa for drets storsta enskilda
bidrag till universitetet, diribland tva femdriga
forskarskolor for lirarutbildare. Institutionen for
amnesdidaktik beviljades 42 mnkr for REMATH
II: Forskning pd och med Praktikbaserad Mate-
matikldrarutbildning, och Institutionen for
specialpedagogik 32 mnkr for Forskarskola i
specialpedagogik: Interventionsforskning i skolan.

Horisont Europa

Stockholms universitet har enligt regleringsbrevet
ett uppdrag att redovisa relevanta insatser som
vidtagits for att bidra till de mal som anges i den
nationella strategin for svenskt deltagande i
Horisont Europa. I enlighet med rekommenda-
tionen i forskningsfinansidrernas forslag till den
nationella strategin Kraftsamling for Horisont
Europa har universitetet tagit fram malsatta
strategier for det egna deltagandet i rampro-
grammet. En oversiktlig plan for Stockholms
universitets deltagande i ramprogrammet Hori-
sont Europa 2021-2027 utgor grunden for plane-
ringen av de insatser som universitetet gor for att
bidra till larositets och de nationella malen for
deltagande i Horisont Europa. Det dr gladjande
att antalet beviljade bidrag fran ERC har okat
under de tvd senaste dren jamfort med tidigare.

Utifrdn det hittillsvarande utfallet i rampro-
grammet bedoms universitetets deltagande 6ka
nagot, och en viss 6kning av totalt beviljade medel
jamfort med det tidigare ramprogrammet Hori-
sont 2020 kan ocksd forvintas.
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Stockholms universitet arbetar aktivt med att
informera, ge stod och undanroja hinder for att
forskarna ska skriva konkurrenskraftiga ansok-
ningar till Horisont Europa. Under 2025 har
universitetet bland annat fortsatt arbetet med att
systematiskt sprida information om Horisont
Europa inte minst genom nyhetsbrev. Universitetet
organiserar ocksa riktade informationsméten for
forskare for att nd ut med information och mojlig-
heter inom ramprogrammet. Under dret anord-
nades ett 6vergripande seminarium om EU-finan-
siering samt ett mer specifikt seminarium om
finansieringsmojligheter for samarbetsprojekt
inom Horisont Europa. Tillsammans med KTH
och University of Manchester holls dessutom ett
webbinarium med fokus pa EU-finansiering av
samarbetsprojekt. Vidare genomfordes seminarier
som informerade om ERC och sarskilt om ERC
Synergy Grant. For tredje dret i rad arrangerades,
i samarbete med Ragnar Soderbergs stiftelse som
medfinansiir, ett ERC-internat for juniora fors-
kare med syfte att hoja kvaliteten pA ERC-ansok-
ningar. Universitetet organiserade dven en
postdok-dag med 6ver 200 deltagare, dar bland
annat finansieringsmojligheter inom Marie
Sktodowska-Curie Actions (MSCA) presenterades.
Den europeiska universitetsalliansen Civis genom-
forde en utlysning av fromedel med syfte att
frimja langsiktiga, forskarinitierade forsknings-
samarbeten inom alliansen, inklusive planering av
gemensamma Horisont Europa-ansokningar.

Stockholm trios gemensamma Brysselkontor
syftar till att fraimja lirosatenas 6kade deltagande
i olika EU-finansierade forsknings- och innova-
tionsprogram med fokus pd Horisont Europa.
Utover det lopande arbetet genomforde kontoret

i Bryssel och Stockholm trio under 2025 en fjarde
omgang av EU-kursen for forskare med begransad
kunskap om EU-finansiering. En central del av
Brysselkontorets verksamhet utgors av proaktivt
paverkansarbete. Under 2025 har detta arbete
varit sarskilt intensivt, och Stockholm trio har
aktivt medverkat i diskussionerna, bade pa
nationell och internationell niva, kring utform-
ningen av nista ramprogram, FP10, samt l[imnat
svar till sju utlysta samrad fran EU-kommissi-
onen. Lis mer om Stockholm trio i kapitlet
Samverkan med det omgivande samhillet.
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Uppdragsforskning

Uppdragsforskning ir ett av de mest omedelbara
satten att nyttiggora forskning och samverka med
det omgivande samhillet, savil nationellt som
internationellt. Uppdragsforskningen star for en
forhdllandevis liten del av verksamheten vid
universitetet.

Stockholms universitet har ett antal pdgdende och
paborjade uppdragsforskningsprojekt dar upp-
dragsgivarna dr internationella aktorer. En del av
dessa uppdrag har under foregaende ar upphand-
lats av EU:s institutioner och byrder, men daven
andra internationella aktorer sdsom foretag.
Universitetet har under 2025 fatt farre nya eller
fornyade uppdrag fran EU:s institutioner och
byréer samt aktorer utanfor EU-sfaren jamfort
med tidigare ar.

Uppdragsgivare inom uppdragsforskning, utéver
EU-organ, ar framst nationella myndigheter till
exempel Havs- och vattenmyndigheten, Natur-
vardsverket, Riksbanken, Jamstalldhetsmyndig-
heten samt flera lansstyrelser, kommuner samt
inhemska och utlandska foretag. Miljoovervak-
ningen utgor en viktig del av
uppdragsverksamheten.

Praktiknéra forskning — samverkan mellan skola
och hoégskola

Utbildning, Lirande, Forskning (ULF) ar en
nationell verksamhet dir skolhuvudmin och
larosaten med lararutbildning samverkar kring
praktiknira skolforskning. Syftet ar att stirka
skolans och lararutbildningarnas langsiktiga
utveckling och bidra till forskning av hog kvalitet
som gynnar barn och elever. ULF-verksamheten
vid Stockholms universitet ar omfattande och
bygger vidare pa och konsoliderar forskning kring
undervisnings- och skolutveckling.

Sedan januari 2025 organiseras arbetet med ULF
i fem noder. Stockholms universitet samordnar
Huvudstadsnoden som férutom Stockholms
universitet innefattar Gymnastik- och idrottshog-
skolan, Kungliga musikhogskolan, KTH, Soder-
torns hogskola, Konstfack och Stockholms konst-
narliga hogskola. Nodens arbete leds av en
gemensam ledningsgrupp med lika manga repre-
sentanter for lirositen och skolhuvudmain. Varje
larosate ansvarar for att bedriva praktiknara
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forskning av hog kvalitet utifran skolans behov.
Forskningen omfattar samtliga skolformer inklu-
sive forskola, grundskola, gymnasieskola, vuxen-
utbildning och anpassade skolformer.

Stockholms universitets ULF-verksamhet utgar
fran Stockholm Teaching & Learning Studies
(STLS), som bestar av atta amnesdidaktiska
natverk dar larare och forskare samverkar. En
central del av infrastrukturen for den praktiknira
forskningen ir den dmnesdidaktiska forskar-
skolan (AdFo), gemensamt finansierad av universi-
tetet och skolhuvudmin, som mojliggor for
verksamma ldrare att delta i forskarutbildning
inom ramen for sin anstallning i skolan. De
statliga ULF-medlen har bidragit till att utveckla
och bredda forskningen inom STLS samt initiera
pilotprojekt som knyter forskning om undervis-
ningsutveckling till frigor om skolans ledning och
kvalitetsarbete. Ndgra av de projekt som pagatt
vid universitetet under aret dr: De yngsta forskole-
barnens sprakutveckling och ordforrad, Kors-
ningskompetenser — en sprakmedveten lis- och
litteraturundervisning samt Att formulera och
[6sa problem relaterade till brdk och rationella
uttryck.

Resultaten fran forskningen sprids via vetenskap-
liga och professionsinriktade tidskrifter, konfe-
renser samt lirarmedia. En central arena ar
Lirarnas forskningskonferens, som 2025 samlade
450 deltagare. Ett nytt initiativ inom Huvudstads-
noden dr Skolledarnas forskningskonferens, som
ar en motesplats for utbyte av erfarenheter och
resultat fran forskning som involverar skolledare.

Publiceringar

Publicering av forskningsresultat, och da sarskilt
med peer review-granskning (refereegranskning),
ar ett vanligt matt pa kvalitet i forskningen.

I figur 6 anges det totala antalet vetenskapliga
publiceringar av forskare vid Stockholms univer-
sitet de senaste fem dren, samt delmingden
refereegranskade tidskriftsartiklar under samma
period. Nedgéngen fran 2024 till 2025 - 3 599
refereegranskade tidskriftsartiklar och 4 993
publikationer totalt 4r 2025, jamfort med 3 715
refereegranskade tidskriftsartiklar och 5 535
publikationer totalt 4r 2024 — beror till stor del
pa efterslipning i inrapporteringen. Aven vid
tidigare drsskiften har avsevarda nedgdngar
noterats men dessa har efterhand upphamtats
genom kompletterande inrapportering.

Figur 6. Antal refereegranskade tidskriftsartiklar och antal vetenskapliga publiceringar totalt inklusive
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Uppdatering av tidigare ars uppgifter har gjorts da det finns en efterslapning i registreringen. Efterslapningen innebar

att statistiken for 2025 inte ar att betrakta som komplett.

For information om vetenskapliga publiceringar per fakultet och omrade, se tabell 34 i tabellbilagan.
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Sedan Stockholms universitet grundandes har
oppna foreldsningar anordnats som ett satt att
fora ut forskning. Under aret genomférdes nio
valbesokta foreldsningar —som aven spelas in som
podd — har i Transtromerbiblioteket.

Foto: Anette Gdrdeklint Sylla

Samverkan med det
omgilvande samhallet

Deltagande och aktivt engagemang i samhallet ar en viktig och naturlig del i Stockholms
universitets verksamhet. Med nyttiggérande av forskningsresultat och kunskapsspridning
bidrar universitetet till nya I6sningar pa bade globala och lokala samhallsutmaningar och till

att motverka faktaresistens.

Av hogskolelagen framgar att samverkan ska utgd
fran ett omsesidigt utbyte och resultera i att den
kunskap och kompetens som finns vid universi-
tetet kommer sambhallet till nytta. Uppdraget
forverkligas vid Stockholms universitet genom en
lang tradition av samhillsengagemang. Som ett
larosite i huvudstaden priglas universitetets
verksamhet av en Oppenhet och starka relationer
till naringsliv, offentlig sektor och civilsamhallet
i huvudstadsregionen.

I universitetets strategier betonas att samverkan ar
en del av verksamhetens utveckling och inbegriper
en interaktion dar floden av idéer, problemstill-
ningar, kunskap och resurser mellan universitetet
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och externa aktorer leder till 6msesidig utveckling.
I strategierna betonas dven vikten av att dessa
samverkansformer utvecklas. Genom att verka for
oppna dialoger och skapa forutsdttningar for
kunskapsutbyten, innovativa losningar pd problem
och okad forstdelse for hur forskningsresultat
utvecklar ny kunskap kan universitetet paverka
samhillet i en positiv riktning. Detta samtidigt
som det ar kvalitetshojande for utbildningen och
forskningen. I tider av en okad faktaresistens ar
universitetets samhillsengagemang central liksom
vikten av att bibehélla fortroendet for akademin.

Samverkansarbetet vid universitetet utgor en
naturligt integrerad del av karnverksamheten.

42



Samverkan med det omgivande samhallet

Det betyder att ansvaret for universitetets samver-
kansarbete i forsta hand ligger pd de institutioner
och centrumbildningar dir forskningen och
utbildningen bedrivs. P4 fakultetsniva finns ocksa
stodstrukturer for samverkan inom utbildning och
forskning. Inom universitetsforvaltningen finns,
integrerat med universitetets forsknings- och
innovationsstod, dven ett centralt samverkansstod.

Samhallsengagemang och
kunskapsspridning

Tillsammans med universitetets samverkansparter
bidrar universitetet till att hitta 16sningar pa
samhillsutmaningar och behov till msesidig
nytta for bidda parter. Klimatkrisen, ekonomiska
utmaningar nationellt och globalt, geopolitiska
konflikter som krigen i Ukraina och Mellanostern,
kriminalitet liksom hot mot demokrati och
oppenhet, ar exempel pa omraden dar universi-
tetet bidragit med sin kunskap. Den oerhort
snabba utvecklingen inom Al och dess paverkan
pa samhallet dr ett annat angeldget omrade dar
universitetets kunskap kommer samhallet till del.

Universitetets forskare och larare deltar som
ledamoter och experter i internationella och
nationella organ och utfor samhallsviktiga upp-
drag inom svensk offentlig sektor sdsom att
utveckla indikatorer, utfora miljoévervakning,
skriva rapporter och rekommendationer samt
formulera remissvar.

Universitetet tillgangliggor och okar intresset for
larosatets forskning och utbildning bland annat
genom pressmeddelanden och de expertlistor inom
olika forskningsomrdden som publiceras pa
universitetets webbplats. Dessa genererar samver-
kansforfragningar och vigledning for media.

Under aret har det genomforts forskningsprojekt
didr nyttjande av vetenskapskommunikation starkt
samverkan med regionala aktorer. Hir kan
namnas forskning om genetisk biodiversitet inom
husdjursavel, globala policyfragor om plaster,
kemikalier och milj6féroreningar samt bevarande-
insatser for korallrev.
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Medborgarforskning dr en anvandbar metod for
delar av ldrositets forskning. Har kan nimnas
projektet Algforskarsommar, dar privatpersoner
hjalper forskare att samla in data om alger i
svenska och finska vatten och transkribathons dar
slaktforskarforeningar och forsamlingar hjalpt
forskare att digitalisera kallmaterial.

Universitetet inledde under aret ett samarbete med
Sprakmuseet vid Kulturhuset Stadsteatern. Flera
forskare fran Stockholms universitet medverkar

i programmet och belyser sprakets betydelse ur
olika perspektiv. Samarbetet ir ett led i arbetet att
fora ut forskningsbaserad kunskap till allman-
heten och visa sprakets roll i ett demokratiskt
samhille.

Akademin for ekonomistyrning i staten (AES) vid
larosdtet dr ett natverk av forskare som tillsam-
mans med praktiker arbetar for att initiera, skapa
och formedla kunskap om ekonomi- och verksam-
hetsstyrning i offentlig sektor. Forskare inom
ekonomistyrning, revision, strategiarbete och
organisation vid Stockholms universitet deltar

i arbetet.

Stockholms universitet har for fjarde aret i rad fatt
i uppdrag av regeringen att genomfora antagnings-
prov for tilltrade till ukrainsk hogskoleutbildning
for ukrainska medborgare i Sverige. Provet
genomfordes ar 2025 vid tva tillfillen. Totalt
anmilde sig 127 ukrainska ungdomar i dldern
16-17 ar, som pa grund av kriget befinner sig i
Skandinavien, till provet. Totalt 101 ungdomar
skrev provet, varav 51 procent kvinnor.

Samverkan inom utbildning pa grundniva och
avancerad niva

I flera av universitetets yrkesexamensprogram ar
verksamhetsforlagd utbildning (VFU) en inte-
grerad del av utbildningen. Inom lirar-, psykolog-
och socionomprogrammen finns darfor en
utvecklad VFU-organisation med nira och
upparbetade 6msesidiga kontakter med bade
avnamare och professionsorganisationer. Knutet
till juristutbildningen finns ocksa ett sarskilt
arbetsmarknadsrad med representation fran de
storsta yrkesomrddena. Arbetsmarknadsdagar for
olika utbildningsomraden arrangeras i samarbete
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med bransch- och professionsorgan, av studentfor-
eningar, institutioner och fakulteter, dar arbetsgi-
vare bjuds in for att traffa studenter. Studentforen-
ingarna anordnade under aret bland annat
arbetsmarknadsdagar for systemvetare, personal-
vetare och naturvetare.

Samverkan inom forskning

Vid universitetet bedrivs ett stort antal forsknings-
projekt i samverkan med naringsliv, offentlig
sektor och branschorganisationer. En av arets
storre samverkanssatsningar ar ACCELERATE -
Accelerera omstallningen och uppskalningen av
bioCO2-anvindning, ett multidisciplinirt forsk-
ningscentrum som fatt stod med 60 mnkr fran
Stiftelsen for Strategisk Forskning. Projektet leds
av KTH tillsammans med Stockholms universitet.
Inom ramen for excellenscentret EDUCATE:
Excellence Dark Universe Centre and Technology
Enabler sker samverkan med industrin avseende
maskininlarningstekniker kopplade till beredskap
vid radiologiska och nukleira attacker eller
olyckor.

I ett pdgdende projekt mellan Stockholms univer-
sitet, Kulturhuset Stadsteatern och Ericsson
Research sker forskningssamverkan i syfte att
skapa en helt ny form av publika forestdllningar
dér fysiska aktorer kan interagera med virtuella
aktorer, och med fysiska och virtuella objekt.

Skolsamverkan och aktiviteter riktade till skolor
Vid Stockholms universitet bedrivs en omfattande
samverkan med skolor, bland annat ges flertalet
uppdragsutbildningar for fortbildning av liarare
(las mer i kapitlet Utbildning pa grundniva och
avancerad nivd). Samverkan for basta skola (SBS)
och dess efterfoljare Riktade insatser (RI) ar tva
regeringsuppdrag som leds av Skolverket. De
syftar till att mota bristande resultat, kvalitet och
likvirdighet hos huvudmin, skolor och férskolor
i hela landet. Universitetet leder det vetenskapliga
stodet till SBS/RT och samordnar for detta syfte
sju larosdten.

Den sista fredagen i september varje ar bjuds
elever fran arskurs 9 och gymnasiet in till den
arliga nationella vetenskapsfestivalen Forskar-
Fredag. Evenemanget innehéller ett stort utbud av
forskarpresentationer, dialoger och prova-pa-
experiment. Merparten av institutionerna inom
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det Naturvetenskapliga omradet deltog vid arets
ForskarFredag. Levande fragelddan ar ett arrang-
emang, dar elever i drskurs 5 far besoka universi-
tetet for att triffa forskare och experter och stilla
naturvetenskapliga fragor.

Vetenskapens hus, som drivs av Stockholms
universitet och KTH i samarbete med Stockholms
stad, inspirerar elever och ldarare i grundskolan
och gymnasiet inom naturvetenskap, teknik och
matematik med maélet att bredda rekryterings-
basen till universitetsutbildningar. Fokus har pa
senare ar legat pa dessa amnens betydelse for ett
hallbart samhalle. Under 2025 har, tillsammans
med Stockholms stad, planering skett for en ny
filial i Kista for att ge ungdomarna i Jirvaomradet
nya mojligheter. Placeringen i Kista, som dven ar
ett tekniknav med ménga innovativa foretag,
vintas frimja moten mellan skola, akademi och
naringsliv. Vetenskapens hus i Kista 6ppnar den

1 januari 2026.

Centrumbildningar — arenor for
forskningssamverkan med omgivande samhiille
Universitetets centrumbildningar dr ofta integra-
tiva forskningsmiljoer som svarar mot specifika
samhallsutmaningar i nara samverkan med
externa parter. Centrumen involverar ofta flera
dmnen och institutioner liksom externa parter,
men kan ocksa vara specialiserade
forskningsinstitut.

I samarbete med SLU, KTH, Beijerinstitutet och
flera nyckelaktorer inom maltidssektorn etable-
rades under aret forskningscentret PLATE.
Centrumet bedriver forskning och samverkan
kring maltidens roll for 6kad beredskap och
hallbarhet och koordineras av Stockholm Resi-
lience Centre (SRC).

Ostersjocentrum samverkar med olika aktorer pa
regional, nationell och internationell niva, for att
sprida kunskap som leder till en bittre havsmiljo.
Samverkan sker bland annat med Helsingforskom-
missionen, dir Ostersjolinderna gemensamt
arbetar for att forbattra Ostersjons tillstand.
Under 2025 utreddes effekterna av forbattrad
avloppsrening i norra Sverige och Finland.

Stockholm Centre for Commercial Law (SCCL)
har som framsta uppgift att fraimja forskning och
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forskarutbildning inom affarsjuridiken, och ar en
etablerad nod for forskning och kunskapséverfo-
ring till det omgivande samhallet, med ett omfat-
tande natverk av larositen, institutioner, organisa-
tioner och myndigheter.

Inom universitetets Centrum for cirkuldra och
hallbara system (SUCCeSS), skapas en samarbets-
plattform for att l6sa var tids stora utmaningar
inom héllbar framtid. Centrumet samverkar med
beslutsfattare, industri och det omgivande sam-
hallet pa nationell och internationell niva.

Tillsammans med Region Stockholm tecknade
Stockholms universitet, Karolinska Institutet och
KTH under éret en avsiktsforklaring om att
etablera ett nytt centrum fér medicinsk stralnings-
vetenskap. Centrumet ska samla ledande forskare,
kliniker och ingenjorer fran akademi, vard och
naringsliv for att utveckla framtidens
cancerbehandling.

Universitetsovergripande strategiska
partnerskap

P4 central niva stods samarbeten och samverkans-
aktiviteter genom universitetsgemensamma avtal,
ingdngna med en rad olika externa parter, som
andra larosaten, kommuner, foretag, Region
Stockholm eller organisationer, for att utveckla
forskning, utbildning, innovation och bidra till
samhallet.

Universitetsalliansen Stockholm trio bildades
2019 och ar ett samarbete mellan Stockholms
universitet, Karolinska Institutet och KTH. Under
2025 har samarbetet inom alliansen framforallt
handlat om de sex prioriterade omrddena utbild-
ning, Stockholm Trio for Sustainable Actions,
forskningsinfrastruktur, sammanhdllna campus-
omraden, EU-samarbetet och internationalisering.
Det frimsta exemplet pa framgangsrikt samarbete
inom Stockholm trio dr det gemensamma campus
som finns inom SciLifeLab. Har finns gemen-
samma infrastrukturer och virldsledande forskare
fran alla tre larositen. Nagra exempel pa hin-
delser under aret ar tecknandet av en avsiktsfor-
klaring och workshop gillande 6kat forsknings-
samarbete mellan alliansens universitet och
University College London, samt gemensamt
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arbete rorande kommunikations- och trafiklos-
ningar mellan alliansens campusomréaden. Darut-
over har flera evenemang hallits inom ramen for
Stockholm trio bade i Stockholm och i Bryssel.
Lis mer om Stockholm trios gemensamma Brys-
selkontor i kapitlet Forskning och utbildning pa
forskarniva.

Inom ramen for samverkansavtalet med Region
Stockholm finansieras drligen gemensamma
forskningsprojekt inom Life Science, psykisk
halsa, digitalisering, klimat och samhallsplanering
samt kultur.

Partnerskapet med Stockholms stad ar inriktat pa
tre fokusomraden: klimat och miljo, social hall-
barhet samt konst och kultur. Stockholms trio
arrangerade tillsammans med Stockholms stad
under dret en AIMday med temat hallbar konsum-
tion med syfte att etablera kontakter och diskus-
sion mellan forskare och Stockholms stads medar-
betare kring utmaningar inom omradet.
Resultaten ska foljas upp under 2026 och evene-
manget planeras att bli drligen dterkommande.

Stockholms universitets forskare och studenter
samverkar kontinuerligt med Avdelningen for
museer och konst inom Stockholms stads kultur-
forvaltning. Studenter bjuds in till studiebesok och
medverkar i Stadsmuseets samtidsdokumenta-
tionsprojekt, anstdllda inom kulturforvaltningen
bistar med undervisning och handledning och
flera gemensamma forskningsprojekt planeras.

Samverkan med Kulturhuset Stadsteatern har
under 4ret resulterat i ett stort antal gemensamma
forskningsansokningar, flera vetenskapliga publi-
kationer samt skolaktiviteter och seminarier.

I samverkan med Socialférvaltningen och Social-
tjansten i Stockholms stad bedrivs tvd Forte-finan-
sierade projekt kopplade till social hallbarhet, ett
om socialtjanstens arbete med brottsprevention
och ett om framtidens sociala arbete med
substansmissbruk.

Inom ramen for universitetets centrala samver-
kansavtal med Dramaten har universitetet sedan
2022 deltagit som akademisk part i det EU-finan-
sierade projektet Sustainable Theatre Alliance for
a Green Environmental Shift. Till den 16pande
verksamheten inom avtalet hor studiebesok,
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gastforeldsningar och erbjudanden om examens-
arbeten och praktikplatser. Forskare deltar ocksa
i olika forestallningssamarbeten.

I december 2025 undertecknade Stockholms
universitet och Folkuniversitetet en avsiktsforkla-
ring som markerar en fordjupning av samarbetet
mellan parterna. Mdlet med avsiktsforklaringen
ar att gemensamt arbeta for att fraimja det livs-
langa larandet och hoja bildnings- och utbild-
ningsnivan samt stiarka individers delaktighet

i samhallet. Demokrati, mangfald och hallbarhet
ar prioriterade omrdden.

Innovationer bidrar till att nyttiggora
forskning till omgivande samhalle

Stockholms universitets formdaga att generera och
utveckla nya idéer bygger pd den forskning och
utbildning som bedrivs och universitetets bredd
inom olika discipliner.

Vid universitetet finns ett samlat innovationsstod
som bestdr av innovationskontoret (som ir en

del av universitetsforvaltningen), Stockholms
universitet holding AB och Drivhuset Stockholm
for studentinnovationer. Dessa aktorer ger ett
samlat stod for att framja nyttiggérande av idéer.
Stodet utgors av uppsokande verksamhet, tidig
radgivning, inspirations- och utbildningsaktivi-
teter och affiarsutveckling genom universitetets
holdingbolag. Innovationskontoret har under aret
fortsatt att utveckla kompetens kring tidig innova-
tionsfinansiering och EU:s innovationssystem.

Innovationsstodets verksamhet finansieras med
sdrskilda anslag fran regeringen som under 2025
uppgick till drygt 5,9 mnkr.

Under &ret har innovationskontoret fokuserat pa
att gora universitetets innovationsstod valkant och
tillgdngligt for forskare som vill kommersialisera
eller nyttiggora sina resultat, att skapa ett sam-
manhallet stod fran forskningsansokningar till
innovation och att stirka universitetets roll i det
lokala och regionala innovationsekosystemet.
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Evenemanget Innovation Day anordnades under
aret for att frimja en innovativ kultur och 6ka
kunskapen om innovationsprocessen, immateriella
tillgdngar och finansieringsvigar. Evenemanget
lockade cirka 100 deltagare fran olika institu-
tioner, inklusive forskare som tidigare skapat
framstdende innovationer. Under 2025 inleddes
dven ett samarbete med huben Feminvest for att
inspirera kvinnliga forskare och ge stod i tidiga
skeden av innovationsprocessen.

Stockholms universitet deltar i flera projekt som
fatt planeringsbidrag inom Vinnovas utlysning
Visioner for virldsledande forskning och innova-
tion inom strategiska teknikomraden, som ingar

i regeringens satsning pd kommande excellensk-
luster. Dessutom har tva forskare vid larosatet fatt
natverksbidrag inom Vetenskapsrddets utlysning
for kommande excellenskluster.

Stockholms universitet medverkar som part i en
nationell forskarskola for transformation av
offentlig sektor, Fofos, finansierad inom Impact
Innovation-programmet SustainGov. Fofos dr en
transdisciplinar, innovativ forskarskola som ska
fungera som en nationell kunskapsnod for utveck-
ling av handlingsorienterad kunskap for transfor-
mation av offentlig sektor.

Under 2025 har Stockholms universitet holding
AB fortsatt att starka sitt stod till forsknings- och
kunskapsbaserade innovationer och utveckling av
deeptech-baserade bolag. Deeptech innebar
innovationer eller 16sningar baserade pa banbry-
tande vetenskaplig forskning eller avancerade
teknologier, som ocksa ar komplexa och kapital-
kravande med lang utvecklingstid innan kommer-
sialisering. Stockholms universitet holding AB
ager, tillsammans med Karolinska Institutets

och KTH:s holdingbolag, fonden Trio Impact
Invest, for investeringar i deeptech-innovationer

i Stockholmsregionen.

Drivhuset Stockholm har genomfért den arliga
idétavlingen Impact Cup, som en av manga
aktiviteter under aret for att stirka studenters
innovationskraft och entreprenérskap. Dar tavlade
35 studentbidrag med fokus pa losningar i katego-
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rierna hallbart samhille, hdllbar hilsa och hallbar
miljo. Impact Cup arrangeras i samverkan med
Stockholms universitet, Sodertorns hogskola och
Stockholms Business Region.

Tabell 18 visar flodestal for idéer inom innova-
tionsstodets verksamhet. Det totala antalet
radgivningar under dret uppgar till 162. Det totala
antalet inkomna idéer for radgivning varierar over
aren. Ar 2025 har antalet radgivningar till fors-
kare och studenter baserat pa nya idéer minskat
nagot jamfort med tidigare ar. P4 totalen har det
dock genomforts fler moten in tidigare, da fler
uppfoljande moten har genomforts for ett kvalifi-
cerat och individanpassat stod.

Bland forskarna ir flest idébirare knutna till det
naturvetenskapliga omrddet men idéer kommer
dven fran andra delar av universitetet. Bland

studenter finns idébarare inom flera amnen dven
om data- och systemvetenskap samt foretagseko-
nomi dominerar. For 2025 har en positiv okning
skett avseende inkomna idéer och idéer som
antagits till foretagsinkubator fran kvinnor
jamfort med 2024, se tabell 18.

Innovationsstodet har dven tillgdng till verifierings-
medel frin Vinnova (VFT-medel), som ar sarskilt
riktade till landets innovationskontor. VFT-
medlen anvinds till exempel for teknisk verifiering
och immaterialrattsligt skydd. Under 2025 har

33 forskaridéer och 14 studentidéer fitt verifie-
ringsstod inom universitetets verifieringsprogram,
se tabell 18. Innovationskontoret har under aret
tillsammans med Stockholms universitet holding
AB och Drivhuset implementerat en gemensam
process for VFT-programmet vid universitetet.

Tabell 18. Flodestal idéer inom Innovationsstédet 2023-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)*

2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel
kvinnor mén kvinnor mén
(%) (%) (%) (%)
Antal inkomna idéer for radgivning** 147 198 48 52 162 58 42
frdn forskare 47 43 34 66 35 51 49
frdn studenter 100 169 51 49 133 60 40
Idéer som fatt verifieringsstod*** 23 27 30 70 36 49 51
frdn forskare 20 25 75 33 48 52
frdn studenter 7 43 57 14 50 50
Idéer som antagits till féretagsinkubator 7 13 18 82 3 33 67
Idéer som fatt investeringsstod av SU Holding 4 2 17 83 3 33 67

Kalla: Eget register.
* Fran 2024 redovisas konsuppdelad statistik.

** |déer definieras som innovationsstédets inflode dar en eller flera idébarare under ett strukturerat radgivningsmoéte presenterat ett

innovationsprojekt som har potential att nyttiggoras.

*** Med verifiering avses en affarsidé som utreds vidare for att sakerstalla och verifiera forutsattningar och méjlighet till nyttiggorande.

Statistik uppdelad pa forskare och studenter saknas for 2023.
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Den 1 februari tilltradde Stockholms universitets nye rektor.
Hans Adolfsson ar professor i metallorganisk kemi och har
tidigare varit rektor vid Umea universitet sedan 2016. Har syns
han i Stadshuset under installations- och promotionshogtiden.

Foto: Johanna Sdll

Gemensamt for

verksamhetsgrenarna

Vid universitetet bedrivs verksamhet som ar gemensam for verksamhetsgrenarna, det vill saga
som inte pa nagot enkelt satt kan hanféras till antingen forskning, utbildning eller samverkan

utan som gors med koppling till tva eller alla dessa.

Kvalitetsarbete

Stockholms universitets kvalitetsarbete vilar pa en
vil forankrad kvalitetskultur som utmarks av ett
reflekterande och kritiskt kunskapssékande
liksom av formedling och forsvar av etablerad
kunskap. Kvalitetsutveckling av kirnverksam-
heten bygger pa kollegiala processer inom institu-
tionerna och pa dialog mellan institutioner,
fakulteter, vetenskapsomraden och universitetsled-
ning samt externa samverkansparter. For utbild-
ningens del deltar dven studentrepresentanter

i dessa dialoger.
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En hornsten i universitetets kvalitetsarbete ar att
larare ska dgna sig 4t bade utbildning och forsk-
ning och darigenom medvetet bidra till kvalitets-
sakring och utveckling av all kdarnverksamhet. For
att dstadkomma hog kvalitet i verksamheten ar
rekrytering och befordran av larare en av de
viktigaste processerna inom universitetet.

Den overgripande styrningen av kvalitetsarbetet
ar tillitsbaserad och dialoginriktad och bygger pa
en omsesidig koppling mellan kvalitetspolicyn,
de overgripande strategierna med tillhorande
atgardsplaner och kvalitetssystemets utformning.
Vidare f6ljs kvaliteten i utbildning och forskning
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upp genom faststallda indikatorer i arliga indika-
torrapporter. Dessa ger ett strukturerat underlag
for att identifiera utvecklingsomraden och stodja
en kontinuerlig kvalitetsutveckling.

Under hosten paborjades en 6versyn av Stock-
holms universitets kvalitetssystem da systemet nu
ndr slutet pd sin forsta sexdrscykel. Syftet ar att
forfina och effektivisera systemet utifran de
erfarenheter som gjorts och de goda exempel som
synliggjorts i kvalitetsarbetet.

Utbildning

Universitetets kvalitetssystem for utbildning
omfattar olika delomrdden och rymmer ett antal
centrala kvalitetssikrande och utvecklande
aktiviteter, till exempel kursutvardering, utbild-
ningsgranskning och kvalitetsdialog.

Under aret avslutades 24 utbildningsgranskningar
inom det humanvetenskapliga omradet och 15
inom det naturvetenskapliga omradet. Av gransk-
ningarna avsag 24 grundniva och avancerad niva
och 15 granskningar avsag forskarutbildnings-
amnen. I merparten av granskningarna beslutades
om rekommendationer och/eller nodvindiga
atgarder. Nodvandiga atgarder rorde framst
utveckling av rutiner for bedomning och betygs-
sdttning av sjalvstandigt arbete och sikerstillande
av att studenter ges mojlighet att uppna samtliga
examensmal i sin utbildning. Andra dtgarder
rorde aktiviteter for att starka student- och
doktorandinflytandet och okad genomstromning
pa forskarniva. Under dret har omradesnamn-
derna dven godkint dtgardsredovisningar for
tidigare granskade utbildningar.

De arliga kvalitetsdialogerna mellan rektor/
prorektor och vicerektorer/dekan har genomforts
och resultaten har redovisats for Omradesovergri-
pande radet och Rektors beredning for universi-
tetsovergripande utbildningsfragor och system for
kvalitetssakring (Rebus). P4 central nivd omhin-
dertas fragor som dr av universitetsgemensam
natur, till exempel sddana som ror justeringar av
systemet for utbildningsgranskningar infor nista
cykel och utbildningsfrigor som aktualiseras av
samarbetet inom den europeiska universitetsalli-
ansen Civis, i vilken Stockholms universitet ingar.
De allra flesta fragor som uppstar i till exempel

Stockholms universitet | Arsredovisning 2025

utbildningsgranskningarna omhindertas dock av
kollegiala organ pa omradesniva.

Under aret har ldrositet, som ett led i uppfolj-
ningen av larositets kvalitetssystem, dven genom-
fort en extern stickprovsgranskning av examens-
arbeten. Uppfoljningen visade att utbildnings-
granskningarna inom kvalitetssystemet fungerar
vil. Utbildningsgranskningarna har under aret
resulterat i en extern granskning av en utbildning,
och det kan konstateras att systemet fingat upp
utmaningar och initierat dtgarder.

Forskning

Forskningen vid Stockholms universitet kvalitets-
sakras genom savil vetenskapssamfundets innebo-
ende processer med sakkunniggranskning som
genom interna processer, rutiner, regelverk och
stodfunktioner. Kvalitetsarbetet vilar i grunden pa
universitetets kvalitetskultur med kollegial dialog,
tillitsbaserad styrning och sakkunniggranskning.
Den externa granskningen ar narvarande i fler-
talet arbetsprocesser sdsom vid ansokan av
externa bidrag, vetenskaplig publicering, rekryte-
ring och befordran samt vid universitetets egenini-
tierade fokusutvirderingar. Vidare kvalitetssikras
verksamheten genom granskningar initierade av
tredje part sisom exempelvis Vetenskapsradets
tematiska utvdrderingar av forskning.

Inom ramen for kvalitetssikringssystemet for
forskning sker en regelbunden uppféljning av
forskningsverksamheten. Detta gors bland annat
genom arliga indikatorrapporter, bade pa central
niva och p4 institutionsniva. Den centrala rap-
porten diskuteras i Omradesovergripande radet
samt vid universitetsstyrelsens sammantrade. De
institutionsvisa indikatorrapporterna anviands
som underlag i dterkommande kvalitetsdialoger
om forskning, ddr ansvariga fran institution,
fakultet och omradesledning medverkar. Dialo-
gerna foljer en trearscykel.

Under 2025 har en ny tredrscykel paborjats, och
kvalitetsdialoger har genomforts vid flera institu-
tioner inom bada vetenskapsomréidena. Vidare har
rektor faststillt en reviderad handliaggningsord-
ning for kvalitetssystemet for forskning. I denna
regleras att omrddesledningarna ska ta fram en
kvalitetsrapport som limnas till rektor infor en
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kvalitetsdialog mellan rektoratet (rektor och
prorektor) och omradesledningen. De forsta
kvalitetsrapporterna for forskning kommer att
avse 2025 och dialogerna genomfors under
varterminen 2026.

Rektor har dartill inrattat Rektors utskott for
forskningsutvirdering och system for kvalitets-
sakring (Rufus). Radet har det overgripande
ansvaret for att se over kvalitetssystemet for
forskning samt for att hantera strategiska forsk-
ningsfragor av universitetsovergripande betydelse.

Att vidrna lararnas och forskarnas tid for forsk-
ning ar en central del av Stockholms universitets
kvalitetssiakringssystem for forskning. Detta, i
kombination med den omfattande externa gransk-
ning som sker i det lopande arbetet, har lett till
beslut att endast genomfora ytterligare extern
granskning nir ett tydligt behov har identifierats.
Dessa granskningar gors genom sa kallade fokus-
utvirderingar — egeninitierade utvarderingar som
genomfors med hjalp av externa granskare. Under
2025 har fem fokusutvarderingar paborjats och/
eller fardigstallts.

Personal och kompetensforsorjning

Kompetensforsorjning

Kompetensforsorjning dr ett [opande arbete som
innebir att attrahera, rekrytera, utveckla och
behalla den kompetens verksamheten behover for
att nd sina mal pd kort och lang sikt.

Kompetensforsorjning av ldrare och forskare
Anstillning av ldrare dr de enskilt viktigaste
besluten som fattas inom universitetet. Process-
erna for lararrekryteringar foljs och utvecklas sa
att de ar internationellt anpassade och leder till
starkast mojliga rekryteringar.

Universitetet har generellt fortsatt goda mojlig-
heter att attrahera manga kvalificerade sokande
till sina utlysningar och att rekrytera starka
kandidater. Det finns dock vissa variationer
mellan institutioner och amnen. Den ekonomiska
osikerheten, med till exempel 6kande lokal-

och pensionskostnader, skapar ocksé en storre
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forsiktighet for langsiktiga kostnader vilket gor
att firre rekryteringar gors an tidigare. I forlang-
ningen finns risker for mojligheten att uppratt-
halla en jimn och stark kompetensforsorining.
Det ekonomiska laget har ocksd medfort att
antagningen av doktorander har varit lag, vilket
kan komma att paverka kompetensforsorjningen
pa sikt.

For universitetet kvarstdr utmaningar nar det
giller rekrytering av larare till de didaktiska
amnena. Detta ir en langvarig utmaning som
bland annat beror pa okat utbildningsuppdrag
fran regeringen i kombination med ett begrinsat
antal disputerade inom dessa discipliner.

Behov och mojlighet till rekrytering av internatio-
nella medarbetare varierar mellan institutionerna.
Vissa rekryterar manga, medan andra rekryterar
fa, sdrskilt inom dmnen med huvudsakligen
nationell inriktning och dar sarskilda behorighets-
krav i svenska spriket giller vid anstdllning. For
att underldtta kompetensforsorjningen finns inom
vissa verksamhetsomraden framgangsrika mentor-
skapsprogram dir juniora forskare sammanfors
med mer seniora mentorer. Som ett led i kompe-
tensforsorjningen av larare fortsatter ocksa arbetet
med att stirka bade forsknings- och undervis-
ningsmiljoer. Detta bland annat genom att erbjuda
attraktiva rekryteringspaket som ocksd omfattar
finansierade anstillningar av doktorander och
postdoktorer samt att frimja ans6kningar om
externfinansiering av anstallningar.

Som ett led i universitetets arbete for att vara en
attraktiv arbetsgivare for forskare beslutade rektor
i december 2023 att ansoka om Europeiska
kommissionens utmirkelse HR Excellence in
Research Award. Utmairkelsen innebar att laro-
satet uppfyller EU:s hogt stillda krav pa en
ansvarsfull och professionell arbetsgivare samt
atar sig ett kontinuerligt kvalitetsarbete. Universi-
tetet har genomfort en behovsanalys som identi-
fierat forbattringsomraden. Analysen resulterade

i en handlingsplan med sex punkter, vilken lag till
grund for den ansokan som skickades till EU-
kommissionen i december 2024. Ansokan fick
dock avslag efter kommissionens bedomning
varen 2025. Universitetet har nu beaktat de
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synpunkter som lamnats och planerar att limna
in en reviderad ansokan varen 2026. Om ansokan
godkanns har universitetet fem ar pa sig att
genomfora handlingsplanen.

Kompetensforsorjning av verksambetsstodet
For att Stockholms universitet ska kunna bedriva
hogkvalitativ forskning och utbildning pa ett
hallbart och ansvarsfullt satt behovs ett effektivt
och sammanhallet verksamhetsstod, vilket forut-
sdtter god kompetensforsorjning.

Universitetet har generellt fortsatt goda méjligheter
att kompetensforsorja verksamhetsstodet. Tidigare
utmaningar med att rekrytera teknikspecialister
inom IT, sirskilt inom infrastruktur och IT-
sikerhet, har hanterats genom ett mer aktivt
arbetssatt. Genom riktade insatser som exempelvis
att aktivt soka upp kandidater har rekryterings-
processerna forbittrats, vilket har lett till att dessa
roller nu kan tillsattas pa ett mer effektivt satt.

Kompetensforsérjning av akademiska och
administrativa ledare

Aven kompetensforsorjningen av akademiska och
administrativa ledare har hog prioritet. Stock-
holms universitet ska verka for ett gott och starkt
ledarskap pa alla nivder och inom alla verksam-
hetsomraden. Stockholms universitet virnar om
ett kollegialt ledarskap och det ar av storsta vikt
att viktiga akademiska ledarpositioner besitts pa
ett kollegialt satt.

Stockholms universitet ger program och utveck-
lingsinsatser inom chefs- och ledarskap med syfte
att stirka processerna for god kompetensforsorj-
ning av chefer. Under hosten 2025 startade
universitetets chefsprogram for fjortonde aret

i rad. Syftet med programmet ar att stirka och
stodja chefer i deras uppdrag, erbjuda dem mojlig-
heter att utveckla det egna ledarskapet samt 6ka
kunskapen om det ansvar och de befogenheter
som chefsuppdraget innebar.

Bitrddande lektorers andel av forskande och
undervisande personal

Stockholms universitet uppnddde inte regeringens
mal om fyra procent bitradande lektorer av den
forskande och undervisande personalen under
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perioden 2021-2024, vilket var relaterat till
aterhallsamhet kring rekryteringar pa grund av
tidigare betydande verksamhetsunderskott. Pa
grund av arbetet med en ekonomi i balans gick
antalet nyrekryterade bitradande lektorer ner med
60-70 procent dr 2021 och 2022 jamfort med
2020. Darefter har en aterhamtning skett, och ar
2024 och 2025 ar antalet nyrekryterade bitri-
dande lektorer i nivd med 2020. Eftersom anstall-
ningarna stricker sig 6ver sex ar sd kommer dock
det ldga antalet nyrekryteringar under perioden
2021-2023 paverka andelen bitradande lektorer
under flera r. Antalet heltidsekvivalenter uppgick
under aret till 56, varav 44 procent kvinnor,
vilket motsvarar 2,6 procent av den forskande
och undervisande personalen. Andelen bitridande
lektorer forvantas dock 6ka successivt under
kommande 4r, och forutsatt att larosaitet fort-
satter att rekrytera bitradande lektorer i minst
samma storleksordning kommande ar vintas
universitetet uppnd malet om fyra procent
bitradande lektorer 2028.

Sjukfranvaro

Den totala sjukfridnvaron vid Stockholms univer-
sitet uppgick 2025 till 2,6 procent, mitt som
andel av tillgianglig arbetstid. Det innebar att
den totala sjukfranvaron var oforandrad jamfort
med 2024, se tabell 19. Andelen langtidssjuka
okade under 2025 jaimfort med 2024. Precis som
tidigare dr dr sjukfranvaron hogre bland kvinnor
an man. For kvinnor 6kar sjukfranvaron med
0,2 procentenheter medan den minskar med 0,3
procentenheter for man. Sjukfranvaron okar
bland anstdllda under 29 ar, minskar i dlders-
gruppen 30—49 ar och okar for anstillda over
50 ar.

Arets jimférelsesiffror dr dnnu inte tillgingliga,
men i normalfallet foljer sjukfranvaron vid
Stockholms universitet den genomsnittliga
sjukfranvaron vid andra statliga larosaten i
Sverige. Jamfort med staten i stort ligger larosa-
tena ungefir en procentenhet lagre. Tidigare
analyser har visat att en forklaringsfaktor till det
kan vara att sjukfrdnvaron hos ldrare och fors-
kare ligger pd en ligre niva dn for administrativ
personal.
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Arbetsmiljo, lika villkor, jamstalldhet
och jamstalldhetsintegrering

Arbetsmiljo och lika villkor

Under dret har mal for arbetsmiljo- och lika
villkorsarbetet 2025-2026 tagits fram i sam-
verkan med Radet for arbetsmiljo och lika villkor
(RALV). Med utgangspunkt i Arbetsmiljo- och
lika villkorspolicyn har det definierats ett antal
overgripande mal som universitetet ska striava
mot. Varje 6vergripande mal 4r nedbrutet i ett
antal delméal som bland annat grundar sig i olika
kartliggningar och undersokningar, exempelvis
medarbetarundersokningen, men ocksa pa de
problembeskrivningar och behov som har identi-
fierats av verksamheterna, skyddsorganisationen,
de fackliga organisationerna samt studentkaren.

Under aret har en 6versyn genomforts av de
befintliga utbildningarna inom arbetsmiljé och
lika villkor for arbetsmiljoombud, chefer och
andra nyckelfunktioner. Syftet ar att sikerstalla
ett systematiskt och hallbart arbete med arbets-
miljo och lika villkor vid universitetet. Parallellt
har planering paborjats for nya utbildningar med
utokade digitala inslag. Utbildningar for arbets-
miljoombud, chefer och andra nyckelfunktioner
vid universitetet ar avgorande for att sakerstdlla
ett systematiskt arbete med arbetsmilj6 och lika
villkor.

Universitetet har under aret deltagit i arbetet med
Academic Pride och genomfort aktiviteter i
samband med Stockholm Pride. Inom ramen for
samarbetet Academic Pride samverkar flera

larosaten i Stockholmsregionen och studentforen-
ingar for att synliggora HBTQ+ frdgor inom
hogskolesektorn, med fokus pa forskning, under-
visning samt inkluderande arbets- och studiemil-
jder. Arets aktiviteter omfattade bland annat ett
seminarium pa Pride House om HBTQ+-flyk-
tingar, dar forskningsprojektet En tryggare
framtid presenterades, samt deltagande i Pridepa-
raden tillsammans med studentkdrer och ovriga
lirositen inom Academic Pride.

Jamstalldhetsintegrering

Atgirder for jamstilldbetsintegrering
Stockholms universitets jamstalldhetsarbete har
under aret fortgatt i enlighet med Handlingsplan
for jamstalldbetsintegrering 2023-20235. Centralt
i arbetet har varit att stirka och utveckla jam-
stalldhetsperspektivet i rekryterings- och merite-
ringsprocesserna, att motverka en sned fordelning
av sociala och administrativa arbetsuppgifter, att
forbattra studie- och arbetsmiljon for doktorander
samt att motverka studenters konsbundna stu-
dieval. Universitetet har i enlighet regleringsbrevet
redovisat resultat av genomfort arbete under
2023-2025 till Utbildningsdepartementet i
november 2025 (dnr SU FV-4197-25).

Sedan 2020 har det naturvetenskapliga omradet
krav pa att sokkommittéer ska utses for alla
rekryteringar av larare. Under aret har en utvar-
dering slutforts avseende om sokkommittéerna
bidragit till att 6ka konsbalansen bland de
sokande samt om det finns andra metoder for
att attrahera sokande ur ett jamstilldhetspers-
pektiv. Utvarderingen visar att rutinen med

Tabell 19. Sjukfranvaro i procent av tillgénglig arbetstid for aren 2023-2025

2023 2024 2025
Anstallda —29 ar 1,5 1,6 1,8
Anstallda 30—49 ar 2,9 2,7 2,6
Anstallda 50 ar— 2,8 2,8 2,9
Kvinnor 3,5 3,2 3,4
Man 1,8 19 1,6
Totalt 2,7 2,6 2,6
Varav langtidssjuka (60 dagar eller mer) 60,3 60,0 60,8

Kalla: Beslutsstodsystem 2024-2025 och Arbetsgivarverket 2023 (bada systemen hamtar data fran Primula).
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sokkommittéer fungerar vil. For att ytterligare
starka rekryteringsprocesserna och undersoka
risker for diskriminering har en extern observator
deltagit i ldrarforslagsnimnder under en period.
Rapporten fran den studien visar att rekryterings-
processerna fungerar val. Universitetet konstaterar
aven att vetenskapsomradet har formaga att
rekrytera framstdende medarbetare, och att
jamstalldhet och jamlikhet utgor en integrerad
och naturlig del av rekryteringen. Ett annat
exempel pad aktivitet som genomforts under dret dr
att en enkat till studenter inom utbildning pa
grundnivd och avancerad niva tagits fram inom
ramen for kvalitetssystemet for utbildning.
Enkaten innehaller frigor om bland annat om
jamstalldhet och lika villkor, och férvantas
synliggora eventuella problem med jamstilldhet
inom utbildningen. Forhoppningen ar att resul-
taten kan bidra till att utveckla jamstilldhets- och
lika villkorsperspektivet i utbildningarnas inne-
hall, utformning och genomforande.

Konsfordelning

Fordelningen mellan kvinnor och man bland
studenter har varit relativt konstant de senaste tre
aren. Det kan noteras i figur 7 att andelen kvinnor
pa grundniva har varit 63 procent (som andel av
heldrsstudenter) och att andelen kvinnor pa

avancerad niva har sjunkit ndgot fran 66 till 65
procent 2025. Andelen kvinnor pa forskarniva har
okat under de senaste dren och uppgick 2025 till
56 procent. Att kvinnor ar i stor majoritet inom
utbildning pa grundniva och avancerad niva har
en stark koppling till konsbundna studieval varfor
inriktningen i jamstadlldhetsintegreringen har varit
att stdrka arbetet med att motverka studenters
konsbundna studieval framforallt till universite-
tets yrkesexamensprogram.

Skillnader kan dock noteras mellan de tva veten-
skapsomrddena. Nira 90 procent av studenterna
pd grundniva och avancerad niva finns inom det
humanvetenskapliga vetenskapsomradet och dar
ar andelen kvinnor 65 procent. Inom det naturve-
tenskapliga vetenskapsomradet utgor kvinnorna
50 procent. Inom utbildning pa forskarniva ar det
en jamnare fordelning mellan de tvd vetenskaps-
omradena. Vid det naturvetenskapliga vetenskaps-
omréadet ar andelen kvinnor bland doktoranderna
49 procent medan kvinnorna inom det humanve-
tenskapliga omradet har 6kat och var under 2025,
61 procent. Andelen kvinnor bland doktoranderna
motsvarar alltsd i stort sett andelen kvinnor pa
grundnivd och avancerad nivé for respektive
omréade.

Figur 7. Andel kvinnor och mén i procent bland studenter pa grundniva, avancerad niva och forskarniva 2023-2025
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Av figur 8 framgér att det inom ndgra personalka-
tegorier dr stor obalans mellan andelen min och
kvinnor; bland administrativ personal och bland
adjunkter ir det ett underskott av min medan
situationen dr den omvinda bland professorer.

I personalgrupperna lektorer och bitridande
lektorer ar konsbalansen jamnare. Under aret var
andelen kvinnor 54 procent av lektorerna och 44
procent av de bitridande lektorerna. Det kan
noteras att andelen kvinnor bland de bitridande
lektorerna som stadigt 6kade under perioden
2017-2023, inte har aterhimtat sig efter en kraftig
minskning fran 60 till 45 procent 2024. En
forklaring kan vara att gruppen bitradande
lektorer ar relativt liten. Enskilda rekryteringar
eller avgangar kan dirmed fa genomslag i statis-
tiken och leda till variationer mellan aren. I 6vriga
personalkategorier noteras inte nigra stora
fordndringar i konsbalansen fran ar till ar. Sett
over en lingre period har dock andelen kvinnor
bland lektorerna och professorerna en svagt
uppatgdende trend.

Under perioden 2025-2028 har Stockholms
universitet enligt regleringsbrevet ett mal om att
49 procent av de nyrekryterade professorerna
ska vara kvinnor. Under den senaste tioarsperi-
oden har andelen kvinnor bland nyrekryterade

professorer i genomsnitt uppgatt till cirka 45
procent. Utfallet har dock varierat avsevirt mellan
enskilda ar, vilket i hog grad kan hanforas till
skillnader i forutsittningar, resurser och rekryte-
ringsbehov mellan olika akademiska amnen. Det
relativt begransade antalet rekryteringar per ar,
omkring 40-50, bidrar vidare till att procentande-
larna varierar over tid. I figur 9 framgar en
minskning av andelen kvinnor bland de nyrekry-
terade professorerna, frin 54 procent ar 2024 till
40 procent &r 2025. Inriktningen for jamstalld-
hetsarbetet kommer att kvarsta, i syfte att langsik-
tigt 6ka andelen kvinnor bland professorerna. Det
ar dnnu for tidigt att dra slutsatser om huruvida
de pdgdende insatserna for att starka och utveckla
jamstilldhetsperspektivet i rekryterings- och
meriteringsprocesserna har haft en direkt
paverkan pa rekryteringen.

Studentinflytande

Stockholms universitet prioriterar ett nira samar-
bete med studenterna, for utbildningarnas och
hela universitetets utveckling. Universitetsstyrelsen
har beslutat om stillning som studentkér for tre
studentkarer, Stockholms universitets studentkar
(SUS), Foreningen Ekonomerna vid Stockholms

Figur 8. Andel kvinnor och min i procent bland ldrare och administratérer (arsarbetskrafter) 2023-2025
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universitet och Studentkdren DISK, for perio-
den 2025-07-01 till 2028-06-30. Foreningen
Ekonomerna vid Stockholms universitets
verksamhetsomride har utokats till att, utover
Foretagsekonomiska institutionen, inkludera
Nationalekonomiska institutionen och Statistiska
institutionen. Universitetet har dven triffat en

ny tredrig dverenskommelse om studentrepresen-
tation med SUS som giller till och med den

30 juni 2028.

Under 2025 fortsatte implementeringen av styrdo-
kumentet Regler for studentinflytande, av vilket
universitetsgemensamma regler och rutiner for
studentinflytande, avseende till exempel ansvar,
organisering och uppfoljning framgér. Exempel pa
fraimjande dtgirder for studentinflytande dr hojda
och fortydligade ersittningsnivderna for studen-
trepresentanter som implementerats under 2025.

Universitetets organisation med kontaktpersoner
for studentinflytande har dven starkts genom
fortsatt etablering av ett nitverk som skapats

i nara samverkan med SUS. Exempel pa arets
teman dr utmaningar for studentinflytande pa
institutionsnivd, doktorandinflytande och erfaren-
hetsutbyte kring goda exempel. SUS har alltid en
stdende punkt pa dessa terminsmoten, vilket
uppskattas.

Internationalisering

Internationaliseringsarbetet vid universitetet
paverkas av den geopolitiska utvecklingen i
virlden. Ett forstiarkt och dnnu niarmare samar-
bete med universitet i andra lander 4r fortsatt
viktigt samtidigt som utmaningar i frigor om
internationella samarbeten alltmer blivit en del
av det vardagliga arbetet.

Under 2025 har universitetets arbete kring inter-
nationalisering utvecklats ytterligare sarskilt inom
omradet ansvarsfull internationalisering, dels
utifrdn verksamhetens behov, dels utifrin reger-
ingsbeslut frdn maj 2025. I universitetets ris-
kanalys for 2025-2026 identifierades risker som
behover hanteras. En av dessa risker, som
bedomdes vara en medelrisk, var “risk att univer-
sitetet brister avseende ansvarsfull internationali-
sering”. Universitetet har tagit fram dtgarder
relaterade till risken. I juni formerades en avdel-
ningsovergripande grupp inom universitetsforvalt-
ningen for samordning av arbetet. Gruppen har
under 4ret tagit fram en checklista kopplad till
sakerhet vid mottagande och virdskap. Ett antal
bedomningsfragor for anvindning vid rekrytering
av personal har integrerats i befintligt material for
stod vid rekrytering. En checklista for bedomning
av sikerhetsrelaterade fragor vid internationella

Figur 9. Andel kvinnor och min i procent bland nyanstillda professorer 2023—-2025
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samarbeten/partnerskap har ocksd tagits fram.

I syfte att oka kompetensen kring ansvarsfull
internationalisering har fragorna diskuterats vid
ett antal chefsmoten och en serie traffar med
institutioner har inletts. Ansvarsfull internationa-
lisering tillsammans med ett antal 6vriga saker-
hetsfragor stod dven i fokus vid ett sirskilt univer-
sitetsstyrelseseminarium i september. Atgirderna
och insatserna kommer att utvecklas och revideras
l6pande utifran handelser i omvirlden och verk-
samhetens behov.

Universitetet ingdr i arbetsgruppen Coordinated
Assessment for Strategic Internationalisation som
ar ett samarbete om ansvarsfull internationalise-
ring mellan Stockholms universitet, Karolinska
Institutet, Lunds universitet, Goteborgs univer-
sitet, Uppsala universitet och KTH. Under aret
har ett antal webbinarier anordnats inom ramen
for samarbetet, ddribland en paneldiskussion pé
temat exportkontroll och produkter med dubbla
anvindningsomraden, som Stockholms universitet
medarrangerade.

I mars 2025 stod Stockholms universitet som
medarrangor till ett seminarium vid Sveriges
ambassad i Washington D.C., USA, pa temat
forskningssikerhet. I samband med seminariet
genomfordes dven en rad moten med forskningsfi-
nansidrer, Association of American Universities
och partnerlirositen i USA. Alumnevent arrang-
erades i samarbete med ambassaden i Washington
D.C. och generalkonsulatet i New York.

Stockholms universitet har under 2025 fortsatt
arbetet med att fungera som nationellt program-
kontor for programmet Minor Field Studies
(MES). Under 2025 har 300 stipendier fordelats
till 31 svenska larosaten. Vid Stockholms univer-
sitet har 25 av stipendierna fordelats till
MFS-stipendiater.

Internationaliseringsarbetet sker till stor del vid
institutionerna inom ramen for den utbildning och
forskning som bedrivs, samtidigt som universitets-
overgripande aktiviteter sisom samarbeten,
projekt, delegationsresor och seminarier forstarker
och kompletterar det arbetet. Ett urval av de
universitetsévergripande aktiviteterna beskrivs
nedan.

Stockholms universitet | Arsredovisning 2025

Europauniversitetsalliansen European Civic
University Alliance (Civis)
Europauniversitetsalliansen European Civic
University Alliance (Civis), ddar Stockholms
universitet ingdr, har fortsatt att férdjupa samar-
betet bland annat genom ytterligare utlysningar
riktade mot nya, gemensamma utbildningssamar-
beten och samarbeten mellan sa kallade open labs
vid de olika larositena, ett organ med syfte att
stirka samverkan mellan universitet och omgi-
vande samhille. Alliansen har dven stirkt forsk-
ningssamarbetet genom ett samforstandsavtal om
nyttjande av forskningsinfrastruktur och stod till
initiering av gemensamma projekt rorande forsk-
ningsrelaterade aktiviteter tillsammans med
associerade partneruniversitet i Afrika. Ett stort
steg for Civis togs under 2025 d4 den transdisci-
plindra masterutbildningen inom klimat, miljo
och energi (Master's Programme in Transdiscipli-
nary Studies of Climate, Environment and Energy,
TRACEE), som koordineras av Stockholms
universitet, startade i september. Programmet ar
oppet for studenter med bakgrund i sdvil huma-
niora som natur- och samhallsvetenskap, och
erbjuder en nydanande utbildning med en forsta,
gemensam termin for alla studenter och ett
curriculum som ar samskapat av kollegor fran alla
elva Civis-ldrosaten. Ambitionen ar att ge stu-
denter mojlighet att studera vid olika Civis-ldro-
saten, uppleva olika akademiska kulturer och
bygga internationella nitverk samt rusta sig med
kunskap och fardigheter for att hantera komplexa
globala fragor. Programmet genomgick ackredite-
ring via det sd kallade europeiska forfarandet
under hosten 2025.

Civis erbjuder kontinuerligt fortbildningsméjlig-
heter for alla medarbetare via sa kallade staff
weeks. Under 2025 erbjods staff weeks inom Civis
som bland annat syftade till att stirka medlemsu-
niversitetens formaga att attrahera EU-finansie-
ring, underlitta inférandet av innovativ pedagogik
i undervisningen och stotta universiteten i arbetet
med att erbjuda studenter relevanta redskap for
sin karridrutveckling. Universitetet arrangerade
under mars 2025 en staff week med inriktning pa
samarbetet mellan de europeiska och afrikanska
partnerldrositena inom Civis. Representanter for
Civis samtliga sex associerade afrikanska partner-
universitet deltog. Aktiviteterna under veckan
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syftade bland annat till att 6ka lararutbyten och
studentmobilitet samt stirka ovrigt akademiskt
samarbete. Under veckan deltog totalt 27 personer
fran de afrikanska partnerldrositena och 15
personer fran de europeiska partnerlirositena,
utover deltagare fran Stockholms universitet.

Internationella natverk, samarbeten och besék
Det strategiska partnerskapet mellan Stockholm
trio och Tokyos universitet fortsatter att utvecklas.
I september arrangerades den attonde interdiscipli-
nira workshopen inom ramen for samarbetet.

I december genomfordes ett uppfoljande semina-
rium vid Stockholms universitet med fokus pa
finansieringsmojligheter for samarbeten mellan
Sverige och Japan dar Japans anslutning till EU:s
ramprogram for forskning, Horisont Europa,
lyftes sarskilt. Det strategiska partnerskapet med
Helsingfors universitet har under aret 16pt vidare
genom fordjupat samarbete samt regelbundna
moten mellan bdde forvaltningarna och
universitetsledningarna.

Inom Stockholms universitets engagemang i
nitverket Scholars at Risk (SAR) har universitetet
tagit emot en vietnamesisk SAR-forskare.

En ny projektperiod har beviljats av STINT for
South Africa Sweden University Forum (SASUF)
for dren 2025-2028. Tillsammans med University
of Johannesburg leder Stockholms universitet en
arbetsgrupp som fokuserar pa policyarbete inom
Afrikanska Unionen och EU.

Som medlem i Nordic Centre Fudan deltog
Stockholms universitet i firandet av centrets 30
arsjubileum, som uppmirksammades i oktober
genom en jubileumskonferens i Shanghai. Univer-
sitetets delegation leddes av prorektor.

Student- och personalmobilitet

Stockholms universitet har drygt 1 000 utbytes-
avtal med universitet i 6ver 50 linder. Bland
avtalen 4r cirka 65 universitetsovergripande och
ovriga pa institutionsniva. En overvigande del av

Tabell 20. Antal inresande studenter i utbildning pa grundniva och avancerad niva inom olika utbytesavtal 2023—-2025, med uppgift

om andel kvinnor och mén (%)

2023 2024 2025
Inresande Andel Andel Inresande Andel Andel Inresande Andel Andel
kvinnor man kvinnor man kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Erasmus 1147 64 36 1200 66 34 1220 61 39
Nordplus 13 62 38 7 100 0 5 100 -
Ovriga 499 70 30 451 67 33 463 66 34
Totalt 1659 66 34 1658 66 34 1688 62 38

Kalla: Ladok.

Tabell 21. Antal utresande studenter i utbildning pa grundniva och avancerad niva inom olika utbytesavtal 2023—-2025, med uppgift

om andel kvinnor och mén (%)

2023 2024 2025
Utresande Andel Andel Utresande Andel Andel Utresande Andel Andel
kvinnor man kvinnor man kvinnor man
(%) (%) (%) (%) (%) (%)
Erasmus 443 71 29 583 67 33 619 67 33
Nordplus 3 33 67 2 50 50 - - -
Ovriga 314 64 36 347 61 39 350 63 37
Totalt 760 68 32 932 65 35 968 65 35

Kalla: Ladok.
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studentmobiliteten sker inom ramen for pro-
grammet Erasmus+. Inom arbetet for 6kad mobi-
litet ar universitetets deltagande i Civis en viktig
plattform for 6kad larar-, personal- och
studentmobilitet.

Antalet utresande utbytesstudenter har okat med
fyra procent medan antalet inresande utbytes-
studenter har 6kat med tva procent jamfort med
2024, se tabell 20 och 21. Antalet inresande
utbytesstudenter till universitetet ar fortfarande
betydligt fler 4n utresande utbytesstudenter.
Universitetet arbetar pa olika sitt for att minska
obalansen och for att f3 fler studenter att delta

i utbyten och praktik utomlands, till exempel
genom okade informationsinsatser, webbinarier
och med hjilp av universitetets studentutbytes-
ambassadorer.

Hallbar utveckling och miljoarbete

Stockholms universitet ska bidra till en hallbar
utveckling, i forsta hand genom forskning och
utbildning, men ocksa genom att minska det egna
miljo- och klimatavtrycket. Universitetet har som
mal att vara koldioxidneutralt senast ar 2040,
vilket motsvarar en genomsnittlig utslappsminsk-
ning pa fem procent per 4r.

Universitetets klimatfardplan beskriver de mal och
atgarder som bidrar till att minska koldioxidut-
slippen och att starka universitetets roll i omstall-
ningen mot ett hallbart och resurseffektivt sam-
hille. Under 2024 reviderades klimatfirdplanen
for perioden 2025-2026. Den reviderade planen
omfattar nu utslappsmal for bade inkop av varor
och tjanster samt for tjansteresor med malsitt-
ningen att minska utslappen med 30 procent till
2026 jamfort med 2019.

De totala utslappen f6ljs upp arligen, medan
utsldppen for tjdnsteresor redovisas och uppda-
teras manadsvis i universitetets beslutsstodsystem.
Under 2025 minskade utslappen fran flygresor
med 41 procent jamfort med 2019, vilket innebar
att universitetet fortsatt uppnar malet om en arlig
minskning pad fem procent.

Under dret har flera av klimatfirdplanens fore-
slagna dtgarder genomforts. For att underlitta
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klimatsmarta resor inom Europa har universitetet
tecknat avtal med en resebyra som ar specialiserad
pa bokning av utrikes tdgresor. En annan viktig
forbattring for miljoarbetet ar att en ny digital
16sning har inforts for 6verldtelse av begagnade
mobler och inventarier inom universitetet.

Hallbarhetsutmaningarna kridver samverkan med
bdde andra ldrositen och det omgivande sam-
héllet. Universitetet deltar darfor dven fortsitt-
ningsvis aktivt i ndtverk och samarbeten inom
miljo- och hallbarhetsomradet. Samarbetet med
universitetets storsta hyresvard Akademiska hus,
som baseras pa den avsiktsforklaring avseende
hallbarhetsfragor som signerades 2023, har
fortsatt under 2025 och haft fokus pd energian-
vandning, avfallshantering och utemiljo. Flera av
dessa fokusomraden ir dven centrala inom univer-
sitetets omfattande lokaloptimeringsprojekt, inom
vilket styrande principer och projektmal under
aret har tagits fram och beslutats av rektor. En
tydlig implementering av universitetets miljopolicy
sakerstaller att hdllbarhetsaspekterna finns med

i utvecklingen av ett attraktivt campus.

Inom Stockholm trio-samarbetet har arbets-
gruppen Stockholm Trio for Sustainable Actions
(STSA) som mal att stirka de tre lirositenas
formdga att bidra med kunskap for en hallbar
samhallsomstallning samt mojliggora utbildning
och forskning 6ver fakultetsgranser i samarbete
med stad, region, ideella organisationer och
naringsliv. Under aret intensifierades samarbetet
med Stockholms stad och i december anordnades
AIMday Hallbar konsumtion, dar ett 70-tal
deltagare fran Stockholms universitet, KTH,
Karolinska Institutet och Stockholms stad sam-
lades for att diskutera hur Stockholms stad ska nd
malet om halverade konsumtionsbaserade utslapp
till 2030 jamfort med 2019. Medarbetare i Stock-
holms stad fick innan eventet mojlighet att skicka
in utmaningar kopplade till hdllbar konsumtion,
vilket lade grunden fér 20 workshops som holls
under dagen. Dessa berorde allt frin hur stadens
utformning paverkar val i vardagen till hur
kommunen kan arbeta for en omstillning som
upplevs som mojlig, attraktiv och rattvis.

Universitetet 4r dessutom en av virdarna for

Lirositenas klimatnitverk som arbetar med
koldioxidneutralitet inom hogskolesektorn.
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Nitverket utvecklar gemensamma riktlinjer och
verktyg for héllbart ledarskap, byggnader, inkop,
utbildning och tjansteresor, med stod fran Vin-
nova och Formas. En vigledning ir sedan tidigare
framtagen for byggnader och under dret presente-
rades dven en vigledning for tjansteresor.

Stockholms universitet har sedan linge en stark
utbildnings- och forskningsprofil inom klimat,
miljo och hallbarhet. Den framgangsrika forsk-
ning och utbildning som bedrivs pd omradet
spanner over bide human- och naturvetenskapliga
discipliner pa sdvil institutioner som centrumbild-
ningar. Under dret har ett flertal forskare med
fokus pa klimat, miljo och hallbarhet, i hard
konkurrens, beviljats medel fran nationella
bidragsgivare och stiftelser och fran det europe-
iska forskningsrddet (ERC). Forutom att komma
sambhillet till gagn i ett bredare perspektiv utgor
denna forskning en lika naturlig som viktig del i
universitetets stravan att nd hogt stallda mal och
ataganden inom miljo- och héllbarhetsomradet.

Universitetets utbildning inom klimat, miljé och
héllbarhet erbjuder ett stort antal utbildningspro-
gram och fristdende kurser. Utover detta har
universitetet arbetat med att bredda utbudet av
tvarvetenskapliga utbildningar som tar sig an de
komplexa utmaningar som samhallet star infor.

Systematiskt sakerhetsarbete

Fokus under 2025 har varit att skapa struktur och
tydlighet kring det systematiska sikerhetsarbetet.
Detta har bland annat skett genom att en ny
sakerhetspolicy tagits fram som tydliggor uppdra-
gets omfattning, ansvar, uppfoljning och rapporte-
ring. Den nya policyn tydliggor krav stillda pa
sakerhetsfunktionen gallande uppféljning och
avrapportering samt bedémningar kopplade till
sakerhetsskydd och samhallsviktig verksamhet.
Ett internt forindringsarbete har genomférts inom
sakerhetsfunktionen for att battre mota foriand-
rade krav och kiarnverksamhetens behov, vilket
bland annat inneburit att fordndra befintliga
befattningar och utdka med en befattning inom
riskhantering.
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Under dret har ocksa informationsinsatser genom-
forts pa flera nivder. Bland annat genom avrappor-
tering till bdde universitetets styrelse och ledning.
Ett stort antal verksamhetsbesok har genomforts
med forelasningar vid chefsmoten och arbetsplats-
traffar. Under november genomfordes universite-
tets forsta interna sikerhetskonferens riktad till
chefer. Konferensen syftade till att 6ka kunskapen
om universitetets utmaningar och mojligheter
kopplat till internationella samarbeten samt
universitetets sakerhetsarbete i stort.

Informationssakerhetsarbete

Universitetet har under flera dr identifierat bris-
tande informationssikerhet som en hog risk i sin
riskanalys, och larositet har med utgdngspunkt

i sitt uppdrag arbetat aktivt med att starka det
systematiska informations- och IT-sikerhetsar-
betet inom universitetet. Stockholms universitet
foljer omvarldsutvecklingen, och en aktuell och
verksamhetsanpassad analys av hot- och sdrbar-
heter ligger till grund for prioriteringar i arbetet
inom informations- och I'T-siakerhet. I riskana-
lysen for 2025-2026 bedoms risken for att infor-
mationssikerhetsbrister leder till skada for univer-
sitetet fortsatt vara hog.

Under aret har ansvaret for informationssaker-
hetsarbetet tydliggjorts, bland annat i Handldgg-
ningsordning for ansvarsfordelning och vigled-
ning avseende sikerbetsdatgdarder i
informationssystem vid Stockholms universitet
och i Besluts- och delegationsordning for Stock-
holms universitet. Universitetets interna uppfolj-
ning av informationssikerhetsarbetet har ocksa
starkts, bland annat genom att universitetsdirek-
toren har en tatare uppfoljning med sakerhets-
funktionen. Aven dterrapporteringen av pagiende
arbete till universitetsstyrelsen har utokats, och
IT-sikerhet har under aret varit en stiende punkt
pd agendan vid styrelsens sammantriaden.

Flera vakanser inom informationssikerhetsarbetet
har tillsatts under dret och bland annat finns nu
en tillsvidareanstilld informationssikerhetschef
med uppgift att samordna informationssikerhets-
arbetet. Tidigare bemannades denna befattning av
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en konsult. Utifran behovsanalyser av verksam-
hetsomradet har ocksa extra medel anslagits till
sakerhetsarbetet. Resurstillskottet kommer bland
annat att innebdra att universitetet kan teckna
avtal med en extern leverantér som ar speciali-
serad pa I'T-forensik, incidentrespons och aterstall-
ning samt en utokning med fem nya tjinster inom
IT-sikerhet.

Ett flertal atgdrder har vidtagits de senaste aren
avseende hantering av informationssakerhetsinci-
denter, bland annat har roller och ansvar for
hantering av incidenter fortydligats och en rutin
for hantering av allvarliga incidenter dir grundor-
saksanalys ingdr tagits fram. Klassificeringsniva-
erna for hanteringen av incidenter har setts 6ver
och det har tydliggjorts var och hur universitetets
anstillda anmiler incidenter. Under aret har
forutsittningarna for skyndsam hantering av
allvarliga informationssikerhetsincidenter starkts
ytterligare, bland annat genom okad samordning
mellan tjanstemannen i beredskap (*TiB”) och
olika funktioner som arbetar med informations-

och IT-sikerhet.

Ett antal tekniska avvikelser och foraldrade
mjukvarufunktioner uppmarksammades i sam-
band med en internrevisionsgranskning av I'T-
sikerheten som presenterades i borjan av aret. For
att sikerstalla att mer allvarliga brister hanterades
forst bedomdes avvikelserna utifran riskniva.
Samtliga kritiska avvikelser har atgirdats under
aret. Brister uppmarksammades dven i samband
med internrevisionens granskning av den fysiska
sakerheten i IT-utrymmen 2024. En inventering
och kategorisering av alla IT-utrymmen tillho-
rande Stockholms universitet har darfor genom-
forts under dret. Drygt 400 utrymmen har gatts
igenom varav 104 definierats som IT-utrymmen.
Ett regelverk, Regler for fysisk sikerbet i IT-
utrymmen, har ocksa tagits fram for att siker-
stalla att universitetet har ett enhetligt och
adekvat fysiskt skydd av informationstillgdngar
som dr anpassat efter informationstillgdngarnas

skyddsbehov.

Inforande av molntjansten Microsoft 365
(MS365) genomfors successivt vid larosatet.
Tjansten inkluderar bland annat applikationer
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som OneDrive for lagring och Teams for samar-
bete och kommunikation. Inforandet innebir att
larosatet far ett starkare skydd mot natfiske, virus
och cyberhot och att universitetet kan anvianda
kryptering och tvifaktorsautentisering. Larositet
har valt att implementera MS365 gradvis, bland
annat i syfte att kunna erbjuda utbildning i
samband med inférandet. Utbildningen/introduk-
tionen till MS3635 har stort fokus pd hur informa-
tion hanteras i molnet pa ett sikert och korrekt
satt. Under ret har strax over hilften av universi-
tetets forvaltningsavdelningar och institutioner
fatt introduktion och behorighet till MS365.

Informationssikerhet ar ett viktigt verktyg for att
uppnd dataskyddslagstiftningens krav pa korrekt
hantering av personuppgifter. Under aret har det
sakerstallts att registerforteckningar enligt artikel
30 i dataskyddsforordningen finns pd plats inom
universitetet. Registerforteckningen utgor grunden
for universitetets efterlevnad av dataskyddsforord-
ningen, bland annat genom att den bidrar till att
ge en god overblick éver universitetets personupp-
giftsbehandlingar. Genom att ha kartlagt vilka
personuppgifter som behandlas och var de lagras,
blir det ocksa lattare att identifiera sikerhets-
brister och vidta ratt skyddsatgarder, vilket bidrar
till att stirka informationssikerheten. For att
sakerstalla ritt skydd for varje typ av information,
oavsett om det handlar om persondata, forsk-
ningsresultat eller annan verksamhetskritisk
information genomfor institutioner och avdel-
ningar ocksa regelbundna informationsinvente-
ringar och klassningar i en tvairscykel.

I syfte att forbattra sikerhetskulturen och dari-
genom skapa ett mer robust forsvar gentemot
olika former av angrepp (t.ex. Ransomware-
attacker) genomgdr universitetets medarbetare
sedan 2022 webbaserade IT-sidkerhetsutbild-
ningar. Utbildningarna sker i form av korta
kursmoduler som skickas ut kontinuerligt med
e-post. Under aret har drygt 21 900 kursmoduler
genomforts av ldrositets medarbetare.
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Forskare fran Institutionen for arkeologi och
antikens kultur deltar i det tvarvetenskapliga
forskningsprogrammet "Den glomda flottan”
som i ar identifierade skeppsvrak i Finska viken
som krigsfartyget Falken.

Foto: Jesse Jokinen / Museiverket

Intern styrning och kontroll

Stockholms universitet har under aret arbetat systematiskt med intern styrning och kontroll

i enlighet med férordningen (2007:603) om intern styrning och kontroll. Det innebar att
sakerstalla en god intern miljo, att forebygga att verksamheten utsatts for oegentligheter, att
genomfora riskanalys, att vidta atgérder i enlighet med riskanalysen samt att systematiskt
folja upp och beddma om den interna styrningen och kontrollen varit betryggande.

I anslutning till att &rsredovisningen undertecknas Vidare ska verksamheten bedrivas effektivt, enligt
ska myndighetsledningen limna en bedomning av gallande ratt och enligt de forpliktelser som foljer
den interna styrningen och kontrollen. I arsredo- av Sveriges medlemskap i EU och dartill redovisas
visningen ska dven en 6vergripande beskrivning av pa ett tillforlitligt och rattvisande satt. Universi-
arbetet med intern styrning och kontroll redo- tetet ska dven hushalla vil med statens medel.
visas. Till stod for bedomningen finns universite-
tets drsrapport om intern styrning och kontroll Ansvaret for en fungerande intern styrning och
(dnr SU FV-3364-25). kontroll ligger i alla chefers ansvar och ar en del
av styrningen av universitetet. Processen dr
Vid universitetet ska det finnas en process som integrerad i universitetets ordinarie planerings-
med rimlig sakerhet sikerstaller att larosatet och uppfoljningsprocesser.

uppndr verksamhetens mal och forebygger att
verksamheten utsitts for korruption, otillborlig
paverkan, bedrigerier och andra oegentligheter.
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Intern miljo

En god intern miljo dr en forutsidttning for en
betryggande intern styrning och kontroll. Det kan
handla om virdegrund, hur verksamheten organi-
seras och hur ansvar och befogenheter fordelas.
Det kopplas till organisationens ledarskap, etik
och integritet. Det dr de interna forutsattningarna
som paverkar universitetets formaga att fullgora
sina uppgifter och nd mélen enligt kraven for
verksamheten.

Organisationsstrukturen vid universitetet fast-
stills i Stockholms universitets arbetsordning som
omfattar universitetets dvergripande organisation,
arbetsfordelning mellan universitetsstyrelse och
rektor, principer for delegering av beslutanderatt,
handlaggningen av vissa drenden, samt vilka
overgripande beslutande organ som universitetet
har (dnr SU FV-3199-25).

Besluts- och delegationsordningen aktualitetsgran-
skas drligen i likhet med 6vriga centrala styrdoku-
ment. Att den akademiska friheten ska framjas
och virnas dr en allman princip inom universi-
tetet, vilket ocksa framgar av hogskolelagen
(1992:1434). Inom universitetet finns en ldngvarig
tradition av berednings- och beslutsprocesser som
utgar fran kollegialt inflytande. Det ar centralt for
att uppratthélla akademisk integritet och kvalitet
samt skapar forutsittningar for en styrning som
ar verksamhetsnara och férankrad.

Universitetets strategier for 2023-2026 anger
inriktningen och den 6vergripande visionen for
universitetet och dess prioriteringar. Strategierna
med tillhorande dtgardsplaner, utgor utgangs-
punkten for universitetets verksamhetsplanering.

Kommunikation, tillgingliggorande och informa-
tionsspridning av styrdokument, faststillda
rutiner och beslut ar en visentlig del av den
interna miljon. Det fors kontinuerliga diskussioner
i verksamheten, i beredande och beslutande organ
samt i chefsforum om innehall och efterlevnad.

Arbetsmiljon dr en central del av den interna
miljon. Vid universitetet finns ett centralt rad for
arbetsmiljo och lika villkor (RALV). Radet ar
radgivande till rektor med syfte att inhamta
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synpunkter och fora dialog med arbetstagarnas
och studenternas foretradare. Vid varje institution
eller motsvarande finns dven lokala rad for arbets-
miljo och lika villkor. Universitetet undersoker
systematiskt arbetsmiljon i syfte att finga upp och
forebygga risker for ohalsa hos universitetets
medarbetare. Det sker exempelvis genom érliga
utvecklingssamtal, centrala medarbetarundersok-
ningar och arbetsmiljoronder.

En annan komponent i den interna miljon ar
kompetensutveckling och kompetensforsorjning
av medarbetare och chefer. Nar det géller kompe-
tensutveckling finns mojligheter fér bdde medar-
betare och chefer att kompetensutvecklas genom
att delta i universitetets internutbildningar och
karridrprogram.

Kompetensforsorjning dr en avgorande forutsatt-
ning for att uppratthdlla hog kvalitet i bade

karn- och stodverksamheten. Det ar av storsta
vikt att ratt kompetens rekryteras bade inom
karn- och stodverksamheten. Pa 6vergripande niva
bedoms det finnas goda mojligheter till kompe-
tensforsorjning av verksamheten, men det finns
utmaningar inom vissa &mnesomraden och
befattningar (las mer om kompetensforsorjning

i kapitlet Gemensamt for verksamhetsgrenarna).

Oegentligheter

Universitetets ledning ansvarar for att processen
for intern styrning och kontroll férebygger att
verksamheten utsitts for korruption, otillborlig
paverkan, bedrigeri och andra oegentligheter som
kan fa konsekvenser for universitetets anseende
eller verksamhet.

Universitetet arbetar lopande med detta och det
finns regler for att forhindra mutor och jav vid
universitetet.

Universitetsforvaltningen har under dret genom-
fort en riskanalys avseende korruption utifrdn en
granskning i verksamheten (dnr SU FV-0072-26).
De identifierade riskerna har i huvudsak bedomts
som lag- eller medelrisker, med ett undantag:
risken for felaktig dtkomst till IT-system och
informationstillgdngar som har klassats som en
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hogrisk.® Ingen sarskild dtgardsplan har tagits
fram kopplat till risken, da risken anses omhin-
dertagen genom de dtgirder som vidtagits avse-
ende ”Risk att informationssiakerhetsbrister och
bristande efterlevnad av dataskyddslagstiftningen
leder till skada for universitetet” som finns

i universitetets overgripande riskanalys.

Nyanstallda vid universitetet far i sin introduktion
information om vikten av en god forvaltnings-
kultur. Det finns dven en attestordning avseende
ekonomiska transaktioner dir det framgéar vilka
som har attestritt och vilka beloppsgranser som
giller for attesterna. Utover detta finns en vissel-
bladsarfunktion dar det ar mojligt att anmala
missforhéllanden.

Riskanalys och riskatgarder

Under aret har universitetet arbetat med den
universitetsovergripande riskanalysen for perioden
2025-2026 (dnr SU FV-2807-24). Arbetet med att
ta fram riskanalysen foregicks av en intern process
hosten 2024. Under det forsta tertialet 2025
utarbetades riskatgirder av respektive vetenskaps-
omrade samt universitetsforvaltningen. Riskana-
lysen bestod initialt av totalt elva risker dir tva
bedomdes vara hogrisker, tre bedomdes vara
medelrisker och ovriga lagrisker.

Riskatgirderna har foljts upp under aret och har
lopande utvarderats. Riskanalysen har reviderats
vid tva tillfillen under aret pd grund av forand-
ringar i savil risker som riskvirderingar. Vid arets
slut bedoms en risk vara en hogrisk, fyra risker
bedoms vara medelrisker och 6vriga risker
bedoms vara lagrisker. I universitetets arsrapport
om intern styrning och kontroll beskrivs nirmare
det arbete och de justeringar som skett inom
omradet 2025.

Revisionsgranskningar

Universitetets verksamhet granskas bade av
universitetets internrevision och Riksrevisionen.
Internrevisionen granskar pa uppdrag av universi-
tetsstyrelsen den interna styrningen och kontrollen
vid ldrositet. Riksrevisionen granskar bland annat
hur statliga medel anvinds. Granskningarna,
tillsammans med forslag till forbattringar, utgor
en viktig del i arbetet med att sdkerstilla en god
intern styrning och kontroll och att l6pande
forbattra verksamheten. Under dret genomforda
granskningar, vidtagna atgarder samt uppfoljning
av dessa visar inte pd att nagra sakforhallanden
foreligger som innebar att den interna styrningen
och kontrollen inte dr betryggande som helhet.
Dock bor det noteras att oavsett hur den interna
styrningen och kontrollen dr utformad kan den
inte garantera att fel eller oegentligheter inte
uppkommer. En god intern styrning och kontroll
kan endast ge en betryggande sakerhet.

Sammanfattande bedomning

Sammantaget har det inte framkommit ndgot som
tyder pé att det finns vasentliga brister i processen
for den interna styrningen och kontrollen. Upp-
foljning av risker och riskdtgarder har skett
systematiskt och riskvarderingen har kontinuerligt
bedomts. Bedomningen utgar fran universitetet
som helhet. Det innebdr att det under aret har
framkommit forhallanden som behover atgirdas
men inga sé vasentliga att det paverkar bedom-
ningen som helhet for universitetet.

Utifran ovanstdende gor Stockholms universitet
den sammanvigda bedomningen att den interna
styrningen och kontrollen vid universitetet varit
betryggande under den period som arsredovis-
ningen avser.

8 Riskernas sannolikhet och konsekvens virderas pa en fyrgradig skala. Nir sannolikhet och konsekvens multipliceras framgar riskvirdet. Risker med ett
riskvirde pd 1-6 bedéms vara ligrisker, risker med ett riskvirde mellan 7-11 bedéms vara medelrisker och risker med ett riskvirde pa 12 eller hogre dr

hogrisker.
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Vid Stockholms universitet finns flertalet
studiesamlingar. Uppe pa taket pa Institu-
tionen for ekologi, miljé och botanik (DEEP)
finns exempelvis vaxthussamlingen som
anvands i bade undervisning och forskning.

Foto: Kristian Pohl

3

Ekonomisk utveckling och
finansiell redovisning

Stockholms universitets ekonomiska utfall for 2025 uppgick till 252 mnkr. Utbildning pa
grundniva och avancerad niva uppvisade ett 6verskott om 81 mnkr medan forskning och
utbildning pa forskarniva uppvisade ett verskott om 171 mnkr.

Overgripande

Ekonomisk utveckling

Utfallet for 2025 var ett overskott om 252 mnkr,
vilket kan jimforas med forra arets utfall om 35
mnkr. Utbildning pa grundniva och avancerad
niva uppvisade ett overskott om 81 mnkr medan
forskning och utbildning pa forskarniva uppvisade
ett 6verskott om 171 mnkr. Utfallen inom bada
verksamhetsgrenarna var dirmed hogre an
foregdende ar.

Universitetets intikter 6kade med 296 mnkr vilket

motsvarar 4,6 procent och kan jimfoéras med en
okning om 373 mnkr 2024, motsvarande 6,1
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procent. Samtliga intdktsslag 6kade under aret
och framfor allt paverkades intiktssidan positivt
av ersittningen for overproduktion mot takbe-
loppet och varandringsbudgetens anslagstillskott
till forskningen. Aven intikter fran studieavgifts-
betalande studenter 6kade.

Kostnaderna okade avsevirt mindre dn intak-
terna, okningen uppgick till 79 mnkr vilket
motsvarar 1,2 procent. Det kan jamforas med
okningen 2024 som var 278 mnkr, motsvarande
4,5 procent. Alla kostnadsslag minskade 2025
utom personalkostnaderna, dir l6nerorelsen och
de fortsatt 6kade pensionskostnaderna haft stor
paverkan pa utfallet.
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Ekonomisk utveckling och finansiell redovisning

Under aret har tva principforandringar gjorts
avseende fordelningsprinciper. Dels har principen
for fordelning av ofordelade centrala poster
mellan verksamhetsgrenarna utbildning pa
grundnivd och avancerade nivd samt forskning
och utbildning pa forskarniva dndrats for att fa en
mer korrekt fordelning utifrin medlens ursprung,
se not 24 i den finansiella redovisningen. Dels har
viktningsprincipen mellan verksamhetsgrenarna
for justering av internt och externt resultat dnd-
rats. Justeringen avser kostnader for personal,
lokaler och drift, men paverkar inte kapitalfor-
andringen per verksamhetsgren. D3 foriandring-
arna 4dr principférandringar har rittning gjorts
bakat i tiden och samtliga figurer och analyser i
avsnittet utgdr fran de rittade siffrorna. Jamforel-
sesiffrorna for dren 2023 och 2024 har dndrats pa
motsvarande sitt.

Tabell 22. Ekonomisk utveckling for Stockholms universitet 2023-2025

Intakter

Stockholms universitets anslag uppgick enligt
regleringsbrevet till 4 009 mnkr, vilket var en
okning med 120 mnkr jaimfort med foregdende ar.
Okningen bestar av 37 mnkr hogre takbelopp for
utbildning pa grundniva och avancerad niva
(UGA) samt 83 mnkr okad basresurs for forsk-
ning och utbildning pa forskarniva (FUF).

I forandringen ingér pris- och loneomrikning

av anslagen med 133 mnkr, vilket motsvarar

3,43 procent. Detta innebdr att anslaget enligt
regleringsbrevet exklusive pris- och loneomrak-
ningen minskade med 13 mnkr. Minskningen
bestar huvudsakligen av ett netto av minskat
anslag om 32 mnkr inom UGA avseende en
avslutad satsning pa livslangt lirande och en
omfordelning av takbelopp mellan lirositen samt
ett okat anslag om 19 mnkr inom FUF utifrédn
varandringsbudgetens satsningar som aviserades

i senaste forskningspropositionen.

Ekonomisk utveckling, totalt (mnkr) 2023 2024 2025
Verksamhetens intakter

Anslag 3767 3961 4213
Avgifter och andra ersattningar 492 550 595
Bidrag 1784 1900 1928
Finansiella intakter 86 91 61
Summa intakter 6129 6 502 6798
Verksamhetens kostnader

Personal 4124 4367 4511
Lokaler 974 1005 1000
Ovrig drift 872 880 841
Finansiella kostnader 27 26 12
Avskrivningar 193 189 182
Summa kostnader 6189 6 467 6546
Transfereringar

Erhdllna medel 439 377 336
Lamnade bidrag -439 -377 -336
Kapitalférandring -60 35 252
Kalla: Raindance.
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Ekonomisk utveckling och finansiell redovisning

I regleringsbrevet finns utéver anslagen for utbild-
ning och forskning anslag for universitetets
sarskilda dtaganden, som for dret uppgick till

118 mnkr.

Av anslaget for utbildning pa grundniva och
avancerad niva avsdg 31 mnkr medel hanforliga
till EU:s facilitet for dterhimtning och resiliens
(RRF), vilket var 2 mnkr lagre 4an foregdende ar.
2025 var sista dret for dessa medel, som fitt
anvindas for hogskoleutbildning pa grundniva
och avancerad niva samt behorighetsgivande och
hogskoleintroducerande utbildning.

Universitetets faktiska anslagsintakter, efter
avrikningar och transfereringar, uppgick till 4 213
mnkr, vilket var en okning med 252 mnkr jamfort
med 2024. Okningen beror pa att universitetet
overproducerade mot takbeloppet med 219 mnkr.
Det ir en kraftig 6kning av 6verproduktionen
jamfort med 2024 da universitetet 6verprodu-
cerade med 29 mnkr. Anslagsintikten for 6ver-
produktionen begridnsades dock till 151 mnkr,
vilket var universitetets ingdende anslagssparande.

Intdkterna fran avgifter och andra ersittningar
Okade med 45 mnkr, en 6kning med 8 procent
jamfort med foregdende ar. De avgiftsintakter som
okat jamfort med foregdende ar dr framfor allt
intikter for studieavgiftsbelagd verksamhet,
bostadsuthyrning samt avgifter for forskningsin-
frastruktur. Uppdragsintidkterna steg marginellt
med 1 mnkr, motsvarande 0,3 procent. Forand-
ringen var ett netto av okning inom uppdragsut-
bildningen om 12 mnkr och minskning inom
uppdragsforskningen om 11 mnkr. Uppdragsverk-
samheterna inom verksamhetsgrenarna beskrivs
ndarmare i sina respektive avsnitt.

Bidragsintiakternas okning var relativt lag,

28 mnkr vilket motsvarar 1,5 procent. Inom
utbildning pa grundniva och avancerad niva okar
intakterna med 12 mnkr, nastan 13 procent,
medan det inom forskning och utbildning pa
forskarniva varit en ovanligt lag 6kning om

16 mnkr, motsvarande 0,9 procent. De ofor-
brukade bidragsmedlen, det vill sdga externa
bidragsmedel som inbetalats men dnnu inte tagits
i ansprik, uppgick vid utgdngen av dret till

1 843 mnkr, vilket dr en 6kning om 2,4 procent.

Figur 10. Intédktsslag fordelat pa utbildning pa grundniva och avancerad niva samt forskning

och utbildning pa forskarniva 2023-2025*
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Kalla: Raindance.
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* Under 2025 har principen for eliminering av internt resultat dndrats vilket paverkar det externa resultatets kostnadsposter mel-
lan verksamhetsgrenarna. Jamforelsesiffrorna har andrats pa motsvarande satt. Under 2025 har dven en rattning gjorts av for-
delningen av det balanserade kapitalet mellan de tva verksamhetsgrenarna, se not 24. Rattningen har medfért att férdelningen
mellan verksamhetsgrenarna i resultatrakningarna 2023 och 2024 har dndrats.
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Rantan hos Riksgilden for in- och utléning foljer
styrrantan som har fortsatt att sinkas stegvis fran
2,75 procent vid ingdngen av dret till 1,75 vid drets
slut. D4 universitetet har ett betydande kapital hos
Riksgilden har riantesiankningen inneburit att
finansnettot successivt minskat under aret. De
finansiella intdkterna uppgick till 61 mnkr, vilket
var 30 mnkr ldgre 4n 2024.

For aret blev fordelningen av de finansiella intak-
terna utifrin den nya fordelningsnyckeln 10 mnkr
avseende utbildning pa grundniva och avancerad
niva och 52 mnkr for forskning och utbildning pa
forskarniva. Figur 10 visar utvecklingen av de
olika intdktsslagen 2023-2025, uppdelat pa
utbildning pa grundniva och avancerad niva
respektive forskning och utbildning pa forskar-
niva. Utfallet for respektive verksamhetsgren
beskrivs mer utforligt senare i avsnittet.

Kostnader
Personalkostnaderna har 6kat med 144 mnkr
och uppgick till 4 511 mnkr, vilket motsvarar

en 6kning om 3,3 procent. Utvecklingen frin de
senaste dren med ett minskat antal drsarbets-
krafter fortsatte och for dret minskade de med 24
till 4 725. Lonekostnaderna 6kade med 77 mnkr,
motsvarande 2,8 procent, vilket frimst var en
effekt av den avtalsenliga lonerorelsen. Avsattning-
en till semesterloneskulden uppgick till 3 mnkr
inklusive arbetsgivaravgifter, vilket var 21 mnkr
lagre an forra dret. Anledning till minskningen
var att fler semesterdagar togs ut. Utover loner var
den storsta 6kningen inom personalkostnader
pensioner som 6kade med 58 mnkr, motsvarande
8,7 procent.

Lokalkostnaderna uppgick till 1 000 mnkr,

vilket var en minskning med 6 mnkr motsvarande
0,6 procent. Minskningen dr framfor allt ett netto
av lagre lokalhyror och hogre kostnader for stad-
tjanster. Lokalhyrorna har avtalsenligt indexupp-
riaknats med utgadngspunkt i konsumentprisindex
(KPI) och for dret har dven hyreskostnaderna varit
hogre avseende lokaler for hogskoleprovets genom-
forande. Minskad lokalyta och en dterbetalning

Figur 11. Kostnadsslag férdelat pa utbildning pa grundniva och avancerad niva samt forskning

och utbildning pa forskarniva 2023-2025*
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Kalla: Raindance.

* Under 2025 har principen for eliminering av internt resultat dndrats vilket paverkar det externa resultatets kostnadsposter mel-
lan verksamhetsgrenarna. Jamforelsesiffrorna har andrats pa motsvarande satt. Under 2025 har dven en rattning gjorts av for-
delningen av det balanserade kapitalet mellan de tva verksamhetsgrenarna, se not 24. Rattningen har medfért att férdelningen
mellan verksamhetsgrenarna i resultatrakningarna 2023 och 2024 har dndrats.
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med anledning av tidigare vattenskada innebar
dock att lokalhyrorna totalt sett blev lagre 4n aret

innan.

Driftskostnaderna minskade med 38 mnkr till
841 mnkr, vilket motsvarar 4,4 procent. I stort
sett hela minskningen avser bidragsfinansierade
projekt som avslutats eller minskat i omfattning.
Framfor allt ror detta kostnadsminskningar for
forskningsuppdrag, datorlagrad information och
resor. Kostnaderna for konsulttjanster har ocksa
minskat och dar avser en del av minskningen
IT-verksamheten som vaxlat fran konsulter till
egen personal. En bidragande faktor till minsk-
ningen av driftskostnaderna har ocksa varit den
svenska kronans stiarkta valutakurs.

De finansiella kostnaderna uppgick till 12 mnkr,
vilket var 14 mnkr liagre dn foregdende r. Rintan
hos Riksgilden har fortsatt att sinkas stegvis
samtidigt som de ldn universitetet har for finansie-
ring av investeringar har minskat. For utbildning
pa grundniva och avancerad niva innebar det en
kostnad om 2 mnkr och for forskning och utbild-
ning pa forskarniva blev kostnaden 10 mnkr.

Figur 12. Myndighetskapitalets utveckling 2016-2025

mnkr

Kostnaderna for avskrivningar uppgick till

182 mnkr, vilket var en minskning med 7 mnkr
jamfort med foregdende ar. Minskningen avser
framst lagre avskrivningar inom den bidragsfinan-
sierade forskningen samt minskande avskriv-
ningar pa den tidigare nybyggnationen i Albano.
Kostnaden inom utbildning pa grundniva och
avancerad niva var 44 mnkr och for forskning
och utbildning pa forskarniva 138 mnkr.

Figur 11 visar fordelningen av kostnader pa olika
kostnadsslag aren 2023-2025, uppdelat pa utbild-
ning pa grundniva och avancerad niva respektive
forskning och utbildning pa forskarniva.

Myndighetskapital®

Stockholms universitets ackumulerade myndig-
hetskapital, inklusive drets resultat, var vid
utgangen av 2025 904 mnkr vilket dr 6ver univer-
sitetsstyrelsens uppsatta malintervall. Utifran
behov av planerad upprustning av lokaler i Fres-
cati finns dock behov av en tillfalligt hogre niva
av myndighetskapital. Myndighetskapitalets
utveckling under den senaste tiodrsperioden
redovisas i figur 12. och hur myndighetskapitalet
ar fordelat per verksamhetsgren redovisas under
respektive verksamhetsgrens avsnitt.
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Kalla: Raindance.
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® Med myndighetskapital avses i denna text ackumulerad kapitalférindring, vilket innebir totalt myndighetskapital enligt balansrikningen férutom
statskapital utan avkastningskrav, donationskapital och resultatandelar i hel- och deligda foretag.
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Utbildning pa grundniva och
avancerad niva

Ekonomisk utveckling utbildning pa grundniva
och avancerad niva

Verksamheten utbildning pa grundniva och
avancerad niva gjorde ett overskott om 81 mnkr,
vilket ar en forbattring med 145 mnkr jamfort
med foregdende ars underskott om 64 mnkr.
Intdkterna uppgick till 2 751 mnkr och har
ddarmed okat med 8,4 procent jamfort med forega-
ende dr. Kostnaderna uppgick till 2 670 mnkr,
vilket var en 6kning med 2,6 procent.

Av tabell 23 framgar intdakter och kostnader samt
den ekonomiska utvecklingen for utbildning pa
grundnivd och avancerad niva under perioden
2023-2025. Tabellen foljs av en 6versiktlig analys

av Stockholms universitets intakter och kostnader
for verksamhetsgrenen 2025.

Intikter

Anslagsintikterna for verksamhetsgrenen uppgick
till 2 287 mnkr, vilket 4ar en 0kning med 163
mnkr jamfort med foregaende ar. Takbeloppet
enligt regleringsbrevet 6kade med 37 mnkr
jamfort med 2024 och uppgick till 2 070 mnkr.
Foriandringen avser frimst ett netto av den gene-
rella pris- och l6neomrikningen om 69 mnkr samt
anslagsminskningar med anledning av en avslutad
satsning pa livslangt lirande om 24 mnkr och en
omfordelning av takbelopp mellan lirositen om
11 mnkr. Darutover hojdes ersittningen for
natur- och teknikutbildningar med 6 mnkr och
dven ett antal andra mindre férdndringar genom-
fordes som paverkade anslaget.

Tabell 23. Intdkter och kostnader fér utbildning pa grundniva och avancerad niva fér 2023-2025*

Utbildning pa grundniva och avancerad niva (mnkr) 2023 2024 2025
Verksamhetens intakter

Anslag 1979 2124 2287
Avgifter och andra ersattningar 252 302 347
Bidrag 109 94 106
Finansiella intakter 16 17 10
Summa intdkter 2355 2537 2751
Verksamhetens kostnader

Personal 1637 1738 1785
Lokaler 500 515 544
Ovrig drift 287 296 294
Finansiella kostnader 5 5 2
Avskrivningar 48 48 44
Summa kostnader 2477 2602 2670
Transfereringar

Erhallna medel 79 72 85
Lamnade bidrag -79 -72 -85
Kapitalférandring -122 -64 81

Kalla: Raindance.

* Under 2025 har principen for eliminering av internt resultat dndrats vilket paverkar det externa resultatets kostnadsposter mellan
verksamhetsgrenarna. Jamférelsesiffrorna har andrats pa motsvarande satt. Under 2025 har dven en rattning gjorts av fordelningen
av det balanserade kapitalet mellan de tva verksamhetsgrenarna, se not 24. Rattningen har medfért att fordelningen mellan verk-

samhetsgrenarna i resultatrakningarna 2023 och 2024 har andrats.
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Universitetet overproducerade for dret med 219
mnkr mot takbeloppet, att jaimfora med 2024 da
universitetets dverproduktion uppgick till 29
mnkr. Atgirder for att 6ka utbildningsproduk-
tionen och ett 6kat soktryck har lett till fler
studenter, vilket beskrivs narmare i utbildningska-
pitlet. Anslagsintikten for 6verproduktionen
begransades dock till 151 mnkr, som var universi-
tetets ingdende anslagssparande fran tidigare ar.
Den overproduktion som 6versteg detta, det vill
sdga 68 mnkr, gav inte ndgon anslagsintikt utan
balanseras som sparade prestationer. Dessa kan
universitetet tillgodordkna sig vid framtida
underproduktion mot takbeloppet.

Anslaget for universitetets sarskilda dtaganden
uppgick i regleringsbrevet till 118 mnkr. Utéver
pris- och loneomrakning har jamfort med 2024
tillforts 3,5 mnkr for utdkat kapitaltillskott till
holdingbolaget. En 6verforing av medel har gjorts
till Linkopings universitet avseende webbportalen
for studenthilsovarden. Prestationsavrikningen
for teckensprak och tolkning togs bort i regle-
ringsbrevet for aret, vilket gav en positiv effekt pa
intikterna inom anslaget. Ar 2024 aterbetalade
universitetet 13 mnkr inom den anslagsposten.

Den del av anslaget som transfereras till andra
larosdten uppgick 2025 till 46 mnkr, vilket var en
okning med 5 mnkr jaimfort med 2024. Okningen
avser hogre transfereringar av nationella medel for
stod till studenter med funktionshinder, d3
tillgangliga medel for fordelning okat.

Avgiftsintakterna uppgick till 347 mnkr, en
okning med 45 mnkr motsvarande 15 procent.
Det dr framfor allt studieavgifter som fortsatt att
oka med 23 mnkr, dé antalet registrerade avgifts-
skyldiga studenter varit hogre 4n tidigare ar. Aven
intikter avseende exempelvis hogskoleprovet och
bostadsuthyrning har 6kat. Uppdragsintdkterna,
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som ingdr i avgiftsintakterna, okade med 12
mnkr, for fordjupning avseende uppdragsverksam-
heten se eget avsnitt.

Bidragsintikterna uppgick till 106 mnkr, vilket
var en 0kning med 12 mnkr jamfort med 2024,
motsvarande 13 procent. Okningen avser frimst
bidragsintikter frin Kammarkollegiet och Skol-
verket avseende sarskilda uppdrag inom olika
utbildningar och uppdrag inom pedagogik.

Kostnader

Personalkostnaderna inom utbildning pa grund-
nivd och avancerad niva uppgick till 1 785 mnkr,
vilket var en 6kning med 47 mnkr relativt 2024
ars utfall, motsvarande 2,7 procent. Lonekostna-
derna har okat med 49 mnkr, motsvarande 4,4
procent. Aven pensionskostnader och arbetsgivar-
avgifter har 6kat. Kostnaden for arets avsattning
till semesterloneskulden var 7 mnkr lagre an
foregdende ar till foljd av farre sparade semester-
dagar och uppgick till 2 mnkr.

Lokalkostnaderna uppgick till 544 mnkr vilket ar
en okning med 29 mnkr, motsvarande 35,7 pro-
cent. Forandringen bestér frimst av 6kade bok-
ningar av undervisnings- och tentamenslokaler,
men ar dven en foljd av forandrad debiterings-
modell for dessa lokaler 2025.

Driftskostnaderna minskade med 2 mnkr till
294 mnkr, vilket motsvarar en minskning med
0,7 procent. Minskningen ir ett netto av flera
relativt sma forandringar, framst lagre kostnader
for konsulttjanster och utbildningstjanster samt
okade kostnader for datatjanster och
resekostnader.

Fordelningen pé olika intakts- och kostnadsslag
askadliggors i figur 10 och 11.
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Uppdragsverksamhet inom utbildning pa
grundniva och avancerad niva

Med uppdragsverksamhet avses har uppdragsut-
bildning och bestilld utbildning. Tabell 24 visar
hur intdkterna och kostnaderna f6r uppdragsverk-
samheten inom utbildning pa grundniva och
avancerad niva fordelar sig pa olika intdkts- och
kostnadsposter.

Universitetets uppdragsverksamhet inom utbild-
ning utgjorde 4 procent av de totala intikterna for
utbildning pa grundniva och avancerad niva,
vilket var lika stor andel som foregdende ar.
Omslutningen for uppdragsverksamheten uppgick
till cirka 114 mnkr, jamfort med 102 mnkr forra
aret. Kostnadsokningen inom verksamheten avsag
framst loner och arbetsgivaravgifter medan
driftskostnaderna minskat.

Skolverket ar fortfarande den storsta uppdragsgi-
varen inom utbildning pd grundnivd och avan-
cerad niva, de stod under aret for 80 procent av
intakterna inom uppdragsutbildningen. Uppdrags-
intdkterna fran myndigheten 6kade med 9 mnkr,
till 91 mnkr.

Myndighetskapital for utbildning pa grundniva
och avancerad niva

Det ackumulerade myndighetskapitalet for utbild-
ning pa grundniva och avancerad niva uppgick vid
utgdngen av 2025 till 467 mnkr och har darmed
okat med 21 procent jamfort med foregdende ar.
Under den senaste tiodrsperioden (2016-2025) var
kapitalet som hogst 2017 och uppgick da till

832 mnkr.

Tabell 24. Intdkter och kostnader fér uppdragsverksamheten inom utbildning pa grundniva och avancerad niva for 2023-2025

Utbildning pa grundniva och avancerad niva: 2023 2024 2025
Uppdragsutbildning (mnkr)

Verksamhetens intakter

Avgifter och andra ersattningar 95 102 114
Summa intakter 95 102 114
Verksamhetens kostnader

Personal 46 51 71
Lokaler 5 6 6
Ovrig drift 44 44 38
Finansiella kostnader 0 0 0
Avskrivningar 0 0 0
Summa kostnader 95 101 115
Kalla: Raindance.
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Forskning och utbildning pa
forskarniva

Intdkter och kostnader forskning och utbildning
pa forskarniva

Verksamheten forskning och utbildning pa fors-
karniva gjorde ett 6verskott om 171 mnkr, vilket
ar en 0kning med 72 mnkr jaimfort med forega-
ende ar. Intdkterna har 6kat med 82 mnkr och
uppgick till 4 047 mnkr, vilket motsvarar en
6kning om 2 procent. Kostnaderna uppgick till

3 876 mnkr, vilket var en avsevart lagre okning dn
for intdkterna, 10 mnkr motsvarande 0,3 procent.

Av tabell 25 framgar intdakter och kostnader samt
den ekonomiska utvecklingen for forskning och
utbildning pa forskarniva under perioden 2023-
2025. Tabellen foljs av en oversiktlig analys av

Stockholms universitets intakter och kostnader for
verksamhetsgrenen 2025.

Intikter

De storsta intdktsslagen inom verksamhetsgrenen
ar anslag och bidrag, som utgjorde 48 respektive
45 procent av de totala intdkterna. Anslagens
andel har okat med en procentenhet medan
bidragens andel minskat lika mycket. Anslagsin-
takterna okade med 88 mnkr jamfort med forega-
ende &r, vilket motsvarar 4,8 procent. Okningen
avser framfor allt pris- och loneomrikning av
anslaget om 64 mnkr, men dven ett okat anslag
om 19 mnkr avseende satsningar i forskningspro-
positionen som fordelades ut i varandringsbud-
geten. Transfereringar fran anslaget varit § mnkr
lagre 4n dret innan.

Tabell 25. Intékter och kostnader for forskning och utbildning pa forskarniva fér 2023-2025*

Forskning och utbildning pa forskarniva (mnkr) 2023 2024 2025
Verksamhetens intakter

Anslag 1789 1837 1926
Avgifter och andra ersattningar 240 248 248
Bidrag 1675 1805 1821
Finansiella intakter 70 74 52
Summa intakter 3774 3965 4047
Verksamhetens kostnader

Personal 2487 2629 2726
Lokaler 474 491 456
Ovrig drift 585 584 547
Finansiella kostnader 22 21 10
Avskrivningar 144 141 138
Summa kostnader 3713 3 866 3876
Transfereringar

Erhdllna medel 360 305 251
Lamnade bidrag -360 -305 -251
Kapitalférandring 61 99 171

Kalla: Raindance.

* Under 2025 har principen for eliminering av internt resultat dndrats vilket paverkar det externa resultatets kostnadsposter mellan
verksamhetsgrenarna. Jamforelsesiffrorna har dndrats pd motsvarande satt. Under 2025 har dven en réttning gjorts av férdelningen
av det balanserade kapitalet mellan de tvd verksamhetsgrenarna, se not 24. Rittningen har medfort att fordelningen mellan verk-

samhetsgrenarna i resultatrakningarna 2023 och 2024 har dndrats.
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Avgiftsintdkterna var 248 mnkr, vilket var samma
niva som foregdende ar. Inom intaktsslaget fanns
dock forandringar med bland annat 11 mnkr lagre
intdkter fran uppdragsforskning och dkade
intdkter for forskningsinfrastruktur samt intrides-
avgifter for Bergianska Botaniska tradgarden.

Bidragsintikterna 6kade med 16 mnkr, vilket
motsvarar 0,9 procent. Det ar en ldg okningstakt
jamfort med foregdende drs 6kning om 7,8 pro-
cent. De oférbrukade forskningsbidragen har okat
med 55 mnkr motsvarande 3,2 procent. Samman-
taget tyder utfallen pa att universitetet varit
framgangsrikt att beviljas bidrag till forsknings-
projekt, men att verksamheten i projekten inte
okat i samma takt. Det finns ocksa ett antal storre
bidragsfinansierade projekt som avslutats vilket
paverkat arets utfall.

Av bidragsintikterna svarade forskningsraden for
38 procent vilket gjorde dem till den storsta
kategorin av bidragsgivare. Finansieringen fran
Vetenskapsradet ar densamma som foregdende ar,
526 mnkr, och det ar fortsatt den enskilt storsta
finansidren vilken stod for 27 procent av de totala
bidragsintikterna. Bidragsintikter fran olika
stiftelser uppgick till 367 mnkr och utgjorde,
precis som foregdende dr, 19 procent av de totala
bidragsintikterna. Inom kategorin stiftelser var
Knut och Alice Wallenbergs stiftelse fortsatt den
storsta finansidren och bidrog med 233 mnkr,
vilket 4r 36 mnkr mer 4n dret innan.

Kostnader

Personalkostnaderna inom forskning och utbild-
ning pa forskarnivad uppgick till 2 726 mnkr,
vilket var en 6kning med 97 mnkr, motsvarande
3,7 procent jamfort med foregdende &r. Lonekost-
naderna okade med 29 mnkr, vilket motsvarar 1,8
procent. Aven pensionskostnader och arbetsgivar-
avgifter har okat, medan drets kostnad for avsatt-
ning till semesterloneskulden var 13 mnkr lagre
an forra dret pa grund av farre sparade dagar.

Lokalkostnaderna uppgick till 456 mnkr, en
minskning med 35 mnkr motsvarande 7,1 pro-
cent. Minskningen beror framst p4 att en storre
del av lokalkostnaderna 2025 redovisas inom
utbildningssidan, pa grund av ett okat nyttjande
och en forandrad debiteringsmodell avseende
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undervisnings- och tentamenslokaler.

Driftskostnaderna var 37 mnkr lagre an forega-
ende ar och uppgick till 547 mnkr. Det dr de
bidragsfinansierade driftskostnaderna inom
verksamhetsgrenen som har minskat. Framfor allt
avser minskningen ldgre kostnader for forsknings-
uppdrag, konsulttjinster, datorlagrad information
samt resor inom de bidragsfinansierade projekten.

Fordelningen pa olika intdkts- och kostnadsslag
askadliggors i figur 10 och 11.

Uppdragsverksamhet inom forskning och
utbildning pa forskarniva

Universitetet bedriver viss forskning pa uppdrag
av statliga myndigheter och foretag inom det
privata naringslivet. Uppdragsforskningen
utgjorde 3,5 procent av de totala intakterna for
forskning och utbildning pa forskarniva och
uppgick till 141 mnkr, vilket var en minskning
med 11 mnkr jamfort med foregdende ar. Samtliga
kostnadsslag inom uppdragsverksamheten har
minskat. Storst minskning aterfinns inom loner
och arbetsgivaravgifter men dven exempelvis
lokalkostnader och kostnader for konferensar-
rangemang har minskat.

Skolverket dr den enskilt storsta uppdragsgivaren
inom uppdragforskningsverksamheten och
svarade for 52 mnkr av uppdragsintikterna,
motsvarande 37 procent. Det 4r en minskning
med 8 mnkr eller 3 procentenheter jamfort med
foregdende ar. Aven SIDA och Havs- och vatten-
myndigheten var, liksom foregdende ar, relativt
stora uppdragsgivare. SIDA:s andel av uppdrags-
intdkterna 6kade 5 procentenheter till 24 procent,
medan Havs- och vattenmyndighetens andel
istallet minskade nagot till 10 procent. Tabell 26
visar hur intikterna och kostnaderna for upp-
dragsverksamheten inom forskning och utbild-
ning pa forskarniva fordelar sig pa olika intakts-
och kostnadsposter.

Myndighetskapital for forskning och utbildning
pa forskarniva

Det ackumulerade myndighetskapitalet for forsk-
ning och utbildning pa forskarniva uppgick vid
utgangen av 2025 till 438 mnkr, vilket var en
okning med 64 procent jamfort med foregdende
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ar. Verksamhetsgrenens myndighetskapital var
under den senaste tiodrsperioden (2016-2025)
som hogst 2016. Det ar nu tillbaka pd samma niva
efter att varit nere pa som ldagst 55 mnkr 2021.
Aren 2022 och framét har utfallen inom forskning
och utbildning pa forskarniva varit positiva vilket
inneburit att kapitalet 6kat igen.

Samfinansiering av
bidragsfinansierad verksamhet

Anslagsmedel far tas i ansprak for samfinansiering
av projekt eller liknande verksamhet inom ramen
for universitetets verksamhetsomraden, om
andamalet med anslaget inte hindrar detta.

Av tabell 27 framgér i vilken omfattning anslags-
medel anvints for att samfinansiera bidragsfinan-
sierad verksamhet under dren 2023 till 20235.

Tabell 26. Intdkter och kostnader fér uppdragsverksamheten inom forskning och utbildning pa forskarniva fér 2023-2025

Forskning och utbildning pa forskarniva: 2023 2024 2025
Uppdragsforskning (mnkr)

Verksamhetens intdkter

Avgifter och andra ersattningar 140 152 141
Summa intakter 140 152 141
Verksamhetens kostnader

Personal 70 76 71
Lokaler 11 11 10
Ovrig drift 57 63 60
Finansiella kostnader 0 0 0
Avskrivningar 1 1 1
Summa kostnader 139 151 141

Kalla: Raindance.

Tabell 27. Anslagsmedel som samfinansierat bidragsfinansierad verksamhet inom utbildning pa grundniva och avancerad niva respek-

tive forskning och utbildning pa forskarniva 2023-2025

Samfinansiering av bidragsfinansierad verksamhet

Utbildning pa grundniva och

Forskning och utbildning pa

avancerad niva forskarniva

2023 2024 2025 2023 2024 2025
A.nslagsmedel som anvants for att samfinansiera 40 64 46 176,4 1901 1871
bidragsverksamhet (mnkr)
Andel av den totala finansieringen i bidrags- 35 63 42 9,5 9,5 9,3
verksamheten (%)
Kalla: Raindance.
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Avkastning for donationsmedel
i forhallande till marknadsindex

Stockholms universitet har medgivande fran
regeringen att forvalta donationsmedel i aktier
och andra virdepappersfonder. Den genomsnitt-
liga avkastningen for medel i forhallande till
marknadsindex framgér av tabell 28.

Donationernas sammanlagda marknadsvirde
2025-12-31 var 103 mnkr varav 55 mnkr (53
procent) var placerade i aktiefonder och 48 mnkr
(47 procent) i rantefonder. Medlen forvaltas
diskretionirt av SEB.

Under 2025 har donationens kostnader for

forvaltningen varit 0,1 mnkr till externa
forvaltare.

Tabell 28. Avkastning for donationsmedel i forhallande till marknadsindex under aren 2023-2025

Avkastning for donationsmedel i férhallande till 2023 2024 2025
marknadsindex

Genomsnittlig avkastning for donationsmedel (%) 10,0 6,1 8,0
Marknadsindex (%) 9,6 6,2 8,0
Kalla: Index OMRX Bond All 1-3 Y och OMX Stockholm Total Return Index.
Stockholms universitet | Arsredovisning 2025 75



Ekonomisk utveckling och finansiell redovisning

Finansiell redovisning

Alla ekonomiska uppgifter i den finansiella redovisningen dr himtade ur Raindance.

Resultatrakning

(tkr) Ar2025 Ar2024
Verksamhetens intakter
Intdkter av anslag Not 1 4213127 3961 069
Intakter av avgifter och andra ersattningar Not 2 595 368 550 072
Intékter av bidrag Not 3 1927791 1899614
Finansiella intakter Not 4 61440 91121
Summa intakter 6797 727 6501 876
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal Not 5 -4510 692 -4 366 891
Kostnader for lokaler Not 6 -999 618 -1 005 203
Ovriga driftskostnader Not 7 -841 402 -879 882
Finansiella kostnader Not 8 -12416 -26 075
Avskrivningar och nedskrivningar Not 12-14 -181915 -189 240
Summa kostnader -6 546 042 -6 467 291
Verksamhetsutfall 251684 34585
Transfereringar
Medel som erhallits fran statens budget for finansiering av bidrag 60 082 60 242
Medel som erhallits fran myndigheter for finansiering av bidrag 159921 165430
Ovriga erhdllna medel for finansiering av bidrag Not 9 116 035 151 688
Ldmnade bidrag Not 10 -336 039 -377 360
Saldo transfereringar 0 0
ARETS KAPITALFORANDRING Not 11 251684 34585
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Balansrakning

(tkr) 2025-12-31 2024-12-31
TILLGANGAR
Immateriella anlaggningstillgangar

Rattigheter och andra immateriella tillgangar Not 12 2928 4590

Summa immateriella anldggningstillgangar 2928 4590

Materiella anldggningstillgangar

Forbattringsutgifter pa annans fastighet Not 13 169 536 181279
Maskiner, inventarier, installationer m.m. Not 14 557778 572980
Pdgdende nyanlaggningar Not 15 17570 9237
Summa materiella anldggningstillgangar 744 885 763 496

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i hel- och delagda foretag Not 16 10588 6088
Andra langfristiga vardepappersinnehav Not 17 101 664 92 348
Summa finansiella anldggningstillgangar 112 252 98 436

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 21233 30586
Fordringar hos andra myndigheter Not 18 144786 114558
Ovriga kortfristiga fordringar Not 19 8698 2758
Summa kortfristiga fordringar 174717 147 902

Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 296 301 273497
Upplupna bidragsintakter 587108 451 862
Ovriga upplupna intékter 17135 27774
Summa periodavgransningsposter Not 20 900 544 753133

Avrakning med statsverket

Avrdkning med statsverket Not 21 -602 -164 025

Summa avrakning med statsverket -602 -164 025

Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret Not 22 2307818 2303098
Kassa och bank Not 23 22029 27 036
Summa kassa och bank 2329 847 2330134
SUMMA TILLGANGAR 4264570 3933 666
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KAPITAL OCH SKULDER 2025-12-31 2024-12-31
Myndighetskapital

Statskapital 22 809 18093
Donationskapital 89501 89 426
Balanserad kapitalforandring 652788 618 203
Kapitalforandring enligt resultatrakningen 251684 34585
Summa myndighetskapital Not 24 1016 782 760 307
Avsattningar

Avsattningar for pensioner och liknande forpliktelser Not 25 12159 8019
Avsattningar for avhjalpande av miljéskador Not 26 2689 2689
Ovriga avsattningar Not 27 13906 21856
Summa avsattningar 28754 32564
Skulder m.m.

Lan i Riksgéldskontoret Not 28 530310 575 735
Kortfristiga skulder till andra myndigheter Not 29 147 947 138277
Leverantdrsskulder Not 30 207 257 140 216
Ovriga kortfristiga skulder Not 31 77 856 78774
Summa skulder m.m. 963 371 933 002
Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 294 537 294 406
Oférbrukade bidrag Not 32 1843161 1800171
Ovriga férutbetalda intdkter 117 966 113216
Summa periodavgransningsposter Not 33 2255663 2207793
SUMMA KAPITAL OCH SKULDER 4264570 3 933 666
ANSVARSFORBINDELSER 2025-12-31 2024-12-31
Ataganden lokalfragor

Om universitetet beslutar att inte fullfélja projekten ager avtalsparten 18010 6217
ratt att fakturera samtliga nedlagda kostnader for projekten.

Totalt belopp vid 100 procents fakturering av forgaveskostnader

inklusive hyror 18010 6217
Férandring av ansvarsforbindelser per 31 december 2025 jamfért med 2024 beror framst pa att omfattning av
ombyggnationsprojekt for att béattre anpassa lokaler till verksamheten har 6kat.
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Anslagsredovisning

Ingdende Arets Omdis- Indrag- Totaltdisp  Utgifter Utgdende
over- tilldelning ponerat ning belopp over-
forings- enligt  anslags- forings-
belopp reglerings- belopp belopp
Anslag, (tkr) brevet
Utgiftsomrade 16 Utbildning och
universitetsforskning
16:02:009 Utbildning pa grundniva och
avancerad niva (a) 150797 2069 522 0 0 2220319 -2220319 0
001 Takbelopp (a) 150797 2069522 0 0 2220319 -2220319 0
001 Takbelopp (a) 150797 2038857 0 0 2189654 -2189654 0
002 Takbelopp RRF (a) 30 665 0 0 30 665 -30 665 0
16:02:01:0°Forskn|ng och utbildning pa 0 1939509 0 0 1939509 -1939509 0
forskarniva (a)
004 Basresurs (a) 0 1939509 0 0 1939509 -1939509 0
16:02:065 Sarskilda medel till universitet
och hagskolor (a) 13228 114382 3500 -12626 118484 -117 882 602
008 Nationellt resurscentrum i kemi (a) 0 1579 0 0 1579 -1579 0
009 Tolk- och dversattarutbildning (a) 0 22029 0 0 22029 -22 029 0
010 Sarskilda uppgifter rérande svenska
som andrasprak och svenskundervisning for 0 9764 0 0 9764 -9764 0
invandrare (a)
911 Stod till stud.entermed funktionshinder 0 50152 0 0 50152 50152 0
inkl. teckentolkning (a)
012 Utveckling av lararutbildningen fér dévas
och horselskadades behov (a) 0 2755 0 0 2755 2755 0
028 Idébanksmedel (a) 0 1000 3500 0 4500 -4 500 0
043 Lararutbildning i minoritetssprak (a) 0 2435 0 0 2435 -2435 0
056 Medel till sjukhusfysikerutbildningen (a) 0 1564 0 0 1564 -1564 0
096 Medel for studenthalsa (a) 0 2342 0 0 2342 -2 342 0
102 Teckensprdk och tolkning (a) 13228 20762 0 -12 626 21364 -20762 602
Summa totalt 164 025 4123413 3500 -12626 4278312 -4277710 602

a=ramanslag.

Utbildning pa grundniva och avancerad niva (ramanslag)
Av takbeloppet finansieras 30 665 tkr av EU:s facilitet fér aterhamtning och resiliens (RRF).
Stockholms universitet hade 2025 en 6verproduktion mot takbeloppet som uppgick till 219 124 tkr inklusive decemberprestationer.
Overproduktionen ticktes delvis genom ett anslagssparande fran tidigare &r. Utgdende éverproduktion 2025 uppgick till 68 327 tkr.

Under anslagspost 001 Takbelopp har universitetet ingatt framtida ataganden om 10 490 tkr, med stéd av 17 § andra stycket anslags-

forordningen (2022:223).

Forskning och utbildning pa forskarniva (basresurs)
Stockholms universitet har ett bemyndigande med anledning av medlemskapet i den ideella féreningen Ebrains att besluta om en
arlig medlemsavgift pa hogst 350 tkr under 2022—-2025. Under 2025 har universitetet betalat 0 kr i medlemsavgift.

Under anslagspost 004 Basresurs har universitetet ingatt framtida ataganden om 6 067 tkr, med st6d av 17 § andra stycket anslagsfor-

ordningen (2022:223).

Sarskilda medel till universitet och hogskolor (anslag 2:65)
Ap.28 Idébanksmedel - Medlen har utbetalats till Stockholms universitet holding AB och redovisas som statskapital i balansrakningen.

Ap.102 Teckensprak och tolkning - Anslagsposten innehaller 5 000 tkr for Svenskt teckensprakslexikon. Universitetet redovisar antalet
helarsstudenter vid utbildningarna samt en beddmning av verksamheten fér de kommande tre aren i kapitlet Utbildning pa grundniva
och avancerad niva, avsnitt Tolk- och 6versattarutbildning.
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Redovisnings- och
varderingsprinciper

Tillampade redovisningsprinciper
Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med
regleringsbrev och forordningen (2000:605) om
arsredovisning och budgetunderlag (FAB). Univer-
sitetets redovisning foljer forordningen (2000:606)
om myndigheters bokforing (FBF) samt forord-
ningen (1993:1153) om redovisning av studier med
mera vid universitet och hogskolor.

Redovisningen vid universitetet f6ljer god redovis-
ningssed enligt Ekonomistyrningsverkets (ESV)
foreskrifter och allminna rad till FAB.

I enlighet med ESV:s foreskrifter till 10 § forord-
ningen (2000:606) om myndigheters bokforing
tillimpar myndigheten brytdagen den 5 januari
eller om detta 4r en lordag eller sondag, narmast
foregdende vardag. Brytdagen for 2025 var den
S januari 2026.

Efter brytdagen har fakturor overstigande 100 tkr
bokforts som periodavgriansningsposter.

Undantag fran vissa bestimmelser enligt

regleringsbrev for universitet och hogskolor 2025,

bilaga 2

o Universitet och hogskolor medges undantag
fran bestaimmelsen om redovisning mot anslag
enligt 12 § anslagsforordningen (2011:223).
Avrikning mot anslag och anslagsposter for
medel som utbetalas till lirositenas rintekon-
ton i Riksgildskontoret ska ske i samband med
de manatliga utbetalningarna till respektive
larosates rantekonto i Riksgaldskontoret.

e Vidare medges undantag fran 7 § anslagsfor-
ordningen (2011:223) p4 si sitt att larosdtet far
overfora overproduktion till ett varde av hogst
15 procent av takbeloppet savil som outnyttjat
takbelopp (anslagssparande) till ett varde av
hogst 10 procent av takbeloppet till efterfol-
jande budgetdr utan att sarskilt begira reger-
ingens medgivande.
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 Universitet och hogskolor medges undantag
frdn bestaimmelsen i 2 kap. 4 § tredje stycket
forordningen (2000:605) om arsredovisning
och budgetunderlag om att drsredovisningen
ska innehélla redovisning av vissa visentliga
uppgifter. Universitet och hogskolor ska i stallet
lamna uppgifter enligt tabell 2 i avsnitt 3
Visentliga uppgifter diar det aven framgar vilka
styckkostnader i enlighet med 3 kap. 1 § andra
stycket forordningen om arsredovisning och
budgetunderlag som myndigheterna ska
redovisa.

 Universitet och hogskolor ska i samband med
upprattandet av noter till drsredovisningen
sarskilt beakta att specifikation ges av

o ladneram i Riksgaldskontoret uppdelad pa
beviljad laneram och utnyttjad ldneram vid
rakenskapsérets slut, och

 beviljad och under dret maximalt utnyttjad
kontokredit hos Riksgildskontoret.

 Universitet och hogskolor medges undantag
fran bestimmelsen enligt 2 kap. 4 § andra
stycket forordningen (2000:605) om drsredovis-
ning och budgetunderlag, om att i arsredovis-
ningen uppratta och limna en finansieringsana-
lys till regeringen.

» Universitet och hogskolor medges undantag
frén 2 kap. 1 § forsta stycket och 3 § kapital-
forsorjningsforordningen (2011:210) om
finansiering av anlaggningstillgdngar enligt
foljande. En anldggningstillgdng som anvinds
i myndighetens verksamhet far helt eller delvis
finansieras med bidrag som har mottagits fran
icke-statliga givare. Detta giller dven for bidrag
fran statliga bidragsgivare under forutsittning
att bidraget har tilldelats for andamalet.

» Vidare medges Stockholms universitet ratt att
forvalta donationsmedel i aktier och andra
vardepapper enligt 12 § forsta stycket dona-
tionsforordningen (1998:140). Universitetet far
aven uppdra dt ndgon annan att placera dessa
medel i enlighet med 12 § andra stycket.
Universiteten ska i drsredovisningen redovisa
hur avkastningen har utvecklats i forhallande
till marknadsindex.
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» Universitet och hogskolor medges undantag
frdn 25 a § andra och tredje stycket avgiftsfor-
ordningen (1992:191) om disposition av
inkomster frin avgiftsbelagd verksamhet.
Uppgar det ackumulerade 6verskottet till mer
an 10 procent av den avgiftsbelagda verksamhe-
tens omsattning under rikenskapsdret ska
myndigheten i drsredovisningen redovisa hur
overskottet ska disponeras. Har det uppkommit
ett underskott i en avgiftsbelagd verksamhet
som inte tdcks av ett balanserat 6verskott frin
tidigare rakenskapsar ska myndigheten i
arsredovisningen lamna ett forslag till reger-
ingen om hur underskottet ska tackas.

Varderingsprinciper

Tillgangar och skulder, férutom finansiella
anldggningstillgdngar, har virderats till anskaff-
ningsvarde. Finansiella anlaggningstillgdngar har
portféljvarderats.

Immateriella anldggningstillgangar

Immateriella tillgingar utgors frimst av anskaff-
ningar avseende forvirvade licenser samt rattig-
heter, oftast dataprogram. Aktivering kan ske om
anskaffningsvirdet overstiger 100 tkr och nyttjan-
deperioden 4r minst fem ar.

Materiella anliggningstillgangar

Inventarier med ett anskaffningsvirde pad minst 25
tkr och med en nyttjandeperiod pa minst tre ar
redovisas som anldggningstillgang. Anlaggnings-
tillgdngar skrivs av enligt foljande
avskrivningstider:

e 3 dr: Datorer och kringutrustning.

e 5,10 och 15 4r: Kontorsmaskiner och
utrustning, inventarier, fordon med mera.

o Sar, 10 ar: Inredning.

o 10 &r, 20 ar: Byggnadsinventarier och
forbattringsutgift annans fastighet.

e 10 ar, 25 ar: Fartyg och skepp.

e 3,5, 0ch 10 ar: Ovriga inventarier.

For konstforemal tillimpas ingen avskrivning.
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Av ESV:s foreskrifter till 5 kap. 1 § FAB framgar
att om en sammansatt anldggningstillgang har
betydande delar eller komponenter som forvantas
forbrukas i annan takt dn den totala tillgdngen,
ska komponenterna delas upp och skrivas av var
for sig utifran respektive komponents nyttjandepe-
riod. For universitetet kan detta vara tillimpligt
nir det giller anlaggningstillgingar inom fartyg
och skepp samt anliaggningar inom forskningsin-
frastruktur. Stockholms universitet bedomer att
befintliga anldggningstillgdngar, som skulle kunna
falla under tillimpningen av komponentavskriv-
ning, inte innehéller komponenter som férvintas
forbrukas i annan visentlig takt 4n den totala
tillgdngen.

Finansiella anldggningstillgangar
Virdepapper har portfoljvarderats till verkligt
virde. I de fall nedskrivning behover goras i
samband med denna virdering sker detta efter
individuell provning till det lagsta av bokfort
virde och marknadsvirde.

Under finansiella anliaggningstillgangar redovisas
aktier och aktiedgartillskott i Stockholms univer-
sitet holding AB. Vid virderingen av aktier och
andelar i hel- eller deldgda foretag har anskaff-
ningsvardesmetoden tillimpats i enlighet med

5 kap. 7 § i FAB. Anskaffningsvirdemetoden
innebdar att en anlaggningstillgdng redovisas till
anskaffningsvirdet minskat med ackumulerade
av- och nedskrivningar. Anskaffningsvirdet
motsvaras av det ackumulerade kapital som staten
har tillfort foretaget. Nedskrivning kan bli aktu-
ellt att gora om statens tillforda kapitaltillskott
har forbrukats (5 kap. 7 § FAB). Om det egna
kapitalet i bolaget understiger myndighetens varde
av bolaget under balansposten andelar i hel- och
delagda foretag ska anskaffningsvardet faststillas
till det lagre beloppet.

Fordringar och skulder

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de
beriknas inflyta. Osikra fordringar har bedomts
individuellt. I de fall faktura eller motsvarande
handling inkommit efter faststdlld brytdag eller
dar fordrings- eller skuldbeloppet inte ar kant vid
brytdagen, redovisas beloppet som
periodavgransningspost.
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Periodavgrinsningsposter

Periodisering innebar att kostnader och intdkter
hanfors till det ar som de avser. Universitetet
tillimpar en beloppsgrins for periodiseringar
om 100 tkr.

Utlandska valutor

Fordringar och skulder i utlandsk valuta virderas
enligt balansdagens kurs. Behallning p4 EUR-
konto per den 31 december 2025 har virderats till
balansdagens kurs.

Externmedelsfinansierade projekt

I den l6pande redovisningen bokfors inbetalda
medel for bidragsprojekt (forskott) som en skuld
till finansidren. Kostnader som avser projektet ska
bokforas 16pande nir de uppstéar. For bidragsfi-
nansierade projekt bokfors vid varje manadsslut
intikter motsvarande manadens kostnader, vilket
medfor att de bidragsfinansierade projekten som
loper under dret har ett resultat pa noll kronor.
Vid bokslutet redovisas oférbrukade bidrag
under periodavgransningsposter pa skuldsidan

i balansrakningen.

I de fall kostnaderna under aret har varit storre an
inbetalda medel har universitetet en fordran pa

finansidren, och denna bokfors pa tillgdngssidan i
balansrakningen under periodavgransningsposter.

I uppdragsprojekt bokfors intdakter och kostnader
l6pande under dret. For uppdragsprojekt som
pagéar over arsskiftet bokfors resultatet som
periodiseringspost pa tillgangs- respektive skuld-
sidan i balansrakningen. Uppdragsprojekt som
slutforts under aret resultatfors.

Fullkostnadsmodell

Universitetet tillimpar lonebaserad fordelning av
indirekta kostnader, det vill siga den modell som
Sveriges universitets- och hogskoleforbund (SUHF)
har rekommenderat larositen att anvanda.
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Ovriga vasentliga uppgifter

Stockholms universitet holding AB

Agandet av Stockholms universitet holding AB
overgick per den 1 januari 1998 fran Narings- och
handelsdepartementet till Stockholms universitet.
Bolaget dger helt eller delvis aktier i 31 bolag,
varav ett avser dotterbolag, tvd avser intressebolag
och 28 avser bolag dir innehavet 4r mindre dn 20
procent.

Forvaltning av stiftelser

I enlighet med Stiftelselagen (1994:1220) brots

de fonder och samforvaltade donationer som ar
att betrakta som stiftelser och dirmed egna juri-
diska personer ut ur universitetets redovisning den
1 januari 1997. Utanfor universitetets redovisning
finns 114 anknutna stiftelser vilka avger separata
arsredovisningar i enlighet med stiftelselagen.

Marknadsvirdet pa det forvaltade kapitalet
uppgar till 709 694 tkr per den 31 december
2025. Bidrag och stipendier som beviljats under
2025 4r 18 429 tkr. Totalavkastningen 2025 pa
stiftelsernas kapital var 5,7 procent. Forvaltningen
av universitetets stiftelser regleras av en place-
ringspolicy som faststills av universitetsstyrelsen
vid behov av forandring. Det forvaltade kapitalet
bestod vid utgangen av aret av svenska aktiefon-
der 42 procent, utlindska aktiefonder 26 procent
och ranteplaceringar 32 procent.

Universitetet handhar forvaltningen av stiftelser-
na. Ersdttning fran stiftelserna uppgér till 1 940
tkr (1 927 tkr 2024) for att tacka forvaltnings-
kostnaderna.
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Noter till resultat- och balansrakning

(Belopp i tkr)

NOT 1 INTAKTER AV ANSLAG 2025 2024
Utbildning pa grundniva och avancerad niva 2287491 2123703
Forskning och utbildning pa forskarniva 1925637 1837 366
Summa intdkter av anslag* 4213127 3961 069

*Limnade bidrag finansierade med anslag men ej redovisade under intikter av anslag uppgar till 60 082 tkr och redovisas under transfereringar. Kapital-
tillskott till Stockholms universitet holding AB finansierade med anslag men ¢j redovisade under intikter av anslag uppgér till 4 500 tkr och redovisas

under statskapital.

NOT 2 INTAKTER AV AVGIFTER OCH ANDRA ERSATTNINGAR 2025 2024
Intdkter enligt regleringsbrev

Uppdragsforskning 141 089 152 065
Uppdragsutbildning 111716 99911
Utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter* 111454 88 836
Upplatande av bostadslagenhet 51534 45 005
Hogskoleprovet 18 262 15238
Forskningsinfrastruktur** 3357 0
Bestalld utbildning 2561 1622
Resurssamordning med enskilda utbildningsanordnare** 313 0
Summa 440 287 402 677
Intdkter enligt 4§ avgiftsforordningen

Ovriga intakter 4§ 35058 29357
Resurssamordning 29176 26 620
Konferenser 16 998 19 807
Konsulttjanster 15769 14950
Lokaler 9327 11551
Rikstest m.m. 2423 2331
Kompendier 105 33
Summa 108 856 104 649
Kopior allmdnna handlingar enl 15§ avgiftsférordningen

Kopior allmdnna handlingar enl 15§ avgiftsférordningen 82 73
Summa 82 73
Ovriga intikter

Ovriga intékter inkl. vidarefakturering 45296 39016
Skadestdnd och férsakringsersattningar 303 1488
Diverse 6vrigt material 532 936
Sponsring 11 658
Realisationsvinst vid avyttring av anlaggningstillgangar 0 575
Summa 46 142 42673
Summa intdkter av avgifter och andra ersittningar 595 368 550 072

* Intikter av studieavgiftsskyldiga studenter har 6kat med 23 mnkr och beror pa att antalet inskrivna betalande studenter har 6kat med 26 procent

jamfort med 2024.

** Under 2025 har Stockholms universitet borjat tillhandahilla forskningsinfrastruktur enligt férordningen (2022:1378) om avgifter for forskningsin-
frastruktur samt resurssamordning med enskilda utbildningsanordnare enligt férordningen (2024:672) om statliga universitets och hogskolors uttag

av avgifter vid resurssamordning med enskilda utbildningsanordnare.
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Sarredovisning av tjansteexport

Intakter

2025

122 265

2024

105587

Fran och med 2017 sirredovisar universitetet intikter av tjdnsteexport enligt reckommendation fran Hogskolornas forum fér redovisningsfragor (HfR).
Tjinsteexport dr sddana tjanster som inom eller utom riket tillhandahélls till avnimare i utlandet. Forindringen mellan dren av tjansteexport avser framst

okning av intdkter frdn utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter.

NOT 3 INTAKTER AV BIDRAG 2025 2024
Bidragsintdkter per finansidarsgrupp
Forskningsrad 728318 715 505
Ovriga statliga myndigheter 380929 397 841
Svenska stiftelser och ideella féreningar 367 233 357484
EU-program 248 035 216179
Organisationer liknande forskningsrad 53533 59 374
Utldndska finansidrer utom Norden 46 914 56 551
Sektorsorgan 38545 37838
Svenska foretag 38983 27 481
Nordiska finansiarer 14310 18715
Regioner 9223 11237
Kommuner 1123 799
Statliga bolag 647 610
Summa intdkter av bidrag 1927791 1899614
NOT 4 FINANSIELLA INTAKTER 2025 2024
Ranteintakter pa rantekonto i Riksgéldskontoret 47110 88 242
Ovriga finansiella intakter 14331 2879
Summa finansiella intdkter* 61440 91121
* Minskningen beror frimst pa att snittrintan 2025 var ligre &n 2024.
NOT 5 KOSTNADER FOR PERSONAL 2025 2024
Lonekostnader, exklusive arbetsgivaravgifter, pensionspremier och avgifter 2818485 2752554
- varav arvode till styrelse, kommittéer och ej anstdlld personal 9333 10259
Arbetsgivaravgifter, pensionspremier och avgifter 1625888 1548849
Sc\lr:ifznaee:::]::/lgigsder (t.ex. foretagshalsovard, traktamenten, kurs- 66 320 65 488
Summa kostnader for personal 4510 692 4366 891
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NOT 6 KOSTNADER FOR LOKALER 2025 2024
Hyror exklusive mediakostnader 922 065 932555
Mediakostnad (el, varme, gas, kyla, vatten) 21853 23244
:_gli(:llll/jgg::gztrnad (externt utford), renhallning, bevakning och 6vriga 55 700 P
Summa kostnader for lokaler 999 618 1005 203
NOT 7 GVRIGA DRIFTSKOSTNADER 2025 2024
Konsulttjanster 148 022 168421
Material 137 684 138 677
Resor 107 679 111961
Ovriga tjanster 125 343 126 127
Bocker, tidskrifter och 6vriga publikationer 69 935 85662
Datatjanster 94547 89837
Ovriga driftskostnader 116 280 114123
Reparationer och underhall 41912 45074
Summa ovriga driftskostnader 841 402 879 882
NOT 8 FINANSIELLA KOSTNADER 2025 2024
Réntekostnader pa rantekonto i Riksgédldskontoret 11 346 22165
Ovriga finansiella kostnader 1070 3910
Summa finansiella kostnader* 12416 26 075
* Minskningen beror frimst pi minskad upplining och sjunkande rantor.
NOT 9 GVRIGA ERHALLNA MEDEL FOR FINANSIERING AV BIDRAG 2025 2024
Medel fran EU:s institutioner 25508 51569
Medel fran internationella organisationer 14730 39679
Medel fran privata féretag 944 899
Medel fran kommuner och regioner 1047 623
Medel fran stiftelser, fonder och ideella féreningar* 73 807 58918
Summa évriga erhallna medel fér finansiering av bidrag 116 035 151 688
* Jamfort med drsredovisningen 2024 redovisas erhdllna medel frén stiftelser, fonder och ideella foreningar samlat under en rubrik.
Stockholms universitet | Arsredovisning 2025 85



Ekonomisk utveckling och finansiell redovisning

NOT 10 LAMNADE BIDRAG 2025 2024
Lamnade bidrag till statliga myndigheter* -189 240 -172 659
Lamnade bidrag till EU-institutioner och andra EU-lander* -24 664 -54 050
Lamnade bidrag till internationella organisationer och dvriga lander* -54 416 -78 572
Ovriga lamnade bidrag -30314 -38 671
Stipendier -37 405 -33 408
Summa lamnade bidrag -336 039 -377 360
* Benimningen av notens rubriker har justerats jimfért med arsredovisningen 2024.

NOT 11 ARETS KAPITALFORANDRING 2025 2024
Anslagsfinansierad verksamhet 252223 33411
Avgiftsfinansierad verksamhet -539 1174
Resultatandelar fran hel- och deldgda foretag 0 0
Summa arets kapitalforandring 251684 34585
Kapitalférandring per omrade Balanserad kapital- Arets kapital- Summa (A+B)

forandring (A)

forandring (B)

Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Utbildning enligt uppdrag i regleringsbrev* 387817 81412 469 229
Uppdragsverksamhet -1706 -563 -2269
Summa 386 111 80 849 466 960
Forskning och utbildning pa forskarniva

Forskning och utbildning pa forskarniva* 227794 170810 398 604
Uppdragsverksamhet 38883 25 38908
Summa 266 677 170835 437 512
Summa totalt 652 788 251684 904 472

Kapitalfériandringen redovisas enligt bilaga 2 i regleringsbrevet fér universitet och hogskolor. Stockholms universitet redovisar anslagsfinansierad verk-
samhet och bidragsfinansierad verksamhet inom de tvd verksamhetsgrenarna utbildning pa grundniva och avancerad nivéd och forskning och utbildning
pa forskarniva. For avgiftsbelagd verksamhet avseende bestilld utbildning, uppdragsutbildning och uppdragsforskning, redovisas kapitalférandringen i

ovanstiende not under de bada rubrikerna Uppdragsverksamhet.

* Under aret har universitetet rittat fordelningen av det balanserade kapitalet mellan de tvd verksamhetsgrenarna utbildning p& grundnivéd och avancerad
niva och forskning och utbildning pa forskarniva (se dnr SU FV-0078-26) vilket paverkat balanserade kapitalférindringen.Grunden till rittningen
ar att schablonen for fordelning av finansiellt netto och 16nekostnadspéslag som anvints tidigare ar inte bedémts vara rittvisande. Rittningen har med-
fort att den balanserade kapitalférindringen for utbildning pd grundniva och avancerad nivd minskat med 52 107 tkr jimfort med arsredovisningen

2024. Den balanserade kapitalférindringen for forskning och utbildning pa forskarniva har pd motsvarande sitt 6kat med 52 107 tkr.
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NOT 12 IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 2025-12-31 2024-12-31
Réattigheter och andra immateriella tiligdngar
Ingdende anskaffningsvarde 14521 14414
Arets anskaffningar 0 1614
Arets forsiljningar/utrangeringar -2679 -1507
Utgdende ackumulerat anskaffningsvirde 11844 14521
Ingdende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -9931 -9909
Arets avskrivningar/nedskrivningar -1663 -1529
Arets forsiljningar/utrangeringar, avskrivningar/nedskrivningar 2679 1507
Utgdende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -8916 -9931
Utgdende bokfort virde 2928 4590
NOT 13 FORBATTRINGSUTGIFTER PA ANNANS FASTIGHET 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 626 003 619 461
Arets anskaffningar 7210 14798
Pagaende forbattringsutgifter drets anskaffningar 15 864 0
Arets forsiljningar/utrangeringar -2710 -8 256
Utgdende ackumulerat anskaffningsvirde 646 367 626 003
Ingdende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -444724 -413 258
Arets avskrivningar/nedskrivningar -34576 -38177
Arets forsiljningar/utrangeringar, avskrivningar/nedskrivningar 2469 6711
Utgdende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -476 831 -444 724
Utgadende bokfort virde 169 536 181279
NOT 14 MASKINER, INVENTARIER, INSTALLATIONER 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 2004171 1955901
Arets anskaffningar 131404 92918
Arets forsiljningar/utrangeringar -73 418 -44 648
Utgaende ackumulerat anskaffningsvirde 2062 157 2004171
Ingdende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -1431191 -1324 525
Arets avskrivningar/nedskrivningar -145 676 -149 534
Arets forsiljningar/utrangeringar, avskrivningar/nedskrivningar 72488 42868
Utgaende ackumulerade avskrivningar/nedskrivningar -1504 379 -1431191
Utgdende bokfért virde 557778 572980
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NOT 15 PAGAENDE NYANLAGGNINGAR 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende anskaffningsvarde 9237 15311
Arets anskaffningar 147 165 106 286
Fardigstallda anlaggningar -138 833 -112 360
Utgaende ackumulerat anskaffningsvérde 17570 9237
NOT 16 ANDELAR | HEL- OCH DELAGDA FORETAG 2025-12-31 2024-12-31
Bokfort virde
Ingdende anskaffningsvarde 6088 5088
Kapitaltillskott Stockholms universitet holding AB 4500 1000
Summa andelar i hel- och deldgda foretag* 10588 6088
*Universitetet innehar 3000 aktier i Stockholms universitet holding AB (nominellt virde 300 tkr). Agandet 4r 100 procent.
NOT 17 ANDRA LANGFRISTIGA VARDEPAPPERSINNEHAV 2025-12-31 2024-12-31
Aktie- och rantefonder 101 664 92 348
Summa langfristiga vardepappersinnehav* 101 664 92 348
* Langfristiga viardepapper redovisas till marknadsvirde.
NOT 18 FORDRINGAR HOS ANDRA MYNDIGHETER 2025-12-31 2024-12-31
Kundfordringar hos andra myndigheter 45051 46 261
Fordran mervardesskatt 69 340 63162
Ovriga fordringar hos andra myndigheter* 30395 5135
Summa fordringar hos andra myndigheter 144786 114 558
* Okningen av 6vriga fordringar avser framst deponerad hyra hos Linsstyrelsen i Stockholm.
NOT 19 GVRIGA KORTFRISTIGA FORDRINGAR 2025-12-31 2024-12-31
Forskott till anstallda 681 485
Ovriga kortfristiga fordringar 8017 2273
Summa ovriga kortfristiga fordringar* 8698 2758
* Okningen av kortfristiga fordringar avser fakturerade men ej levererade varor per den sista december 2025.
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NOT 20 PERIODAVGRANSNINGSPOSTER 2025-12-31 2024-12-31
Forutbetalda hyreskostnader 231835 195 899
Ovriga férutbetalda kostnader 64 467 77 598
Summa forutbetalda kostnader 296 301 273 497
Upplupna bidragsintakter, inomstatliga 112071 83189
Upplupna bidragsintakter, utomstatliga 475037 368 673
Summa upplupna bidragsintakter* 587 108 451 862
Upplupna uppdragsintakter 16 790 26 409
Ovriga upplupna intikter 345 1365
Summa ovriga upplupna intakter 17135 27774
Summa periodavgransningsposter 900 544 753133

* Okningen av upplupna bidragsintikter mellan aren bestar frimst av 6kade bidragsintikter frin Knut och Alice Wallenbergs stiftelse, Europeiska

forskningsradet, Vetenskapsrddet och EU:s ramprogram for forskning.

NOT 21 AVRAKNING MED STATSVERKET 2025-12-31 2024-12-31
Anslag i rantebdrande fléde
Ingaende balans -164 025 -192 030
Redovisat mot anslag 4277710 4022311
Anslag som tillforts rantekonto -4126913 -4 006 043
Aterbetalning av anslagsmedel 12626 11737
Summa avridkning med statsverket -602 -164 025
NOT 22 BEHALLNING RANTEKONTO | RIKSGALDSKONTORET 2025-12-31 2024-12-31
Behallning pa universitetets rantekonto 2307 818 2303098
Summa behallning riantekonto i Riksgildskontoret 2307 818 2303098
Beviljad rantekontokredit enligt regleringsbrev. 0 0
NOT 23 KASSA OCH BANK 2025-12-31 2024-12-31
Banktillgodohavande avseende fondférvaltning 1322 1092
Ovriga banktillgodohavanden (EUR-kontot)* 20707 25944
Summa kassa och bank 22029 27 036
* Eurokontot anvinds framst till att koordinera bidragsmedel som ska transfereras vidare till flera lirositen som deltar i projekt.
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NOT 24 MYNDIGHETSKAPITAL 2025-12-31 2024-12-31
Universitetet redovisar en positiv kapitalforindring om 251 684 tkr (34 585 tkr),
vilket motsvarar 3,84 procent (0,54 procent) av verksamhetens kostnader om
6 546 042 tkr (6 467 292 tkr).
Myndighetskapital per verksamhetsomrade
Utbildning pa grundniva och avancerad niva*** 466 960 386111
Forskning och utbildning pa forskarniva*** 437512 266 677
Kapital, donationskapital och resultatandelar i hel- och deldgda foretag 112 310 107 519
Summa myndighetskapital 1016 782 760 307
Statskapital* Donations- Balanserad Balanserad Kapital- Summa
kapital** kapital- kapitalfor- forandring
forandring andring enligt
anslags- avgiftsbelagd resultat-
finansierad verksamhet rakningen
verksamhet
Utgdende balans 2024 18093 89426 582 200 36 003 34585 760 307
A. Ing3ende balans 2025 18093 89426 582 200 36 003 34585 760 307
Foregaende ars kapitalforandring 0 0 33411 1174 -34 585 0
Arets kapitalférandring 4717 75 (0] 0 251 684 256 476
B. Summa arets forandring 4717 75 0 0 251684 256 476
C. Utgaende balans 2025 22 809 89501 615611 37177 251684 1016782

* Konst frén Statens Konstrdd ingdr under Statskapital till ett virde av 12 221 tkr.
** Donationskapital avser invirderad konst.

##* Under dret har universitetet rittat fordelningen av det balanserade kapitalet mellan de tvd verksamhetsgrenarna utbildning pa grundnivd och avan-
cerad niva och forskning och utbildning pa forskarniva (dnr SU FV-0078-26) vilket paverkat myndighetskapitalet per verksamhetsomrdde. Grunden
till rittningen ér att schablonen for fordelning av finansiellt netto och lonekostnadspaslag som anvints tidigare &r inte bedémts vara rittvisande.
Rittningen har medfort att den balanserade kapitalférandringen for utbildning pd grundnivd och avancerad nivd minskat med 52 107 tkr jaimfort
med arsredovisningen 2024. Den balanserade kapitalforandringen for forskning och utbildning pa forskarnivd har pd motsvarande sitt okat med

52107 tkr.
NOT 25 AVSATTNINGAR FOR PENSIONER OCH LIKNANDE FORPLIKTELSER 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende avsattning pensioner 8019 7993
Arets pensionskostnad 8347 3946
Arets pensionsutbetalningar -4 207 -3920
Utgaende avsattningar fér pensioner och liknande avséttningar 12159 8019
NOT 26 AVSATTNINGAR FOR AVHJALPANDE AV MILIOSKADOR 2025-12-31 2024-12-31
Ingaende avsattning for avhjalpande av miljéskador 2689 2689
Arets avsattningar for avhjalpande av miljoskador 0 0
Summa utgaende avsattningar fér avhjilpande av miljéskador 2689 2689

Stockholms universitet tar det finansiella ansvaret, i enlighet med 13§, forsta stycket punkt 1 i strdlskyddslagen (1988:220), for radioaktivt avfall fran de
atta slutna strdlkillor som finns i universitetets verksamhet. Samtliga killor ir aktuella fér avveckling tidigast om 20-30 &r.
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NOT 27 OVRIGA AVSATTNINGAR 2025-12-31 2024-12-31
Ingdende omstallningsmedel 19 206 22718
Arets forandring -5450 -3512
Utgaende omstallningsmedel 13756 19 206
Ingaende avsattning tvister 2650 0
Arets avsattning avseende tvister -2500 2650
Utgdende avsattning avssende tvister 150 2650
Summa utgaende dvriga avsattningar* 13906 21 856

* Avsittning avseende tvister véintas regleras i sin helhet under 2026. For avsittning avseende omstillningsmedel dr det inte mojligt att uppskatta hur stor
del som kommer regleras under 2026.

NOT 28 LAN | RIKSGALDSKONTORET 2025-12-31 2024-12-31
Lan vid drets borjan 575735 631084
Under aret upptagna lan 44062 65935
Arets amortering -89 486 -121 284
Summa lan i Riksgildskontoret vid arets slut 530310 575735
Beviljad Ianeram enligt regleringsbrev. 675 000 640 000
NOT 29 KORTFRISTIGA SKULDER TILL ANDRA MYNDIGHETER 2025-12-31 2024-12-31
Skuld till Skatteverket (arbetsgivaravgifter m.m.) 79707 76 767
Skuld mervardesskatt 11 605 11218
Leverantorsskulder 56 634 50292
Summa kortfristiga skulder till andra myndigheter 147 947 138 277
NOT 30 LEVERANTORSSKULDER 2025-12-31 2024-12-31
Leverantorsskulder svenska* 191 641 128 337
Leverantorsskulder utlandska 15616 11879
Summa leverantorsskulder 207 257 140 216

* Okningen av svenska leverantorsskulder beror till del pa att universitetet har hallit inne med betalningar avseende leverantorsfakturor for hyra pa
grund av att universitetet har motkrav om hyresnedsattning.

NOT 31 OVRIGA KORTFRISTIGA SKULDER 2025-12-31 2024-12-31
Personalens kallskatt 66 996 64 806
Avrdkning valutakonton 10470 13313
Ovrigt 390 655
Summa ovriga kortfristiga skulder 77 856 78774
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NOT 32 OFORBRUKADE BIDRAG 2025-12-31 2024-12-31
Forskningsrad 920570 950 142
EU-program 355761 297 155
Svenska stiftelser och ideella féreningar 286 618 241391
Ovriga statliga myndigheter 145733 147 293
Utlandska finansiarer 43965 50738
Sektorsorgan 18 688 32391
Bidrag fran enskilda personer 25589 27 415
Finansiarer av radskaraktar 13986 14949
Svenska foretag, affarsdrivande verk 6551 10144
Nordiska finansidrer 6970 9075
Anknutna stiftelser 9624 8293
Hogskolor och universitet 5033 7114
Kommuner och regioner 4073 4071
Summa ofdrbrukade bidrag 1843161 1800171

Den genomsnittliga drliga 6kningen av oférbrukade bidrag har varit 4,7 procent under de fem senaste dren. Till den bidragsfinansierade verksamheten finns

framtida avskrivningskostnader knutna till ett virde av 166 462 tkr.

Specifikation av oférbrukade bidrag 2025-12-31 2024-12-31
Bidrag fran annan statlig myndighet 1090 024 1136939
Bidrag fran icke statliga organisationer eller privata personer 646 860 565 999
Oférbrukade donationer 106 277 97 233
Totalt oforbrukade bidrag 1843161 1800171
Férbrukningstakt fér oférbrukade bidrag fran statlig givare: 2025-12-31 Inom 3 man. 3-12 man. 1-3 ar
Forbrukning oférbrukade bidrag fran annan statlig myndighet 1090 024 274 443 815581 0

Berikningen har gjorts i enlighet med rekommendationer fran HfR f6r schablonberikning av omsittningshastigheten, vilket enligt denna metod ér 1,0.

Forbrukningstakten for bidragsverksamheten med statlig finansiering bedéms sammantaget vara linjir.
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NOT 33 PERIODAVGRANSNINGSPOSTER 2025-12-31 2024-12-31
Upplupna semesterléneskulder inkl. I6nekostnadspalagg 256 430 253437
Upplupna I6neskulder inkl. I16nekostnadspalagg 19311 21330
Ovriga upplupna kostnader 18 795 19 639
Summa upplupna kostnader 294 537 294 406
Oférbrukade bidrag, statliga 1090024 1136939
Oférbrukade bidrag, utomstatliga 753137 663 232
Summa ofdrbrukade bidrag 1843161 1800171
Forutbetalda intdkter 59427 60982
Forutbetalda uppdragsintakter, statliga 43091 38537
Forutbetalda uppdragsintakter, utomstatliga 15448 13697
Summa férutbetalda intakter 117 966 113 216
Summa periodavgransningsposter 2255663 2207 793
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Redovisning av avgiftsfinansierad verksamhet 2025

Verksambhet (tkr) Over-/ Over-/ Intdkter Kostnader Over-/  Ackumu-
underskott underskott 2024 2025 underskott lerat 6ver-/
t.o.m. 2023 2024 2025 underskott
utgdende
2025
Utbildning pa grundniva och avancerad niva
Bestalld utbildning 131 0 2561 -2561 0 131
Yrkeshogskolan, KY m.m. 0 0 0 0 0 0
Uppdragsutbildning -5174 548 111716 -112 280 -563 -5190
Utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter 2889 -2381 111454  -120229 -8774 -8267
Ovrigt 0 0 0 0 0 0
Summa -2154 -1833 225732 -235070 -9 338 -13 325
Forskning och utbildning pa forskarniva
Uppdragsforskning 7224 626 141089  -141 064 25 7 875
Summa 7 224 626 141 089 -141 064 25 7 875
Verksamhet dér krav pa full kostnadstéckning inte giller
Hogskoleprovet 18262 -16 783
Tillhandahallande av bostadslagenheter enligt forord-
ningen (2022:1515) om mdjlighet for universitet och 51534 -53 315
hogskolor att tillhandahalla bostader*
Forskningsinfrastruktur enligt férordningen 3357
(2022:1378) om avgifter for forskningsinfrastruktur
Resurssamordning med enskilda utbildnings- 313
anordnare enligt férordningen (2024:672)
Ovrigt 0
Summa 73 466 -70 098

* Stockholms universitet har beslutat att uppldta ligenheter till utbytesstudenter, fritt resande programstudenter, doktorander och géstforskare. Beslutet
grundar sig i att universitetet verkar i Stockholms kommun dir det rdder bostadsbrist enligt Boverket. Universitet har under 2025 upplatit 743
ligenheter och haft en beliggningsgrad pa 83 procent. Verksamheten ir helt avgiftsfinansierad. Enligt prognosen kommer universitet under 2026 att
uppldta 743 ligenheter med en beliggningsgrad pa 85 procent. Verksamheten kommer vara helt avgiftsfinansierad. De prognostiserade intikterna for

2026 uppgdr till 61 225 tkr och kostnaderna till 58 865 tkr.

Stockholms universitet uppvisar ett ackumulerat
underskott i den avgiftsfinansierade verksamheten
for 2025 om -5 450 tkr.

Universitetet har de senaste dren vidtagit atgiarder
for att minska tidigare overskott i den avgifts-
finansierade verksamheten, framfor allt inom
uppdragsverksamheten. Under 2025 har
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uppdragsutbildning och uppdragsforskning
uppvisat ett totalt underskott om -539 tkr.
Utbildning av studieavgiftsskyldiga studenter har
genererat ett underskott om -8 774 tkr. Befintlig
fordelningsmodell for den studieavgiftsbelagda
verksamheten kommer fortsatt att revideras under
2026 for att sakerstalla att intakter och kostnader
allokeras korrekt.

94



Ekonomisk utveckling och finansiell redovisning

Redovisning av takbelopp for utbildning pa grundniva och avancerad niva 2025

Tabell 1. Redovisning av antal helarsstudenter (hst) och helarsprestationer (hpr)
Utfall avseende perioden 2025-01-01-2025-12-31

Utbildningsomrade Utfall hst Utfallhpr  Hst ersdttning  Hpr ersdttning Utfall total
(tkr) (tkr)  ersdttning (tkr)
Humaniora 8365 5596 306 882 139 647 446 529
Juridik 2828 2494 103 754 62 251 166 006
Samhallsvetenskap 10 230 8321 375309 207 666 582975
Naturvetenskap 4231 2947 273 186 155456 428 642
Teknik 2097 1686 135415 88929 224 344
Vard 898 793 59741 45 686 105427
Medicin 767 648 57 004 58 580 115584
Undervisning 990 910 44179 42541 86721
Verksamhetsforlagd utbildning 447 442 28 297 27129 55426
Ovrigt 883 664 44352 27116 71468
Summa 31736 24 502 1428118 855003 2283121
Takbelopp (tkr) 2069 522
pI
En del av utbildningen har finansierats med medel hinférliga till EU:s facilitet for dterhimtning och resiliens (RRF).
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Tabell 2. Berdkning av anslagssparande och dverproduktion (tkr)

A. Tillgangliga medel (inklusive beslutad tillaggsbudget)

Arets takbelopp 2 069 522
+ Ev. ingdende anslagssparande 150 797
Summa (A) 2220319

B. Utfall totalt for utbildning pa grundniva och avancerad niva

Ersattning for hpr fran december foregdende budgetar 5525

Utfall total ersattning enligt tabell 1 2283121

+ Ev. ingdende 6verproduktion

Summa (B) 2288 646

Summa (A-B) -68 327

Tabell. Anslagssparande

Totalt utgaende anslagssparande (A-B)

- Ev. anslagssparande 6ver 10 % av takbeloppet

Utgaende anslagssparande 0

Tabell. Overproduktion

Total utgaende 6verproduktion 68 327

- Ev. 6verproduktion 6ver 15 % av takbeloppet

Utgaende verproduktion 68 327
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Ersattningar, formaner och 6vriga uppdrag for universitetsstyrelsens ledamoter

Nedan visas ersittningar, formaner och 6vriga uppdrag for universitetsstyrelsens ledamoter. Ersattningar

och formaner redovisas for budgetaret 2025. Enligt regeringsbeslut utgar arvode till de externa ledamot-

erna med 36 500 kronor per ar. Till suppleanter utgdr ingen ersittning. Till ordférande utgér arvode

med 86 000 kronor per ar.

Namn Ovriga uppdrag Belopp
Externa ledamater
Justitierddet Helena Jaderblom, ordférande Inga uppdrag 86 000
Rektor Hans Adolfsson, professor Lansstyrelsen i Vasterbotten 1592620
(fro.m. 2025-02-01)
Rektor Astrid Séderbergh Widding, professor Aarhus universitet 876 332
(t.o.m. 2025-01-31) Nobel Group Interests AB
Nobel Prize Outreach AB
Nobelhuset AB
Robert Bergqvist, senior ekonom Statistiska centralbyrdns insynsrad 36 500
Erik Brandsma, verkstallande direktor Setra Group AB 36 500
Circular Gastronomy AB
Sanne Houby-Nielsen, styresman Inga uppdrag 36 500
Fredrik Jurdell, stadsdirektor Stockholms stadshus AB 36 500
Stockholmsregionens Europakontor AB
Ecologidea AB
Tiit Land, universitetsrektor Inga uppdrag 36 500
Anna Rathsman, civilingenjor EISCAT AB 36 500
Rymdstyrelsen
Tuula Teeri, Senior Advisor AFRY AB 18 250
(t.o.m. 2025-08-31)
Sunniva Whittaker, rektor Inga uppdrag 12200
(fro.m. 2025-09-25)
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Namn Ovriga uppdrag Belopp
Verksamhetsforetradare

Stefan Helgesson, professor Inga uppdrag 0
Martin Jakobsson, professor Inga uppdrag 0
Yvonne Svanstrom, professor Inga uppdrag 0
Studentrepresentanter

Hermela Embaye, karordférande AB Frescatihallen 18 250
(t.o.m. 2025-06-30)

Victor Nygren, karordférande/vice karordférande Inga uppdrag 36 500
Karl Sigfrid, doktorand Inga uppdrag 30450
Kai Nufiez Wiklund, vice karordférande AB Frescatihallen 18 250
(fro.m. 2025-07-01)

Gruppsuppleanter for verksamhetsforetradare

Joakim Edsjo, professor Inga uppdrag 0
Jane Reichel, professor Svenska institutet for europapolitiska 0
(t.o.m. 2025-06-30) studiers insynsrad

Pernilla Leviner Inga uppdrag 0
(fro.m. 2025-11-10)

Gruppsuppleanter for studentrepresentanterna

Fariba Majlesi Inga uppdrag 6100
Joacim Ekengren Inga uppdrag 0
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Tabell 29. Antal helarsstudenter och helarsprestationer samt prestationsgrad (%) per omrade och fakultet inom ramen for takbeloppet
2023-2025, med uppgift om andel kvinnor och man (%)

Omrade/fakultet 2023 2024 2025
Antal Antal  Presta- Antal Antal  Presta- Antal Antal  Presta-
hst hpr  tions- hst hpr  tions- hst hpr  tions-
grad (%) grad (%) grad (%)
Humanvetenskapliga omradet 25706 19890 77 26599 20826 78 28402 22323 79
varav kvinnor/man (%) 66/34 67/33 80/73 65/35 67/33 81/74 65/35 67/33 81/75
Humanistiska fakulteten 9130 6269 69 9437 6552 69 10140 7073 70
varav kvinnor/mdn (%) 67/33 70/30 72/63 66/34 70/30 73/63 66/34 69/31 73/64
Juridiska fakulteten 2627 2331 89 2726 2367 87 2877 2538 88
varav kvinnor/mdn (%) 67/33 68/32 89/88 67/33 68/32 88/85 67/33 68/32 90/85
Sambhdillsvetenskapliga fakulteten 13949 11290 81 14436 11907 82 15385 12712 83
varav kvinnor/mdn (%) 64/36 66/34 83/77 64/36 66/34 85/79 64/36 66/34 84/80
Naturvetenskapliga omradet* 3209 1935 60 3087 1991 65 3334 2179 65
varav kvinnor/man (%) 51/49 54/46 64/57  49/51 52/48 68/61 50/50 51/49 67/63
Ovriga** 13 - - = = =
varav kvinnor/mén (%) 69/31 - - - - -
Totalt 28915 21825 75 29699 22817 77 31736 24502 77
varav kvinnor/mén (%) 64/36 66/34 78/71 64/36 66/34 80/72 63/37 65/35 80/73

Kalla: Ladok.
* Tillika Naturvetenskapliga fakulteten.

** Avser de utresande utbytesstudenter som ej ar knutna till nagon institution.

Tabell 30. Antal helarsstudenter och helarsprestationer samt prestationsgrad (%) per omrade och fakultet inom ramen for studie-
avgiftsbelagd verksamhet 2023-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)

Omrade/fakultet 2023 2024 2025
Antal Antal  Presta- Antal Antal  Presta- Antal Antal  Presta-
hst hpr  tions- hst hpr  tions- hst hpr  tions-
grad (%) grad (%) grad (%)
Humanvetenskapliga omradet 444 364 82 611 519 85 786 713 91
varav kvinnor/man (%) 63/37 66/34 85/76 63/37 65/35 87/81 62/38 63/37 92/89
Humanistiska fakulteten 43 39 90 50 40 79 60 53 89
varav kvinnor/mdn (%) 63/37 66/34 94/83 68/32 68/32 79/78 70/30 69/31 88/93
Juridiska fakulteten 38 36 95 45 36 81 49 55 112
varav kvinnor/mdn (%) 69/31 81/19 110/59 53/47 57/43 87/74 55/45 52/48 107/118
Sambhdillsvetenskapliga fakulteten 363 289 80 516 443 86 677 605 89
varav kvinnor/mdn (%) 63/37 64/36 81/77 63/37 65/35 88/82 62/38 63/37 92/86
Naturvetenskapliga omradet™ 80 72 90 83 72 87 105 99 94
varav kvinnor/man (%) 61/39 61/39 90/89 60/40 65/35 94/77 61/39 60/40 94/96
Ovriga** 0 - - - - -
varav kvinnor/man (%) 100/0 - - - - -
Totalt 525 436 83 694 591 85 890 812 91
varav kvinnor/mén (%) 63/37 65/35 86/78 63/37 65/35 88/80 62/38 62/38 92/90
Kalla: Ladok.
* Tillika Naturvetenskapliga fakulteten.
** Avser de utresande utbytesstudenter som ej ar knutna till nagon institution.
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Tabell 31. Antal antagna till utbildning pa forskarniva per omrade och fakultet 2023—-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)

Omrade/fakultet 2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
kvinnor man (%) kvinnor mén (%) kvinnor mén (%)
(%) (%) (%)
Humanvetenskapliga omradet 120 58 43 81 56 44 89 71 29
Humanistiska fakulteten 40 65 35 24 79 21 34 71 29
Juridiska fakulteten 5 60 40 4 25 75 4 100 =
Sambhdillsvetenskapliga fakulteten 75 53 47 53 47 53 51 69 31
Naturvetenskapliga omradet* 103 60 40 120 50 50 132 50 50
Totalt 223 59 41 201 52 48 221 58 42
Kalla: Ladok.
* Tillika Naturvetenskapliga fakulteten.
Tabell 32. Genomsnittlig nettostudietid (ar) fér doktorsexamen respektive licentiatexamen per fakultet 2023-2025
Fakultet 2023 2024 2025
Totalt For For  Totalt For For  Totalt For For
kvinnor man kvinnor man kvinnor man
Humanistiska fakulteten
Doktorsexamina 4,8 4,7 4,9 50 4,5 58 4,8 4,8 4,6
Licentiatexamina 2,2 2,2 - 2,9 3,2 2,5 4,0 4,0 -
Juridiska fakulteten
Doktorsexamina 4,7 4,7 4,9 53 6,7 4,3 52 - 52
Licentiatexamina - - - - - - = - =
Samhallsvetenskapliga fakulteten
Doktorsexamina 4,5 4,3 4,6 52 52 52 4,5 4,8 4,2
Licentiatexamina 4,0 4,3 3,6 - - - 2,7 2,1 3,0
Naturvetenskapliga fakulteten
Doktorsexamina 4,3 4,3 4,3 4,2 4,3 4,2 4,3 4,3 4,3
Licentiatexamina 3,2 3,2 3,2 3,5 3,6 3,4 34 3,3 3,5
Totalt Doktorsexamina 4,5 4,4 4,5 4,7 4,6 4,7 4,5 4,6 4,4
Totalt Licentiaexamina 3,3 3,4 3,2 3,4 3,5 3,3 3,3 3,2 3,4
Kalla: Ladok.
Uppdatering av tidigare ars uppgifter har gjorts da efterrapportering forekommer.
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Tabell 33. Antal licentiat- och doktorsexamina per omrade och fakultet 2023-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)

Omrade/fakultet 2023 2024* 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
kvinnor mén (%) kvinnor maén (%) kvinnor man (%)
(%) (%) (%)
Humanvetenskapliga omradet
Doktorsexamina 122 52 48 99 46 54 119 60 40
Licentiatexamina 7 86 14 4 50 50 4 50 50
Humanistiska fakulteten
Doktorsexamina 37 51 49 30 57 43 45 69 31
Licentiatexamina 2 100 - 4 50 50 1 100 -
Juridiska fakulteten
Doktorsexamina 10 70 30 10 40 60 6 = 100
Licentiatexamina - - - - - - = - -
Samhallsvetenskapliga fakulteten
Doktorsexamina 75 51 49 59 42 58 68 59 41
Licentiatexamina 5 80 20 - - - B 33 67
Naturvetenskapliga omradet™*
Doktorsexamina 105 42 58 114 50 50 114 49 51
Licentiatexamina 24 50 50 26 31 69 21 48 52
Totalt Doktorsexamina 227 48 52 213 48 52 233 55 45
Totalt Licentiaexamina 31 58 42 30 33 67 25 48 52

Kalla: Ladok.

* Uppgifter for 2024 har rattats.

** Tillika Naturvetenskapliga fakulteten.

Tabell 34. Antal vetenskapliga publiceringar totalt inklusive populdrvetenskapliga, per omrade och fakultet 2023-2025
Omr3de/fakultet 2023 2024 2025
Humanvetenskapliga omradet 3125 3035 2797

Humanistiska fakulteten 1141 1085 927
Juridiska fakulteten 305 261 198
Sambhidillsvetenskapliga fakulteten 1679 1690 1672
Naturvetenskapliga omradet* 2287 2500 2196
Totalt 5412 5535 4993
Kalla: DiVA.

Uppdatering av tidigare ars uppgifter har gjorts da det finns en efterslapning i registreringen. Efterslapningen innebar att statistiken

for 2025 inte dr att betrakta som komplett.
* Tillika Naturvetenskapliga fakulteten.
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Tabell 35. Andel disputerade ldrare per omrade och fakultet 2023—-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)

Omrade/fakultet 2023 2024 2025
Andel Andel Andel Andel Andel Andel Andel Andel Andel
dispu- kvinnor min (%) dispu- kvinnor mén (%) dispu- kvinnor mén (%)
terade (%) terade (%) terade (%)
Humanvetenskapliga omradet 87 49 51 88 50 50 88 50 50
Humanistiska fakulteten 82 55 45 83 56 44 83 57 43
Juridiska fakulteten 84 52 48 88 52 48 87 52 48
Sambhdillsvetenskapliga fakulteten 91 45 55 92 46 54 92 46 54
Naturvetenskapliga omradet* 100 30 70 100 31 69 100 31 69
Totalt 89 45 55 20 46 54 91 46 54
Kalla: Beslutsstodsystem.
* Tillika Naturvetenskapliga fakulteten.
Tabell 36. Antal drsarbetskrafter inom vissa personalkategorier 2023-2025, med uppgift om andel kvinnor och mén (%)
Yrkesgrupp 2023 2024 2025
Antal Andel Andel Antal Andel Andel Antal Andel Andel
kvinnor maén (%) kvinnor mén (%) kvinnor mén (%)
(%) (%) (%)
Bitradande lektor 46 60 40 45 45 55 56 44 56
Adjunkt 153 64 36 131 64 36 123 63 37
Lektor 723 52 48 708 53 47 678 54 46
Professor 532 35 65 546 36 64 561 37 63
Administrativ och teknisk personal 1667 64 36 1712 64 36 1733 64 36
Kalla: Beslutsstodsystem.
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Styrelsebeslut

Styrelsen for Stockholms universitet har vid sammantride idag, den 18 februari
2026, faststillt och undertecknat drsredovisning for budgetaret 2025.

Vi bedémer att den interna styrningen och kontrollen vid myndigheten har
varit betryggande under den period som drsredovisningen avser.

Vi intygar att rsredovisningen ger en rittvisande bild av verksamhetens resultat
samt av kostnader, intdkter och myndighetens ekonomiska stillning.

Styrelse

Helena Jaderblom, ordférande Hans Adolfsson, rektor
Robert Bergqvist Erik Brandsma

Stefan Helgesson Sanne Houby-Nielsen
Martin Jakobsson Fredrik Jurdell

Tiit Land Kai Nuiiez Wiklund
Victor Nygren Josef Nyquist

Anna Rathsman Yvonne Svanstrom

Sunniva Whittaker
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