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Institutionen för molekylär 
biovetenskap, Wenner-Grens 
institut 

 

PROTOKOLL FRÅN 
INSTITUTIONSSTYRELSEN 

Tid och plats: 

E503 Runnströmsrummet, 13:00-

15:00 

Närvarande: 

Eva Sverremark Ekström, Claes 

Andreasson, Antonio Barragan, 

Ylva Engström, Kristina Jonas, Qi 

Dai, Martin Jastroch, Elena 

Afanaseva, Miren Urrutia Iturritza, 

Camilla Håkansson Eldeby, Maria 

Ekoff 

 

2025-12-17 

DNR: SU-465-0016-25 

 

 

Protokollförare: 

Alexander Malmstedt 

 

Ärenden 

1. Ylva Engström valdes till justerare.  

2. Dagordning för mötet godkändes. 

3. Föregående protokoll godkändes. 

4. Information från prefekten 
- Arbetsmiljögruppen har fått nya representanter: en forskare, två doktorander och en 

TA-representant.  
- Lönerevisionen är klar och kommer betalas ut retroaktivt från och med oktober 

månad, tillsammans med decemberlönen. 
- Deniz Özata har befordrats till docent.  
- Eva tackar doktorandrådet för att de organiserat det framgångsrika evenemanget med 

nobelpristagaren Fred Ramsdell. 
- Utlysningen i strålningsbiologi pågår, och expertpanelens bedömning är klar. 

Lärarförslagsnämnden kommer att ha möte under våren.  
- Vi rekryterar just nu en DDLS fellow tillsammans med DBB. Vi har fått in 75 

ansökningar och gjort en första utvärdering, vilket lämnat oss med cirka 40 
kandidater. MBW har skickat in sina rekommendationer, och nästa steg är att 
fakulteten utser en bedömningsgrupp, baserat på förslag från MBW och DBB. 

- Strategigruppen och GLK har diskuterat två nya rekryteringar inom Fysiologi och 
Mikrobiologi.  Tjänsterna kommer vara antingen Biträdande lektor eller lektor. Beslut 
fattas på IS i början av 2026. 

- Vi har fått in 70 ansökningar till tjänsten som laboratorietekniker.  
- Vi har även utlyst en tjänst inom HR, med sista ansökningsdag den 6 januari.  
- ECF har utlyst en visstidsanställning som djurtekniker för att täcka upp bemanning.  
- Camilla har skickat ut ett mejl om bemanningen över jul. Administrationen kommer 

vara obemannad under två klämdagar.  
- Centrala personalavdelningen kommer att genomföra en arbetsmiljöenkät i mars.  
- MBW-dagen infaller den 2026-06-03, spara datumet i kalendern. 

 



  

 

 
 

  

5. Informationsärende – Underskott 
i forskningsgrupper. 

 

Information:    Underskotten hos tre 
grupper presenterades för 
institutionsstyrelsen.

6. Beslutsärende – Beslut om 
miljöhandlingsplan enligt bilaga 1. 

 

Beslut: Styrelsen beslutar att anta 
miljöhandlingsplanen för 2026 enligt 
bilaga 1.

7. Beslutsärende – Beslut om 
forskningsstöd 2025 enligt bilaga 
2. 

 

Beslut: Styrelsen beslutar att dela ut 
forskningsstöd för 2025 enligt bilaga 
2.

 

 

8. Anmälningsärenden:  
- Bilaga 3 AMG_2025_11_24 
- Bilaga 4 Anteckningar från GUGG/Programkollegium 2025-11-21 
- Bilaga 5 Protokoll från strategigruppen 2025-12-03 
 
 
 

9. Övriga frågor 
 
- Inga övriga frågor. 
 
 

10. Mötet avslutas.  

 

 

 

Protokollförare:   Justerare 

Alexander Malmstedt  Ylva Engström 

  Eva Sverremark Ekström 


	Ärenden

