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Nr |Beskrivning Effekt av risken Sannolikhet |Paverkan |Atgérd Aktuell |Ansvarig Stangd
prioritet [atgarder
Information och kommunikation
1|Projektet fangar inte upp alla Bristande kvalitet, foérsening av Lag Hog Involvera representanter inom hela 2 Projektledare
relevanta aspekter och behov inom [inférandeprojektet, 6kade kostnader universitetet. Forankra arbetsgruppernas
universitetet. p.g.a. atgardshantering i senare delresultat med referensgrupper.
skede, skadat fortroende for Uppmuntra till dialog och kontakt pa
projektet. informationsméten, natverkstraffar, via e-
post m.m. Férankra medarbetare i
arbetsgrupper med administrativa
chefer.
2|For hogt stallda och/eller olika Missnoje med och skepsis for Hog Hog Kommunicera projektets syfte, mal och 1 Projektledare
forvantningar pa projektets projektet, motstand eller ointresse avgransningar. Uppmuntra till dialog och
omfattning och resultat. att medverka i projektet, motstand konkakt pa informationsmaten,
till att forandra/forbattra for SU som natverkstraffar, via e-post m.m.
helhet. Information om projektet pa
medarbetarwebben. Vid behov forstarka
projektet med en kommunikator.
Dokumentera vagval sa att dessa kan
kommuniceras aven i efterhand.
3|Ctillracklig information om och Oro och radsla hur respektive Medel Medel Kommunicera projektets syfte, mal och 2 Projektledare
forstaelse for projektet. funktion/roll kommer att paverkas avgransningar. Involvera representanter
utifrdn éversynen/utvarderingen. Ej for hela verksamheten. Informera
tillracklig forstaelse och forankring verksamheten genom
av projektet. Missnoje,skepsis for medarbetarwebben, informationsméten,
projektet. referensgrupper och styrgrupp. Vid
behov behdver projektet forstarkas med
en kommunikator.
Projektorganisation
4]0tillracklig, ojamn och/eller Fordrojning, samre kvalitet, skadat |Medel Hog Lopande avstamningar och planering av 2 Projektagare
feldimensionerad planerad fortroende for projektet. projektets bemanning i relation till Projektledare
bemanning/tid for projektets Arbetsmiljoproblem pé grund av tidsplan inom projektgrupp och med
genomfdrande Okad arbetsbelatstning. projektagare. Prioritera delaktiviteter i
projektet.
5|Svart att allokera nyckelpersoner till |Bristande kvalitet samt forseningar, |Lag Hdg Bevaka och minska 3 Styrgrupp
projektet och/eller nyckelpersoner |skadat fortroende for projektet. nyckelpersonsberoende genom att allt Projektagare
férsvinner. relevant material dokumenteras och Projektledare

sparas. Stod i nyrekrytering till projektet

fran projektagare och/eller styrgrupp.
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6|Personalbrist i projektgruppen p&  |Arbetsmiljdproblem p.g.a. 6kad Lag Hog Skapa en prioriterings- och 2 Projektledare
grund av sjukdom eller annan arbetsbelastning pa ovrig beredskapsplan fér bemannings-
oplanerad franvaro. projektgrupp samt leveransproblem, forandringar (konsulter, alternativa
skadat fortroende for projektet. delprojektledare, omférdelning inom
projektgruppen).
7|Svart att fa "ratt" kompetens till Bristande kvalitet samt férseningar. |Lag Medel Informera och kommunicera med 4 Styrgrupp
projektets referens- och Ej rattvisande bild av resursagare samt tydliggor syfte med Projektagare
arbetsgrupper. verksamhetens behov, d.v.s €] referens - och arbetsgruppers roller. Vid Projektledare
fokus pa "ratt saker". behov stdd i rekrytering till projektet fran
projektagare och/eller styrgrupp.
Paverkan fran andra projekt
8|Andra projekt inom organistionen  |Verksamheten &r inte delaktig i Lag Medel Information fran forvaltningen om vilka 4 Forvaltnings-

kraver arbetstid fran projektets
malgrupper.

projektet i s& stor utstrackning som
kravs, "trétthet" i organisationen
avseende forandringar, bristande
fortroende for projektet, delar faller
mellan stolarna eller fangas inte

upp.

projekt som ar pa gang som paverkar
projektets malgrupper.

chef
Planeringschef
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