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INSTRUKTIONER till sakkunniga vid lirarrekryteringar

Vid anstéllning av professor, universitetslektor och bitridande lektor bereds drendet av en av
det naturvetenskapliga omradets lararforslagsndmnder. Beslutet om anstéllning fattas i
enlighet med universitetets och omréadets delegationsordning. Stockholms universitet strivar
efter att vara en arbetsplats som é&r fri frén diskriminering och ger lika méjligheter for alla.

De sakkunnigas uppgift ar att granska, bedéma och rangordna de sékande till anstéillningen
infor lirarférslagsnimndens méten, dar rekryteringsirendet bereds infor beslut. Annonsen och
kandidaternas anstkningshandlingar ska utgéra grunden for bedémningen. Var och en av de
sakkunniga ska avge ett skriftligt yttrande i enlighet med den tidsplan som $verenskommits.

Behirighetskrav
Behorighetskraven for anstiillningen framgar av annonsen och naturvetenskapliga omradets
kriterier for anstillning och befordran.

Bedémningsgrunder

Samtliga bedémningsgrunder for anstillningen framgér av annonsen. De sékande ska
granskas, beddmas och rangordnas med avseende pa vetenskaplig skicklighet inom
anstillningens dmnesomrade. Amnesbeskrivningen utgér, i forekommande fall, ett
fortydligande av dmnesomradet. I de fall imnesomradet anges med inriktning mot nigon
speciell del av dmnet, t.ex. biokemi med inrikining mot proteinveckning ska de sokande 1
forsta hand rangordnas med avseende pa vetenskaplig skicklighet inom proteinveckning och i
andra hand inom biokemi. De stkande ska ocksa granskas och rangordnas med avseende pa
pedagogisk skicklighet och med avseende pa 6vriga angivna bedémningsgrunder. Shutligen
ska en sammanvigd bedomning av de starkaste kandidaterna géras.

Bedimning av sékande till bitriidande lektorat

For bitradande lektorat giller att frdmst bor den komma ifraga som avlagt doktorsexamen eller
har natt motsvarande vetenskaplig kompetens hogst fem dr fore ansokningstidens utgdng. De
kandidater som uppfyller detta villkor ska av sakkunniga bedémas och rangordnas 1
forhallande till imnesomrade och beddmningsgrunder pa det sitt som beskrivs ovan. Ovriga
s6kande ska p& motsvarande sitt bedémas av sakkunniga utan att rangordnas.
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Individuellt yttrande

Varje sakkunnig ska géra en individuell bedomning och avge ett individuellt skrivet yitrande.
Samtliga kandidater ska bedémas och beskrivas. Mindre meriterade sékande beskrivs
kortfattat. Det ska dock tydligt framgé varfor dessa inte bedéms kunna komma ifraga for
anstillningen.

Om antalet s6kande ir mycket stort sa kan en mindre tétgrupp pa 10-15 kandidater viljas ut
for fordjupad granskning och bedémning, forutsatt att det tydligt motiveras varfor dvriga
sbkande inte ingar i gruppen. Yttrandet bor struktureras enligt nedan.

Rekommenderad disposition av yttrandet
¢  En kort introduktion om de behérighetskrav och bedémningsgrunder som

universitetet och omradet faststillt f6r anstillningen. De kriterier och verviganden

som anvinds som grund for yttrandet beskrivs ocksa hir,

En helhetsbedémning avseende hela sokfiltets kvalitet

Beskrivning av de sdkandes kvalifikationer relativt den utlysta anstiillningen.

Eventuell gruppering av kandidater som behoriga eller inte, med motivering.

Beddmning av varje behérig kandidat i forhéllande till utlysningens dmnesomréade,

#imnesbeskrivning och bedémningsgrunder fér anstéillningen.

e Bedomning och rangordning av de frimsta behériga kandidaterna i forhallande till
utlysningens dmnesomrade, dmnesbeskrivning och bedémningsgrunder f6r
anstillningen.

o Forslag pa vilka av kandidaterna som ska inbjudas till provforeldsning och intervju. 1
normalfallet kallas 3-5 kandidater till provforeldsning och intervju.

Anstkningshandlingar

De s6kande har uppmanats att utforma ansokan enligt universitetets mall f6r ansokan till
ldraranstillning och att bifoga de publikationer, max 10, som de 6nskar aberopa. De sokande
far inte tillféra meriter som uppnatts efter ansékningstidens utgang.

Handliggning inom fakulteten

Nir de sakkunnigas yttranden inkommit till universitetet ir de offentliga handlingar i enlighet
med svensk offentlighets- och sekretessférordning och tryckfrihetsférordning. Det innebir att
vem som helst, samtliga sokande inkluderat, har ritt att fa ta del av innehallet. Yttrandet
kommer att tillsammans med métesprotokollet distribueras till samtliga kandidater efter
lararforslagsndmndens forsta méte.

De sakkunniga deltar pa distans vid lirarforslagsnimndens forsta sammantride. Vid detta
tillfille utser nimnden de kandidater som kallas till intervjuer och provf6relisningar och/eller
forskningspresentationer. Lirarforslagsndgmndens andra sammantride dger rum i direkt
anslutning till provforeldsningar, forskningspresentationer och intervjuer. Vid detta mote,
foreslar nimnden vem som ska erbjudas anstillningen. Det forvintas av de sakkunniga att
delta vid detta tillfille. De sakkunniga har yttranderitt men saknar rostratt vid
lararforslagsnimndens sammantréaden.



