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Ersatter dokument Organisationsplan, 20 januari 2016

Ansvarig forvaltningsavdelning

Ansvarig handlaggare

Beskrivning:
Krisplanen utgor en atgardsplan for hantering av olika Krissituationer vid Institutionen for kultur och

estetik.

Institutionen for kultur och estetik

Stockholms universitet Besoksadress: Frescativagen Telefon: 08-16 20 00
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Inledning

Pa rektors uppdrag har séakerhetschefen vid Stockholms universitet arbetat fram en central
krisplan for universitetet.

Prefekt/motsvarande ska veta hur krisplanen for Stockholm universitet fungerar i stort och vad
som forvantas i en krissituation. Av planen framgar att varje prefekt/motsvarande kan bli
kallad att delta beroende av handelse i krisledningsgruppens arbete och leda delar av det
operativa krisarbetet gallande den egna institutionen.

Detta innebar att man for varje institution/enhet maste uppratta nagon form av atgardsplan for
hantering av olika krissituationer som kan intraffa. Exempel pa kris kan vara elavbrott,
databortfall, olycka med allvarlig personskada, explosion/brand, dédsfall, gisslandrama, hot
och vald.

Atgardsplanen bor innehdlla telefonlistor, steg for steginstruktioner, vem som ska kontaktas
vid olika incidenter, vad som ska prioriteras med mera. Fran den kan varje
prefekt/motsvarande beroende pa den egna verksamheten lagga till eller ta bort
atgardspunkter. Det ar av stor vikt att samtlig personal kanner till atgardsplanen och vem man
ska kontakta i handelse av kris.

Institutionen for kultur och estetik Besoksadress: Frescativagen Telefon: 08-16 20 00
22B-266
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Vid akut behov av hjélp:

Ring 112 for polis, ambulans, raddningstjanst. Om de mot férmodan inte kan

komma, ring:
Nellie Grenius, sakerhetschef: 08-16 11 51

Thomas Harberg, sakerhetsamordnare: 08-16 10 25 mobil: 070-316 25 51 eller Jan
Ekstrom, sakerhetsamordnare: 08-16 35 45 mobil: 070-341 35 72

For annan hjélp under arbetstid ring: 08-16 22 16
Efter arbetstid: 08-16 42 00 (08-15 42 00, reservnummer) direkt till Tempest Security, begér
universitetsvaktaren. Pa campus finns véktare dygnet runt. Kontakta dven berord institutions

prefekt samt dokumentera tider, platser, atgarder, vem du pratat med m.m.
Brott och hot anmals till Thomas Harberg, sdkerhetsamordnare: 08-16 10 25 mobil: 070-316

25 51, thomas.harberg@su.se.
Stockholms universitet har ocksa en tipstelefon for studenter och medarbetare. Har gar det att

anmala brott, hot, trakasserier eller annat rérande sakerheten vid universitetet:

Tipstelefon: 08-16 11 55
Pa Institutionen for kultur och estetik galler foljande i handelse av

kris:
Prefekt, alternativt stallféretradande prefekt, har ansvar for att samordna arbetet:
Prefekt: Boel Hackman 08-16 22 37 boel.hackman@littvet.su.se
Stallforetradande prefekt: Peter Gillgren 08-674 71 06 peter.gillgren@arthistory.su.se
Dartill finns en krisgrupp bestaende av:
Bitradande prefekt: Rikard Hoogland 08-674 74 88 rikard.hoogland@teater.su.se
Administrativ chef: Anna Bengtsson Alzén 08-16 33 54 anna.alzen@su.se

Personalhandldggare: Magdalena Hernow 08-16 35 22 magdalena.hernow@su.se
Kommunikatér: Joanna Bong Lindstrém 08-16 35 37 joanna.lindstrom@su.se

Telefon: 08-16 20 00

Besoksadress: Frescativagen

Institutionen for kultur och estetik
22B-266
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Intendent: Torbjérn Wilson 08-16 19 74 och Love Andersson 08-16 27 14
. .

Arbetsmiljoombud: Asa EkI&f 08-674 70 44 asa.eklof@su.se och Jacob Derkert-Rosenberg
08-16 19 57 jacoh.derkert@music.su.se

Arbetsordning:

Prefekten, i forekommande fall stéllféretradande prefekt, darefter enligt ordning ovan,
kontaktar sékerhetschefen vid universitetet, informerar och sammankallar vid behov
krisgruppen, och fattar beslut om hanteringen av arendet. Krisgruppen kan vid behov
forstarkas med specialkompetens fran andra enheter inom den centrala forvaltningen samt
med foretradare fran berort verksamhetsomrade och representant for fastighetségaren.

Prefekten avgor hur personalen ska informeras. Principen &r att informationen i forsta hand
ska ges muntligen sa att foljdfragor latt kan stallas. Beroende pa krisens karaktar bestams om
ett allmant informationsmote eller enskilda kontakter ar att foredra. Personalhandléaggare har
ansvar for att samla in uppgifter sa att alla anstéallda kan nas via telefon.

Prefekt, alternativt stf prefekt, beslutar i samrad med kommunikator om behovet av extern
information och hur den i forekommande fall ska spridas till studenter och media.

Krisgruppen bedomer vilka atgarder som maste vidtas i ett forsta skede for att verksamheten
skall kunna fungera tillfredsstallande.

Alla atgéarder samt beslut ska dokumenteras. Detta gors i normalfallet av administrativ chef.

| handelse av brand ska samtliga utrymningsledare kontaktas sa snart som mojligt. En lista
over vilka dessa ar finns i en parm hos personalhandléaggaren och ska publiceras pa intranatet.
Uppgifter om ndrmast anhérig med kontaktuppgifter finns i parm hos personalhandldggare
respektive prefekt.

Foérebyggande arbete:

Personalen bor vara informerad om vad som hander i hédndelse av brand och vilket ansvar
utrymningsledare och larare da har. Utrymningsledare ska ha genomgatt utbildning och
brandévningar ska goras regelbundet.

Hela personalen ska vara informerad om var forsta hjalpen och hjartstopp-apparat finns och
vilka personer som har utbildning gallande detta. Informationen ska lamnas vid
personalmoten och finnas tillganglig pa hemsidan.

Regelbundna arbetsmiljoronder ska goras och protokollféras. Det som patalas vid ronderna
ska skyndsamt atgardas.

Institutionen for kultur och estetik Besoksadress: Frescativagen Telefon: 08-16 20 00
22B-266
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Krisplanen ska uppdateras arligen. Prefekten &r ansvarig for att detta sker.

Under Rad & stod pa Medarbetarwebben finns ytterligare information om

Sakerhet och krishantering vid SU: https://www.su.se/medarbetare/rad-stod

Institutionen for kultur och estetik Besoksadress: Frescativagen Telefon: 08-16 20 00
22B-266
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