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Information

LM informerade om att MMK slutat med fysiska labbkurser efter det att tva stycken
studenter pa kandidatprogrammet kemi fatt symtom varav en bekraftad smittad med covid-
19 och en labbassistent som blivit smittad.

All undervisning och demonstrationer sker nu online.

AN informerade att laborationer inte kommer att utféras pa kurs 1 och 2 om situationen inte
ser annorlunda ut i februari.

Laborationer utfors vid senare tillfdlle i omarbetad version.

LM kommer att skicka ut information om att det ar nya riktlinjer vid disputationer i
Magnélisalen. Fler an 8 personer far inte samlas, enligt Folkhdlsomyndighetens nya
restriktioner.

Genomgang av foregaende protokoll
Godkandes

Pandemin
Uppfdljning av riskbeddmning
* DA risk for smitta vid undervisning foreligger kommer laborationer att utféras vid
senare tillfallen i omarbetad version.



Ovrigt

LA har skickat ut ldankar om ergonomi vid hemarbete.

Bestallning av handskar fungerar om man har lang framforhallning och bestaller
genom Raindance och inte gor for stora bestallningar.

Bra med system dar man far kunskap om vilka som ar narvarande, genom att man
skriver upp sig pa en whiteboardtavla ndar man kommer och gar eller i en kalender i
Outlook sa att man planerar jobbet sa att det inte blir trangt pa labben (men inte
heller valdigt tomt pa labben, sa att det blir mycket ensamarbete)

Mest effektivt ar att uppmana gruppledarna att se till sa det inte blir for trangt pa
labben.

Handsprit finns nu vid entréer och i kdken.

Psykosocial arbetsmiljo

Miljo

Forslag att skicka ut enkdt med fokus pa psykosocial arbetsmiljo/pandemi

Det blir en 6kad arbetsbelastning nar man maste stalla om till webbaserad
undervisning, bl a studierektorer har stora grupper.

(AN skulle ha ett mote med kemisektionens undervisningsavdelning med olika
universitet, hur man I6st undervisning och examination)

Doktorandstress, forslag till diskussion

My har kommit med ett forslag att skicka ut en enkat och forslag till diskussion i
doktorandradet. Publikationskravet for forskarutbildningen medfér en stor stress.
Mer material tas fram till ndsta mote och forsok att satta fokus.

Det foreslogs ocksa att My skulle vara med i Arbetsmiljogruppen till ndsta ar.
Seminarium om psykisk ohalsa for chefer, handledare och gruppledare, forslag
Planera for seminarium.

MSH tar reda pa vad det finns fér utbud.

Miljohandlingsplan 2021

Minskat resande/Resefria moten

Kommentar: Omradet ar svart att arbeta med beroende pa radande omstandigheter,
men far sta kvar anda.

Statistik tas fram for tag- och flygresor varje ar

Elférbrukning

Infor skyddsronderna frostas frysarna av, det ar rutin och behover inte sa med som
malomrade langre.

Se over mojligheter att samkoéra med autoklavkérningar.

Utoka listorna med ’kor full’ eller ’kor halvfull’ for att inventera hur ofta man kor
halvfulla autoklaver och darefter vid behov arbeta fram rutin fér samkoérning.
Minskad anvandning av utfasningsprodukter

LA kollar statistik i KLARA

Forhindra utslapp av antibiotika i avlopp

Ar implementerat. Tas bort som malomrade.



Minska anvandandet av plast

Undvika kop av plastpdsar, samt oka sortering av ren labbplast

Halla koll pa labbplasten, hur gér SU-butiken med plast?

Kolla om kylklampar gar att atervinna?

Oka anvindandet av VWRs Nitrile Green, mer miljovinliga labbhandskar

Vi kan inte vara sd krasna just nu, da det pga pandemin ar svart att fa tag pa handskar
over huvud taget.

Minska pappersutskrifter och fa ner antalet papper infor kurser?

Det finns dock ett anteckningsfalt till powerpointbilder

Over huvud taget géra personal medvetna om mangden utskrifter, anonymiserad
statistik kan skickas ut.

Se 6ver vara lokaler om det gar att gora sig av med lokaler?

Medfor en miljovinst, el och vatten kostar mycket.

Oka miljdmedvetenheten

Introduktionsforelasningen pa engelska om miljoarbetet vid SU som stalldes in i
varas, kan mojligen ske via Zoom istallet under varen

Oka miljdengagemanget

Eventuellt starta en separat miljogrupp for att fa mer fokus och 6ka delaktighet i
miljoarbetet vid DBB

Laboratoriesakerhet

Tryckkokare.

Hushallstryckkokare skall bort fran labben, endast tryckkokare avsedda for
laboratorieverksamhet far anvandas. Mail har skickats ut.

Leta efter dessa pa skyddsronden

Tillgang pa handskar

Fungerar just nu

Skyddsronder

DBB skulle haft skyddsrond 10-11 november, men vi valde att skjuta upp den for att
hinna tanka till hur vi smittsakrar var skyddsrond, sa vi hoppas genomfora den i
bdrjan av januari istallet.

Vi som skulle genomfort skyddsronden samt prefekt ska ha ett zoommote 4
december och diskutera hur man har skyddsrond under pandemin.

Brandskydd

Brandskyddskontroller
LA arbetar fram en checklista foér brandskyddskontrollanter



Ovrigt

* Anmalan till AV bor skrivas efter tillbudet med explosiva kemikalierna. Mikael Corell
skulle gora det, men har fatt forhinder. LA ska skicka istéallet.

* Vi har missat att diskutera incidenter (SAMIR) sedan forra moétet, men en sarskada
uppstod vid rengoring av diskmaskin da trasigt glas fastnat i filtret.
Skyddshandskar har kdpts in och ska anvandas nar man rensar vid filtret. De Gvriga
incidenterna ska diskuteras vid ndsta mote. Det som behover atgardas efter dem ar
redan pa gang.

Ndsta mote
Ndsta mote planeras till februari-mars 2021.

Vid protokollet Justeras

Britt-Marie Olsson Nicklas Osterlund



