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Inledning

Under 2019 genomforde Statsvetenskapliga institutionen vid Stockholms universitet en
enkatundersokning bland de alumner som tagit en examen med statsvetenskap som huvudamne, pa
grund- och avancerad niva, mellan 2016 — 2018. Under 2021 genomforde Stockholms universitet en
central alumnundersokning bland alumner som tog ut en examen pa grund- och avancerad niva, mellan
2018 — 2019. Pa grund av personalférandringar och Covid-19 pandemin sa redovisades inte resultatet
pa institutionens alumnundersokning fran 2019 i nagon rapport- eller sammanfattning. Syftet med
denna rapport ar att sammanstélla resultaten fran dessa tva alumnundersokningar for att kunna bedriva

mer kvalitativ studie- och yrkesvagledning for studenterna pa institutionen.

Enkaterna fran 2019 och 2021 var av liknande karaktar och undersokte alumnernas arbetssituation.
Vissa skillnader finns i att undersdkningen som gjordes av institutionen 2019 var statsvetenskapligt
anpassad medans den fran 2021 mer allman da den koordinerades av SU:s studentavdelning och

skickades ut till alumner fran samtliga institutioner och fakulteter vid Stockholms universitet.



Institutionen vill med den har rapporten redovisa vad studenterna pa grund- och avancerad niva har att
forvanta sig av arbetsmarknaden, om hur de i efterhand varderar sin utbildning och om vad som var
viktigt for att fa det forsta jobbet. Rapporten ska aven kunna anvandas som ett verktyg vid institutionens
karriarvagledning och information om vad vara utbildningar leder till vad galler framtida

karriarmdjligheter.

Tillvagagangssatt
Bada enkaterna skickades ut via det webbaserade verktyget Survey & Report. Den institutionsbaserade
enkaten baserades pa en tidigare alumnundersokning fran 2010/2011 och den fran 2021 utgick fran

tidigare alumnundersokningar utférda av SU centralt.

Antal alumner & svarsfrekvens

Mellan 2016-01-01 till 2018-12-31 erhéll totalt 610 personer en examen med statsvetenskap som
huvudamne fran Stockholms universitet. Av dessa erhéll 470 personer en kandidatexamen (Pol.kand:
100; Fil.kand: 370), 139 en masterexamen (Pol.Master: 135; Fil.Master: 4) och en person erhéll en
magisterexamen. 203 av dessa 610 besvarade enkaten som skickades ut, svarsfrekvensen var darav pa
40 %.

Mellan 2018-01-01 och 2019-12-31 erh6ll totalt 445 personen en examen med statsvetenskap som
huvudamne fran Stockholms universitet. Av dessa erhéll 352 personer en kandidatexamen (Pol.kand:
79; Fil.kand: 273) och 93 en masterexamen (Pol.Master: 77; Fil.Master: 16). Enkaten som skickades ut

besvarades av 135 respondenter, alltsa en svarsfrekvens pa 30 %.

Skillnader mellan undersdkningarna

Resultatet som presenteras i den har rapporten ar hamtat frdn bada alumniundersékningarna som
beskrivits ovan (2019 & 2021). Institutionen har i stérsta mojliga man forsokt anvanda resultaten fran
2021 ars undersokning da det ar nyare. Nar resultaten fran 2019 presenteras enskilt &r da det inte funnits
en motsvarande fragestallning i enkaten fran 2021, namligen om alumnernas arbetsuppgifter;
kunskaper/erfarenheter fran studierna som varit mest relevanta for arbetslivet; loneutveckling samt rad
fran tidigare alumner. Det ska &ven tillaggas att i de fall dar resultaten fran 2021 presenteras enskilt (tid
till forsta anstallning, alumnernas sysselsattning samt viktigaste faktorerna for att fa anstéallning) sa

fanns det ingen markbar skillnad gentemot resultatet fran 2019.

Rapportens disposition

Efter inledningen presenteras resultaten pa de bada undersokningarna tillsammans med kortare
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jamforelser mellan resultaten baserat pa respondenternas examensniva. Efter detta foljer en analys och

sedan presenteras atgarder samt planer pa det framtida alumnarbete institutionen &mnar gora.

Resultat

Tid att fa anstéllning

I 2019 ars undersdkning framkommer att 2/3 (64 %) av alumnerna fatt anstallning inom fyra manader
fran avslutad utbildning. Ytterligare 10 % fick anstallning inom atta manader medans 1/5 (21 %) ej fatt
anstallning nar de besvarade enkéten. Frageformuleringen i 2021 ars undersdkning ar nagot annorlunda
och undersokte bland annat om alumnerna fick anstéllning innan utbildningen avslutats. N&stan hélften
(43 %) svarar att de fick anstallning innan utbildningens avslutande och 1/3 (31 %) svarar att de fick

arbete inom ett ar (0-3 manader: 14 %; 3-6 manader: 13 %; 612 manader: 4 %).

DIAGRAM 1; FORSTA ANSTALLNINGEN
EFTER EXAMEN (%)
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Om man delar upp respondenterna pa deras examensniva blir svaren nagot annorlunda. Fran 2019 ars
undersokning framkommer att medans 1/3 (28 %) av alumnerna som tog ut en kandidatexamen ej fatt
anstallning vid besvarandet av enkaten sa ar motsvarande siffra for alumnerna som tog ut en
mastersexamen 5 %. Av de som tog ut en mastersexamen fick 3/4 anstallning inom fyra manader fran

avslutad utbildning, for de som tog ut en kandidatexamen &r det 59 %.

Fran 2021 ars undersokning ar skillnaden inte lika markant men anda tydlig. Dar 4 % av de som tog ut

en mastersexamen ej fatt anstéllning vid besvarandet av enkaten sa ar motsvarande siffra for de som tog

! Resultatet ar fran 2021 &rs undersokning, oberoende av examensnivan.



ut en kandidatexamen 11 %. 88 % av alumnerna som tog ut en mastersexamen fick anstallning inom ett

ar fran avslutad utbildning samtidigt som 65 % av de som tog ut en kandidatexamen fick anstéllning

inom ett ar.
DIAGRAM 2: FORSTA ANSTALLNINGEN EFTER
EXAMEN UPPDELAT PA EXAMENSNIVA (%)
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Nuvarande sysselsattning

2019 och 2021 ars undersokningar starker bilden av att alumnerna fran institutionen i stor grad far
anstallning i offentlig sektor efter avslutad utbildning. Undersokningen fran 2021 visade att 44 % av
respondenterna arbetar inom offentlig sektor medans 18 % har anstéllning i den privata. 18 % studerar
vidare pa universitet/hdgskola, 7 % ar inom civilsamhallet och 4 % praktiserar. Undersokningen fran
2019 visade liknande siffror men andelen som arbetar inom privata sfaren har okat fran 14 % 2019 till
18 % 2021 och andelen som arbetar offentligt har sjunkit fran 50 % 2019 till 44 % 2021.

DIAGRAM 3: ALUMNERNAS HUVUDSAKLIGA
SYSSELSATTNING
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2 Fran 2021 ars undersokning, uppdelat pa examensniva.
3 Resultatet ar fran 2021 ars undersokning, oberoende av examensnivan.



Vid uppdelning av respondenterna fran 2021 ars undersokning beroende pa om de tog ut en kandidat-
eller mastersexamen blir svaren markant anorlunda (se diagramet nedan). Procentuellt satt har dubbelt
sd manga med en masterexamen anstallning i offentlig sektor jamfort med de som har en kandidat
examen. Medans 22 % av de med en kandidatexamen arbetar inom den privata sfaren sa ar motsvarande
siffra for de med en masterexamen 12 %. Betydligt fler med mastersexamen arbetar ideelt men en hogre
andel av de med en kandidatexamen praktiserar. Intressant nog s ar det fler med en masterexamen som

ar arbetssokande.

DIAGRAM 4: ALUMNERAS HUVUDSAKLIGA
SYSSELSATTNING UPPDELAT PA EXAMENSNIVA (%)
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| bada undersékningarna far respondenterna skriva var de ar anstallda. Listan Gver arbetsgivare &r
mangfaldig och visar framst pa diverse myndigheter pa statlig niva (Migrationsverket, Skatteverket,
Utrikesdepartementet, Skolverket, Forsékringskassan, Regeringskansliet, Polismyndigheten, mm) samt
olika kommuner i Stockholmsomradet (Botkyrka, Sollentuna, Téaby, Nacka, Jarfalla, Varmdd, mm).
Bland arbetsgivarna i privata sektorn dyker det upp allt fran banker till privata vardféretag, finansbolag
och konsultféretag sisom Ramboll och PWC. Aven en del tankesmedjor, ideella organisationer samt
politiska partier namns. Endast ett par enstaka (5 % <) respondenter arbetar inom ett omrade utan

statsvetenskaplig relevans.

Huvudsakliga arbetsuppgifter samt utbildningens relevans
Nagot som undersoktes 2019 men inte 2021 var vilken titel och vilka huvudsakliga arbetsuppgifter
alumnerna har pa sina arbetsplatser. Vad som framkom var att den vanligaste titeln alumnerna hade var

“handlaggare’ foljt av "utredare’, *analytiker’, *case- eller desk-officer’ *projektledare’, administrator’

4 Resultatet &r fran 2021 &rs undersokning, uppdelat pa examensnivan.



samt "koordinator’. En stor andel hade engelska titlar som indikerar att de har en anstallning utomlands
eller inom en internationell organisation. Flera hade titlar som antyder att de arbetar politiskt, sasom
"politisk sakkunnig’, ’kommunalrad’ ’politisk radgivare’ och ’politisk sekreterare’. Gallande
arbetsuppgifterna sa framkommer i 2019 ars undersokning att den arbetsuppgift flest respondenter har
(oberoende av examensnivan) ar “analys’ (20 %), foljt av *administration’ (17 %), ’kommunikation’
(13 %), "vagledning/radgivning’ (12 %), "handlaggning’ (10 %) och *forskning’ (10 %).

DIAGRAM 5: ALUMNERNAS HUVUDSAKLIGA
ARBETSUPPGIFTER
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Om resultaten delas upp beroende pa respondenternas examensniva (kandidat eller master) sa blir det
tydligt att det ar en storre mangfald bland bade titlarna och arbetsuppgifterna fér de som tog ut en
kandidatexamen jamfort med de som tog ut en mastersexamen. For de med en mastersexamen &r titlarna
mer koncentrerade pa ’handlaggare’, ’analytiker’ och ’utredare’ medans bland de som tog ut
kandidatexamen finns flera med titeln ’larare’ samt andra titlar sdsom ’redaktor’, ’kommunikator’,
‘reporter’ och “ekonom’, vilka inte aterfinns bland de med mastersexamen. Liknande ar det med
arbetsuppgifterna. For de med en kandidatexamen &r arbetsuppgifterna mer varierande. Ingen
arbetsuppgift ar dominerande och dverstiger 20 % av den totala andelen och nastan 1/10 (9 %) har valt
svarsalternativet ’annat’. FOor de med en mastersexamen &r arbetsuppgiften ’analys’ relativt
dominerande och nastan dubbelt si manga har valt det alternativet jamfort med det alternativet som fatt
nast hogst andel (administration”). Betydligt farre med mastersexamen valde alternativet "annat’ som

sin huvudsakliga arbetsuppgift (2 %).

5 Baserat pa 2019 ars rapport, oberoende av examensniva.



DIAGRAM 6: ALUMNERNAS HUVUDSAKLIGA
ARBETSUPPGIFTER UPPDELAT PA EXAMENSNIVA (%)
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Bada enkaterna (2019 och 2021) undersokte alumnernas tankar om utbildningens relevans for deras
nuvarande arbete. | undersokningen fran 2019 framkom att 3/4 ansag att deras studier varit relevanta
for deras forsta anstéllningen efter examen. FOr de med kandidatexamen var siffran 69 % men for de
med en mastersexamen var procentsatsen 87 %. Undersokningen fran 2021 visade att 81 % (oberoende
av examensnivan) instamde helt eller delvis att studierna varit relevanta for deras forsta jobb. For de

med kandidatexamen var siffran 72 % medans det for de med mastersexamen var 92 %.

2021 ars undersokning fragade dven alumnerna om arbetsuppgifterna pa deras forsta jobb var
kvalificerade i férhallande till deras utbildningsniva. 60 % instamde delvis eller helt med detta men en
dryg femtedel inte h6ll med, oberoende av examensnivan. Halften av de med kandidatexamen instamde
helt eller delvis medans cirka 1/4 inte instdmde. F6r de med masterexamen var det cirka 3/4 som

instamde helt eller delvis och 17 % som inte instdmde.

Undersokningen fran 2019 frdgade ocksa alumnerna vilka kunskaper/erfarenheter fran
universitetsstudierna som varit mest relevanta for arbetslivet. Resultatet (se nedan) visar att de viktigaste
faktorerna fOr respondenterna &r ’kritisk analys och inhdmtande av information’ (17 %), *akademiskt

skrivande’ (16 %) foljt av "kunskaper i amnet statsvetenskap’ (13 %).

6 Baserat p& 2019 &rs rapport, uppdelat pa respondenternas examensniva.



DIAGRAM 7: DE KUNSKAPER/ERFARENHETER FRAN
STUDIERNA SOM VARIT MEST RELEVANTA FOR
ARBETSLIVET
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Svaren skilde sig inte mycket beroende pa respondenternas examensniva. ’Kunskaper i dmnet
statsvetenskap’, *metodikkunskap® och ’att gbra forskningsprojekt’ var viktigare for de med
mastersexamen medans ‘akademiskt skrivande’, 'muntliga presentationer’, ’lasa och skriva pa

engelska’ samt "att kritiskt analysera och ta in information’ var viktigare for de med en kandidatexamen.

Viktigaste faktorerna for att fa anstéllning

Bada alumniundersékningarna fragade respondenterna vilka de tre viktigaste faktorerna var for att fa
forsta anstallningen efter examen. Resultaten visar att ’personliga egenskaper’ (50 %) foljt av
“arbetslivserfarenhet’ (42 %) och ’praktik® (40 %) var de tre viktigaste. En uppdelning av
respondenterna baserat pa examensniva visar att praktik har nastan dubbelt sa stor betydelse for de med
mastersexamen (57 %) i jamforelse med de med kandidatexamen (27 %). Istéllet framkommer att

arbetslivserfarenhet och personliga egenskaper ar viktigare for de med en kandidatexamen.

7 Baserat pa 2019 ars rapport, oberoende av examensniva.
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DIAGRAM 8: VIKTIGASTE FAKTORERNA FOR ATT
FA FORSTA ANSTALLNINGEN EFTER EXAMEN (%)
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Respondenterna i 2021 ars undersokning fick dven svara pa hur de fick anstéllning efter studierna. De
tva i sdrklass mest valda alternativen bland respondenterna, oberoende av examensnivan var att *soka
och fa en utannonserad tjanst” (53 %) samt att ’fa anstéllning efter kontakt med arbetsgivare genom
praktik, examensarbete eller dylikt’ (23 %). Det sistnamnda var en betydligt vanligare metod for att fa

anstallning for de med en mastersexamen (36 %) an for de med en kandidatexamen (15 %).

Da utbytesstudier och i synnerlighet praktik uppenbarligen paverkar alumnernas anstallningsbarhet
undersoktes 2019 hur manga av respondenterna som studerat utomlands och/eller praktiserat. Da visa
sig att cirka hélften av respondenterna (kandidatexamen: 32 %; mastersexamen: 83 %) praktiserat och

38 % (kandidatexamen: 38 %; mastersexamen: 39 %) studerat utomlands.

Lon

| bada enkaterna undersoktes alumnernas l6neniva. | 2021 ars enkat undersoktes endast alumnernas
nuvarande I6neniva men i 2019 ars enkat undersoktes aven vilken l6neniva respondenterna haft pa sin
forsta anstéllning efter examen. Detta for att kunna urskilja 1oneutvecklingen. Den storsta andelen av
respondenterna (45 %) oberoende av examensniva, hade en ingangslon pa 25,000 — 30,000 SEK’
medans betydande andelar fick *20,000 — 25,000 SEK’ (15 %) eller *30,000 — 35,000 SEK’ (17 %). En

hogre procentsats (37 %) av de med en kandidatexamen hade en ingangslon under 25,000 SEK jamfort

8 Baserat pa 2021 &rs alumnundersokning, oberoende av examensnivan.
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med de med en mastersexamen (14 %). 1/3 (33 %) av de med en mastersexamen hade en ingangslon
over 30,000 SEK jamfort med 1/5 (21 %) for de med en kandidatexamen (21 %).

DIAGRAM 9: ALUMNERNAS INKOMST PER MANAD
(FORE SKATT) VID FORSTA ANSTALLNING EFTER
EXAMEN | SEK (%)
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Efter att ha undersokt respondenternas nuvarande l6neniva (se diagram nedan) kan urskiljas att
alumnerna hade en god l6neutveckling. Det mest valda svarsalternativet 6kade fran *25,000 — 30,000
SEK” till 30,000 — 35,000 SEK’. De &r &ven betydligt farre med en I6n under 25,000 SEK (11 %)
jamfort med ingangslonen (28 %) och klart fler med en 16n mellan *35,000 — 40,000 SEK’ (23 %)
jamfort med ingangsldnen (4 %). Det ar aterigen fler med en mastersexamen som har en 16n 6ver 30,000
SEK (73 %) &n de med en kandidatexamen (56 %). Dock ska ségas att de med en kandidatexamen haft
en minst lika positiv I6neutveckling och det &r en hdgre andel alumner med en kandidatexamen som
ligger i spannet *35,000 — 40,000 SEK’ (25 % ) an det ar alumner med mastersexamen (20 %).

DIAGRAM 10: ALUMNERAS NUVARANDE INKOMST PER
MANAD (FORE SKATT) | SEK (%)
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9 Baserat pa 2019 ars undersokning.
10 Baserat pa 2019 ars undersokning.
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Rad fran alumner

I undersokningen fran 2019 tillfragades dven alumnerna om de hade nagra rad att ge studenter med
pagaende utbildning i statsvetenskap. Nagot som aterkom bland kommentarerna var vérdet av praktik
pa bade kandidat- och mastersniva. | 6ver 1/4 av kommentarerna som inkom uppmanade alumnerna de
nuvarande studenterna att praktisera och flera angav att det var nédvandigt for att fa anstallning efter
examen. Nast efter praktiken sa lyftes dven vikten av att bredvid statsvetenskapen studera kvantitativa
amnen sasom statistik, ekonomi, kvantitativa metoder, programmering samt forvaltning. Detta da det
enligt manga respondenter efterfragas statsvetare med kunskap i kvantitativa amnen pa
arbetsmarknaden. Flera alumner lyfte aven vikten av att studera en master utdver kandidatstudierna
samt att om majligt studera utomlands under studierna da det inte bara ger utokad erfarenhet utan aven
ser positivt ut vid arbetsansdkan. Vikten av att natverka och skapa kontakter genom socialt umgange,
engagemang i frivilligorganisationer, karer och deltidsarbete under studierna lyftes dven upprepade
ganger. Ett par alumner rekommenderade ocksa nuvarande studenter att forsoka nischa sig i ett specifikt
omrade samt att undersoka tidigt under studierna vad det finns for mojligheter och behov pa

arbetsmarknaden.

Analys

De tva alumniundersokningarna som presenterats i den har rapporten indikerar att personer som tagit
en examen fran Statsvetenskapliga institutionen vid Stockholms universitet far anstallning relativt fort
efter examen, samt i stor mangd innan examen, oavsett examensniva. Resultatet visar aven att tidigare
studenter med examen i statsvetenskap pa kandidat- och/eller mastersniva far arbeten som ar
statsvetenskapligt relevanta vid arbetsplatser som till stor del sysslar med férvaltning eller politik.
Alumnernas titlar och arbetsuppgifter tyder pa att deras huvudsakliga dagliga sysselsattning inte skiljer
sig mycket fran hur de studerade under sin utbildning. Namligen att ta in mycket information for att
sedan organisera, ssmmanfatta och analysera. Detta ar sjalvklart positivt for institutionen da det innebar
att studierna, utdver det akademiska innehallet, forbereder studenterna vl infor arbetslivet i form av
arbetsmetodtraning. Utdver utbildningens innehall och metodtraning sa har det dven visat sig att
erfarenheter studenterna inforskaffat sig fran praktik och/eller utbytesstudier har varit anvandbara vid
forsta anstallningen. Sist men inte minst sa visar resultatet att alumnerna, oavsett examensniva, tenderar

att ha en positiv 16neutveckling.

| resultatet har de skillnader som finns mellan studenter som har examen pa kandidat- respektive
avancerad (master) niva tagits upp. Aven fast det ar tydligt att skillnader finns i att de med en higre
anstallningsniva tenderar att fa anstallning snabbare efter examen, ha nagot mer kvalificerade
arbetsuppgifter samt hogre 16n sa ar skillnaderna nyanserade. Nagot som kan urskiljas fran resultatet

dock &r att arbetsplatserna dar de med en mastersexamen far anstallningen ar mindre diversifierade &n

12
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dar de med en kandidatexamen far anstallning samt att spridningen pa arbetsuppgifterna alumnerna
angett a&r mindre for de med en mastersexamen jamfort for de med en kandidatexamen. Detta indikerar
att mastersutbildningarna pa institutionen fordjupar och fokuserar platserna alumnerna soker anstéllning

hos samt arbetsuppgifterna de far nar de val ar anstallda.

Atgarder samt framtida alumnarbete

Nagot som inte redovisades i resultatdelen men framkom i 2021 ars undersokning samt har pavisats i
flertalet kursutvarderingar utforda pa institutionen &r att en del studenter efterfragar mer information
om karriarmdjligheter efter examen. For nédrvarande informerar institutionen om karriarmdéjligheter
inom d@mnet statsvetenskap framst genom en informationsforelasning (en pa svenska och en pa
engelska) som halls i borjan av varje termin dar studenterna pa Statsvetenskap | samt Statsvetenskap pa
engelska | bjuds in. Utover detta sker karridrvagledning i de fall da studenterna aktivt efterfragar detta
via sa-kallade studievagledarsamtal som kan bokas med institutionens studievagledare. Institutionen
organiserar flera informationstraffar under terminens gang dar fokus ligger pa studieval men utdver
informationsforelasningarna i borjan av terminen sker sallan allmanna traffar om majligheter pa
arbetsmarknaden och eftersom fokus pa de flesta studievagledarsamtal tenderar att vara
studievagledning snarare &n karriarvagledning &r slutsatsen att institutionen erbjuder for lite
karridrvagledning relaterat till studievagledning. I Stockholms universitets regeldokument for studie-
och karriarvagledning 2019-2022 framhdvs dock Kkarridrvagledningen av jambdordig betydelse
gentemot studievagledning. Inte bara i férhallande till studenter (presumtiva, befintliga och alumner)

utan dven som en viktig del av universitetet och institutionens samverkan med det omgivande samhallet.

Dérav planerar institutionen att framéver lagga mer vikt pa karriarvagledningen genom att:

e Organisera sammankomster dar alumner och befintliga studenter kan traffas och natverka,
eventuellt i form av en alumnpanel dar tidigare studenter kan ge arbetsrelaterade rad och tips
till de under pagaende utbildning.

e Bjuda in alumner for att halla forelasningar till befintliga studenter dar fokus ligger pa
mojligheter efter examen.

e Uppdatera informationen pa hemsidan relaterat till mojligheter pa arbetsmarknaden inklusive
rad och tips samt vart studenter (presumtiva, befintliga och alumner) kan vanda sig.

e FOrsoka végleda och informera mer om Karridarmojligheter vid de studievégledarsamtal
studenter bokar in, dven i de fall da fokus ligger pa studievagledning.

e Uppdatera och forbattra informationsforelasningarna om karridarmdjligheter som ges i bdrjan
av varje termin samt spela in dessa aven nar de ges pa plats for att sedan sprida till studenter

pa fler kurser an Statsvetenskap 1/Statsvetenskap pa engelska .
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