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Beskrivning:

Huvudsyftet med denna policy ar att klargora Stockholms universitets 6vergripande syn pa arbetet
med att varna och framja god forskningssed. | policyn anges utgangspunkter for arbetet samt hur
ansvaret &r fordelat inom verksamheten. | kombination med att policyn gors kénd bidrar detta till att
sakerstalla ansvarsfullt agerande och regelefterlevnad inom det forskningsetiska omradet. Detta
syftar i sin tur till att skydda individer, samhalle, djur, milj6 etc. samt att vérna vetenskapens
trovardighet, fortroendet for forskningen och universitetet som institution. Policyn riktar sig framst
till alla som bedriver eller deltar i forskning eller forskningsliknande verksamhet vid universitetet,
men aven till andra medarbetare och studenter. Policyn syftar dven till att ge utomstaende en bild av
universitetets 6vergripande syn pa detta arbete.
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1 Inledning

Stockholms universitet varnar om forskningens kvalitet, integritet och sjalvstandighet, vilket
forutsatter att forskningen utfors i enlighet med god forskningssed. Det finns forskningsetiska
riktlinjer som syftar till att kodifiera etiska principer och praxis som utvecklats inom
forskarsamhdllet, men det finns ingen exakt definition av “god forskningssed”. Tva exempel
pa beskrivningar ar "den moraliska praxis som utvecklas da forskningens olika aktorer i
dialog med det omgivande samhaéllet kritiskt reflekterar kring forskningsverksamheten™?! och
"de samlade etiska kraven pa hur god forskning bor bedrivas”?.

| kodexen The European Code of Conduct for Research Integrity (2017) som publicerats av
All European Academies (ALLEA) framhalls forskarsamhéllets eget ansvar for att framja god
forskningssed. Huvudsyftet med ALLEA-kodexen &r att bidra till att detta ansvar tas, samt att
tillhandahalla ett ramverk for sjalvreglering inom forskarsamhéllet. | kodexen anges
grundléggande principer och beskrivningar av god forskningssed i olika sammanhang, vilka
ger en bild av vad det innebér att varna, framja och félja god forskningssed. En forstaelse for
vad som utgor god forskningssed i praktiken forutsatter en forstaelse for hur dessa principer
och beskrivningar kan tillampas i de praktiska och juridiska sammanhang i vilka forskningen
bedrivs.

| ALLEA-kodexen redogors ocksa for en etablerad uppfattning av vad som utgor sérskilt
allvarliga avsteg fran god forskningssed, vilken speglas i den definition® av "oredlighet i
forskning” som aterfinns i lagen (2019:504) om ansvar for god forskningssed och prévning av
oredlighet i forskning (LAO): en allvarlig avvikelse fran god forskningssed i form av
fabricering, forfalskning eller plagiering som begas med uppsat eller av grov oaktsamhet vid
planering, genomfoérande eller rapportering av forskning.*

Huvudsyftet med denna policy &r att klargora Stockholms universitets dvergripande syn pa
arbetet med att varna och framja god forskningssed. | policyn anges utgangspunkter for
arbetet samt hur ansvaret ar férdelat inom verksamheten. | kombination med att policyn gors
kand bidrar detta till att sakerstalla ansvarsfullt agerande och regelefterlevnad inom det
forskningsetiska omradet. Detta syftar i sin tur till att skydda individer, samhalle, djur, miljo

! God sed i forskningen (SOU 1999:4), s. 24.

2 God forskningssed, Vetenskapsradet (2017), s. 17.

3 Se aven definitionen i The European Code of Conduct for Research Integrity (2017), avsnitt 3.1.

4 Misstankar om oredlighet i forskning ska enligt 7 § LAO provas av en sarskild namnd (Namnden for
prévning av oredlighet i forskning), medan universitetet enligt 1 kap. 17 § hdgskoleférordningen
(1993:100) ska prova andra misstankta avvikelser fran god forskningssed &n de som ska provas sarskilt
enligt LAO. Se aven Handlaggningsordning for hantering av misstankar om avvikelse fran god
forskningssed (se Styrdokument — Regelboken).
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etc. samt att varna vetenskapens trovardighet och fortroendet for forskningen och universitetet
som institution. Policyn riktar sig framst till alla som bedriver eller deltar i forskning eller
forskningsliknande verksamhet vid universitetet, men dven till andra medarbetare och
studenter. Policyn syftar ocksa till att ge utomstaende en bild av universitetets 6vergripande
syn pa detta arbete. Riktlinjer, regleringar och styrdokument kopplade till policyn hanvisas till
I6pande i det féljande och redovisas dven i avsnitt 4 nedan.

2 God forskningssed

2.1 Grundlaggande principer

All forskning vid Stockholms universitet ska utforas i enlighet med god forskningssed.®
Bedomningar av vad som utgér god forskningssed utgar fran val etablerade forskningsetiska
riktlinjer, med beaktande av relevanta skillnader mellan olika forskningsfalt. Centrala
dokument i sammanhanget ar Vetenskapsradets skrift God forskningssed (2017) och The
European Code of Conduct for Research Integrity (2017) som publicerats av All European
Academies (ALLEA).® De som utfor eller deltar i forskning eller forskningsliknande arbete
maste kanna till de grundlaggande principer som presenteras i dessa dokument, samt forsta
hur dessa principer tillampas inom sitt forskningsomrade. De grundldggande principer som
anges i ALLEA:s kodex é&r foljande:

o Tillforlitlighet i fraga om att sakerstalla forskningens kvalitet, vilket avspeglas i
design, metod, analys och utnyttjande av resurser.’

e Arlighet i frdga om att utveckla, genomféra, granska samt rapportera och informera
om forskning pa ett 6ppet, rattvist, fullstandigt och objektivt sétt.

e Respekt for kolleger, forskningspersoner®, samhalle, ekosystem, kulturarv och miljo.

5Se 4 8och58LAO och 1 kap. 3 § hogskolelagen (1992:1434).

& ALLEA:s kodex finns aven 6versatt till svenska, men med anledning av att vissa skillnader i innebord
kan uppfattas mellan originalet och den svenska dversattningen bér den engelska versionen anvéndas i
detta sammanhang. Mer utvecklade resonemang om detta finns i Yttrande avseende forslaget till
rekommendation av kodex for forskningens integritet, definitioner av avvikelser fran god sed i forskning
samt hanteringsordning for misstankar om avvikelser fran god sed (SU FV-1.1.3-3073-19).

" Hanvisningen till utnyttjande av resurser i detta sammanhang bor forstas som att resurser ska utnyttjas
pa ett ansvarsfullt satt. | kodexen namns sarskilt vikten av att anvanda forskningsmedel pa ett korrekt
och ansvarsfullt satt (avsnitt 2.3) och det papekas dven att avsteg fran god forskningssed innebar ett
sldseri med resurser (avsnitt 3).

8 Med "forskningspersoner” avses hir manniskor som medverkar i exempelvis observationsstudier,
experiment, intervjuer eller enkater, eller vars personuppgifter, eller vavnads- eller cellprover behandlas
for forskningsandamal. | ALLEA-kodexens svenska dversattning anvands termen
forskningsdeltagare” men den etablerade termen i svenskt sprakbruk &r “forskningsperson”. (1 2 8
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e Ansvarighet for forskningen fran idé till publicering, for ledning och organisation,
for utbildning, tillsyn och mentorskap samt for dess vidare konsekvenser.

Dessa principer ar vagledande for arbetet och i hanteringen av de praktiska, etiska och
intellektuella problem som &r férenade med forskning. For mer utvecklade beskrivningar och
resonemang om god forskningssed hanvisas till ALLEA:s kodex och Vetenskapsradets skrift.

| god forskningssed ingar att tillampliga regler och riktlinjer f6ljs och att de tillstand som
krévs inhdmtas, t.ex. for forskning som avser manniskor eller involverar djurforsok. Om
forskningen utfors utanfor Sverige maste det sakerstéllas att saval svenska som utlandska
regler och riktlinjer foljs i den man de ar tillampliga. I de fall utlandsk reglering eller etiska
riktlinjer medger foreteelser som inte ar tillatna enligt regler och riktlinjer som galler i Sverige
ska likval en adekvat skyddsniva for manniskor och djur sakerstallas, foretradelsevis genom
att den svenska standarden tillampas &ven i utlandet.®

For all forskning som innefattar djur®® géller 3R-principen (Replace, Reduce, Refine). Detta
innebar att djurforsok ska ersattas med djurfria metoder dar det ar mojligt for att svara pa den
vetenskapliga fragestallningen (Replace), att sa fa djur som mojligt ska anvandas for att svara
pa den vetenskapliga fragestallningen (Reduce), samt att djurens forhallanden och valfard
kontinuerligt ska forbattras och att forsoken ska utformas sa att de blir s& skonsamma som
mojligt (Refine).

2.2 Framjande av god forskningssed

Universitetets arbete med att véarna och framja god forskningssed bor bedrivas i néra
anslutning till forskarna och forskningsmiljoerna, pa ett satt som stimulerar 6ppna och
vélinformerade kollegiala samtal om forskningsetiska fragor. Atgarder som vidtas inom det
forskningsetiska omradet bor sta i samklang med den tillitsbaserade styrning som
karakteriserar universitetets verksamhet, d.v.s. en tydlig, enkel, kollegialt baserad
linjeorganisation med starka institutioner. Medarbetare ska erbjudas rad och stod i fragor om
god forskningssed och avvikelser fran sadan sed.*

lagen (2003:460) om etikprévning av forskning som avser méanniskor definieras "forskningsperson”
som "en levande méanniska som forskningen avser”.)

% Svenska regler om god forskningssed och oredlighet i forskning galler oaktat var forskningen rent
fysiskt utforts, nar det handlar om material som dgs av Stockholms universitet.

10 Har avses forskning som involverar ryggradsdjur och blackfisk, vilken ocksd omfattas av sarskilda
krav pd etiskt tillstand. Inga djur bor dock utsattas for onodigt lidande.

11 1 kap. 16 § hogskoleforordningen (1993:100).
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Arbetet med att sakerstélla regelefterlevnad inom det forskningsetiska omradet bor framst
fokusera pa att skapa goda forutsattningar for en effektiv kollegial tillsyn. Detta gors framst
genom att erbjuda stdd, utbildning, information och tydliga interna styr- och stdddokument,
samt genom att framja goda forskningsmiljoer. Det kan dock finnas fall da mer direkta
atgarder behovs, t.ex. utredning av misstankt problematiska forskningsmiljoer eller atgarder
for att stoppa oetisk forskning som riskerar att leda till skada.

HOg kvalitet i forskningen forutséatter att den utfors i enlighet med god forskningssed. Arbetet
med att varna och framja god forskningssed ar saledes ocksa en del av universitetets
kvalitetssakringsarbete.'? Universitetet tillhandahaller ett verksamhetsstod som bidrar till att
hitta framkomliga végar for forskningsverksamheten inom ramen for géllande riktlinjer och
regler. | de fall regelverk eller dess tillampningar i orimligt hog grad eller pa ett
oproportionerligt satt forsvarar for forskningsverksamheten bor universitetet verka for att
astadkomma férandringar av dessa.

2.3 Avvikelser fran god forskningssed

Misstankar om avvikelse fran god forskningssed inom universitetets verksamhet ska
uppmarksammas och hanteras pa ett rattssakert, transparent och andamalsenligt satt. Denna
hantering regleras i Handlaggningsordning for hantering av misstankar om avvikelse fran god
forskningssed (se Styrdokument — Regelboken). Vid universitetet finns ocksa en sarskild
ordning for hantering av avvikelser inom djurforsoksverksamheten.®

3 Ansvar for god forskningssed

3.1 Overgripande ansvar

Universitetet har ett 6vergripande ansvar for att den forskning som bedrivs vid universitetet
utfors i enlighet med god forskningssed och att vetenskapens trovardighet och god
forskningssed varnas i verksamheten.'* | detta 6vergripande ansvar ingdr att verka for en hog
niva av medvetenhet och kunskap om god forskningssed, samt en god forsknings- och
arbetsmiljo som préglas av 0ppenhet och respekt. Detta innebér bland annat ansvar for att

12 3fr Utredning avseende Stockholms universitets kvalitetssakring av forskning (SU FV-1.1.2-0767-17)
samt Utredning avseende Stockholms universitets atgardsbehov inom det forskningsetiska omradet (SU
FV-1.1.2-2987-18).

13 Awvikelsehantering vid Stockholms universitets forsoksdjursverksamheter (SU FV-1.1.2-1472-20).
1458 LAO och 1 kap. 3 a § hogskolelagen.
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e alla som bedriver eller deltar i forskning eller forskningsliknande verksamhet®®
erbjuds tillrécklig och kontinuerlig information och utbildning om god forskningssed
och gallande regler, samt 6vriga resurser som kravs for att de ska kunna ta sitt
individuella ansvar (se 3.2 nedan) och det sédrskilda ansvar som foljer med vissa roller
(se 3.3 nedan)

e det finns tydliga interna styrdokument inom det forskningsetiska omradet

o det finns andamalsenliga strukturer for att framja god forskningssed inklusive
regelefterlevnad inom det forskningsetiska omradet (detta innefattar strukturer for
stdd, kontroll och uppféljning).

3.2 Individuellt ansvar

Att universitetet har ett dvergripande ansvar for att den forskning som bedrivs vid
universitetet utfors i enlighet med god forskningssed innebar inte att individer vid
universitetet ar befriade fran eget ansvar. Varje enskild forskare ansvarar for att folja god
forskningssed i sin forskning*® och alla vid Stockholms universitet har en skyldighet att hélla
sig informerade om och folja tillampliga regler och riktlinjer inom det forskningsetiska
omradet. For att de atgarder som vidtas inom ramen for det évergripande ansvaret ska fa
avsedd verkan krévs att var och en tar sitt individuella ansvar genom att bland annat

o kontinuerligt ta till sig/delta i information/utbildning om god forskningssed som
erbjuds

o tadel av aktuella regler, riktlinjer och styr- och stéddokument inom det
forskningsetiska omradet

e agera ansvarsfullt och folja géllande tillampliga regler och riktlinjer inom det
forskningsetiska omradet, inklusive interna styrdokument och beslut

e Didra till en god gemensam forsknings- och arbetsmiljo och till det kollegiala samtalet
kring forskningsetiska fragor

e vid behov soka rad och stod om god forskningssed.’

3.3 Sarskilt ansvar som foljer med vissa roller eller uppgifter

Prefekt/motsvarande har ett 6vergripande ansvar (jfr 3.1 ovan) for att forskning vid
institutionen/motsvarande utfors i enlighet med god forskningssed. | detta ingar ett ansvar for
att skapa goda forskningsmiljoer, ge alla vid institutionen goda forutsattningar att ta sitt
individuella ansvar (bland annat genom att se till att alla erbjuds information, utbildning samt

15 Detta inkluderar forskande, undervisande, teknisk och administrativ personal, samt doktorander och
studenter.

164 8 LAO.

17 Ré&d och stod erbjuds genom bland annat verksamhetsstodet, se avsnitt 3.3 och 3.4 nedan.
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rad och stod i fragor som ror god forskningssed)*8, samt avhjalpa eventuella organisatoriska
brister som riskerar att leda till bristande regelefterlevnad. Vid osakerhet i dessa fragor bor
prefekt/motsvarande vanda sig till eller hanvisa till etikstodsfunktionen vid Avdelningen for
forsknings- och samverkansstdd (se avsnitt 3.4 nedan). Prefekt/motsvarande ansvarar dven for
att atgarder vidtas for att forebygga att forskning som enligt etikprovningslagen®® kraver ett
godkannande fran Etikprévningsmyndigheten utfors utan ett godkénnande eller i strid med ett
villkor som har meddelats i samband med ett sddant godkannande. Prefekter/motsvarande
foretrader universitetet gentemot Etikprévningsmyndigheten och Overklagandenamnden for
etikprévning.?

Dekanerna har ett 6vergripande ansvar for att forskning vid fakulteten utfors i enlighet med
god forskningssed, och de ansvarar darmed aven for att prefekterna/motsvarande har
tillrackliga befogenheter, kompetens och resurser for att fullgéra sitt 6vergripande ansvar.
Rektor ansvarar i sin tur for att dekanerna har tillrackliga befogenheter, kompetens och
resurser for att fullgora sitt Overgripande ansvar.

Larare/forskare som handleder doktorander/studenter vars arbeten innefattar forskning eller
forskningsliknande moment har ett sarskilt ansvar for att doktoranderna/studenterna far
information om reglering, riktlinjer och styr- och stéddokument samt att de deltar i utbildning
om god forskningssed. | handledarens roll ligger ocksa att bidra till att skapa goda miljcer
samt ge doktoranderna/studenterna vagledning i fragor om god forskningssed. Vid oséakerhet i
sadana fragor bor handledaren véanda sig till etikstédsfunktionen vid Avdelningen for
forsknings- och samverkansstod (se avsnitt 3.4 nedan). Doktoranderna/studenterna har i sin
tur ett individuellt ansvar for att tillagna sig sadan information och uthildning, samt att folja
handledarens anvisningar, sa lange detta inte innebér att avvika fran god forskningssed. Vid
behov kan &ven doktorander vanda sig direkt till etikstodsfunktionen (se avsnitt 3.4 nedan).

Universitetets tillstindshavare for djurforsok ansvarar bland annat for att det finns tillrackligt
med personal och resurser for forsoksdjursverksamheten sa att den kan utforas enligt géallande
bestammelser. Den forskare som ansvarar for genomférandet av ett djurférsok ansvarar ocksa
for att det finns ett etiskt godkénnande, att forsdket utfors i enlighet med detta, samt att allt
ondodigt lidande forhindras. All personal som utfor eller utformar djurforsok, eller skoter eller
avlivar forsoksdjur, har dock ocksa ett individuellt ansvar for djurens valbefinnande och ska

18 Se Delegation av uppgifter om etikprovning av forskning som avser manniskor (SU FV-5.5.1-2126-
20), samt motsvarande delegationsbeslut vid respektive fakultet.

19 Lagen (2003:460) om etikprévning av forskning som avser manniskor.

20 Se Delegation av uppgifter om etikprovning av forskning som avser manniskor (SU FV-
5.5.1-2126-20), samt motsvarande delegationsbeslut vid respektive fakultet.
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ha den utbildning som kravs enligt Statens Jordbruksverks foreskrifter och allmanna rad om
forsoksdjur (SJVFS 2019:9, L150, 6 kap.).

3.4 Verksamhetsstdd avseende god forskningssed

For verksamhetsstod i fragor om god forskningssed (med undantag for djurskydd, se nedan)
ansvarar etikstodsfunktionen vid Avdelningen for forsknings- och samverkansstod?! samt i
viss utstrackning Radet for god forskningssed.?? Vid behov samverkar etikstodsfunktionen
med andra avdelningar inom forvaltningen for att darigenom séakerstalla att ett kvalificerat
stod erbjuds i fragor som kraver specialistkompetens avseende exempelvis rattsliga fragor,
arkivering och datahantering. For séarskilt skydd och stdd i samband med hantering av
misstanke om avvikelse fran god forskningssed ansvarar berérd fakultet.?

For verksamhetsstod i fragor om djurskydd ansvarar universitetets djurskyddsorgan, vilket
bestar av forestandare, veterinar, forskare samt personal som skoter djuren.
Djurskyddsorganet utfor de uppgifter som anges i Statens Jordbruksverks foreskrifter och
allmanna rad om forsoksdjur (SVJFS 2019:9, L150) och arbetar i enlighet med
handlingsplanen for universitetets djurskyddsorgan (SU FV-1.1.2-1462-20).
Djurskyddsorganet ansvarar for att ge rad som forbattrar djurvalfarden, och det allmanna
informationsansvaret angaende djurforsok till forskare pa Stockholms universitet ligger pa
tillstdndshavarkansliet.

4 Rattslig kontext: riktlinjer, regleringar och styrdokument

De mest centrala generella riktlinjerna i fraga om forskningsetik i Europa respektive Sverige
ar foljande (jfr avsnitt 2.1 ovan):

e The European Code of Conduct for Research Integrity, All European Academies
(ALLEA), 2017

21 Som framgar av avsnitt 3.3 ovan har prefekter ett utpekat ansvar att se till att alla vid institutionen ges
forutsattningar att ta sitt individuella ansvar, bland annat genom att se till att de far information,
utbildning samt rad och stdd i fragor som ror god forskningssed och handledare har ett sarskilt ansvar
gentemot studenter, bland annat avseende vagledning i frdgor om god forskningssed. Saval prefekter
som handledare kan i sin tur vanda sig till etikstodsfunktionen for rad och stod nér det géller detta.

22 For information om Radet for god forskningssed, se Arbetsordning for Radet for god forskningssed
(se Styrdokument — Regelboken).

23 Se aven Handlaggningsordning for hantering av misstanke om avvikelse fran god forskningssed (se
Styrdokument — Regelboken).
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God forskningssed, Vetenskapsradet, 2017.

Bland annat foljande (svenska) lagar och forordningar &r av betydelse i detta ssmmanhang:

hogskolelagen (1992:1434), som innehaller bestimmelser om att vetenskapens
trovardighet och god forskningssed ska varnas i hogskolornas verksamhet

(1 kap. 3 a 8) samt att verksamheten ska avpassas sa att en hog kvalitet nas i
utbildningen och forskningen (1 kap. 4 §)

lagen (2019:504) om ansvar for god forskningssed och prévning av oredlighet i
forskning (LAO), som innehaller bestammelser om att forskaren ansvarar for att folja
god forskningssed i sin forskning (4 8) och att forskningshuvudmannen har det
Overgripande ansvaret for att forskningen utfors i enlighet med god forskningssed
(58)

hogskoleforordningen (1993:100), som innehaller bestimmelser om att en hogskola
ska se till att medarbetare kan fa rad och stdd i fragor om god forskningssed och
avvikelser fran sadan sed (1 kap. 16 8), att en hogskola ska prova andra misstankta
avvikelser fran god forskningssed an de som ska prévas sarskilt enligt LAO samt att
en hogskola ska faststélla riktlinjer for sin prévning av missténkta avvikelser fran god
forskningssed (1 kap. 17 8)

lagen (2003:460) om etikprévning av forskning som avser manniskor, dar det
foreskrivs att viss forskning far utféras bara om den har godkants vid en etikprovning
(av Etikprévningsmyndigheten), att ett godkannande far forenas med villkor samt att
en forskningshuvudman ska vidta atgarder for att forebygga att forskning i den egna
verksamheten utfors i strid med denna foreskrift eller i strid med ett villkor som
meddelats (6 §)

djurskyddslagen (2018:1192) som innehaller bestaimmelser om att

o det kravs tillstand for att fa anvanda, foda upp, forvara eller tillhandahalla
forsdksdjur (7 kap. 2 8)

o den som ska anvanda djur i ett djurforsok maste ha ett godkannande fran etisk
synpunkt av en regional djurfoérsoksetisk ndmnd, innan anvandningen
paborijas (7 kap. 9 8)

o det vid tillstAndspliktig verksamhet ska finnas dels en eller flera forestandare
med ansvar for verksamheten, en veterinér (eller annan kvalificerad expert)
som ger rad och anvisningar om hur verksamheten ska bedrivas och som
bistar nar djuren behandlas och dels en personalstyrka som ér tillrackligt stor
och som har den utbildning och kompetens som behévs for verksamheten,
samt ett djurskyddsorgan som ger rad till personalen i fragor om djurskydd
och 6vervaka verksamheten fran djurskyddssynpunkt. (7 kap. 7 8).

Vid universitetet finns (utdver denna policy) bland annat foljande interna styrdokument och
delegationsheslut som rér god forskningssed:

Arbetsordning for Radet for god forskningssed (se Styrdokument — Regelboken)
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e Handlaggningsordning for hantering av misstanke om avvikelse fran god
forskningssed (se Styrdokument — Regelboken)

e Delegation av uppgifter om etikprdévning av forskning som avser manniskor (SU FV-
5.5.1-2126-20), samt motsvarande delegationsbeslut vid respektive fakultet

¢ Handlingsplan — Stockholms universitets djurskyddsorgan (SU FV-1.1.2-1462-20)
Awvikelsehantering vid Stockholms universitets forsoksdjursverksamheter (SU FV-
1.1.2-1472-20)

e Forskningsdatapolicy (se Styrdokument — Regelboken)

e Regler om bevarande och gallring av handlingar inom forskningsverksamhet vid
Stockholms universitet (se Styrdokument — Regelboken).

Utover det som tagits upp i detta avsnitt finns forskningsetiskt relevanta riktlinjer, regleringar
och styrdokument som berdr olika delar av universitetets verksamhet i olika utstrackning
(bland annat beroende pa omrade och inriktning), exempelvis i fraga om arkivering,
forskningsdata, personuppgiftsbehandling, klinisk lakemedelsprévning, biobanker,
offentlighet och sekretess. Dessa behandlas dock inte nédrmare i denna policy.
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