< diirs,
5% : L% Institutionen fér molekylér biovetenskap,
Zy B Wenner-Grens institut
Stockholms
universitet

Protokoll Arbetsmiljé- och Miljogruppen

Datum: Mandag 25 januari 2021

Plats: Digitalt Zoom-méte

Nirvarande: Neus Visa, Beatriz Campos, Heinrich von Fircks, Johanna Steen, Victor
Karlstrém, Sara Kélborg (ordférande), Lisa Oelling, Emily Ross, Jessika Lind (sekreterare)
Franvarande: Monika Bjork

Arenden

1. Val av justerare
Till justerare valdes Johanna Steen.

2. Godkinnande av dagordningen
Dagordningen godkédndes.

3. Foregdende motesprotokoll
Sara Kélborg gick igenom féregdende métesprotokoll. Féljande punkter kommenterades:

Arshjulet i arbetsmiljé
Vid foregaende mote sattes en arbetsgrupp samman fér utarbetandet av en handlingsplan
for lika rattigheter. Det gar attldsa mer om denna handlingsplan under punkt 8 i detta

protokoll.

Skyddsronden blev uppskjuten och planerades att genomféras under januari. Planen ir nu
att den ska hallas under februari, och att Mikael Corell ska bjudas in att delta via Zoom.

Miljé
Handlingsplanen fér miljéarbetet 2021 godkéndes av IS den 17 december 2020. Styrelsen
la vid detta tillfalle fram ett férslag om att en tutorial till KLARA skulle kunna 6ka

anviandarvanligheten.

Arbetsmiljé
Handlingsplanen for arbetmiljéarbetet 2021 godkindes av IS den 17 december 2020.

Brandsdkerhet

Som ersattning f6r MBW:s gemensamma utrymningsévning, som skjutits upp pga covid-
restriktioner, hade utrymningsledarna ett informationsméte via Zoom. Den planerade
utrymningsévningen fér ECF har skjutits upp. Det gar att ldsa mer om detta under punkt 7

i detta protokoll.




4.  Arshjuletiarbetsmiljé _
De aktuella punkterna i drshjuet géller en sammanfattning av SAMIR-anmalningar under

2020 samt ledningens genomgang av miljo:

- Sammanfattning SAMIR: Det har inkommit anmdrkningsvért fa SAMIR-anmélningar
under 2020, men dessa bor foljas upp for att sdkerstilla att inga n6dvandiga
atgdrder uteblivit. Det beslutades att Johanna Steen ansvarar for uppféljningen i
samband med skyddsronden.

- Ledningens genomgdng miljo (Bilaga 1): Neus Visa presenterade kortfattat
uppfdljningen av miljémalen som gjorts tillsammans med Beatriz Campos och
Heinrich von Fircks. Gruppen godkidnde dokumentet som ska skickas som
anmalningsirende till institutionsstyrelsen for beslut 2021-02-03.

5.  Miljp
Beatriz Campos informerade om att en del av ndsta miljébrev kommer att handla om den
nyligen beslutade miljéhandlingsplanen. Eventuella férlag pa hur malen i handlingsplanen

kan uppnas, vilkomandes dven.

Stockholms universitet har nyligen besutat om en ny resepolicy. Neus Visa foreslog att
vénta med att informera om den, tills pandemin sldappt nagot och resor bérjat mojliggéras
igen. Ett forslag dr att da dven utarbeta en lathund (av slaget "Innan du ska resa, tink pa
dessa saker...”) som kan finnas tillgénlig pa hemsidan.

6. Arbetsmiljo
Heinrich von Fircks tog under denna punkt upp tre saker:
- Det finns en ny AFS som giller arbetsplatsens utformning (ersatter tidigare AFSar)
som borjade gélla den 1 januari 2021 (AFS2020:1).
- Kravet pa certifierade pannoperatdrer kommer inte att borja gilla forran den 1
december 2022 enligt uppdatering (AFS2020:10) av AFSen trycksatta anordningar.
- Datasdkerhetsbladen for kemikalier kommer att byta format. Denna omformatering
bérjar nu och kommer att vara slutférd under 2023 (https://www.kemi.se/lagar-
och-regler/reach-forordningen/sakerhetsdatablad/andrade-krav-pa-information-i-
sakerhetsdatablad). Det konstaterades att denna férandring troligen inte kommer
att paverka MBW:s verksamhet.

7. Brandsdkerhet
Den utrymningsévning som planerades att hédllas fér ECF den 28 januari 2021, har skjutits

upp. Ett nytt datum ska bestdmmas i samrdd med Stina Tucker. Till den kommande
utrymningsévningen kommer Akadmiska hus att delta och 6vningen ska slds ihop med
deras ordinarie kontroll, vilket kommer att minimera kostnaderna.

Den gemensamma utrymningsévningen for hela MBW kommer att hallas sa snart
pandemin tillater. Neus nskade att en kortfattad information gar ut till alla p4 MBW, som
ett "komplement” till den uppskjutna 6vningen, dar det ar redovisat hur en utrymning gér
till hos MBW (samlingsplats, utrymningsledare, mm).



8. Jamlikhet- och jamstalldhet

Sara Kolborg presenterade "Handlingsplan for lika rattigheter och méjligheter 2019” och
kunde konstatera att de flesta mal uppfyllts. De aktiviter som dnnu inte genomforts har
varit svara fullfolja pa grund av de fordrojda forhandlingarna géllande l16nerevisionen
2020. Neus Visa kunde dock meddela att forhandlingarna ar klara, och att det darmed ar
moijligt att fortsdtta arbetet mot de kvarvarande malen.

Sara Koélborg presenterade sedan handlingsplanen for 2021-2022, som godkandes.
Handlingsplanen skickas av Sara Kélborg som ett anmélningsarende till IS 2021-02-03.

En frdga om huruvida aktiviterna fran handlingsplanerna ska inga i arshjulet, stilldes och
diskuterades. Det beslutades att inte inkludera dem i arshjulet, eftersom punkterna i
arshjulet dr permanenta och aktiviteterna kan variera fran ar till ar. Sara Kélborg kommer
istdllet att granska handlingsplanerna infor varje kallelse och inkludera det visentliga pa

agendan.

9, SAMIR anmaélningar
Inga SAMIR-anmalningar har inkommit sedan det senaste motet.

10. Information fran SUs lab-sikerhetsnitverk

En ny rutin for att hdmta flytande kvave haller pa att utarbetas och har skickats pi remiss.
Forslaget handlar om att man maste genomga en kort utbildning for att fa tillgang till
kvivet som nu kommer att hallas bakom lasta dérrar. Neus Visa, Johanna Steen, Roger
Johansson, Beatriz Campos och Heinrich von Fircks har kommit med synpunkter p&
forslaget, men har hittils inte hort nagot om den slutgiltiga versionen av rutinen.

11. Skyddsombudsfragor
Inget nytt att rapportera.

12.  Ovrigt
Fragan om huruvida information om MBW:s policy mot trakasserier och sexuella

trakasserier, ska inkluderas i ett kommande nyhetsbrev eller skickas som ett separat e-
mail, diskuterades. Gruppen fastslog att det bast skickas som ett separat e-mail. Sara
Kolborg kommer att skriva och skicka ut det.

13. Motet avslutades

Vid protokollet Justeras ~
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