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Närvarande: 

Arne Elofsson 

My Jegenberg 

Maria Sallander Hellman 

Dustin Morado 

Verena Kurschera 

Friederike Allgöwer 

David Drew 

1. Mötets öppnande 

2. Uppföljning förra protokollet 

A. Fördelning av män och kvinnor i arbetsgrupperna- finns nu på hemsidan. 

B. Jämställdhetsombud utsågs på styrelsemötet i april- Maria Sallander Hellman 

3. Aktiviteter för året 

A. Ett seminarium gällande föräldraledighet den 29 september. Information kring 

lagar och regler gällande föräldraledighet, data som visar hur föräldraledigheten 

ser ut på institutionen samt en panel med medarbetare som själva har erfarenheter 

av föräldraledighet (fördelat mellan doktorand, postdoktor, handledare).  

 

4. Inför nästa möte: 

 

A. Arne skickar ut ett preliminärt program till gruppen samt bokar sal till 29 

september. 

 

B. My och Maria ser till att ta fram statistik över föräldraledigheten från Primula och 

skickar ut några veckor innan till gruppen. 

 

C. Kolla av med andra arbetsgrupper om de gör någon liknande aktivitet.  

 

D. Diskutera vilka talare som kan vara med på seminariet. 

 

E. Nytt möte cirka två veckor innan för att gå igenom detaljer.  

 

F. Dubbelkolla med Martin Högbom att code of conduct tas upp på 

introduktionsdagen för nyanställda vid DBB.  

 

Protokollet skrivet av My Jegenberg 

 

Justerat av Maria Sallander Hellman 


