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Riskbedémning vid Andring i verksamheten

Ndr dndringar i verksamheten planeras och innan beslut fattas, ska arbetsgivaren enligt 8§
AFS 2001:1 gora en riskbedomning av dndringarna samt vilka atgdrder som behiover vidtas.

Gor riskbedomningen tillsammans med lokalt skyddsombud/huvudskyddsombud som sedan
skriver pa riskbedomningen — 4§ AFS 2001 :1

Datum 2021-06-09

Institution/arbetsplats | Institutionen for Biokemi och Biofysik

Medverkande Arbetsgivare:

Dan Daley, bitrddande prefekt med ansvar for utbildning pa grundniva
Matthew Bennett, gruppledare teknisk personal

Liselotte Antonsson, sidkerhetskoordinator

Astrid Raidl, systemadministratdr

Peter Nyberg, systemansvarig

Pia Harryson, studierektor kandidatniva

Anna-Lena Strém, studierektor masterniva

Arbetsmilidombud/studerande skvddsombud:
Magnus Claesson

Marie Lycksell
Foriindringen avser:
Fysiska/tekniska Arbetsinnehall/ Arbetsorganisation
Lokalforéndringar, minskning av Forindrat arbetssitt (undervisning och organisation kring undervisning)
ytor pea dndring av lokaler

Bakgrund
Med anledning av kommande hyreshsjningar sd behtver institutionen se dver de lokaler vi hyr samt optimera
utnyttjandet och praktiken innebir det att minska de ytor vi hyr for institutionens verksamhet.

Institutionens lokalgrupp har under hosten 2020 arbetat tillsammans med institutionens IT-grupp och det finns
nu ett forslag pa att sdga upp hyresavtalet for datorsalen A244. Foreslaget innehalier en 18sning som gor det
mojligt for undervisningsaktiviteter som kriver datorer att fortsitta utan stdrre stérningar. Lirare kommer enligt
forslaget ha tillgdng till foljande tva resurser:

1. Stationdra datorer kommer att finnas tillgingliga i KOLs befintliga datorrum. Detta rum kommer att vara
tillgangligt for undervisning 3 dagar i veckan och ppet for studenterna 2 dagar i veckan.

2. Bérbara datorer kommer att finnas p& en skdpvagn och datoraktiviteter kan genomforas i ett av KOLs
seminarierum, Datorerna kommer att forvaras i en vagn avsedd for detta och den kommer att vara inldst nér den
inte anvinds, vilket innebir att den méste hiimtas ut och sedan lasas in efter varje undervisningstillfille. Avsikten
ar att behdlla den NFS-serverbaserade 18sningen men med bérbara datorer istillet.

Lokaler som sigs upp ska ldmnas i mitten av 2022.

Ingen riskbedémning har gjorts med avseende pa DBB:s tekniska support for andra kursformer (t.ex.
distanskurser med egen maskinvara).'

\ Medarbetarnas arbetsmiljo och hiilsa \

! Om ldrare skapar egna andra losningar for datorkurser, finns risk att DBBs IT-support forvéintas 16sa problem som uppstér. DBB kommer
inte stodja andra kursformer &n de som planerats for infor denna riskbedémning.



Pé vilket st paverkar dndringen arbetsmiljon och hdlsan? Bedom savdl de fysiska som de psykologiska och
sociala effekterna avseende medarbetarnas arbetsmiljo

Férviintade positiva effekter: Bittre nyttjande av lokaler och béttre flexibilitet.

Farhigor, risker, negativa effekter ete: Att undervisa med laptops krdver mer support och administration,
skirmen #r dven mindre.

Riskbedomning och handlingsplan

Fyll i bilagan "Riskinventering, bedomning och handlingsplan vid dndringar i arbetsmiljon”

Uppfoljning och utviirdering av éindringen
Datum:
Hur:

Vem/vilka:

Vid uppfoljning och utvirdering av dndringen kan till exempel en riktad skyddsrond eller en
arbetsmiljoenkdt vara metoder.
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DBB SEMESTERPOLICY

Rutin:

Rekommendationen fér alla anstéllda &r att hela drssemestern ska tas ut samma ar som intjanandearet.
Detta for att medarbetaren ska fa den vila och aterhamtning som semesterlagen syftar till att ge.

En medarbetare har ratt till 20 dagars sammanhéngande semester under perioden juni-augusti.

| de fall medarbetaren tagit ut 20 betalda semesterdagar under kalenderaret, har medarbetaren ratt att spara évriga
dagar till kommande ar. Dock far det totala antalet sparade semesterdagar ej dverstiga 30 dagar.

Har en medarbetare endast arbetat en del av ret och har farre dan 20 semesterdagar, ska alla semesterdagarna
registreras i Primula eftersom att en medarbetare minst maste ta ut 20 dagar.

Om en medarbetare dnskar spara semester till kommande ar ska hen informera sin gruppchef och
personalhandliggare senast 30 april.

Alla semesteransokningar verkstills i Primula av respektive personalhandldggare. Det ar darfor viktigt att
medarbetaren kommunicerar med ndrmsta chef/gruppledare innan medarbetaren registrerar sin semester i
Primula.

Nirmaste chefs/gruppledares ansvar

En 6vergripande planering av semester ska drligen géras mellan medarbetare och ndrmaste chef. Onskemdl om
sommarsemester inlimnas senast 30 april. Finns det semesterdagar kvar nér anstdllningen avslutas kommer
kostnaden fér dessa att belasta projekt tillhérande ndrmaste chef.

Doktorander

Handledare och doktorand ska gemensamt gora upp en planering av semester. Finns det semesterdagar kvar nar
anstillningen avslutas kommer kostnaden fér dessa att belasta handledaren. Onskemé! om sommarsemester limnas
senast 30 april.

Ovrig personal
En dvergripande planering av semesteruttag ska arligen géras av medarbetare och ndrmaste chef.

For anstdllda som sjdlva sdger upp sin anstéllning ska en planering av hantering av kvarvarande semester géras
tillsammans med niarmaste chef i samband med att sista anstallningsdatum bestams. Finns det semesterdagar kvar
nar anstallningen avslutas kommer kostnaden for dessa att belasta projekt tillhérande narmaste chef.

Uppféljning:
| oktober varje ar skickas en paminnelse om semesteruttag ut till samtliga medarbetare och till nirmaste chef. All
planerad semester fér innevarande ar ska vara registrerad i Primula innan 31 oktober.
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Uppdaterad 2019-05-02

Mall fér missiv kursplan

Kursnamn: Neurokemi
Kurskod: KN35002. Antal hp: 7,5 /p.
Institution: nstirutionen for biokemi och biofysik Datum: 210511

X Ny kursplan (fyll civen i textruta nedan fér ny kursplan)
0 Reviderad kursplan (fy/l éiven i textruta nedan for reviderad kursplan)

For ny kursplan: Kursen ska erséitia Newrokemi (KN3001) 6 hp. Farkunskapskraven har
andrats for utt stamma med de kurser som ges inom kandidatprogrammet 1 kemi pa Ar 1.
Lahorationer har tagiis bort och ersafts med dvningar som syfiar till att fa studenter ait
Jokusera pa teoretiska dvaingar ddr studenterna ska arbeta med data och dataanalys,
problemlosning och vetenskaplig litteratur. Den teoretiska delen motsvarar v 3,5 hp
och évningsdelen motsvarar 2,5 hp. Larandemdlen har reviderats for att ge insikt i
hur toxiner och miljégifier kan paverka nervceller for att koppla mot hallbarhet

For revidering av kursplan: Beskriv vad som har reviderais 1.ex. innehdll, forvantade
studieresuliat, examination eic.

Typ av kursplan (flera val méjliga):

X Kurs som ingdr i program: .4nge programmels nammn.
Fristaende kurs (kurs som inte ingdr i program)

U Uppdragsutbildning

[J Orienteringskurs

Fér kurs som ingar i program ange:
(] Valbar (] Obligatorisk X Valfri

Kursplanen har tillstyrkts av:

L1 Institutionsstyrelse

1 Programrad

U Institutionens utbildningsberedning

oclt ska tillstyrkas vid ndsta institulionssivrelse 1
Juni 2021.

Studentinflytande:
X Studenter har varit delaktiga i beredningen av kursplanen

[ Studenter har varit delaktiga d& kursplanen tillstyrkts av institutionsstyrelse, programrad
eller institutionens utbildningsberedning.

1(2)
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Ot inte studeriterna har varit deluktiga ange orsak.
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| Stockholms
Institutionen for biokemi och biofysik universitet
Kursplan
for kurs pa grundniva
Neurokemi 6.0 Hégskolepoing
Neurochemistry 6.0 ECTS credits
Kurskod: KN5002
Giller fran: VT 2022
Institution Institutionen for biokemi och biofysik
Huvudomréade: Kemi
Férdjupning: G1F - Grundniva, har mindre &n 60 hp kurs/er pa grundnivd som
férkunskapskrav

Beslut

Denna kursplan &r faststilld av omraddesndmnden for naturvetenskap vid Stockholms universitet 2021-xx-xx.

Forkunskapskrav och andra villkor fér tilltréde till kursen
For tilltrade till kursen krivs kunskaper motsvarande Grundlaggande kemi, 15 hp, samt 7.5 hp biokemi.

Kursens upplaggning

Provkod Benédmning Hogskolepodng
TEOR Teori 3.5
OVNI Ovningar 25

Kursens innehall

a. Kursen behandlar molekylidra mekanismer bakom kemisk signaldverforing med sérskilt fokus pa den
neuromuskulira synapsen. Exciterbara celler, membranpotential, aktionspotential, exocytos och receptor-
ligand interaktioners kinetik och muskelkontraktion behandlas. Sambandet mellan struktur och funktion hos
neurotransmittorer, receptorer och nedbrytande enzymer diskuteras ur en kemisk synvinkel. Dessutom
behandlas hur toxiner och miljogifter kan paverka nervceller.

b. Kursen bestar av féljande moment:
1. Teori (Theory) 3.5 hp
2. Ovningar (Excercises) 2.5 hp

Férvantade studieresultat
Efter att ha genomgétt kursen fSrvintas studenten kunna:

sredogora for molekyldra mekanismer bakom membran- och aktionspotential, samt kemisk sighaldverféring
och receptor-medierad respons (del 1)

sredogora for metodiken och genomférandet, samt kunna analysera, redovisa och dra slutsatser frin ett
neurokemiskt experiment (del 2)

Sidan 1/3



eresoneras sig fram till 16sningar pa en problemstillning genom att anviéinda sig av férviérvad teoretisk
kunskap fran foreldsningar, kurslitteratur och vetenskapliga publikationer (del 2)

svisa insikt i hur toxiner och miljégifter kan paverka nervceller och nervsystemets funktion (del 1 och 2)

Undervisning
Undervisningen bestar av foreldsningar och olika typer av gruppdvningar.

Kunskapskontroll och examination

a. Kursen examineras pa f6ljande vis:
Kunskapskontroll av del 1 sker genom skriftligt prov.
Kunskapskontroll av del 2 sker genom muntliga och skriftliga redovisningar.

Skriftliga 6vningsredogorelser ska vara inlimnade senast 2 veckor efter §vningens genomfdrande. Vid
underkinnande pa en redogorelse ska komplettering limnas in senast tvd veckor efter aterlamnandet.

Examinator har mdjlighet att besluta om anpassad eller alternativ examination f6r studenter med
funktionsnedséttning.

b. Fér godkiint slutbetyg krivs deltagande i samtliga dvningar. Om sérskilda skl foreligger kan examinator
efter samrid med vederborande ldrare medge den studerande befrielse fran skyldighet att delta i viss
obligatorisk undervisning.

c. Betygssittning: Kursens slutbetyg sitts enligt sjugradig malrelaterad betygsskala:
A = Utmdérkt

B = Mycket bra

C=Bra

D = Tillfredsst&llande

E = Tillrackligt

Fx = Otillrackligt

F = Helt Otillrackligt

Betygssittning av del 1 sker enligt sjugradig malrelaterad betygskala.
Betygsiittning av del 2 sker enligt tvagradig betygsskala: underkénd (U) eller godkénd (G.

For godkint slutbetyg krivs betyg pa samtliga ingdende delar.

Kursens slutbetyg sitts utifrdn betygséttning pé del 1.
d. Kursens betygskriterier delas ut vid kursstart.

e. Studerande som underkénts i ordinarie prov har ritt att genomga ytterligare prov si linge kursen ges.
Antalet provtillfillen &r inte begréinsat. Med prov jamstélls ocksa andra obligatoriska kursdelar. Studerande
som godkénts pa prov fér inte genomgé fornyat prov for hogre betyg. En student, som utan godként resultat
har genomgétt tva prov for en kurs eller en del av en kurs, har ritt att f en annan examinator utsedd, om inte
s#rskilda skil talar mot det. Framstillan hirom ska goras till institutionsstyrelsen. Kursen har i normalfallet
minst tre examinationstillfillen for varje del per lésér de ar d& undervisning ges. For de 1dsér som kursen inte
ges erbjuds minst ett examinationstillfélle.

f. Vid betyget Fx ges mdjlighet att komplettera upp till betyget E. Examinator beslutar om vilka
kompletteringsuppgifter som ska utforas och vilka kriterier som ska gilla for att bli godkénd pé
kompletteringen.Kompletteringen ska dga rum fore nésta examinationstillfille.

Overgangsbestimmelser

Studerande kan begira att examination genomfors enligt denna kursplan &ven efter det att den upphort att
giélla, dock hogst tre génger under en tvAarsperiod efter det att kursen har avvecklats. Framstéllan hdrom ska
goras till institutionsstyrelsen. Bestdimmelsen géller &ven vid revidering av kursplanen och revidering av
kurslitteratur.

Sidan 2/3



Begrénsningar

Kursen kan ej ingé i examen tillsammans med kursen Neurokemi (KN5001) 6 hp eller motsvarande.
Ovrigt

Kursen ingér i kandidatprogrammet i kemi men kan ocksa l4sas som fristdende kurs.

Kurslitteratur

Kurslitteratur beslutas av institutionsstyrelsen och publiceras pa kursens sida i den digitala
utbildningskatalogen senast 2 manader fore kursstart.

Sidan 3/3
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