Stockholms UTDRAG UR PROTOKOLL

universitet fort vid foredragning for rektor 2012-06-28
Arende Atgird

35. Revidering av foreskrifter for Institutet ~ Rektor beslutar att faststiilla reviderade
for social forskning (SOFI) (dnr SU 10-  foreskrifter for Institutet for social forskning
1980-12). Foredragande: Ulrika Bjare,  enligt bilaga R-9-120628.
Ledningskansliet.

Detta beslut &r fattat av rektor, professor Kére Bremer, i nédrvaro av chefsjurist Jenny
Gardbrant. Studeranderepresentanter har informerats och haft tillfille att yttra sig. Ovrig
ndrvarande har varit Angelica Aberg, Ledningskansliet (protokollférare).
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Foreskrifter for Institutet for social forskning
faststdllda av rektor 2012-01-19, senast reviderade 2012-06-28, att gilla tills vidare.

Bakgrund

Vid Stockholms universitet finns Institutet f6r social forskning. Institutet var en sddan
inrdttning tor sérskilda uppgifter som avségs i en tidigare lydelse av hogskoleforordningen
(SFS 1998:1003) och reglerades genom forordning (2003:145) om Institutet for social
forskning. Regeringen beslutade 2011-12-20 att upphéiva forordningen som upphorde att gilla
vid utgéngen av december 2011. Universitetsstyrelsen beslutade 2012-01-13 dels att inrétta
institutet med placering inom den Samhalisvetenskapliga fakulteten, dels att rektor ska
faststélla foreskrifter for institutet.

Institutets verksamhet och organisation m m regleras fran och med 2012-01-01 i dessa
foreskrifter.

Andamal

Institutet for social forskning r ett sjdlvstindigt institut inom Samhéllsvetenskapliga
fakulteten vid Stockholms universitet. Vid institutet ska det bedrivas forskning i sociala fragor
och arbetsmarknadsfragor samt utbildning inom arbetsmarknadskunskap med management.
Institutets forskare ska medverka i utbildning.

Organisation och ledning

Institutet leds av en styrelse, som ska bestd av en ordférande samt minst fem och hogst tio
andra ledamoéter. Majoriteten av ledamdterna ska vara vetenskapligt kompetenta
(doktorsexamen eller motsvarande vetenskaplig kompetens).

Institutets forestandare ingdr i styrelsen (utses enligt nedan). En representant for de anstéllda
som dr verksam vid institutet har ritt att inga i institutets styrelse. Denna ledamot utses genom
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val bland de anstillda vid institutet. Vidare har studenterna ritt att vara representerade.
Studenternas representanter utses i enlighet med bestimmelser i studentkéarsférordningen
(2009:769). Ovriga ledaméter, inklusive ordférande, utses av rektor efter forslag av
ordforande f6r Omradesndmnden for humaniora, juridik och samhéllsvetenskap. For
ordforanden och for varje ledamot ska en ersittare utses av rektor. Styrelsen ska utse vice
ordfdrande inom sig.

Samtliga ledam&ter utses for en tid av hogst tre ar i sdnder, men kan omftrordnas. Ordférande
i styrelsen ska vara en ledande forskare med minst docentkompetens. Minst hilften av
ledamoterna ska komma fran myndigheter inom omrédena social- och arbetsmarknadspolitik.

Vid institutet ska det finnas en grundutbildningsenhet, Enheten for arbetsmarknadskunskap
(AKPA), som handldgger utbildnings- och studentdrenden. Vidare finns en ndamnd som péa
delegation av Sverordnat organ fattar beslut om utbildningen.

Styrelsens uppgifter
Styrelsen ska sirskilt tillse att institutet vl fullgér sina uppgifter.

Styrelsen beslutar (inom av fakultetsndmnden givna ekonomiska ramar) om verksamhetens
svergripande innehall och utveckling samt fattar beslut om institutets budget och bokslut.

Styrelsen sammantrider pa kallelse av ordféranden eller férestdndaren minst tvd génger
arligen. Arendena avgdrs efter foredragning som ankommer pé forestandaren eller den
forestandaren utser. Styrelsen 4r beslutfor ndr minst hélften av ledaméterna 4r ndrvarande
inklusive ordforanden (majoriteten av dessa ska dock vara vetenskapligt kompetenta). Vid lika
rostetal giller den mening som ordforanden bitréder.

Styrelsen dger riitt att sarskilt kalla sakkunniga/motsvarande med nérvaro- och yttranderitt till
sina sammantréiden.

Forestandarens uppgifter

Tillsammans med styrelsen leder en forestdndare och en stillforetradande forestdndare
institutets verksamhet. Férestandaren och den stéllfdretradande forestandaren utses av rektor
vid Stockholms universitet pa forslag av dekanus for Samhéllsvetenskapliga fakulteten, efter
samrad med styrelsen for institutet. Forestdndaren och den stéllforetrddande forestandaren
utses bland de forskare som #r verksamma vid institutet, for en tid av hogst tre ar i sdnder. De
kan omftrordnas.

Forestandaren har samma mandat, uppdrag och ansvar som prefekter/motsvarande vid
universitetet, vilka bl. a. framgér av besluts- och delegationsordningen. Forestandarens
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uppgifter 4r att tillse att styrelsens beslut verkstills samt i vrigt ansvara for den 16pande
forvaltningen. Forestandaren skickar ocksa kallelse till styrelsens ledaméter infor
sammantrade och foreslar dagordningen till dessa méten.

Finansiering och resurshantering

Institutet finansieras genom fakultetsanslag och genom externa medel som forskningsbidrag,
ersittning f6r uppdragsforskning samt §vriga externa uppdrag.

Institutet ska utgéra egen redovisningsenhet inom fakulteten och ddrmed vara urskiljbar i
redovisningen. Attest- och utanordningsreglerna vid Stockholms universitet ska tillimpas.
Attest- och utanordningsritt innehas av institutets forestdndare.

Utbildning och undervisning

Kursplaner faststills enligt vad som giller for det humanistisk-samhillsvetenskapliga omradet
enligt besluts- och delegationsordningen. Doktorander kan inte antas vid institutet, utan antas
vid institution eller fakultet.

Uppfoljning

Uppf6ljning sker pa det sitt Omradesndmnden for humaniora, juridik och samhillsvetenskap
beslutar.

Andring av foreskrifter

Andring av dessa foreskrifter beslutas av rektor fér Stockholms universitet pa forslag av
Omrédesnamnden for humaniora, juridik och samhéllsvetenskap.



