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Registerutdrag fran polismyndigheten infor VFU

Riksdagen har beslutat att lararstudenter om inom utbildningen genomfér VFU ska genomga
registerkontroll. Denna kontroll genomfors for att ka skyddet

for barn och ungdomar och minimera riskerna for att de utséatts for olika typer av krankningar av personer
som arbetar inom forskoleverksamhet, skola och skolbarnsomsorg. Lararstudenter maste sa snart som
mojligt ordna ett registerutdrag fran polismyndigheten. Lank till ans6kningsblankett vid Polisens
webbsida: https://polisen.se/tjanster-tillstand/belastningsregistret/skola-eller-forskola/ .

Tank pa foljande:

e Det kan ta upp till en manad att fa hem utdraget.

e Utdraget ska overlamnas till rektor (eller motsvarande ansvarig) for den verksamhet dér studenten
ska genomfdra sin VFU-period.

e Det ar inte SU utan rektor for verksamheten som avgér om studenten kan tas emot pa
forskolan/skolan.

e Utdraget ar endast giltigt i ett ar vilket innebér att studenten behover lamna in flera utdrag under
sin utbildning. Studenten ska darfor se till att alltid ha ett giltigt utdrag under hela sin
utbildningstid.

Om ett registerutdrag inte visas upp far studenten inte paborja sin VFU-period. Det har galler ocksa om
studenten ska géra VFU utomlands.

Kursens upplagg

Kursen fokuserar forskollararprofessionens allsidiga uppdrag, ett professionellt forhallningssatt och
forskollararens sarskilda ansvar enligt styrdokument. Kursens mal och innehall praglas av att det ar den
sista avslutande VFU-kursen med fordjupning inom det forskolepedagogiska omradet vad géller etisk
medvetenhet, insikt och forstaelse for yrkets krav samt de forskoledidaktiska fardigheter och férmagor
som kravs for professionen. Innehallet anknyter till yrkesetiska och juridiska fragor, didaktiska fragor
kring lek och gruppledning. Medverkan i forskolans lokala kvalitetsarbete uppmérksammas sarskilt och
utgdr en grund for terminens kommande utvarderingskurs, varfor vissa forberedande uppgifter for denna
kurs ingar.

Arbetsformer under VFU planerar du i samrad med din handledare.

All undervisning i kursen &r obligatorisk saval den verksamhetsforlagda, som den campusférlagda
undervisningen pa Stockholms universitet. VFU- V bestar av verksamhetsférlagd utbildning pa VFU-
forskola, samt en introduktionsférmiddag och ett examinerande reflektionsseminarium. Kursen pagar
mellan 2022-02-22 — 2022-03-24

Kursen ges pa helfart dvs. 100% och bestar av totalt 23 dagar med campus- och
verksamhetsforlagdundervisning.

Forvantade studieresultat

For att fa godkant resultat pa kursen ska studenten kunna:
— kommunicera med barn och méta varje barns behov, samt med didaktisk kompetens och etisk
medvetenhet skapa forutsattningar for barns omsorg, utveckling och larande,
— visa insikter om barnens och barngruppens olika forutsattningar utifran specialpedagogiska
perspektiv,
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— sjalvstandigt och i samarbete med andra kritiskt granska hur egna varderingar och forskolans
vardegrund enligt nationella styrdokument synliggors och paverkar realiseringsnivan i den
pedagogiska praktiken,

— sjalvstandigt och i samarbete med andra utvardera strategier fran forskolans likabehandlingsplan
for att forebygga och motverka diskriminering och krankande behandling samt analysera och
framja ett medvetet jamstalldhets- och jamlikhetsperspektiv i verksamheten utifran ett
professionellt forhallningssatt,

—  kommunicera och samarbeta med barnens vardnadshavare, i grupp och enskilt, pa ett
professionellt och respektfullt satt i enlighet med nationella styrdokument fér férskolan,

— sjalvstandigt planera, leda och utveckla forskolepedagogiska aktiviteter och i samverkan med
andra skapa gynnsamma forutsattningar for alla barns omsorg, utveckling och larande,

— med stdd av teori och gjorda erfarenheter formulera didaktiska stéllningstaganden och
fragestallningar kring lek, pedagogisk miljo, ledarskap och yrkesetik,

— sjalvstandigt och tillsammans med andra kunna analysera mal, dokumentera, utvardera och
utveckla valda moment i den pedagogiska verksamheten samt bedéma i vilken man forskolans
lokala mal och aktiviteter och metodik stodjer barns allsidiga larande och utveckling,

—  kritiskt och sjalvstandigt tillvarata, systematisera och reflektera éver egna och andras erfarenheter
och darigenom bidra till utvecklingen av yrkesverksamheten och kunskapsutvecklingen inom
yrkesomradet,

— utifrdn gjorda erfarenheter och kursens forvantade studieresultat kritiskt beskriva, vardera och ge
exempel pa egna styrkor och utvecklingsomraden for forskollararprofessionens uppdrag och
ansvar.

VFU-portféljen

VFU-portféljen ar ett arbetsverktyg genom alla VFU-perioder. | VFU-portféljen finns information om
kursen och har finns &ven kursens olika dokument samlade. Vidare &r den ett verktyg for kommunikation
mellan l&rare, handledare och studenter med hjalp av meddelandefunktionen, mojligheten att via
portfoljen skicka ut information. Tank pa att bocka for ’skicka som e-post” nir denna funktion anvinds.

| VFU-portfoljen aterfinns dven ett antal obligatoriska examinerade skriftliga uppgifter vilka beskrivs
under rubriken ”Digital examination i VFU-portfoljen”. Arbetet med dessa uppgifter syftar till att stodja
dig i arbetet mot kursens forvéntade studieresultat, och i synliggérandet av ditt eget larande i relation till
forvantade studieresultat samt att utveckla din formaga till sjalvvardering.

Studenten bjuder sa snart som majligt in sin VFU-handledare till sin VVFU-portfélj och tilldelar VFU-
rapporten vid kursstart. Pa sa satt far VFU-handledaren tillgang till all information som finns i VFU-
portféljen. For mer information, support och inloggning, se su.se/vfuportfolj.

Litteratur

Att studera verksamhetsforlagt innebdr att sjalva verksamheten i forskolan, utgér det huvudsakliga
kursinnehallet. Litteraturen ar ett kompletterande stod for handling och reflektion 6ver den verksamhet ni
moter och de erfarenheter ni gor under VFU-perioden samt ett stod nér ni genomfor uppgifter kring att
leda och planera aktiviteter for barnen i férskolan. Kurslitteraturen, och det ni last i tidigare kurser, ska
anvandas som fordjupning for att berika och férdjupa professionsutveckling under VFU-perioden.
Anvénd gérna texterna i samtal med din handledare och/eller forskolans arbetslag.
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Kursens texter av Ahrenkiel m.fl. (2013) samt Lofdahl & Folke-Fichtelius (2014) ger input till reflektion
Over forskollarares allsidiga professionella yrkeskunnande och samspelet mellan olika slags
yrkeskunnande under hela forskoledagen utifran upplevda erfarenheter. De behandlar fragor som: Vad &r
det for yrkeskunnande som behdvs och utvecklas i savél rutinsituationer och ”6vergdngar” som nér det
géller att didaktiskt ta spontana larandetillfallen och/eller i planerade aktiviteter med barnen? Vad raknas
som professionella formagor? Vad innebar det for professionen om vissa aktiviteter i forskolans
verksamhet ges lagre eller hogre status. Artiklarna ger ocksa naring till reflektioner kring ickeverbal
kommunikationsférmaga med barn och i samverkan med 6vriga pedagoger. Dessutom kan de bidra till de
diskussioner om omsorg, undervisning och larande som for ndarvarande &r aktuella i samband med en
reviderad laroplan. Artiklar kommer att utg6ra underlag for diskussion med kurskamrater under det
avslutande seminariet. | VFU-portfdljen finns direktlankar till texterna.

Ahrenkiel, A., Schmidt, C., Steen Nielsen, B., Sommer, F., Warring, N. (2013). Unnoticed Professional
Competence in Day Care Work. Nordic journal of working life studies Volume 3, nr 2, ss.79-95.

Laroplan for forskolan: Lpfo 18. (2018). [Stockholm]: Skolverket Tillgéanglig pa Internet:
http://www.skolverket.se/publikationer?id=4001

Lofdahl, A & Folke-Fichtelius, M. (2014). Férskolans nya kostym: omsorg i termer av larande och
kunskap. Kapet, Karlstads universitets Pedagogiska tidskrift, 10(1), ss. 1-15.

VFU-handbok (2019) Stockholms Universitet (se www.su.se/vfu)
Férskolans lokala styrdokument

Handledning, trepartssamtal och sjalvvardering

Handledning kan ske pa olika sétt, dels fortlopande i direkt anslutning till verksamheten dels vid
inplanerade samtal. Det &r betydelsefullt for en god handledningsrelation att handledare och student
diskuterar vilka respektive forvantningar de har pa varandra. Utifran detta formulerar handledare och
studenten tillsammans riktlinjer for hur deras handledningsrelation utformas. Dokumentera era
Overenskommelser kring handledning i handlingsplanen i VFU-portféljen. Vi rekommenderar att ni
schemalédgger handledningstider i handlingsplanen. I avsnittet tid i verksamhetsférlagd utbildning, finns
riktlinjer kring minsta méngd planerade handledningssamtal /vecka.

Kursen innehaller/innehaller inte trepartssamtal.

Narvaro

Obligatorisk narvaro géller under hela VFU-kursen. Detta innebar att all frAnvaro ska tas igen efter sista
ordinarie kursdag. Har en student varit franvarande enstaka dagar (max 5 dagar) ska student och
handledare gora en plan for nar dessa dagar ska genomforas pa VFU-forskolan (se omexamination). Om
en student har hogre franvaro eller uteblir fran VFU-platsen utan att hora av sig skall handledaren snarast
kontakta kursansvarig larare. Vid behov uppréttar kursansvarig larare och handledare en individuellplan
for studentens fortsatta VFU-tid i samrad med studenten.

Om studenten inte tar igen franvaro sa ar aktuellt kurstillfalle forbrukat och ses som en avbruten VFU.
Kursen maste da goras om i sin helhet och ett av tva majliga tillfallen att genomfora VFU-kursen ar
forbrukat.
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En student har rétt att genomféra en VFU-kurs totalt tva ganger. Den som ar franvarande fran sin
verksamhetsforlagda utbildning utan giltig orsak anses ha forbrukat ett av dessa tillfallen. Om synnerliga
skal foreligger kan studenten darefter ansoka hos fakultetsnamnden om att fa genomfora kursen
ytterligare en gang.

Risk for underkannande

Alla forvantade studieresultat behdver uppnas for att fa godkant pa VFU-kursen. Sa fort VFU-
handledaren bedomer att det finns en risk att studenten inte kommer att uppna alla forvéantade
studieresultat ska VFU-handledaren snarast kontakta VFU-kursansvarig. Om inte alla forvantade
studieresultat ar uppnadda vid VFU-kursens slut ska hela VFU-perioden goras om.

En student kan i undantagsfall i fortid tvingas avbryta den verksamhetsférlagda utbildningen om:

1. Studenten upptrader synnerligen olampligt, alternativt om studenten visar prov pa grov
oskicklighet;
2. Studenten vésentligen bryter mot ingangna avtal eller gallande regelverk som beror den

verksamhetsforlagda utbildningen. Studenten ska vid dessa fall underkannas pa kursen och
informeras om underkénnandet i ett samtal. Orsaken till att den verksamhetsforlagda
utbildningen avbrutits ska protokollforas.
Studenten ska aven informeras om moéjligheten att kontakta Stockholms universitet studentkar for att fa
stod av karens studentombud. Riktlinjer for disciplindrenden vid Stockholms universitet aterfinns i
Regelboken.

Tid i verksamhetsforlagd utbildning

Verksamhetsforlagd utbildning bedrivs pa heltid. Heltid innebar 40 timmars studietid/vecka, dvs. 8
timmar/dag. Studietimmarna ska bedrivas pa plats i forskolans verksamhet. Det innebar verksamhet i
barngruppen och andra férskollararuppgifter, handledningstid, planeringstid och reflektionstid. De 40
studietimmarna ska foérdelas enligt féljande princip:

* Minst 30 timmars verksamhet tillsammans med barnen, savél individuellt som i grupp/vecka. Har avses
aven sadana uppgifter som sker i anslutning till verksamhet i barngrupp och som ar relevant for den
pedagogiska miljon i forskolan.

» Max 3 timmar egen planerings- och reflektionstid/vecka.

* Minst 1 timmes planerat handledningssamtal/vecka.

* Resterande timmar/vecka anvands till andra vanligt forekommande uppgifter i forskollararens och
forskolans vardag, sasom t.ex. arbetslagsmoten, natverkstraffar, foraldramaten, foraldrasamtal, pauser och
raster. Schema for VFU-perioden samt hur tiden och innehallet planeras och fordelas ska specificeras i
den obligatoriska handlingsplanen.

Ytterligare forvéntas studenten under VFU-kurserna att kontinuerligt och successivt under utbildningens
gang delta aktivt i foljande moment:
e Ledning av barngrupper i alla férekommande situationer i verksamheten
Planering och ledning av arbetslag
Planering infor och deltagande vid utvecklingssamtal
Planering infor och deltagande vid foraldramdten
Deltagande i APT och andra moten
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Examination
Kursen examineras utifran féljande underlag:

1. VFU-handledarens skriftliga bedomningsunderlag av studentens prestation VVFU-rapport,
2. dokumentation i digital VFU-portfdlj,
3. muntlig examination under seminarium

De kursmal som inte direkt eller indirekt bedéms av handledaren i VFU-rapporten bedoms dels utifran
fullgjorda uppgifter i VFU-portfdljen och dels genom aktivt deltagande i reflektionsseminarium.
Examinationer bor vara rattade senast 15 arbetsdagar efter inlamningsdatum eller examinerande
seminarium. Betyget publiceras i Ladok. Aterkoppling fas via VFU-portfoljen.

For att kunna se ditt betyg pa kursen i Ladok maste samtliga examinerande och obligatoriska moment i
kursen vara avklarade och godkéanda.

VFU-rapport

VFU-rapporten ar VFU-handledarens skriftliga bedémningsunderlag for kursen. VFU-rapporten tilldelas
handledaren av studenten vid kursstart och lamnas in elektroniskt i VFU-portféljen sista dagen pa VFU'n
2022-03-24 eller da studenten fullgjort samtliga VFU-dagar, dock senast 2022-04-21 (se aven VFU-
rapport i VFU-portfdljen).

Studentens prestation beskrivs och motiveras i VFU-rapporten dels i en text och dels utifran en
tvagradig/tregradig skala (studenten nar malen, studenten nar inte malen, studenten nar malen i hog grad).

Dokumentation i digital VFU-portfélj

Dokumentationen i VFU-portféljen som &r examinerande bestar av foljande tre uppgifter:
Uppgift 1: Handlingsplan(skriftlig)

Uppgift 1. Handlingsplan for perioden &r obligatorisk och laggs in i VFU-portféljen senast 2022-02-25.
Kurslararen kommer att 1asa handlingsplanen och kommentera ev. behov av komplettering av texten
under forsta kursveckan. Syftet med att formulera en tydlig handlingsplan &r att du pa detta satt aktivt ska
kunna forbereda, genomfdra och utvardera din VFU, och att din handledare ska kunna félja och bedéma
din professionsutveckling. Handlingsplanen ska utga ifran VFU-kursens férvantade studieresultat och
dina egna mal i relation till dessa samt VFU-forskolans forutséttningar. | arbetet med att framstalla
handlingsplanen ska du och din handledare tillsammans tydliggtra respektive forutséttningar,
forvantningar och krav pa varandra.

I handlingsplanen ska du uppge:

+ Vad du ska gora under VFU-perioden. | relation till kursens forvantade studieresultat
och dina egna mal ska du presentera en plan for vad du ska deltaga i och vad du ska
genomfora.

e Nar du ska gora det. Du ska redogdra for ditt schema under VFU-perioden, dvs. vilka
tider du befinner dig pa VFU-férskolan och hur du fordelar de 40 studietimmarna dar
(se avsnittet ’Tid i verksamhetsforlagd utbildning”).
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Under kursens gang ar uppgift 1 (handlingsplansmappen) 6ppen. Efter avslutad kurs, som en del i
examinationen, klarmarkeras handlingsplanen av kursléraren forutsatt att den uppfyller ovan beskrivna
krav pa en handlingsplan.

Uppgift 2 : Om utvardering i forskolans verksamhet (samtal & skriftlig)

Uppgift 2. Bestar i ett samtal med handledare/ ledning om systematiskt kvalitetsarbete samt en avslutande
sammanfattande text. Uppgift 2 ar darmed en tvadelad uppgift. Det muntliga samtalet ska &ga rum under
vfu perioden pa forskolan men den efterféljande skriftliga uppgiften lamnas in i VFU-portfoljen senast
sista dagen pa kursen, 2022-03-24. | punkt 2a & 2b ges instruktioner till uppgiften.

2a. Genom samtal och reflektion med handledare och garna &ven med férskolans rektor, skall studenten
ta reda pa och diskutera vilka dokumentations- och utvarderingsmetoder som anvands, hur de anvands
samt hur arbetet fordelas mellan forskollérare, arbetslag och rektor.

2b. 1 VFU-portfoljen skall du sedan i en kortare text redovisa och reflektera 6ver det intryck du fatt av
forskolans utvarderings- och kvalitetsarbete och vilka fragor som du bar med dig utifran samtalet med din
handledare/rektor. Fundera da sarskilt kring hur du uppfattar att dessa lokala dokumentations- och
utvarderingsmetoder och dokument stddjer barns allsidiga l&rande och utveckling. Texten ska ha
omfattningen 200 - 300 ord.

Denna uppgift knyter an till nedanstaende forvantade studieresultat:
e Att sjalvstandigt och tillsammans med andra kunna analysera mal, dokumentera, utvéardera och
utveckla valda moment i den pedagogiska verksamheten samt bedéma i vilken man forskolans
lokala mal och aktiviteter och metodik stodjer barns allsidiga larande och utveckling.

Inldmning senast 2022-03-24 i VFU-portfoljen

Uppgift 3: Individuell ssmmanfattande uppgift

Uppgift 3. Den avslutande heldagen pa VFU-perioden (2022-03-24) bestar dels av reflektionsseminariet
dels egen tid for den skriftlig examinerande reflektion i VFU-portfoljen. Den del av dagen som du inte
har seminarium ar tankt att anvéndas for att slutféra uppgifterna i VFU-portfoljen. Du ska skriva en
sammanfattande reflekterande text om 500-800 ord. Vélj ett av foljande ansvarsomraden for forskolan
och forskollarare.

— Samverkan med vardnadshavare

— Frémjande av ett medvetet jamlikhets- och jamstalldhetsperspektiv

— Barn i behov av sérskilt stod - gynnsamma forutsattningar for alla barns omsorg, utveckling och larande

Du valjer saledes endast ett av omradena ovan for din reflektion. Texten du skriver ska visa och spegla
dina tankar om forutsattningar och maéjligheter for att verka aktivt for utveckling och ledning av ditt valda
omrade. Den ska bygga pa dina erfarenheter och aven relatera till laroplanens skrivningar.

Fragor att reflektera kring inom det valda omradet: Vilka utmaningar och dilemman ser du for ditt valda
omrade? Hur ser du pa ditt ansvar som blivande forskollarare for och ledning av och inom omradet? Vad
ar din pedagogiska vision?
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Denna uppgift examinerar nedanstaende forvantade studieresultat:

o att kritiskt och sjalvstandigt tillvarata, systematisera och reflektera dver egna och andras
erfarenheter och darigenom bidra till utvecklingen av yrkesverksamheten och
kunskapsutvecklingen inom yrkesomradet.

« utifran gjorda erfarenheter och kursens forvantade studieresultat kritiskt beskriva, véardera och ge
exempel pa egna styrkor och utvecklingsomraden for forskollararprofessionens uppdrag och
ansvar.

Uppgiften anknyter aven till kursmal 4, 5 eller 6, som du arbetat med under kursen.

Inldmning sker senast 220324 i VFU-portféljen. OBS! Om du har VFU-dagar att fullgora efter
reflektionsseminariet skriver du denna text nér du ar klar med hela VFU-perioden.

Muntlig examination vid reflektionsseminarium

Under reflektionsseminariet den 22-03-24 (se schema i time-edit) genomférs muntlig kollegial reflektion
Over gjorda erfarenheter under VFU. Upplagget av det muntliga seminariet relaterar till foljande
forvantade studieresultat:

— med stod av teori och gjorda erfarenheter formulera didaktiska stallningstaganden och fragestallningar

kring lek, pedagogisk miljo, ledarskap och yrkesetik,
— kritiskt och sjélvstandigt tillvarata, systematisera och reflektera éver egna och andras erfarenheter och
darigenom bidra till utvecklingen av yrkesverksamheten och kunskapsutvecklingen inom yrkesomradet

Pa seminariet fors, tillsammans med kurslarare och kurskamrater, en reflekterande gruppdiskussion med
fokus pa hela forskollararuppdraget och vad det innebar att kunna hantera detta pa ett sjalvstandigt satt och i
samverkan med kollegor. Du forbereder dig och tar utgangspunkt i dina loggboksanteckningar och genom
att lasa nedanstaende artiklar:

Ahrenkiel, A., Schmidt, C., Steen Nielsen, B., Sommer, F., Warring, N. (2013). Unnoticed Professional
Competence in Day Care Work. Nordic journal of working life studies Volume 3, nr 2, s5.79-95.
Lofdahl, A & Folke-Fichtelius, M. (2014). Foérskolans nya kostym: omsorg i termer av larande och
kunskap. Kapet, Karlstads universitets Pedagogiska tidskrift, 10(1), ss. 1-15

Omexamination
VFU-handledarens skriftliga omddme av studentens prestation

Vid underkannande pa grundval av VFU-handledarens skriftliga omdéme av studentens
prestation, eller om studenten inte slutfor pabdrjad VFU-kurs, har studenten ratt att genomfora
samma VFU-kurs ytterligare en gang, dock inte fler &n tva gdnger sammanlagt. Ytterligare
tillfalle till examination erbjuds senast nasta gang kursen ges.

Om synnerliga skal foreligger kan studenten anséka hos fakultetsnamnden om att fa genomfora
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kursen ytterligare en gang. Om studenten inte slutfor pabdrjad VFU inom angiven tidsram ska
inget betyg sattas pa kursen, dock ska en notering om att ett av tva tillfallen &r forbrukat goras
pa kursen i Ladok eller motsvarande resultatrapporteringssystem.

Omexamination VFU-portfolj:
Senast 2022-04-21 lamnar du in kompletterande text/examination i VFU-portfoljen.

Omexamination muntligt reflektionsseminarium
Omexamination 2022-04-21. Anmélan till omexamination av muntligt reflektionsseminarium gors till
kursadministrator erik.florin.persson@buv.su. senast 22-04-11

Reglerna for omexamination och vad som galler vid underként betyg framgar av kursplanen. Observera
sérskilt vad som géller vid underkénd VFU.

Betygskriterier

VG. Vél godkéand.
G. Godkand.
U. Underkénd.

Godkand

For att fa godkant slutbetyg pa kursen kravs lagst betyget G pa samtliga examinationsunderlag. Det kravs
vidare 100% narvaro (all franvaro ska tas igen innan kursen bedoms av handledaren) samt att handledaren
lamnat bedomningsunderlag som visar att studenten nar malen.

VFU-rapporten -VFU-handledarens skriftliga omddme av studentens prestation

Godkant pa denna del av examinationen baseras pa VFU-handledares skriftliga bedomningsunderlag som
motiveras i VFU-rapporten utifran tregradig skala (studenten nar malen, studenten nar inte malen,
studenten nar malen i hog grad).

Dokumentation i digital VFU-portfélj

Godkant pa denna del av examinationen ar att det finns inlagg enligt anvisade uppgifter i VFU-portfoljen
samt att studenten pa ett godtagbart satt genomfort anvisade uppgifter.

Muntlig examination vid reflektionsseminarium

For att bli godkand kravs att studenten genomfor en presentation med ett godtagbart innehall i férhallande
till given instruktion samt aktivt deltagande i samtal och diskussion vid seminariet.

Om sarskilda skal foreligger kan examinator efter samrad med VVFU-studierektor medge den studerande
befrielse fran skyldigheten att delta i viss obligatorisk undervisning. Studenten kan aléaggas en
kompensationsuppgift.

Val godkéand

For det hogre slutbetyget VG, krévs, forutom att kraven forbetyget G uppfyllts, att samtliga forvantade
studieresultat som beddéms med en tregradig skala i VFU-rapporten har bedomts med: ”studenten nar
malen i hog grad”.
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Underkand

Betyget U ges om nagot av det forvantade studieresultaten i VFU-rapporten bedomts med studenten nir
inte malen”.
Vid underkénnande av VFU-kurs géller féljande (ur VFU-handboken):
o studenten Kkallas till samtal med kursansvarig/examinator, VFU-studierektor och ibland dven
studievégledare
e studenten har mojlighet att kontakta Stockholms universitets studentkar (SUS), for att fa stod
av karens studentombud
e ett protokoll uppréattas
¢ enindividuell handlingsplan upprattas.

Vid underkannande pa grundval av VFU-handledarens skriftliga omdéme av studentens prestation, eller
om studenten inte slutfor paborjad VVFU-kurs, har studenten rétt att genomféra samma VFU-kurs
ytterligare en gang, dock inte fler &n tva ganger sammanlagt. Ytterligare tillfalle till examination erbjuds
senast nasta gang kursen ges.

Fusk, plagiat och sjadlvplagiering

Plagiera inte!

Har kan du ldsa om vad plagiat, fusk och sjalvplagiering ar samt hur disciplinarenden hanteras vid
Stockholms universitet. https://www.su.se/barn-och-ungdomsvetenskapliga-
institutionen/utbildning/under-utbildningen/plagiat-fusk-och-disciplin%C3%A4rende-1.516465

For godkant betyg ska I6pande referenser och referenslista vara i huvudsak korrekta enligt Harvard-
systemet. Boras-guiden ska foljas. Texten ska aven vara strukturerad och alltigenom forstaelig.

Boras-Harvard-guiden som anvands vid Avdelningen for forskollararutbildning och forskoleforskning
(FUFF), finns hér: https://www.su.se/barn-och-ungdomsvetenskapliga-institutionen/utbildning/under-
utbildningen

Ovrig information
Arbetsmiljofragor under Verksamhetsforlagd utbildning (VFU)

Barn- och ungdomsvetenskapliga institutionen arbetar kontinuerligt med ett systematiskt miljoarbete for
att studenter och anstéllda ska fa en bra och saker arbetsmiljo. Som lararstudent ar det viktigt att redan
under sina studier vara medveten och ta hansyn till mgjliga arbetsmiljorisker i samband med VFU och
framtida yrkesut6vande.

Det ar arbetsgivaren som har huvudansvaret for arbetsmiljon och har en skyldighet att bedriva ett
systematiskt arbetsmilj0arbete. Arbetstagare &r i sin tur skyldiga att hjalpa till, félja de
sakerhetsforeskrifter som finns och sla larm om de upptécker nagra fel. Mer information om
arbetsmiljoregler hittar du pa Arbetsmiljoverket: www.av.se

Under VFU omfattas studenten av VFU-skolans arbetsmiljérutiner. Rektorn ar ansvarig for arbetsmiljon i
verksamheten. VFU-studenten ska i férsta hand vanda sig till handledaren om arbetsmiljéproblem
uppstar. Om man behover mer stod utéver detta kan studenten kontakta VFU-ansvarig eller rektor pa


Här%20kan%20du%20läsa%20om%20vad%20plagiat,%20fusk%20och%20självplagiering%20är%20samt%20hur%20disciplinärenden%20hanteras%20vid%20Stockholms%20universitet.
Här%20kan%20du%20läsa%20om%20vad%20plagiat,%20fusk%20och%20självplagiering%20är%20samt%20hur%20disciplinärenden%20hanteras%20vid%20Stockholms%20universitet.
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VFU-forskolan. Om du skadar dig sa ar du forsakrad nar du gor VFU pa en arbetsplats godkand av
universitetet. Las mer under: su.se/utbildning/din-halsa/studentforsakring

Stod i studierna

IT for studenter:

https://www.su.se/utbildning/it-f%C3%B6r-studenter/it-support

Studenter med funktionsnedsattning:
https://www.su.se/utbildning/studera-vid-universitetet/studera-med-funktionsneds% C3%A4ttning
Studie- och sprakverkstaden:
https://www.su.se/utbildning/studera-vid-universitetet/studie-och-spre C3%A5kverkstaden
Studenthélsan;:_https://www.su.se/utbildning/din-h%C3%A4lsa/studenth%C3%A4lsan
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