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Kursrapport vid BUV

Forskolliararprogrammet

Bakgrundsfakta

Kursens namn: Verksamhetsforlagd utbildning (VFU) V

Antal hégskolepoing: 7,5 HP

Ges termin och ar: VT 2022

Kurskod: UB62VY

Kurstillfilleskod: 61578

Kursansvarig: Chatlotte Holmberg

Antal studenter som den elektroniska kursvirderingen sénts till: 157
Antal studenter som besvarat den elektroniska kursvirderingen: 40
Svarsfrekvens i procent: 25,48 %

Kursansvarig/motsvarande:

Under varterminen 2022 gavs denna kurs i sin helhet utan tidigare coronaanpassningar. Nytt f6r denna
termin var att introduktionsseminariet var férlagt till zoom. Aven det avslutande reflektionsseminariet fick
forliggas digitalt till zoom p.g.a. personalbrist. Studenterna fran tva kursgrupper blev férdelade till de
andra kursgrupperna och gavs dirmed méjlighet att examineras enligt schema.

Sammanfattning av studenternas elektroniska kursvirdering & analys

Svarsfrekvensen pa denna kursvirdering baseras pa en fjirdedel av studentgruppens svar (25,48%). Detta
innebir att underlaget dr fOr statistiskt tunt for att kunna dra ndgra storre slutsatser av svaren. Det som
framgick var att majoriteten av studenterna tyckte att kursens innehdll motsvarade de férvintade
studieresultaten och var ndjda med kursen i sin helhet. Inga hade svarat i de ligre kategorierna dvs. att de
inte instimmer. Samma resultat géller huruvida man ansett att undervisningen och examinationerna gett
en forutsittningar att uppnd de férvintade studieresultaten. Pa dessa fragor fanns det en respektive tvi
studenter som inte héller med om detta. Vad giller antal timmar man lagt ned pa kursen i sin helhet svarar
majoriteten att de har varit en heltidskurs dvs. att de har lagt ned 40-43 timmar eller mer. Ett fatal har
angett deltid (28-35 tim/vecka) och tre studenter menar att de lagt ned 8-11 timmar/vecka.

Studenternas frisvar

Studenterna har varit speciellt n6jda med att det inte fanns sa mycket styrda uppgifter och anger att denna
kursen “’knutit thop sicken”. De har varit n6jda med sjalvstindighetsaspekten och att de har fitt se och
delta i férskolans verksamhet pa ett Gvergripande plan. Nedan kommer lite citat som belyser detta:

At fa riktig erfarenbet av arbetet i forskolan”
” Andelen praktik mot skriftligt arbete kdndes bra for att knyta ihop V'FU-sdcken”

At den kndt samman alla viu-perioder, att man fick forma innehallet sjiily nppgifterna var inte sa styrda vilket gjorde
det ldttare att pa ett naturligt sitt vara mer sjalvstindig. Helt Rlart bista V'EU kursen, sikert flera faktorer som spelade
in men att fi arbeta mer sjilystandigt passar mig”

"Praktiska delen dér vi fick mdijlighet att avrunda all kunskap under hela forskollararprogrammet”



Pa frigan om det fanns nigot man ville utveckla eller férindra fanns det ocksa olika forbittringsforslag.
Hir lyft framforallt 6nskan om att ha mer kunskap om systematiskt kvalitetsarbete innan man gar ut, flera
studenter hade 6nskat att den kursen lag innan VFU 'n. Ndgra menade tvirtemot de som var néjda med
sjalvstindigheten i kursen att de Onskat mer fasta uppgifter. Vidare tyckte de att handledarna borde 4 mer
forstaelse vad de olika kursmalen innebir samt att det dr svart att fi VG pa kursen om inte férskolan
arbetar aktivt med systematisk kvalitetsutveckling. Slutligen hade man 6nskat att man slapp att arbeta igen
dagar vid t.ex. sjukdom eftersom restriktionerna om att stanna hemma vid symtom fortfarande giller.
Avslutningsvis fanns lite synpunkter pé att aktiviteten i breakoutrooms inte alltid har fungerat som det var
tinkt dd en del studenter varit passiva. Nedan kommer lite citat som belyser detta:

”Men det skulle vara bdttre om vi innan vfu hade vi lart oss ndt angdende systematisk kvalitetsarbete i forskolan. Att vara
lite forbered fran innan om vad handlar den om. For mig det var belt nytt. Det tog en vecka for att forsta vad innebar sys-
tematiskt kvalitetsarbete, hur de jobbar med detta osv”

” Fortydligande kring kursmdlen for bandledare typ att sjilvstandigt inte innebdr att bli limnad sjalva med barnen. Fort-
farande patagligt att man blir nyttjad som gratis arbetskraf?’

”Sjdly tycker jag inte alls att det dr rimligt att alla 23 dagar ska bebivas tas igen, det galler alla V'EU perioder, speciellt
ndr VEUplatsen ber dig att inte fomma for att spridningen dr sa pass hig att personalen gir pd kndna och du tvingas vara
hemma 4 dagar som du sedan maste ta igen eller tag instillda for oss lingre ifran. 1 drlden kommer inte inom det nérmaste
att dterstillas till vad det en gang var och jag tycker att ni borde ha det i dtanke, dven om restriktionerna ar borttagna’

Enkiten inneh6ll ocksa en friga om vfu-porttoljen dir man fick ange synpunkter pa dess design och
funktion. Dir framkom det att man Onskade att man skulle fi en notis om en lirare kommenterat en
uppgift samt att ibland ser det ut som att man inte har limnat in sina uppgifter trots att sa ir fallet. Ta
dven bort funktionen limnat in alla uppgifter da inte alla uppgifter ska limnas in skriftligt i portf&ljen.
Vidare fanns det 6nskemadl om att inte handledaren skulle kunna se loggboken dd saker man skriver dar
kan misstolkas. Ndgra har ocksa skrivit att det dr bokigt att man maste skriva direkt 1 portféljen istillet for
att bifoga ett worddokument.

Kursarbetslagets utvirdering & férslag till fordndringar

Kurslirarna och kursansvarig tycker att kursen har gitt enligt det uppldgg som planerats. Det har fungerat
mycket bra att ha introduktionsseminariet digitalt via zoom. Detta har méjliggjort dven for fler handledare
att delta. Vi kommer dven ndsta termin att ha kvar det uppldgget. I frisvaren fran kursvirderingen har vi
forstitt att studenter vill att handledare ska f4 mer kunskap om vad de férvintade studieresultaten innebir
i férhallande till handledning och bedémning. Det dr ddrfor extra viktigt att vi dven fortsittningsvis
méjligedr s att fler handledare kan vara med pa introduktionsseminariet genom att f6rligea det digitalt.
Vad giller det avslutande reflektionsseminariet dr var ambition att det ska ges pa plats pd campus nista ar
da kommer man ocksa at dilemmat med passiva studenter. Slutligen tycker vi att trots en sakta dterging
till det “normala” sa har det gitt bra med sjukfrinvaron. De allra flesta har tagit igen sina dagar och detta
ar viktigt ur en bedémningsaspekt. Handledarna maste fa tillrickligt med sammanhingande tid
tillsammans med er studenter f6r att kunna ge oss ett korrekt bedémningsunderlag. Svaren fran fragorna
om viu-portfdljens design kommer delges vara kollegor som arbetar med utveckling av portfdljen.



1. Overlag ir jag néjd med kursen.

Overlag &r jag néjd med kur- Antal svar
sen.
1. Instammer inte alls 0 (0,0%) e
2 0 (0,0%) 2
3 6 (15,0%) J

4

0,
4 8 (20,0%) o Instamier he'H—
5. Instammer helt 26 (65,0%)
0 5 10 15 20 25 30
Summa 40
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2. Kursens amnesinnehadll var relevant for att jag skulle
uppna de forviantade studieresultaten.

Kursens amnesinnehall var Antal
relevant for att jag skulle uppnd svar
de forvantade studieresultaten.

1. Instdmmer inte alls

1. Instammer inte alls 0 (0,0%) 5
2 0 (0,0%) 3
3 5(12,5%) 4
4 10 A he'ti—
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5. Instammer helt 25
(62,5%)
Summa 40
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3. Undervisningen gav mig goda forutsattningar att uppna de
forvantade studieresultaten.

Undervisningen gav mig goda Antal
forutsaittningar att uppna de svar
forviantade studieresultaten.

1. Instdmmer inte alls

1. Instammer inte alls 0 (0,0%) :

2 2 (5,0%) 3

3 5(12,5%) 4

4 8 (20,0%) 2 stamiier he'ti—

5. Instammer helt 25 0 5 10 15 20 25 30
(62,5%)

Summa 40

(100,0%)




4. Examinationen/erna provade hur val jag uppnatt de
forvantade studieresultaten.

Examinationen/erna provade Antal
hur val jag uppnétt de forvan- svar
tade studieresultaten.
1. Instammer inte alls 1(2,6%)
2 0 (0100/0) 1. Instdmmer inte alls
3 8 (20,5%) 2
4 11 J
(28,2%) +
5. Instémmer helt
5. Instémmer helt 19 #
(48,7%) 0 5 10 15 20
Summa 39
(100,0%)

5. I genomsnitt har jag per vecka lagt ner ungefar
foljande antal timmar p3d kursen, sammanlagd tid
inklusive sjalvstudier.

I genomsnitt har jag per vecka Antal
lagt ner ungefar foljande antal svar
timmar pé kursen, sammanlagd PPy —
tid inklusive sjdlvstudier. =
8- 11 3 (8,8%) 24-27]
12 - 15 0 (0,0%) ol
36-394

16 - 19 0 (0,0%) o |
20-23 0 (0,0%) 0 5 10 15 20 25
24 - 27 0 (0,0%)
28 - 31 1 (2,9%)
32-35 1 (2,9%)
36 - 39 0 (0,0%)
40 - 43 22

(64,7%)
44 - 47 7

(20,6%)
Summa 34

(100,0%)




