Vagledning for samtalsledare, kurs D

Eleverna inom den kommunala vuxenutbildningen i svenska for invandrare har
olika erfarenhet av provsammanhang och kommer till det muntliga delprovet
med olika forvintningar pé vad som kommer att hinda under samtalet och vad
som forvintas av dem. Nagra elever 16ser uppgifterna mer sjilvstindigt medan
andra elever beh6ver mer st6ttning. Det 4r dirfor av stor vike att samtalsledaren
skapar goda forutsittningar for alla elever att forstd och genomféra uppgifterna
pa ett likvirdigt vis. Att ge stottning under samtalen ir en balansging mellan
att ge eleven tid att tinka efter och at stilla stodfrégor. Det kan ocksd handla om
att vid limpligt tillfille indikera att eleven har kommit for langt frin dmnet. Stétt-
ningen som ges under delprov Tala bér till sitt innehall vara likartad i de olika
kursproven men graden av stottning férvintas minska fran kurs B till kurs D. I
den enskilda uppgiften ansvarar samtalsledaren for stottning under samtalet och
i paruppgiften kan eleverna dven anvinda varandra som resurser. De rekommen-
dationer som ges nedan giller savil det enskilda samtalet som parsamtalet men
generellt bor samtalsledaren ha en mindre aktiv roll i parsamtalet.

Att tanka pa vid genomférande av delprov Tala

* Skapa en avslappnad stimning

Provsammanhanget kan leda till nervositet for vissa elever. Det dr dirfor vikeige
att forsoka skapa en avslappnad stimning, anvinda ett sprik som ligger pd nivé
for kursen och anpassa talhastigheten.

* Ge eleven/eleverna utrymme och tid att prata utan att avbryta
Var inte ridd for att det ibland kan bli tyst under samtalet. Ge eleven/eleverna
utrymme och tid att tinka efter innan nya fragor stills.

* Uppmuntra och bekrifta eleven/eleverna

Anvind bekriftelsesignaler som till exempel hummande och nickar for att visa
intresse och uppmuntra eleven/eleverna att fortsitta prata. I det enskilda samtalet
kan man i vissa fall kort dterkoppla till vad eleven tidigare har sagt for att visa att
man f6ljer med i det eleven berittar om, exempelvis Si di borjade du jobba pa
restaurang eller Du tycker inte om att jobba pd kvillar. Undvik virderande
kommentarer som b7z di sidana kommentarer skulle kunna uppfattas som en
bedémning av elevens sprak och stéra elevens tal.

* Signalera nir en ny fraga ska introduceras

Vid vissa tillfillen 4r det naturligt att introducera en ny friga nir elevens/elevernas
berittande eller resonerande avstannar. I andra fall kan man som samtalsledare
behéva kort sammanfatta det eleven/eleverna har sagt och direfter introducera
en ny fraga, exempelvis Okej, nu har du berdttat om nir du dr ledig, da tinkte jag
att vi ska ta en ny fraga eller Nu har ni pratar om varfor det ér bra att prata mycket
ndr man lir sig ett nytt sprik. Varfor tycker ni att det kan vara bra att lisa mycker
ocksad?
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* Anpassa fragor utifrin det eleven/eleverna berittar eller resonerar om
I det enskilda samtalet kan det exempelvis innebira att en stodfraga som Vad
brukar du gora dir? omformuleras till Nir du dr i parken, vad brukar du gora dir?.
Det kan ocksa innebira att samtalsledaren stiller uppféljande frigor med utgings-
punke i frigeord, som Varfor birjade du jobba som kock?. Det ir dock viktigt
att frigorna inte leder eleven bort fran uppgiftens dmne. Om eleven berittar
om sitt arbete pd en restaurang ir det exempelvis mindre limpligt att féra in
samtalet pd vilken typ av mat eleven tycker om eller hur ofta eleven sjilv gar pa
restaurang.

I parsamtalet ir stodfrigornas funktion att fi iging elevernas diskussion om
den avstannar. Samtalsledaren bor dirfér undvika ate stilla egna uppféljande
fragor da det kan stora interaktionen mellan eleverna. I sivil det enskilda samtalet
som parsamtalet bor samtalsledaren vilja bort sddana frigor som eleven/
eleverna redan har berort.

Stottning i olika situationer

Nedan ges forslag pd hur man som samtalsledare kan agera i olika
situationer. Tanken 4r att forslagen ska ge en uppfattning om hur aktiv
samtalsledaren ~ forvintas vara under samtalet och vilken sorts stod
samtalsledaren bor ge eleven.

* Om eleven/eleverna inte forstar uppgiften eller fragan

Omformulera och forklara ord och/eller instruktioner. Ge direfter exempel pé
vad eleven kan beritta om, exempelvis Beritta om ett arbete eller en praktik som
du har eller har haft, du kan till exempel beriitta om ett arbete eller en praktik i dit
hemland eller hir i Sverige.

* Om dmnet vicker starka kiinslor hos eleven/eleverna

Borja med att forsoka styra in eleven/eleverna pa en mindre kinslig del av upp-
giften, till exempel genom att introducera en ny stodfraga. Om dmnet riskerar att
begrinsa méjligheterna att gora en tillf6rlitig bedomning, byt uppgift. Lat eleven/
eleverna tala klart och presentera en ny uppgift utan att poingtera att den forra
uppgiften inte fungerade.

* Om eleven/eleverna har svart att komma iging med uppgiften

Ge cleven/eleverna tid att tinka. Efter en stund kan man ge som inspiration
nagra exempel pd vad eleven/eleverna kan beritta eller resonera om. Om eleven/
eleverna dven direfter har svart att komma igng, still ndgon av uppgiftens stod-
fragor.

* Om det dr uppenbart att eleven aterger ett indvat tal
Avvakta till dess att eleven gor en paus i sitt berdttande och introducera direfter
en ny stodfriga eller ett nytt fragekort.

* Om det ir otydligt vad eleven talar om

Be eleven om ett fortydligande, exempelvis Ar det som en park? eller genom att kort
sammanfatta det eleven har sagt, exempelvis Menar du att du gillar bist att titta
pa film ensam?. Om det fortfarande 4r svart att forsta eleven, gi vidare till nista
stddfriga utan att podngtera att eleven inte har lyckats gora sig forstadd.
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* Om eleven/eleverna missforstir eller kommer for lingt frin imnet eller
fragan

Forsok att styra in eleven/eleverna pd ritt dmne genom att till exempel kort
sammanfatta det eleven/eleverna har pratat om, upprepa frigan eller ge exempel
pa vad eleven/eleverna kan beritta eller resonera om, exempelvis Du har nu berit-
tat om din vin X och att ni spelar fotboll tillsammans; kan du beritta lite mer om hur
du lirde kinna X, till exempel var ni triffades forsta gingen? eller Ni har nu pratat
om vad ni brukar lisa nér ni ldser pa svenska; kan ni ocksa diskutera varfor det kan
vara bra att lisa mycket pa det nya spréket, till exempel pai svenska?. Om frigan ir
uttdmd, still i stillet en ny stodfraga. Var dock forsiktig och avbryt inte eleven/
eleverna alltfor tidigt, i vissa fall dterkommer eleven/eleverna till amnet pa

egen hand.

* Om eleven séker efter ett ord och vinder sig till samtalsledaren for hjilp
Ge eleven en chans att komma pa ordet pa egen hand. Direfter kan man fylla i
det ord som eleven soker efter. I parsamtalet, uppmuntra eleven att forst vinda sig
till den andra eleven f6r hjilp med att s6ka efter ordet, exempelvis Forstir du vad
hon/han vill siga?. Om det inte lyckas kan man direfter fylla i ordet som eleven
soker efter. Undvik att ge forslag pa hela formuleringar.

* Om eleven anvinder ord eller uttryck pa annat sprik in svenska

Om eleven anvinder enstaka ord eller uttryck pa annat sprik 4n svenska ir det
acceptabelt sa linge det inte pa ett nimnvirt sitt begrinsar elevens mojlighet att
uppvisa en tillricklig spraklig formaga pa svenska. Ifall det inte ir mojligt att forstd
eleven eller om eleven vid dterkommande tillfillen anvinder ord eller uttryck pa
annat sprak n svenska, uppmana eleven att férsoka uttrycka sig pa svenska i stillet.

* Om en elev tar for mycket utrymme i parsamtalet

Borja med att indikera med en nick eller annat kroppssprik att dven den andra
eleven ska fi utrymme att prata. Om det inte fungerar lat eleven siga ytterligare
nagra ord och fordela direfter ordet till den andra eleven. Det 4r ocksa mojligt att
stilla nista friga direke till den elev som har fatt minst talutrymme.

* Om eleverna vinder sig mot samtalsledaren under parsamtalet
Borja med att visa med hinderna att eleverna ska prata med varandra. Om det
inte fungerar, piminn eleverna muntligt att vinda sig mot varandra nir de pratar.

Att undvika vid genomforande av delprov Tala

* Avbryta eleven/eleverna mitt i talet

Sé langt det dr majligt bor eleven/elevernas fa mojlighet att hélla iging sitt tal
pa egen hand. Det finns inget krav pa att ett visst antal frigor ska stillas under
samtalet. Undvik darfor att avbryta eleven/eleverna endast i syfte att avverka fler
fragor.

* Sprakliga korrigeringar
Undvik sprékliga korrigeringar da det kan skapa nervositet och péaverka flytet i
elevens/elevernas tal.
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