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1. Inledning

Hogskoleforfattningarna reglerar i dag enbart vilka drenden som ska beslutas av
universitetsstyrelsen och rektor. Andra beslutande organ inom universitetet grundar sina
beslutsbefogenheter pa delegation fran dverordnade organ, dar den ursprungliga delegationen
alltid ar fran rektor. Syftet med besluts- och delegationsordningen ar att reglera beslutsvagarna
inom universitetet.

Haogskoleforordningen (1993:100) stadgar vilka sarskilt angivna fragor som ska beslutas av
universitetsstyrelsen. Sadana fragor far universitetsstyrelsen inte delegera. Daremot kan
styrelsen i en viss konkret fraga bemyndiga rektor att fatta beslut i sitt stalle. Som
myndighetens chef fattar rektor beslut i alla universitetets arenden, bortsett fran drenden som
enligt hogskoleforfattningarna ska avgoras av universitetsstyrelsen. Rektor far enligt
hogskoleférordningen delegera sina uppgifter, om inte annat ar sarskilt foreskrivet, 2 kap. 13
8§ hogskoleférordningen. Bestammelsen om delegering i myndighetsférordningen (2007:515)
ar enligt 1 kap. 5 § hogskoleférordningen inte tillamplig pa hogskolorna.

| géllande Arbetsordning med regler for delegering vid Stockholms universitet, som beslutats
av universitetsstyrelsen (hadanefter bendmnd arbetsordningen), faststélls att éverordnade
organ far vidaredelegera till underordnade organ om annat inte anges i arbetsordningen. |
arbetsordningen har universitetsstyrelsen beslutat vilka évergripande uppdrag de beslutande
organen inom universitetet har. Universitetsstyrelsens beslut om detta ligger saledes till grund
for rektors delegationer i denna besluts- och delegationsordning.

En delegation innebér ett Gverforande av viss beslutsbefogenhet fran ett organ till ett
underordnat organ. Denna besluts- och delegationsordning gor inte ansprak pa att beskriva
vilka arbetsuppgifter eller block av arbetsuppgifter som avilar olika organ inom Stockholms
universitet, utan beskriver rektors delegationer till underordnade organ samt
universitetsdirektdrens delegationer till avdelningschefer inom férvaltningen. Rérande
vidaredelegationer fran omradesnamnder och underordnade organ samt fran avdelningschefer
inom forvaltningen finns dessa i separata delegationsbeslut. Fr.o.m. 2018-06-30 ska dessutom
alla institutioner ha skriftliga besluts- och delegationsordningar.

En korrekt genomford delegation innebdr att ansvaret for fattade beslut delvis dverfors till det
underordnade organ som fatt uppgiften delegerad till sig. Delegationen ska ske skriftligen. Det
yttersta ansvaret ligger dock kvar pa det delegerande organet. Det ankommer t.ex. pa
vederborande att ingripa, om det visar sig att det underordnade organet inte formar utfora
uppgifterna eller misskater sig. En delegation kan nar som helst aterkallas och bor ocksa
aterkallas, nar det finns skal till det. Det delegerande organet ansvarar med andra ord for sitt
delegationsbeslut.
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2. Beslutsbefogenheter enligt hogskoleforfattningarna samt
Arbetsordning med regler for delegering vid Stockholms universitet

Hogskolelagen (1992:1434) stadgar att universitetet beslutar om sin interna organisation,
utover universitetsstyrelsen och rektor, om inte annat ar foreskrivet (2 kap. 5 §
hogskolelagen). Beslut ska fattas av personer med vetenskaplig kompetens, om besluten
kraver en beddmning av

- upplaggning, genomférande av och kvalitet i utbildningen eller
- organisation av och kvalitet i forskningen.

Om beddmning ska gbras av en grupp av personer, ska majoriteten av personerna ha
vetenskaplig kompetens. Med person med vetenskaplig kompetens avses enligt
arbetsordningen den som &r

- professor eller
- annan larare/forskare/akademisk ledare! som har en anstéllning eller ett uppdrag for vilket
det kravs doktorsexamen eller en motsvarande vetenskaplig kompetens.

Universitetsstyrelsen far dock besluta att en sadan majoritet inte behdvs om det finns sarskilda
skél (2 kap. 6 § hogskolelagen).

2.1 Universitetsstyrelsen

I 2 kap. 2 § hdgskolelagen stadgas att styrelsen for hogskolan har inseende dver hdgskolans
alla angeldgenheter och svarar for att dess uppgifter fullgérs. Styrelsen ansvarar infér
regeringen for verksamheten och ska se till att den bedrivs effektivt och enligt gallande ratt
och de forpliktelser som féljer av Sveriges medlemskap i Europeiska unionen, att den
redovisas pa ett tillforlitligt och rattvisande sétt samt att hogskolan hushallar val med statens
medel, vilket framgar av 3 § myndighetsforordningen samt 2 kap. 2 § forsta stycket
hogskoleférordningen.

Arsredovisningen ska skrivas under av universitetsstyrelsen. Underskriften innebér att
universitetsstyrelsen intygar att arsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens
resultat och av kostnader, intakter och hdgskolans ekonomiska stallning, i enlighet med 2 kap.
8 § forordningen (2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag samt 2 kap. 2 § forsta
stycket hogskoleférordningen. I anslutning till underskriften i arsredovisningen ska
universitetsstyrelsen lamna en beddmning av huruvida den interna styrningen och kontrollen
ar betryggande.

1 Med akademisk ledare avses har dekan, prefekt, forestandare eller motsvarande.
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Universitetsstyrelsen ska enligt 2 kap. 2 8 hogskoleférordningen besluta

1. i viktigare fragor om verksamhetens évergripande inriktning och hogskolans organisation,
2. om arsredovisningar, budgetunderlag och viktigare framstéllningar i 6vrigt samt sakerstélla
att det vid hogskolan finns en intern styrning och kontroll som fungerar pa ett betryggande
satt,

3. om atgarder med anledning av Riksrevisionens revisionsberattelser och revisionsrapporter,
4. om riktlinjer och revisionsplan for internrevisionen och atgarder med anledning av
internrevisionens iakttagelser och rekommendationer enligt 10 § Internrevisionsférordningen
(2006:1228),

5. i viktigare fragor om den interna resursfordelningen och uppféljningen av denna,

6. i fragor som enligt 15 § ska avgoras av en personalansvarsnamnd?, om det inte har inrattats
en personalansvarsndmnd vid hdgskolan eller om Statens ansvarsndmnd inte ska besluta enligt
4 kap. 16 §,

7. om den antagningsordning som anges i 6 kap. 3 § andra stycket,

8. om en arbetsordning med viktigare foreskrifter om hogskolans dvergripande organisation,
delegering av beslutanderatt, handldggning av drenden och formerna i 6vrigt for
verksamheten, om inte annat ar foreskrivet i lag eller forordning,

9. om en anstallningsordning,

10. om viktigare foreskrifter i vrigt, och

11. i fragor i Gvrigt som &r av principiell vikt; Universitetsstyrelsen far dock inte ta 6ver
uppgift fran rektor, om det i hogskoleférordningen eller annars har foreskrivits att denna
uppgift ankommer just pa rektor (2 kap. 3 § andra stycket hogskoleforordningen).

Vidare beslutar universitetsstyrelsen i enlighet med hogskoleforordningen i foljande fragor:

Universitetsstyrelsen beslutar om foreskrifter om hdrande av lérare, 6vriga anstallda och
studenter infor styrelsens forslag till rektor (2 kap. 8 8§ andra stycket hdgskoleférordningen).

Universitetsstyrelsen meddelar formerna for valet av lararrepresentanter i styrelsen (2 kap. 7a
§ forsta stycket hdgskoleforordningen).

2 Vid Stockholms universitet finns en personalansvarsnamnd inréttad.
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Universitetsstyrelsen utser rektors stéllforetradare (2 kap. 10 § forsta stycket
hogskolefoérordningen).

Universitetsstyrelsen avger forslag till rektor, som anstalls av regeringen (2 kap. 8 8
hdgskoleforordningen).

Universitetsstyrelsen utser vice ordférande inom sig (2 kap. 1 § tredje stycket
hogskoleférordningen).

Universitetsstyrelsen far inréatta en personalansvarsnamnd (2 kap. 15 § hogskoleférordningen,
se p. 6 ovan) och utse ledamoter for att prova fragor om

a) skiljande fran anstallning pa grund av personliga forhallanden, nar anstallningen inte ar en
provanstallning,

b) disciplinansvar,

c) atalsanmalan och

d) avstangning.

2.2 Rektor

Rektors beslutsbefogenheter framgar av bestammelsen i 2 kap. 3 § hogskoleférordningen.
Innebdrden &r den att rektor fattar beslut i alla universitetets &renden, utom de drenden som
enligt hogskoleforfattningarna ska avgoras av universitetsstyrelsen. Universitetsstyrelsen kan
dock besluta nagot annat, dvs. ta 6ver beslutanderatten fran rektor, men detta ar inte mojligt
betraffande sadana uppgifter som enligt hogskolefoérordningen direkt ankommer pa rektor.

Rektor ska forelagga universitetsstyrelsen sadana arenden som ar av principiell vikt. Av 2 kap.
2 § p. 10 hogskoleforordningen framgar att universitetsstyrelsen ska besluta i sadana fragor.

Rektor far delegera sina uppgifter, om inte annat ar sarskilt foreskrivet (2 kap. 13 §
hogskoleforordningen). Beslut som ror anstallning av professor far inte delegeras (4 kap.13 §
hogskoleforordningen). Vidare far beslut om att en professors anstéllning ska upphora inte
delegeras (4 kap. 17 8§ hdgskolefoérordningen).

En hogskola far kalla en person till anstallning som professor om anstéllningen av personen ar
av sdrskild betydelse for en viss verksamhet vid hogskolan. Beslut om att kalla en person till
anstallning fattas av rektor och far inte delegeras (4 kap. 7 § hogskoleférordningen).

Om en doktorand i véasentlig utstrackning asidosatter sina ataganden enligt den individuella
studieplanen, ska rektor besluta att doktoranden inte langre ska ha ratt till handledning och
andra resurser for utbildningen (6 kap. 30 § hogskoleférordningen). Rektor ska dven besluta
om en doktorand, efter ansdkan hos rektor, ska fa tillbaka sina resurser for utbildningen (6
kap. 31 § hogskoleforordningen). Inget av dessa beslut far rektor delegera (6 kap. 36 §
hdgskoleférordningen).



6 (35)

I hdgskolefdrordningen anges rektor direkt som beslutsfattare i féljande sju punkter:

1. Rektor ska vara ordférande i personalansvarsnamnden (2 kap. 15 § andra stycket
hogskoleforordningen).

2. Rektor ska ingd i universitetsstyrelsen (2 kap. 1 § hogskoleforordningen samt 2 kap. 4 §
hogskolelagen).

3. Bradskande arenden i universitetsstyrelsen far i vissa fall avgoras av ordféranden efter
samrad med rektor (2 kap. 5 § hogskoleférordningen).

4. Rektor fattar beslut om anstallning av larare (4 kap. 13 § hogskoleférordningen) och far
delegera alla utom sadana som galler professorer.®

5. Rektor ska vara ordforande i disciplinndmnden (10 kap. 4 § hdgskoleférordningen).

6. Rektor avgor — i forekommande fall efter samrad med den lagfarna ledamoten — om &rende
avseende forseelse, som kan foranleda disciplinara atgarder, ska lamnas utan vidare atgard
eller féranleda varning eller hanskjutas till disciplinndmnden for provning (10 kap. 9 §
hogskoleforordningen).

7. Om arende hanskijuts till disciplinnamnden, far rektor efter samrad med den lagfarna
ledamoten med omedelbar verkan interimistiskt avstanga studenten fran verksamheten vid
hogskolan (10 kap. 14 § hogskolefdrordningen).

Vid Stockholms universitet beslutar rektor &ven om féljande:

Rektor ingar avtal for Stockholms universitet och tecknar universitetets firma (se dven
avsnittet om universitetsdirektdren).

Rektor beslutar om mottagande och anvandning av donationer.

Rektor beslutar om att utse vicerektor och om sammansattning och uppgifter for universitetets
ledning.

Rektor utser prefekt vid institution och beslutar om en institution ska ledas enbart av en
prefekt (s.k. prefektstyre).

8 Beslut som ror anstallning av professor far inte delegeras enligt 4 kap. 13 § hogskoleférordningen.
Rektor beslutar darmed om anstéllning av och 16n for professor, adjungerad professor och géstprofessor
samt befordran till professor m.m.
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Rektor beslutar, utdver vad som anges i lag och i arbetsordningen, om narmare foreskrifter for
val, sammanséttning av beslutande organ och i forekommande fall utseende av ledaméter och
suppleanter i desamma.

Rektor beslutar om inrattande, nedldggning och stadgar for centrumbildning som &r
organisatoriskt placerade under en institution.

Rektor utser ordinarie ledaméter och suppleanter i externa organ.

Rektor avger yttranden angaende 6verklaganden i anstallningsarenden gallande professorer
samt 6verklaganden i fraga om ledighet for professorer. Rektor beslutar om avbrytande av
anstallningsforfaranden gallande professorer. Rektor beslutar om sammanhéngande ledighet
for professorer dverstigande ett ar. Rektor beviljar delpension for professorer. Rektor beslutar
om dateranstallning efter pension av professorer. Rektor beslutar om anstéllnings upphorande
for professorer med undantag av de fall som anges i 34 § lagen (1994:260) om offentlig
anstallning och 15 § lagen (1994:261) om fullmaktsanstélining, vilka provas av Statens
ansvarsnamnd (4 kap. 16 § hogskoleférordningen).

Rektor beslutar om Gvergripande atgarder for att framja jamstalldheten mellan kvinnor och
mén samt frdmja breddad rekrytering enligt 1 kap. 5 § 2 respektive 4 stycket hégskolelagen.
Dessutom beslutar rektor om aktiva atgarder enligt 3 kap. diskrimineringslagen (2008:567).

Rektor beslutar om dvergripande fragor rérande universitetets systematiska miljoarbete, utser
ordforande till Miljoéradet samt godkanner forslag till ledamater fran fakulteterna.

Rektor beslutar om universitetsgemensamma och omradesovergripande remissvar.

Rektor beslutar i &renden om utrednings- och atgardsskyldighet enligt 2 kap.
diskrimineringslagen (2008:567).

Rektor beslutar om universitetets 6vergripande kvalitetssystem.
Rektor beslutar om avtal om utbildningssamarbete syftande till gemensam examen.
Rektor ar chef for prorektor, vicerektorer, dekaner och rektorsrad samt universitetsdirektoren.

Rektor har arbetsgivaransvaret och leder och fordelar arbetet samt beslutar i
arbetsmiljofragor* for dessa funktioner.

4 Se narmare Arbetsmiljo- och lika villkorspolicy samt gallande mal for arbetsmiljo- och lika
villkorsarbetet vid Stockholms universitet.
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2.2.1 Rektors delegation till olika organ

2.2.1.1 Rektors delegation till omradesnamnder

Stockholms universitet har tva omradesnamnder: Omradesnamnden for humanvetenskap och
Omradesnamnden for naturvetenskap.

Rektor delegerar beslutanderétten till omradesnamnderna enligt nedan. Dock ska drenden av
principiell karaktar avgoras av rektor. Rektor avgor vilken omradesnamnd som &r ansvarig i
de arenden som galler fakultetsovergripande fragor dar en av omradesnamnderna behéver
utses som ansvarig. Om inget annat anges ager omradesnamnderna ratt att delegera sin
beslutanderdtt vidare.

Arenden som pa grund av sin omradesovergripande karaktar inte kan avgéras inom en enskild
omradesnamnd beslutas av rektor.

Omradesnamnden har det vergripande ansvaret for verksamheten inom sitt
vetenskapsomrade i enlighet med universitetsstyrelsens och rektors anvisningar.
Omradesnamnden ansvarar for strategisk planering av utbildning och forskning, samordning
av fakultetsovergripande utbildning och forskning samt intern och extern samverkan.

| de fall dar det foreskrivs att beslut fattas av omradesnamnd far namnden uppdra at sin
ordférande att fatta beslut i enskilda arenden.

Anstallnings- och befordringsarenden

Omradesnamnden beslutar i anstallnings- och befordringsarenden med undantag av sadana
anstallningar som enligt 4 kap. 13 8hogskoleforordningen ska beslutas av rektor (se avsnitt
2.2).

Omradesnamnden har ansvaret for beredningen av lararanstallnings- och befordringséarenden.
Omradesnamnden beslutar om anstéllningsprofil, sakkunnigforfarande och utseende av
sakkunniga vid lararanstéllningar. Se rektors delegation till vicerektor (avsnitt 2.2.1.2)
angaende anstallningsvillkor och arbetsgivaransvar. Beslut om utlysning av
tillsvidareanstallning som larare far inte vidaredelegeras langre &n till fakultetsnamnd.

Beslut om anstallning av samt om villkoren for anstéllningen avseende professor, adjungerad
professor och gastprofessor samt befordran till professor fattas av rektor pa forslag av
omradesnamnden (4 kap. 13 § hdgskoleforordningen). Omradesnamnden ska foresla den
sokande som framst bor komma i fraga for anstallning och ska redovisa sin beddmning av
varje foreslagen sokandes skicklighet. Vid ansokan om befordran till professor ska
omradesnamnden foresla om sékanden ska befordras eller inte och ange om sokanden
uppfyller kraven eller inte. Samma process galler vid beslut om affiliering av professor.
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Beslut om att kalla en person till anstallning som professor fattas av rektor och sadana beslut
far inte delegeras (4 kap. 7 § hogskoleférordningen). Beslut om att kallelseforfarande ska
inledas fattas av rektor efter forslag fran omradesnamnden. Omradesnamnden fér inte
vidaredelegera denna forslagsratt, och rektor kan besluta om att inleda kallelseforfarande aven
utan att forslag fran omradesnamnden foreligger. | omradesnamndens forslag ska skalen for
varfor anstallningen ar av sérskild betydelse for verksamheten redovisas och lampliga
sakkunniga foreslas.

I enskilda fall, om synnerliga skal foreligger, kan rektor efter forslag fran omradesnamnden
besluta att omradesnamnden far utlysa tillsvidareanstallning av adjunkt, dvs. larare som inte
har avlagt doktorsexamen.

| Stockholms universitets anstallningsordning finns ytterligare bestammelser vad géller
lararanstallningar.

Ekonomi

Omradesnamnden beslutar, inom ramen for vad universitetsstyrelsen och rektor beslutat, om
fordelningen och anvandandet av ekonomiska resurser inom omradet.

Omradesnamnden beslutar om eventuella arvoden for ledamoter.

Omradesnamnden beslutar om ersattning till sakkunnig i tillsattningsarende och
befordringsérende.

Organisation

Omradesnamnden beslutar om den interna organisationen inom omradet. Dock galler, utéver
vad som faststallts i Arbetsordningen, att rektor beslutar om sammansattningen av
fakultetsnamnder och ledningsform for institutioner. Beslut om inrattande, namn pa och
sammanslagning av fakulteter och institutioner fattas av universitetsstyrelsen.

Omradesnamnden beslutar om inréattande och nedlaggning av avdelning/enhet som egen
redovisningsenhet inom institution. Ett sadant beslut far inte vidaredelegeras langre &n till
fakultetsndmnd. Centrumbildningar och institut &r inte att jamstalla med avdelningar enligt
ovan. Beslut om inrdttande/nedl&ggning av centrum fattas av rektor eller universitetsstyrelsen.

Omradesnamnden beslutar om utvardering av centrumbildningar som sorterar under en
institution, fakultet och omradesnamnd samt formerna for utvarderingen. Verksamheten ska
omprdvas minst vart sjatte ar.
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Kvalitetsarbete inom utbildning pa grundnivd, avancerad niva och forskarniva

Omrédesndgmnden beslutar om kvalitetsarbetet inom omrédet utifran universitetets
overgripande kvalitetssystem. Beslutanderatten far inte vidaredelegeras.

Omradesnamnden beslutar om att granska respektive poanggivande utbildning inom omradet
pa samtliga utbildningsnivaer vart sjatte ar.

Omradesnamnden beslutar om en tidplan for varje granskningscykel inom omradet.

Omradesnamnden beslutar om hur utbildningarna inom respektive omrade ska delas in och
grupperas infor granskning.

Omradesnamnden beslutar om granskningsgrupper for utbildningsgranskningarna och utser
externa bedémare vid beslut om extern granskning.

Omradesnamnden beslutar om en handlaggningsordning for utbildningsgranskningarna.

Omradesnamnden beslutar om att inga atgarder behover vidtas, eventuella rekommendationer,
nodvandiga atgarder, extern granskning samt om uppféljning inom givna tidsramar och nya
beslut som foranleds av atgardsredovisningar och externa granskningsrapporter. | de fall en
utbildning involverar institutioner inom bada omradesnamndernas ansvarsomraden ska forslag
till atgarder i samband med utbildningsgranskning tas fram i samrad mellan
omradesnamnderna.

Omradesnamnden beslutar om en arlig rapport om kvalitetsarbetet.
Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Omradesnamnden ansvarar for upplaggning, genomférande av och kvalitet i utbildningen pa
grundniva och avancerad niva inom sitt vetenskapsomrade och beslutar i foljande drenden.

Omradesnamnden beslutar om inréttande och avveckling av utbildningsprogram samt om
faststéllande och upphdvande av utbildningsplan (6 kap. 13, 16 och 17 8§
hogskoleforordningen). Sadana beslut far inte vidaredelegeras langre an till fakultetsnamnd
eller dekanus eller ordférande for utbildningsberedning/-utskott

Omradesnamnden beslutar om inrattande och avveckling av kurs samt om faststéllande och
upphédvande av kursplan (6 kap. 13-15 8§ hogskoleférordningen).

Omradesnamnden beslutar om klassificering av kurs med naraliggande amnesinnehall
(forenklad omklassificering) for nyinréttade kurser, vilka har forvantade studieresultat och en
innehallsheskrivning som ligger néra en redan befintlig kurs som fatt beviljat en klassificering
som avviker fran basklassificeringen.
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Omradesnamnden beslutar om utseende av examinator (6 kap. 18 § hogskoleforordningen).
Ett sédant beslut far inte vidaredelegeras langre an till institutionsstyrelse eller prefekt.

Omradesnamnden beslutar om utfardande av kursbevis (6 kap. 20 § hdgskoleforordningen)
(se aven avsnitt 2.2.1.4 och 3.1.4).

Omradesnamnden beslutar om tillgodoraknanden (6 kap. 6-8 §8 hdgskoleforordningen) med
undantag for beslut som ankommer pa universitetsdirektoren (se avsnitt 2.2.1.4 och 3.1.10).

Omradesnamnden beslutar om sarskilda behorighetskrav for antagning av studenter (7 kap.
10, 25 och 31 8§ hdgskoleforordningen).

Omradesnamnden beslutar om rétt att fortsatta studier efter studieuppehall (7 kap. 33 §
hogskolefoérordningen).

Omradesnamnden beslutar om antagning till senare del av utbildningsprogram for studenter
som l&st delar av ett program.

Omradesnamnden beslutar om inrattande av huvudomraden och inriktningar inom
huvudomraden, samt om lokala examensbeskrivningar enligt Examensordningen, bilaga 2 och
den lokala examensordningen vid Stockholms universitet. Dessa beslut far inte
vidaredelegeras langre &n till fakultetsndmnd. Revideringar av lokala examensbeskrivningar
far inte vidaredelegeras langre an till fakultetsnamnd, dekanus eller ordférande for
utbildningsberedning/-utskott.

Omradesnamnden beslutar genom utbildningsplaner (for yrkesexamina) respektive
examensbeskrivningar (for generella examina) vilka utbildningar som leder till en specifik
examensbenamning. Ett sadant beslut far inte delegeras langre an till fakultetsnamnd.

Omradesnamnden beslutar om Gversattning av examensbenamningar till engelska. Ett sadant
beslut far inte delegeras langre &n till fakultetsnamnd.

Utbildning pa forskarniva

Omradesnamnden har allman tillsyn dver utbildningen pa forskarniva och ansvarar for
upplaggning, genomférande av och kvalitet i utbildningen pa forskarniva samt utbildning av
handledare inom sitt vetenskapsomrade och beslutar i foljande arenden.

Omradesnamnden beslutar om inrattande av amnen och inriktningar i vilka utbildning pa
forskarniva ska anordnas (6 kap. 25 § hogskoleforordningen). Ett sadant beslut far inte
vidaredelegeras langre &n till fakultetsnd&mnd.

Omradesnamnden beslutar om examensbenamningar enligt Examensordningen, bilaga 2 och
den lokala examensordningen vid Stockholms universitet, samt om Qversattning av
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examensbenamningar till engelska. Ett sddant beslut far inte vidaredelegeras langre &n till
fakultetsndmnd.

Omradesnamnden beslutar om att faststalla allman studieplan (6 kap. 26-27 8§
hogskoleférordningen) for varje amne dar utbildning pa forskarniva anordnas. Ett sadant
beslut far inte delegeras langre an till fakultetsnamnd eller dekanus. Omradesnamnden
beslutar om sarskilda behorighetskrav for utbildning pa forskarniva (7 kap. 25 §
hogskoleférordningen). Ett sadant beslut far inte vidaredelegeras langre an till fakultetsnamnd.

Omradesnamnden ska faststéalla individuell studieplan for varje doktorand efter samrad med
doktoranden och dennes handledare. Namnden ska regelbundet folja upp denna studieplan och
gora de andringar i studieplanen som &r ndédvandiga (6 kap. 29 § hdgskolefoérordningen) se
aven Regler for utbildning och examination pa forskarniva vid Stockholms universitet.

Omradesnamnden ska for varje doktorand utse minst tva handledare, varav en utses till
huvudhandledare. Vid begéran fran en doktorand ska namnden besluta om byte av handledare
(6 kap. 28 § hogskoleférordningen).

Omradesnamnden beslutar om antagning till utbildning pa forskarniva (7 kap. 36 §
hogskoleforordningen). Namnden far for en enskild sokande medge undantag fran kravet pa
grundlaggande behodrighet, om det finns sérskilda skal (7 kap. 39 § hdgskoleférordningen).
Beslut far inte vidaredelegeras langre an till fakultetsnamnd eller dekanus.

Omradesnamnden far anta sokande till utbildning pa forskarniva med annan finansiering an
doktorandanstallning. Ett sadant beslut far inte vidaredelegeras langre an till fakultetsnamnd,
dekanus eller sektionsdekanus.

Omradesnamnden far anta sokande till del av utbildning pa forskarniva som avslutas med
licentiatexamen. Ett sadant beslut far inte vidaredelegeras langre &n till fakultetsnamnd,
dekanus eller sektionsdekanus.

Omradesnamnden ska besluta om vilka bedomningsgrunder som ska tillampas vid prévningen
av formagan att tillgodogora sig utbildning pa forskarniva (7 kap. 41 § andra stycket
hdgskoleforordningen).

Omradesnamnden beslutar om utseende av examinator (6 kap. 32 § andra stycket
hogskoleférordningen). Sadant beslut far inte vidaredelegeras langre &n till institutionsstyrelse
eller prefekt.

Omradesnamnden ska utse opponent vid disputationen (6 kap. 33 § andra stycket
hogskoleforordningen). Vidare ska omradesnamnden utse ordforande och betygsnamnd (6
kap. 34 § hogskoleforordningen och Regler for utbildning och examination pa forskarniva vid
Stockholms universitet).
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Omradesnamnden ska besluta om minsta antalet exemplar av doktorsavhandlingen infor
disputationen och om erséttning for kostnaderna for framstallning av denna upplaga.

Forskning

Omradesnamnden ansvarar for forskningen inom sitt vetenskapsomrade och beslutar i sadana
fragor som kraver en beddmning av organisationen av eller kvaliteten i forskningen. Detta
galler sdval omrades- och fakultetsévergripande forskning som forskning inom fakulteterna.

Omradesnamnden beslutar om antagning av docenter.

Omradesnamnden beslutar om hur gemensamma ansékningsprocesser till vissa externa bidrag
ska hanteras inom omradet.

Remisser

Omradesnamnderna beslutar om yttrande 6ver s.k. expertremisser — externa remisser fran
regering och understéallda myndigheter vilka fordrar sarskild sakkunskap inom omradet.

2.2.1.2 Rektors delegation till vicerektorerna

Rektor delegerar beslutanderdtten till vicerektorerna enligt nedan. Dock ska drenden av
principiell karaktar avgoras av rektor. Vicerektorerna ager rétt att delegera sin beslutanderétt
vidare.

Ekonomi

Vicerektor tecknar attest och utanordnar enligt géllande attest- och utanordningsregler for
universitetet.

Miljéarbete

Vicerektorer beslutar inom ramen for omradesnamndens verksamhet i arenden rérande
universitetets systematiska miljoarbete. Vicerektorer utser omradenas miljésamordnare och
beslutar om forslag till ledamoter i Miljoradet infor beslut av rektor.

Sakerhet

Vicerektorer beslutar hur det systematiska sékerhetsarbetet infors, uppratthalls och foljs upp
inom respektive omrade.

Hedersdoktorat
Vicerektorerna beslutar om hedersdoktorer for respektive omrade. Innan beslut fattas ska
vicerektor samrada med rektor och med dvriga vicerektorer. Vicerektorerna for det



14 (35)

humanvetenskapliga omradet ska dessutom hora den dekan inom omradet som inte ar
vicerektor innan beslut fattas.

2.2.1.3 Rektors delegation till dekanerna

Rektor delegerar beslutanderétten till dekanerna i féljande drenden. Dock ska drenden av
principiell karaktar avgoras av rektor. Dekanerna dger rétt att delegera sin beslutanderétt
vidare. Beslutanderétter som nedan anges omfattar, for dekanus for naturvetenskap, &ven det
Nordiska institutet for teoretisk fysik, NORDITA, vilket administreras av Naturvetenskapliga
omradet.

Arbetsgivaransvar®

Dekanus beslutar om anstéllningsvillkoren (I6n, ledighet, semester, arbetstid m.m.) for
personal vid samtliga institutioner inom respektive fakultet, detta inom ramen for
Overgripande riktlinjer for universitetet. Dekanus leder och fordelar arbetet samt beslutar om
upphdrande av anstallningen pa den anstalldes begaran,® allt med nedan angivna
begransningar som foljer av hogskoleforfattningarna. Vidare beslutar dekanus i
arbetsmiljofragor’ (vilket inkluderar studenternas studiemiljo) inom fakulteten.

Dekanus ar chef for all personal inom respektive fakultet, aven for professorerna. Pa detta
omrade galler de begransningar som féljer av hogskoleforordningen, att det ar rektor som
enligt 4 kap. 13 § hogskoleférordningen beslutar om anstéllning av och 16n for professor,
adjungerad professor och gastprofessor samt befordran till professor. Enligt rektors delegation
till omradesnamnderna (se avsnitt 2.2.1.1) fattar rektor sadana beslut pa forslag av
omradesnamnden. Rorande andra kategorier av larare an professorer galler vad som faststllts
i Stockholms universitets anstéliningsordning samt under rektors delegation till
omradesnamnderna (se avsnitt 2.2.1.1).

Dekanus beslutar i samrad med Personalavdelningen om yttranden till Overklagandendamnden
for hogskolan angaende dverklaganden i anstéllningséarenden vid respektive fakultet, med
undantag for &renden rérande professor som beslutas av rektor.

5 Beslutanderatt med anledning av Villkorsavtal och Villkorsavtal-SU framgar av avtalens
arbetsgivarnyckel.

& Universitetsdirektoren beslutar om uppsagning av tillsvidareanstalld personal pa grund av arbetsbrist
och har vidaredelegerat denna beslutsratt till chefen for Personalavdelningen, som &ven beslutar om
prévning och omprévning av I6nebidrag for anstallda med funktionsnedsattning som medfor nedsatt
arbetsformaga; se forordningen (2017:462) om sérskilda insatser for personer med funktionsnedséttning
som medfor nedsatt arbetsférmaga.

" Se not 4.
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Ekonomi

Dekanus beslutar om faststallande av attest- och utanordning for fakulteten inom ramen for
gallande regler vid universitetet.

Dekanus ingar avtal avseende utbildning, forskning och samverkan inom respektive fakultet
med féljande begrénsningar:

o Dekanus lamnar anbud samt tecknar uppdragsavtal upp till max 500 000 kronor.
o Dekanus tecknar bidragsavtal upp till max 6 000 000 kronor.

Fran dekanernas ratt att inga avtal undantas avtal avseende nationellt finansierad
forskningsinfrastruktur samt de program dar chefen for Studentavdelningen ansoker och ingar
avtal géllande internationella samarbetsprojekt (se avsnitt 3.1.4) och de avtal chefen for
Avdelningen for forsknings- och samverkansstdd ingar (se avsnitt 3.1.7). Underavtal till de
sistnamnda, sasom forskaravtal (researcher agreement) inom Horisont Europa Marie Curie
Sktodowska Actions (HEU MSCA) samt material- och datadverforingsavtal, far ingas av
dekanus, som dven far delegera denna rétt vidare till berérd prefekt/motsvarande Sarskilda
delegationer

Foéljande delegationer regleras sarskilt:

e delegation till dekanerna i fraga om uppgifter om etikprovning som avser manniskor

e delegation till dekanus for Humanistiska fakulteten i fraga om konst som ror
verksamheten vid Accelerator och

e delegation till stallforetradande tillstandshavare enligt djurskyddslagen (2018:1192).

2.2.1.4 Rektors delegation till universitetsdirektoren

Rektor delegerar beslutanderéatten till universitetsdirektoren i nedan uppréknade arenden, med
undantag for vad som delegerats till prefekterna (avsnitt 2.2.1.6) Dock ska &renden av
principiell karaktar avgoras av rektor. Universitetsdirektoren &ger rétt att delegera sin
beslutanderatt vidare.

Donationsférvaltning

Universitetsdirektoren beslutar om den I6pande forvaltningen av donationer till Stockholms
universitet.

Forvaltning av anknutna stiftelser
Universitetsdirektoren beslutar om den I6pande forvaltningen av stiftelser som Stockholms

universitet &r forvaltare for genom anknuten férvaltning, och &r firmatecknare for dessa
stiftelser.
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Universitetsdirektoren ingar avtal avseende placeringspolicy for stiftelser som Stockholms
universitet ar forvaltare for genom anknuten forvaltning.

Hanskjutande av arenden till disciplinnamnd

Universitetsdirektoren beslutar om hénskjutande av drenden till disciplinndmnd ( 10 kap. 9 §
hogskolefoérordningen).

Universitetsforvaltningen?®

Arbetsgivaransvar®

Universitetsdirektdren anstaller personal vid universitetsforvaltningen och beslutar om
anstallningsvillkoren (16n, ledighet, semester, arbetstid m.m.) inom ramen for 6vergripande
riktlinjer for universitetet, leder och fordelar arbetet samt beslutar om delpension och
upphorande av anstéllningen pa den anstalldes begéran. Vidare beslutar universitetsdirektoren
i arbets- och studiemiljofragor inom universitetsforvaltningen. Universitetsdirektoren beslutar
dartill, i forekommande fall, om malinriktat arbete enligt 3 kap. diskrimineringslagen
(2008:567).

Organisation
Universitetsdirektoren beslutar om universitetsforvaltningens organisation.
Ekonomi

Universitetsdirektdren beslutar, inom ramen for vad som universitetsstyrelsen beslutat, om
fordelningen och anvéndandet av ekonomiska resurser inom forvaltningen.

8 Med universitetsforvaltningen avses universitetets forvaltningsorganisation under
universitetsdirektéren. Den omfattar Ledningssekretariatet, Planeringssekretariatet och
Rattssekretariatet vid Rektors kansli, Kommunikationsavdelningen, Ekonomiavdelningen, IT-
avdelningen, Personalavdelningen, Studentavdelningen, Avdelningen for forsknings- och
samverkansstod, Fastighetsavdelningen, Stockholms universitetshibliotek, Omréadeskansliet for
humanvetenskap samt Omradeskansliet for naturvetenskap.

% Beslutanderatt med anledning av Villkorsavtalen och Villkorsavtal-SU framgar av avtalens
arbetsgivarnyckel.
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Universitetet i dess helhet'®

Allmén forvaltning

Universitetsdirektdren ingar avtal och tecknar firma for Stockholms universitet i sadant som
ror annat an innehallet i den undervisande och forskande verksamheten vid universitetet.

Universitetsdirektdren tecknar bidragsavtal till verksamhetsstodet.

Universitetsdirektoren beslutar om faststéllande av attest- och utanordning for forvaltningen
inom ramen for géllande regler vid universitetet.

Universitetsdirektdren beslutar om inkdp och avtal gallande varor och tjanster.

Universitetsdirektoren beslutar om samt ingar avtal rérande universitetets hyrda
verksamhetslokaler och bostéder.

Universitetsdirektoren beslutar om programlicenser vid avdelningar/institutioner/motsvarande
samt ansvarar for uppféljning av desamma.

Universitetsdirektdren beslutar om forsaljning och avtal om forsaljning for Stockholms
universitet.

Universitetsdirektoren beslutar i &renden som berdr utldmnande av allmén handling, samt om
yttrande till Kammarratten da sadana beslut dverklagas. Universitetsdirektoren beslutar om
anvisningar rérande ekonomifragor, upphandlingsfragor, personalfragor samt
kommunikations- och informationsfragor.

Universitetsdirektoren beslutar efter samrad med rektor i arenden om utrednings- och
atgardsskyldighet enligt 2 kap. diskrimineringslagen (2008:567).

Universitetsdirektoren beslutar om inlan av konst, om mottagande av konstdepositioner samt
om depositioner av antikviteter. Beslut om konst som ror verksamheten vid Accelerator
regleras dock sérskilt.

Universitetsdirektdren beslutar om verksamhet och budget for Spokslottet.
Universitetsdirektoren ingar efter godkannande fran prefekt och samrad med vicerektor avtal

avseende bidragsprojekt inom EU:s ramprogram for forskning och innovation och andra EU-
finansierade forskningsprogram for belopp upp till max 6 000 000 kronor.

10 Med universitetet i dess helhet avses universitetsforvaltningen och verksamheten inom de tva
omradena.
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Universitetsdirektoren ingar efter godkannande fran prefekt, samrad med vicerektor och
godkannande fran rektor, avtal avseende bidragsprojekt inom EU:s ramprogram for forskning
och innovation och andra EU-finansierade forskningsprogram foér belopp éver 6 000 000
kronor.

Universitetsdirektoren utser Legal Entity Appointed Representative (LEAR) for EU-
kommissionens Funding and Tender Opportunities-portal. Universitetsdirektoren ingar efter
samrad med dekanus, och avseende uppdrag vars varde 6verstiger 500 000 kronor efter
godkannande fran rektor, avtal avseende uppdragsforskning finansierad av EU:s institutioner
och andra internationella akttrer/uppdragsbestéllare.

Universitetsdirektoren ingar, for belopp dver 500 000 kronor efter samrad med vicerektor,
avtal avseende bidragsprojekt med andra internationella forskningsfinansiarer utéver de
ovannamnda for belopp upp till max 6 000 000 kronor.

Universitetsdirektoren beslutar om stdd i enlighet med bestdmmelserna i forordning
(2022:1390) om statligt stod for idébanker inom holdingbolag vid universitet och hogskolor.

Personalfragor

Universitetsdirektoren beslutar om kollektivavtal — s.k. lokala avtal — med
personalorganisationerna.

Universitetsdirektoren beslutar om uppsagning av personal pa grund av arbetsbrist, utom for
professorerna.

Universitetsdirektdren beslutar om delpension for alla anstéllda utom professorerna.

Universitetsdirektoren beslutar om foretagskort med privat betalningsansvar for anstallda,
utom i de fall detta ar delegerat fran rektor till prefekter (se avsnitt 2.2.1.6).

Universitetsdirektoren beslutar om yttranden till Overklagandendmnden for hogskolan
angaende 6verklaganden i anstallningsarenden som ror universitetsforvaltningen.

Ekonomi

Universitetsdirektoren beslutar om regler och former for universitetets ekonomihantering
inklusive ekonomimodell for extern- och internredovisning.

Universitetsdirektdren tecknar attest och utanordnar enligt gallande attest- och
utanordningsregler for universitetet.

Universitetsdirektoren beslutar i fragor rérande hanteringen av universitetets betaltjanster.
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Universitetsdirektdren beslutar om ansékan om kort- och évriga korttjanster dar myndigheten
har betalningsansvar.

Universitetsdirektéren beslutar om andring av inképsgrans pa kort- och 6vriga korttjanster dar
myndigheten har betalningsansvar.

Universitetsdirektdren beslutar om interna riktlinjer for kort- och évriga korttjanster dar
myndigheten har betalningsansvar.

Universitetsdirektoren beslutar om regler, former och rutiner for universitetets inkdp och
upphandling.

Universitetsdirektdren tecknar tilldelningsbeslut och ramavtal i samband med upphandling.
Universitetsdirektoren tecknar tilldelningsbeslut och ingar avtal samt tecknar firma for
Stockholms universitet for 6vriga upphandlingar som har genomforts av Inkdps- och

upphandlingssektionen.

Universitetsdirektoren tecknar avropsavtal och produktavtal fran ramavtal som Riksgalden
ansvarar for.

Universitetsdirektoren beslutar om behdrighet till befintliga tjanster inom bank, Riksgélden,
Skatteverket samt dvriga finansiella institut.

Universitetsdirektdren beslutar om avskrivning av forfallna fakturor (kundforluster).
Universitetsdirektoren beslutar i fragor om de medel som avsatts for fackliga fortroendeman.

Universitetsdirektoren beslutar om fordelningen av de internt avsatta medlen for stodatgarder
for studenter med funktionsnedsattning.

Universitetsdirektoren beslutar om fordelning av medel fran

- EU-kommissionen och Erasmus+,
- Nordiska Ministerradet for Nordlys-natverket samt
- Svenska institutet for utbytesprogrammet north2north.

Universitetsdirektdren beslutar om omdisponering av beviljade resebidrag ur
Jubileumsanslaget fran Knut och Alice Wallenbergs Stiftelse.

Universitetsdirektoren beslutar om férdelning av medel inom ramen for tecknade
Overenskommelser med Skolverket om projektet Samverkan for bésta skola. Beslutet fattas i
enlighet med de principer om fordelning som rektor faststallt i beslutet Principer for
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fordelning av medel for uppdrag fran Skolverket rérande Samverkan for bésta skola (dnr SU
FV-4372-21).

Lokaler/sakerhet

Universitetsdirektdren beslutar i arenden rérande universitetets lokaler inom ramen for
tilldelade medel.

Universitetsdirektoren beslutar om 1T-baserade system. For beslut om andra &n sadana
universitetsévergripande system far universitetsdirektoren vidaredelegera beslutanderétten.

Universitetsdirektoren beslutar i &renden rérande universitetets sakerhet innefattande
brandskydd, exportkontroll, fysisk/teknisk sakerhet, informationssakerhet, kris- och
kontinuitetshantering, laboratoriesakerhet och personalséakerhet.

Universitetsdirektoren beslutar efter samrad med rektor om sammankallande av universitetets
krisledningsgrupp.

Miljéarbete

Universitetsdirektdren beslutar i &renden rérande universitetets systematiska miljoarbete.
Utbildning pa grundniva, avancerad niva och forskarniva

Universitetsdirektoren beslutar om antagning till utbildning pa grundniva och avancerad niva
(7 kap. 4 § hogskoleforordningen). Se rektors delegation till omradesnamnderna (avsnitt
2.2.1.1) angaende antagning till senare del av utbildningsprogram for studenter som last delar

av ett program.

Universitetsdirektoren beslutar om urvalsgrunder for antagning till utbildning pa grundniva (7
kap. 23 § hogskoleférordningen).

Universitetsdirektoren beslutar om anstand med att paborja studier inom utbildning pa
grundniva och avancerad niva (7 kap. 33 § hogskoleforordningen).

Universitetsdirektoren beslutar om tillgodoraknanden inom uthildning pa grundniva och
avancerad niva (6 kap. 6-8 88 hogskoleforordningen) i de fall detta inte ankommer pa
omradesnamnd (se avsnitt 2.2.1.1).

Universitetsdirektoren beslutar om utfardande av kursbevis inom utbildning pa grundniva och
avancerad niva (6 kap. 20 § hogskoleforordningen, se aven avsnitt 3.1).
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Universitetsdirektdren beslutar om examina enligt Examensordningen och i enlighet med
Lokal examensordning for Stockholms universitet samt om utformning av examensbevis i
enlighet med 6 kap. 9-11 88 hogskoleférordningen.

Universitetsdirektoren beslutar om examensbevis for en student som uppfyller fordringarna
for en examen (6 kap. 9 § hogskolefdrordningen).

Universitetsdirektren anséker om medel och ingar avtal om medelstilldelning avseende
internationella samarbetsprojekt, t ex ERASMUS+, Linnaeus-Palme, north2north och
Nordplus efter samrad med uthildningsforetradare.

Universitetsdirektoren beslutar efter samrad med utbildningsforetradare om urval av studenter
och personal samt utbytesstipendier inom ramen for de centrala samarbetsavtalen och
natverken.

Universitetsdirektoren beslutar i &renden rorande hogskoleprovet (7 kap. 20 8
hdgskoleforordningen).

Stockholms universitet ar vardgivare enligt Halso- och sjukvardslagen (2017:30) och
universitetsdirektoren beslutar i fragor om studenthalsovard (1 kap. 11§
hogskoleférordningen).

Universitetsdirektoren beslutar i fragor om studievagledning och information (6 kap. 3 §
hdgskoleforordningen).

Universitetsdirektéren beslutar om yttranden till Overklagandenamnden for hogskolan
angaende overklaganden i arenden rérande antagning och behdrighet, tillgodoraknande,
befrielse fran obligatoriskt utbildningsmoment, examensbevis/kursbevis samt anstand och
uppehall med studierna samt aterkomst till studierna (12 kap. 2 § pp. 3-4 och. 7-8
hdgskoleforordningen).

Universitetsdirektoren beslutar i sddana arenden som ska hanskjutas till disciplinnamnden for
prévning (10 kap. 9 8 hdgskolefdrordningen).

Universitetsdirektoren beslutar i &renden om sekretess for uppgifter om studenter i enlighet
med 23 kap. 5 § andra stycket offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Universitetsdirektoren beslutar om rutiner for anmélnings- och studieavgifter, dock ej
Overgripande beslut om studieavgiftens storlek. Universitetsdirektéren beslutar &ven i enskilda
arenden vad galler anmalnings- och studieavgifter. Dessa beslut ska ske i enlighet med
forordningen (2010:543) om anmalningsavgift och studieavgift vid universitet och hégskolor.

Universitetsdirektoren beslutar om lararstudenters placering vid genomférande av
verksamhetsforlagd utbildning (VFU). Universitetsdirektéren tecknar 6verenskommelser om
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behandling av personuppgifter mellan personuppgiftsansvarig och personaluppgiftsbitrade
(s.k. PUB-avtal) for den for Stockholms universitet och Gymnastik- och idrottshdgskolan,
Konstfack, Kungliga Musikhdgskolan, Stockholms konstnarliga hégskola samt Sédertérns
hogskola gemensamma VFU-portalen.

Universitetsdirektoren faststéller tid och plats for disputationer efter samrad med
omradesnamnd.

2.2.1.5 Rektors delegation till miljoradet

Miljoradet beslutar om forslag till dokument av 6vergripande strategisk betydelse for
universitetets miljoarbete infor beslut av universitetsdirektor eller rektor.

2.2.1.6 Rektors delegation till prefekterna

Rektor delegerar beslutanderétten till prefekterna i féljande drenden. Dock ska arenden av
principiell karaktar avgoras av universitetsdirektdren. Prefekterna dger ratt att delegera sin
beslutanderétt vidare.

IT
Prefekterna beslutar om IT-baserade system vid institutionen.

Prefekterna beslutar om programlicenser vid institutionen samt ansvarar for uppféljning av
desamma.

Ekonomi

Prefekterna beslutar om faststallande av attest- och utanordning for institutionen inom ramen
for géllande regler vid universitetet.

Prefekterna beslutar inom respektive institution om ekonomi, inkdp och avtal géllande varor
och tjanster och tecknar attest och utanordnar enligt gallande attest- och utanordningsregler
for universitetet. Beslut om inkdp far fattas av prefekterna upp till det av regeringen
tillkdnnagivna troskelvérdet for offentlig upphandling. Universitetsdirektéren ska dock alltid
besluta i fraga som galler tillampning av undantagsregler enligt lagen (2016:1145) om
offentlig upphandling och dér vardet 6verstiger 100 000 kronor.

Prefekterna beslutar om avskrivning av forfallna fakturor (kundforluster) upp till ett
prisbasbelopp.

Prefekterna beslutar om foretagskort med privat betalningsansvar for institutionens personal.
Vidaredelegering ar inte tillaten.
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Prefekterna beslutar om férsaljning och avtal om férsaljning for Stockholms universitet, dock
hogst motsvarande 25 000 kronor vid varije tillfélle, eller hogst 250 000 kronor per ar.
Vidaredelegering ar inte tillaten.

2.2.1.7 Rektors delegation till sdkerhetsskyddschefen

Sékerhetsskyddschefen leder och samordnar sdkerhetsskyddsarbetet vid Stockholms
universitet samt kontrollerar att verksamheten bedrivs enligt sakerhetsskyddslagen (2018:585)
och de foreskrifter som har meddelats i anslutning till lagen.

3. Vidaredelegationer

3.1 Universitetsdirektérens delegationer

Universitetsdirektoren har 2022-12-08 beslutat att faststédlla universitetsdirektorens
delegationer (dnr SU FV-4414-22). | det foljande aterges detta beslut.

3.1.1 Allméan delegation till avdelningscheferna inom universitetsforvaltningen

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till avdelningscheferna inom
universitetsforvaltningen i foljande arenden.!* Dock ska drenden av principiell karaktar
avgoras av universitetsdirektoren. Avdelningscheferna &ger rétt att delegera sin beslutanderétt
vidare, om inte annat framgar. Infor beslut av rektor eller universitetsdirektoren som
innehaller juridiska dvervaganden ska beredning alltid ske med chefsjuristen.

Arbetsgivaransvar'?

Chefen for avdelningen anstéller personal vid avdelningen och beslutar om
anstallningsvillkoren (16n, ledighet, semester, arbetstid m.m.) inom ramen for 6vergripande
riktlinjer for universitetet, leder och fordelar arbetet samt beslutar om upphérande av
anstallningen pa den anstalldes begaran.'® Vidare beslutar chefen i arbets- och
studiemiljofragor rérande avdelningen. Dessutom beslutar avdelningschefen, i forekommande
fall, om malinriktat arbete enligt 3 kap. diskrimineringslagen (2008:567).

11 Med avdelningscheferna avses chefen for Ekonomiavdelningen, chefen for Personalavdelningen,
chefen for Studentavdelningen, chefen for Fastighetsavdelningen, chefen for Avdelningen for
forsknings- och samverkansstdd, chefen for Kommunikationsavdelningen, cheferna for
Ledningssekretariatet, Planeringssekretariatet och Rattssekretariatet vid Rektors kansli, chefen for 1T-
avdelningen, dverbibliotekarien samt cheferna for de tvd omradeskanslierna.

12 Beslutanderatt med anledning av Villkorsavtalen och Villkorsavtal-SU framgar av avtalens
arbetsgivarnyckel.

13 Universitetsdirektéren beslutar om uppsagning av personal vid universitetet pd grund av arbetsbrist,
utom professorer, och har vidaredelegerat denna beslutsrétt till chefen fér Personalavdelningen.
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Organisation

Chefen for avdelningen beslutar i samrad med universitetsdirektéren om avdelningens interna
organisation, i vilket rétten att besluta om utseende av stallféretradande, bitraédande och
tillférordnad avdelningschef ingar. Beslut om stéllféretradande avdelningschef samt
organisatoriska fragor av strategisk betydelse fattas i samrad med universitetsdirektoren.

Ekonomi
Chefen for avdelningen beslutar om anvandningen av avdelningens ekonomiska resurser.

Chefen for avdelningen beslutar om faststallande av attest- och utanordning for avdelningen
inom ramen for gallande regler vid universitetet.

Chefen for avdelningen beslutar om inkp och avtal géllande varor och tjanster och tecknar
attest och utanordnar for avdelningens konton enligt gallande attest- och utanordningsregler
for universitetet. Chefen for avdelningen genomfor avrop pa befintliga ramavtal samt initierar
upphandlingar, tecknar avtal och gor bestallningar inom for avdelningen beslutad budget i
enlighet med universitetets riktlinjer for inkép och upphandling. Universitetsdirektdren ska
dock alltid besluta i fraga som galler tillampning av undantagsregler enligt lagen (2016:1145)
om offentlig upphandling och dar vérdet éverstiger 100 000 kronor.

Chefen for avdelningen fattar beslut om forsaljning och avtal om forséljning for Stockholms
universitet, dock hdgst motsvarande 25 000 kronor vid varje tillfélle eller hdgst 250 000
kronor per ar. Vidaredelegering ar inte tillaten.

Chefen for avdelningen beslutar om foretagskort med privat betalningsansvar for
avdelningens personal. Vidaredelegering ar inte tillaten.

Chefen for avdelningen beslutar om avskrivning av forfallna fakturor (kundforluster) upp till
ett prisbasbelopp.

IT

Avdelningscheferna beslutar om programlicenser vid avdelningen samt ansvarar for
uppfdljning av desamma.

Sékerhet
Chefen for avdelningen beslutar, i samverkan med sakerhetschefen eller chefen for 1T-

avdelningen, hur det systematiska sakerhetsarbetet infors, uppratthalls och fljs upp i den
egna verksamheten.
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Miljéarbete

Chefen for avdelningen beslutar i fragor om det operativa systematiska miljoarbetet pa
avdelningsniva.

3.1.2 Chefen fér Ekonomiavdelningen

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till chefen for Ekonomiavdelningen i
foljande &renden. Dock ska arenden av principiell karaktar avgoras av universitetsdirektoren.
Chefen for Ekonomiavdelningen &ger ratt att delegera sin beslutanderatt vidare.

Ekonomi

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om regler och former for universitetets
ekonomihantering inklusive ekonomimodell for extern- och internredovisning.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om vagledande stdddokument for universitetets
ink6p och upphandling.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om direktupphandlingar.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om implementering och utveckling av universitetets
ekonomimodell i ekonomisystemet.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om omféringar/korrigeringar av kostnader, intakter,
tillgangar och skulder i redovisningen.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om utanordning av skatter till Skatteverket.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om fullmakter for att hantera universitetets
bankkonton och om att éppna/andra/avsluta konton i bank.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om att ge andra medarbetare behérigheter till
befintliga tjanster inom bank, Riksgalden, Skatteverket och 6vriga finansiella institut.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om ansdkan om kort- och évriga korttjanster dar
myndigheten har betalningsansvar.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om andring av inkopsgrans pa kort- och 6vriga
korttjanster dar myndigheten har betalningsansvar.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om att teckna avtal om kortinldsen och kortterminal
samt produktavtal for tjanster inom bank, Riksgélden, Skatteverket och dvriga finansiella
institut.
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Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om faststallande av handbok, lathund, manual och
rutiner inom universitetets ekonomiadministration.

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om rutiner inom inkdpsomradet.

Chefen for Ekonomiavdelningen har ratt att fatta tilldelningsbeslut, inga ramavtal i samband
med upphandling upp till 20 000 000 kr samt for hdgre belopp efter sérskild delegation.

For ovriga upphandlingar som har genomforts av inkdps- och upphandlingssektionen har
chefen for Ekonomiavdelningen rétt att teckna tilldelningsbeslut och inga avtal samt teckna
firma for Stockholms universitet. Inget enskilt tilldeIningsbeslut eller avtal far 6verskrida ett
varde av 250 prisbashelopp. Hogre belopp far tecknas efter sarskild delegation. Chefen for
Ekonomiavdelningen har ratt att delegera denna ratt till upphandlingschefen till ett véarde av
100 prisbashelopp.

Chefen for Ekonomiavdelningen foretrader universitetet vid verprévning av upphandling och
har ratt att delegera denna ratt till upphandlingschefen, eller den som upphandlingschefen
utser.

Stiftelsehantering

Chefen for Ekonomiavdelningen ingar avtal for Stockholms universitets rakning avseende
stiftelsernas placeringspolicy.

Anknutna stiftelser

Chefen for Ekonomiavdelningen beslutar om den administrativa férvaltningen av stiftelserna
och ingar avtal for Stockholms universitets rakning avseende desamma.

3.1.3 Chefen for Personalavdelningen

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till chefen for Personalavdelningen i
foljande &renden. Dock ska arenden av principiell karaktar avgoras av universitetsdirektoren.
Chefen for Personalavdelningen dger rétt att delegera sin beslutanderdtt vidare.

Personaladministration

Chefen for personalavdelningen beslutar om faststallande av végledande stdéddokument inom
universitetets personaladministration.
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Personalfragor**

Chefen for Personalavdelningen tecknar kollektivavtal for universitetet i dess helhet — s.k.
lokala avtal — med personalorganisationerna.

Chefen for Personalavdelningen beslutar om yttranden till Overklagandenamnden for
hogskolan angaende 6verklaganden i anstéllningsarenden rérande universitetsforvaltningen.

Chefen for Personalavdelningen beslutar om uppsagning av personal, utom professorer, pa
grund av arbetsbrist.

Chefen for Personalavdelningen beslutar om delpension for alla anstéllda utom professorerna
(se avsnitt 2.2. rérande rektors beslutanderétt ovan).

Chefen for Personalavdelningen beslutar, efter samrad med rektor, i arenden om utrednings-
och atgardsskyldighet enligt 2 kap. 3 § diskrimineringslagen (2008:567).

Chefen for Personalavdelningen beslutar efter samrad med rektor i arenden om utrednings-
och atgardsskyldighet enligt 2 kap. 7 § diskrimineringslagen (2008:567) i de fall da anstéllda
blir anmélda.

Ekonomi

Chefen for Personalavdelningen beslutar i fragor om de medel som avsatts for fackliga
fortroendeman for universitetet i dess helhet.

Chefen for Personalavdelningen beslutar om utanordning av:

- Skatt och arbetsgivaravgifter till Skatteverket,

- Tjanstepension och andra pensionsdelar till Statens pensionsverk,
- Loneskatt till Forsékringskassan,

- Avgift till Trygghetsstiftelsen,

- Medlemsavgift till Arbetsgivarverket samt om

- Inforsel som gar till Kronofogden.

3.1.4 Chefen for Studentavdelningen

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till chefen for Studentavdelningen i féljande
arenden. Dock ska arenden av principiell karaktér avgoras av universitetsdirektéren. Chefen
for Studentavdelningen &ger ratt att delegera sin beslutanderatt vidare.

14 Beslutanderatt med anledning av Villkorsavtalen och Villkorsavtal-SU framgar av avtalens
arbetsgivarnyckel.
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Ladok

Chefen for Studentavdelningen foretrdder Stockholms universitet i LADOK-relaterade
fragor.Utbildning pa grundniva, avancerad niva och forskarniva

Chefen for Studentavdelningen beslutar om antagning till utbildning pa grundniva och
avancerad niva (7 kap. 4 § hogskoleforordningen). Se rektors delegation till
omradesnamnderna (avsnitt 2.2.1.1) angdende antagning till senare del av utbildningsprogram
for studenter som last delar av ett program. Se 3.1.10 avseende antagning till ULV och VAL.

Chefen for Studentavdelningen beslutar om urvalsgrunder for antagning till utbildning pa
grundniva (7 kap. 23 § hogskoleférordningen).

Chefen for Studentavdelningen beslutar om anstand med att pabdrja studier inom utbildning
pa grundniva och avancerad niva (7 kap. 33 § hogskoleférordningen).

Chefen for Studentavdelningen beslutar om tillgodoraknanden inom uthildning pa grundniva
och avancerad niva i de fall det inte ankommer pa omradesnamnd eller chefen for
Omradeskansliet for humanvetenskap (6 kap. 6-8 §§ hogskoleforordningen, se avsnitt 2.2.1.1
och 3.1.10).

Chefen for Studentavdelningen beslutar om utfardande av kursbevis inom utbildning pa
grundniva och avancerad niva (6 kap. 20 § hogskoleforordningen, se dven avsnitt 2.2.1.1).

Chefen for Studentavdelningen beslutar om examina enligt Examensordningen och i enlighet
med Lokal examensordning for Stockholms universitet samt om utformning av examensbevis
i enlighet med 6 kap. 9-11 88 hogskoleférordningen.

Chefen for Studentavdelningen beslutar om examensbevis for en student som uppfyller
fordringarna for en examen (6 kap. 9 8 hogskoleférordningen).

Chefen for Studentavdelningen beslutar om férdelningen av de internt avsatta medlen for
stodatgarder for studenter med funktionsnedsattning.

Chefen for Studentavdelningen beslutar om sarskilt pedagogiskt stod for studenter med
funktionsnedséttning.

Chefen for Studentavdelningen beslutar efter samrad med rektor i arenden om utrednings- och
atgardsskyldighet enligt 2 kap. 7 § diskrimineringslagen (2008:567) i de fall da studenter blir
anmalda.

Chefen for Studentavdelningen anséker om medel och ingar avtal om medelstilldelning
avseende internationella samarbetsprojekt, t.ex. ERASMUS+, Linnaeus-Palme, north2north
och Nordplus efter samrad med utbildningsforetradare.



29 (35)

Chefen for Studentavdelningen ingdr efter samrad med rektor avtal om samarbeten mellan
Stockholms universitet och andra larosaten som kan foranleda direktantagning av studenter till
olika utbildningar.

Chefen for Studentavdelningen beslutar efter samrad med utbildningsforetradare om urval av
studenter och personal samt utbytesstipendier inom ramen for de centrala samarbetsavtalen
och nétverken.

Chefen for Studentavdelningen beslutar om fordelning av medel fran

- EU-kommissionen och Erasmus+,

- Nordiska Ministerradet for Nordlys-natverket (inom programmet Nordplus)
- SIDA (via UHR) for programmet Minor Field Studies (MFS), samt

- Svenska institutet for utbytesprogrammet north2north.

Chefen for Studentavdelningen beslutar i &renden rérande hogskoleprovet (7 kap. 20 §
hdgskoleforordningen).

Chefen for Studentavdelningen beslutar om omdisponering av beviljade resebidrag ur
Jubileumsanslaget fran Knut och Alice Wallenbergs Stiftelse.

Chefen for Studentavdelningen beslutar i fragor om studenthélsovard (1 kap. 118
hdgskoleforordningen).

Chefen for Studentavdelningen beslutar i fragor om studievagledning och information (6 kap.
3 § hdgskoleférordningen).

Chefen for Studentavdelningen beslutar om yttranden till Overklagandenamnden for
hogskolan angaende Gverklaganden i arenden rérande antagning och behdrighet,
tillgodoraknande, befrielse fran obligatoriskt uthildningsmoment, examensbevis/kursbevis,
anstand och uppehall med studierna samt aterkomst till studierna (12 kap. 2 § pp. 3—4 och 7-8
hdgskoleférordningen).

Chefen for Studentavdelningen beslutar i &renden om sekretess for uppgifter om studenter i
enlighet med 23 kap. 5 § andra stycket offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Chefen for Studentavdelningen beslutar om rutiner fér anmalnings- och studieavgifter, dock ej
Overgripande beslut om studieavgiftens storlek. Chefen for Studentavdelningen beslutar &ven i
enskilda arenden vad géller anmalnings- och studieavgifter. Dessa beslut ska ske i enlighet
med forordningen (2010:543) om anmélningsavgift och studieavgift vid universitet och
hogskolor.

Chefen for Studentavdelningen beslutar om lararstudenters placering vid genomférande av
verksamhetsforlagd utbildning (VFU). Chefen for Studentavdelningen tecknar
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Overenskommelser om behandling av personuppgifter mellan personuppgiftsansvarig och
personaluppgiftsbitrade (s.k. PUB-avtal) for den fér Stockholms universitet och Gymnastik-
och idrottshogskolan, Konstfack, Kungliga Musikhégskolan, Stockholms konstnérliga
hogskola samt Sodertdrns hogskola gemensamma VFU-portalen.

Chefen for Studentavdelningen beslutar om avtal gallande teckensprakstolkservice for andra
laroséaten.

Chefen for Studentavdelningen faststaller tid och plats for disputation efter samrad med
omradesnamnd.

3.1.5 Chefen for Fastighetsavdelningen

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till chefen for Fastighetsavdelningen i
foljande &renden. Dock ska arenden av principiell karaktar avgoras av universitetsdirektoren.
Chefen for Fastighetsavdelningen &ger ratt att delegera sin beslutanderatt vidare.

Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar om faststéllande av véagledande stdddokument
inom Fastighetsavdelningens ansvarsomrade.

Hyresavtal

Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar om uppsagning av hyresavtal for omférhandling
samt bekrafta mottagande av dessa. Vidaredelegering &r inte tillaten.

Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar om uppsagning av hyresavtal for avflyttning samt
bekréfta mottagande av dessa. Vidaredelegering &r inte tillaten.

Chefen for Fastighetsavdelningen tecknar och avslutar enskilda hyresavtal vid uthyrning i
andra hand av studentbostader och gastforskarbostader.

Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar om prioriteringsordning for andrahandsuthyrning
av bostéder till studenter och géastforskare.

Ovriga avtal och bestallningar
Chefen for Fastighetsavdelningen genomfor avrop pa befintliga ramavtal samt initierar
upphandlingar, tecknar avtal och gor bestéllningar inom ramen fér genomférandebeslut for

respektive fastighetsprojekt i enlighet med universitetets riktlinjer for ink0p och upphandling.

Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar om genomférande av fastighetsprojekt dar
institution/motsvarande star for finansieringen med belopp upp till 500 000 kronor.
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Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar om avtal i fraga om 1D06 — nationellt system for
nérvaroregistrering i personalliggare, digitala utbildningsbevis, foretagskontroll och
passerings- och lasfunktioner.

Lokaler

Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar i fragor rérande tillsyn, drift och utrustning
avseende avdelningens l6pande verksamhet i universitetets samtliga lokaler.

Ekonomi

Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar, efter samrad med Universitetsdirektoren, om
avgifter/priser for Fastighetsavdelningens tjanster

Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar om avskrivning av forfallna fakturor
(kundforluster) med belopp upp till ett prishasbelopp/ar.

Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar om hyresreduktion och aterbetalning av hyror med
belopp upp till ett prisbasbelopp/ar.

Chefen for Fastighetsavdelningen beslutar om anstand med betalning, avbetalningsplan och
att avbryta indrivning med belopp upp till ett prishasbelopp/ar.

3.1.6 Chefen fér Kommunikationsavdelningen

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till chefen for Kommunikationsavdelningen
i foljande arenden. Dock ska arenden av principiell karaktar avgéras av universitetsdirektdren
i samrad med rektor. Chefen for Kommunikationsavdelningen ager rétt att delegera sin
beslutanderdtt vidare.

Information och kommunikation

Chefen for Kommunikationsavdelningen beslutar om rutiner rérande informations- och
kommunikationsfragor.

Chefen for Kommunikationsavdelningen beslutar om faststéllande av vagledande
stdddokument avseende universitetets kommunikationsarbete.

Ekonomi
Chefen for Kommunikationsavdelningen beslutar, efter samrad med universitetsdirektoren om

avgifter/priser for avdelningens service via Kommunikatdrspoolen respektive
Medieproduktion.
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3.1.7 Chefen for Avdelningen for forsknings- och samverkansstod

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till chefen fér Avdelningen for forsknings-
och samverkansstod i foljande arenden. Dock ska &renden av principiell karaktér avgoras av
universitetsdirektdren. Chefen for Avdelningen for forsknings- och samverkansstod ager ratt
att delegera beslutanderétten vidare.

Avtal
Chefen for Avdelningen for forsknings- och samverkansstod ingar foljande avtal:

- efter godkéannande av prefekt och samrad med vicerektor, avtal avseende bidragsprojekt
inom EU:s ramprogram for forskning och innovation och andra EU-finansierade
forskningsprogram for belopp upp till max 6 000 000 kronor,

- efter godkéannande fran prefekt, samrad med vicerektor och godkannande fran rektor, inga
avtal avseende bidragsprojekt inom EU:s ramprogram for forskning och innovation fér belopp
Over 6 000 000 kronor,

- efter godkéannande fran prefekt och samrad med dekanus, avtal avseende uppdragsforskning
finansierad av EU:s institutioner och andra internationella aktorer/uppdragsbestéllare. For
uppdrag vars varde éverstiger 500 000 kronor kravs godkannande fran rektor fore
undertecknande, samt

- efter godkénnande av prefekt och, for belopp Gver 500 000 kronor, efter samrad med
vicerektor, avtal avseende bidragsprojekt med andra internationella forskningsfinansiarer
utéver de ovannamnda for belopp upp till max 6 000 000 kronor.

Chefen for Avdelningen for forsknings- och samverkansstod beslutar om stdd i enlighet med
bestdammelserna i forordning (2022:1390) om statligt stod for idébanker inom holdingbolag
vid universitet och hdgskolor.

3.1.8 Chefen for 1T-avdelningen

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till chefen for IT-avdelningen i féljande
arenden. Dock ska arenden av principiell karaktar avgoras av universitetsdirektéren. Chefen
for IT-avdelningen &ger rétt att delegera sin beslutanderatt.

IT-sakerhet

Chefen for IT-avdelningen beslutar i fragor som ror universitetets 1T-sékerhet i
universitetsgemensamma IT-tjanster och lokala IT-tjanster.

Chefen for IT-avdelningen beslutar om faststallande av védgledande stdddokument avseende
universitetets 1T-sékerhet.
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Driftstalle
Chefen for IT-avdelningen beslutar i fragor som rér universitetets driftstallen och serverhallar.

Chefen for IT-avdelningen beslutar om tillvagagangssatt for utveckling, forvaltning och drift
av IT-stod.Ekonomi

Chefen for IT-avdelningen beslutar, efter samrad med universitetsdirektren, om
avgifter/priser for IT-avdelningens service.

3.1.9 Overbibliotekarien

Universitetsdirektdren delegerar beslutanderétten till 6verbibliotekarien vid Stockholms
universitetshibliotek i foljande drenden. Dock ska drenden av principiell karaktar avgoras av
universitetsdirektoren. Arenden av akademisk art som har baring pa karnverksamheten ska
dock avgoras av rektor. Overbibliotekarien ager ratt att delegera sin beslutanderatt vidare.

Ekonomi

Overbibliotekarien tecknar avtal med leverantdr avseende informationsresurser, s& som
tidskrifter och databaser, upp till 3 000 000 kronor.

Overbibliotekarien beslutar, efter samrad med universitetsdirektéren om avgifter/priser for
universitetshibliotekets service inom arkiv- och dokumenthantering.

3.1.10 Chefen for Omradeskansliet for humanvetenskap

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till chefen for Omradeskansliet for
humanvetenskap i foljande arenden. Dock ska drenden av principiell karaktéar avgoras av
universitetsdirektoren. Om inget annat anges ager Chefen for Omradeskansliet for
humanvetenskap ratt att delegera sin beslutanderétt vidare.

Utbildning pa grundniva och avancerad niva

Chefen for Omradeskansliet for humanvetenskap beslutar om antagning av studenter till
kompletterande utbildning for larare med utlandsk l&rarexamen (ULV) och for
vidareutbildning av larare som saknar lararexamen (VAL), (SFS 2008:1101 respektive SFS
2011:689).

Chefen for Omradeskansliet for humanvetenskap beslutar om tillgodoréaknanden for studenter
antagna till kompletterande utbildning for larare med utlandsk lararexamen (ULV) och for
vidareutbildning av larare som saknar lararexamen (VAL), (SFS 2008:1101 respektive SFS
2011:689).



34 (35)

Ekonomi

Chefen for Omradeskansliet for humanvetenskap beslutar om fordelning av medel inom
ramen for tecknade 6verenskommelser med Skolverket om projektet Samverkan for basta
skola. Beslutet fattas i enlighet med de principer om fordelning som rektor faststéllt i beslutet
Principer for fordelning av medel for uppdrag fran Skolverket rérande Samverkan for basta
skola (dnr SU FV-4372-21). | de fall beslut om férdelning av medel éverstiger 750 000 kronor
ska beslutet fattas efter samrad med universitetsdirektoren. Vidaredelegation ar inte tillaten.

3.1.11 Chefen for Ledningssekretariatet vid Rektors kansli

Universitetsdirektdren delegerar beslutanderétten till chefen for Ledningssekretariatet vid
Rektors kansli i féljande arende. Dock ska &renden av principiell karaktar avgoras av
universitetsdirektoren.

Chefen for Ledningssekretariatet vid Rektors kansli beslutar om verksamhet och budget for
Spokslottet.

Chefen for Ledningssekretariatet vid Rektors kansli beslutar om inlan av konst, om
mottagande av konstdepositioner samt om depositioner av antikviteter. Beslut om konst som
ror verksamheten vid Accelerator regleras dock sarskilt.

3.1.12 Chefen for Rattssekretariatet vid Rektors kansli

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till chefen for Réttssekretariatet vid Rektors
kansli i foljande arenden. Dock ska drenden av principiell karaktar avgoras av
universitetsdirektdren. Chefen for Rattssekretariatet vid Rektors kansli ager ratt att delegera
sin beslutanderatt vidare.

Chefen for Rattssekretariatet vid Rektors kansli beslutar om hénskjutande av &renden till
disciplinnamnd.

Chefen for Rattssekretariatet vid Rektors kansli foretrader Stockholms universitet, och
beslutar om fullmakt till extern part att foretrdda universitetet, infér domstol och andra
rattsvardande myndigheter och beslutar om de yttranden och andra framstéllningar som gors
till sddana myndigheter. En bedémning gors i varje enskilt fall om arendet av sadan principiell
vikt att universitetsdirektoren eller rektor ska vara beslutande. Beslutanderatten i yttranden till
rattsvardande myndigheter galler inte yttranden som fattas av rektor angaende dverklaganden i
anstallningsarenden gallande professorer och dverklaganden i fraga om ledighet for
professorer, eller sddana yttranden dar beslutanderatten delegerats till annan befattningshavare
enligt denna besluts- och delegationsordning (se avsnitt 2.2.1.3,2.2.1.4, 3.1.2, 3.1.3 och
3.1.4). Beslutanderéatten géller inte heller enskilda studentarenden nar bedémningen avser
utbildningens utformning eller genomfoérande.

Chefen for Réattssekretariatet beslutar i &renden som berdr utldamnande av allmén handling,
samt om yttrande till Kammarratten da sadana beslut dverklagas.
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3.1.13 Sakerhetschefen

Universitetsdirektoren delegerar beslutanderétten till sakerhetschefen i foljande arenden. Dock
ska &renden av principiell karaktar avgoras av universitetsdirektoren.

Sékerhetschefen beslutar om faststallande av vagledande stdddokument inom brandskydd,
exportkontroll, fysisk/teknisk sakerhet, kris- och kontinuitetshantering, laboratoriesakerhet
och personalsékerhet.

Sékerhetschefen beslutar om godkénd sékerhetsprovning, placering i sakerhetsklass samt
registerkontroll.

Sakerhetschefen beslutar om yttranden och redovisning i arenden rérande sakerhetsomradet
till ansvariga tillsynsmyndigheter inkluderat ansokningar till Folkh&lsomyndigheten avseende
tillstand for anvandning av halsofarliga varor och deklaration till Inspektionen for strategiska
produkter gallande produkter med dubbla anvandningsomraden och krigsmateriel.

Sékerhetschefen beslutar om rutiner for bevakning.

Sakerhetschefen beslutar, efter samrad med kommunikationsavdelningen, om
filminspelningar pa universitetsomradet.

3.2 Dekanernas delegationer

Rdérande 6vriga vidaredelegationer till bl.a. institutionsstyrelser och prefekter, se
delegationsbeslut fran respektive dekanus.

3.3 Omradesnamndernas delegationer

Rdérande vidaredelegationer till bl.a. fakultetsndmnder, dekaner, institutionsstyrelser och
prefekter, se delegationsbeslut fran Omradesnamnden fér humanvetenskap och
Omradesnamnden for naturvetenskap.



