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Forestandaren inleder

2015 har varit ett handelserikt ar som i den allmidnna debat-
ten alltmer kommit att domineras av flyktingfrdgan. Stress
och ohilsa i arbetslivet ar dock fortfarande hogaktuella
fragor, med stigande sjukfranvaro och larmrapporter fran
bland andra Unionen. Stressforskningsinstitutets mediala
exponering fortsdtter darfor att vara stark, med en tiopro-
centig 0kning sedan foregdende &r. For att ytterligare oka
spridningen av den kunskap vi bygger upp har vi dven tagit
initiativ till en seminarieserie i samarbete med arbetsmark-
nadens parter som ska borja under varen 2016.

Under dret genomforde Samhallsvetenskapliga fakulteten en
genomlysning av sin organisation, dir det bland annat fun-
nits farhdgor om att smd institutioner och institut kan bli
sarbara. Utredarna konstaterar att institutet har ett starkt
varumdrke och en stabil verksamheten och rekommenderar
darfor ingen organisationsfor-
andring i dagslaget, men lyfter
frdgan om att det pa sikt skul-
le kunna vara fordelaktigt att
bilda en folkhilsovetenskaplig
institution.

Stressforskningsinstitutet  har
i dagsldget fem doktorander i
folkhilsovetenskap, samt nagra
knutna till andra institutioner.
Alla dessa ingdr i Stockholm
Stress Centers forskarskola,
som drivs tillsammans med Ar-
bets- och organisationspsyko-
logi vid SU, Klinisk neurovetenskap vid KI och Centrum
for belastningsskadeforskning i Gavle. Da detta ar ett tids-
begransat projekt, och da vi trots forskarskolan ser att det
lokala utbudet av lampliga utbildningar ar litet, ser vi ett
behov av att pa sikt stirka forskarutbildningen med mera
lararresurser.

Savil forskningen som forskarutbildningen bedrivs i hog
grad enligt en tvirvetenskaplig nitverksmodell, vilket vi ser
som en central forutsattning for god kvalitet. Folkhalsove-
tenskap dr ingen egen grundvetenskap, utan bygger pa att
kunskaper fran bland annat de medicinska grundvetenska-
perna, epidemiologi, farmakologi, psykofysiologi, psykolo-
gi, sociologi, statistik, demografi och statsvetenskap mots
i strdvan att forstd och motverka de stora folksjukdomar-
na. Stressforskningsinstitutet har i det sammanhanget en
unik kombination av kompetens kring arbetsliv, arbetstider,
somn och psykoneuroimmunologi.

Hjart-karlsjukdomar och cancer dr de dominerande dods-
orsakerna i befolkningen. Genom samarbete mellan Stress-
forskningsinstitutet och en rad andra forskningscentra har
vi pa ett mycket sdakrare sdtt dn forr kunnat konstatera att
den psykosociala arbetsmiljon har samband med risken for

hjartinfarkt och typ 2 diabetes, men inte for cancer. Vi fort-

sdtter nu att pa olika sdtt undersoka hur arbetsmiljon paver-
kar de kardiometabola sjukdomarna.

Den psykiska hilsan utvecklas ogynnsamt i befolkningen,
och ligger bakom en stor del av 6kningen i sjukskrivningar.
Minga av vdra forskningsprojekt handlar darfér om orsa-
kerna till den psykiska ohalsan, savil i den sociala miljon,
aterhamtningen som i kroppen och hjarnan. Av sirskilt in-
tresse ar inflammatoriska processer, som kan vara en viktig
lank mellan stress och bland annat trotthet, beteendefor-
andringar, depression och hjirt-kirlsjukdom. I samarbete
med Karolinska institutet bedriver vi ocksa ett stort projekt
for att oka tillgangligheten till evidensbaserad psykologisk
behandling.

Somnproblem dr vanligt forekommande i befolkningen, och
det finns starka skal att tro att
de ar relaterade till risken for
bade psykisk och fysisk ohilsa.
Vid institutet bedrivs ett antal
experimentella studier dar kon-
sekvenserna av stord somn for
bland annat hjarnan och bete-
endet undersdks, medan vi i an-
dra projekt analyserar hur lju-
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och pensionering paverkar olika
aspekter av hilsa, vilbefinnan-
de och sikerhet.
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Tack vare att institutet sparat in
pa utgifterna under ndgra ar dr vi nu i ett lige dir vi kan
rekrytera tva nya professorer, dir de sokande for narvaran-
de granskas av externa experter. Den ena professuren ar i
somnforskning och syftar till att fortsatta och vidareutveck-
la det forskningsomrdde som professor emeritus Torbjorn
Akerstedt byggt upp vid institutet, dir en lingsiktig utveck-
ling av somnlaboratoriet dr central. Den andra professuren
ar i epidemiologi med inriktning mot adldre i arbetskraften
och syftar till att 6verbrygga den klyfta som idag finns mel-
lan forskning om arbetslivet och forskning om aldrande.
Inte minst tack vare de bagge nya professorerna ser vi fram
emot en expansiv och nyskapande forskningsverksamhet
under kommande Ar.

(‘;%(f,ﬂ;fivf/v bl —

Hugo Westerlund
professor, forestandare Stressforskningsinstitutet




Verksamheten

Forsknings-
enheterna

Verksamheten inom Stressforskningsinstitutet bedrivs
inom tre forskningsenheter. Nedan presenteras respektive
enhets arbete under 2015.

ENHETEN FOR SOMN OCH VAKENHET

Forskningsenheten som leds av docent Goran Kecklund inriktar
sig pd fragor kring somn och aterhimtning i samband med stress
och besvirliga arbetstider. Forskningen spanner fran epidemiolo-
giska prospektiva studier till experimentella studier i laboratori-
um och filt med inriktning pa objektiva mitningar av somn och
vakenhet, samt strukturell respektive funktionell avbildning pa
mainniskans hjirna.

Betydelsen av god aterhamtning lyfts fram som en central faktor
i Arbetsmiljoverkets nya foreskrift om organisatorisk och social
arbetsmiljo som trader i kraft i slutet av mars 2016. Nir det giller
aterhamtning dr nedvarvning efter arbetet och god somnkvalitet
centrala komponenter. Somnproblem ar vanligt forekommande
i samhillet och drabbar manga grupper, bade kvinnor och min
samt unga och gamla. Att stindigt sova for lite, eller att ha insom-
ni — det vill siga svért att sova, orolig somn eller att vakna i fortid
- forsdamrar livskvaliteten for manga manniskor. Men somnbesvir,
i synnerhet om besviren innebidr okad dagtidstrotthet, far ocksa
konsekvenser for samhaillet i form av nedsatt arbetsprestation i
skola och arbetsliv, lagre produktivitet, okad risk for langtidssjuk-
skrivning och psykisk ohilsa. Under 2015 har forskare vid enhe-
ten, i samarbete med somnforskare vid Uppsala universitet, foljt
cirka 7000 kvinnor under en tiodrsperiod och undersokt somn-
och vakenhetsbesvir. Ett huvudresultat var att kroniska somnbe-
svar innebar mer dn fyra ganger storre risk att drabbas av allvarlig
dagtidssomnighet.

For att kunna forebygga somnbesvir ar det viktigt att forsta vad
som orsakar for lite somn och insomni. Under 2015 publicerades
SBU:s systematiska kunskapsoversikt om arbetsmiljo och somn i
en av de ledande vetenskapliga tidskrifterna inom somnforskning.
Arbetet har utforts av en expertgrupp, dir bland annat docent G6-
ran Kecklund ingick. Kunskapsoversikten identifierade 24 longi-
tudinella studier av hog vetenskaplig kvalitet. Huvudresultatet var
att hog psykosocial arbetsbelastning, till exempel hoga arbetskrav,
visade samband med somnbesvar. Kunskapsoversikten visade dven
att arbete kan vara positivt for somnen. Att ha goda mojligheter
att paverka sin arbetssituation och ett bra socialt stod i arbetet
innebar generellt en lag forekomst av somnbesvar.

Under 2015 publicerade forskare vid institutet en av de mest om-
fattande undersokningarna om arbete och somn. Undersokningen
inneholl drygt 4 800 individer som foljdes under en tva ars period
och gav flera intressanta resultat, bland annat bekriftades att hoga
arbetskrav okade risken att drabbas av insomnibesvir. Daremot

fann undersokningen inga samband mellan dalig fysisk arbetsmil-
jo, eller skiftarbete och ldnga arbetsdagar, och stord somn. Resul-
tatet starker bilden av att det framfor allt ar arbetsrelaterad psyko-
social stress som har samband med sémnstorningar.

Ett annat viktigt resultat var att somnstorningar paverkade upple-
velsen av arbetsmiljon, och de individer som hade insomnibesvir
upplevde vid tva-drs uppfoljningen ligre socialt stod, hogre arbets-
krav och ligre inflytande over arbetssituationen — samt dven mer
stressymptom vilket tyder pa besvir att varva ned. Ett liknande
samband - det vill siga att somnbesvir paverkar hur arbetssitua-
tionen upplevs — forekom dven i en studie dar forskare vid enheten
samarbetade med en hollindsk forskargrupp. Den hollindska stu-
dien visade dven att sambandet mellan psykosocial arbetsbelast-
ning och sémnbesvir till hog grad paverkades av stress och oro
vid singgdendet. Om den psykosociala arbetsbelastningen var hog
men stress och oro inte forekom vid singgdendet var risken att
drabbas av somnbesvir lag.

Orsaken till varfor arbetsmiljon upplevs som mer belastande nir
somnbesvir forekommer ir fortfarande oklar, men en hypotes ar
att det blir svarare att orka med arbetet om somnen ir otillrack-
lig och individen standigt gar runt och kanner sig trott, sliten och
har nedsatt dagtidsfunktion. Det pagar flera viktiga experimentel-
la studier inom institutet som undersoker hur somnbrist paverkar
subjektiv och objektiv stress samt sociala och emotionella funktio-
ner. Vi hoppas att den experimentella forskningen ska fylla viktiga
kunskapsluckor om vad sémnbrist och stord somn innebar for vart
vardagsliv, till exempel pa arbetet, i skolan eller i familjen.

ENHETEN FOR EPIDEMIOLOGI

Enheten, som leds av professor Hugo Westerlund, ir framst in-
riktad pé forskning om hur arbetslivet paverkar hilsa och vilbe-
finnande. Krav och kontroll i arbetet, befordran, nedskidrningar
och pensionering ar ndgra av de exponeringar som studeras. Med
tanke pa att Arbetsmiljoverket rapporterar en 6kande forekomst
av arbetsrelaterade besvar samtidigt som sjukskrivningarna har
okat kraftigt under senare 4r, si finns det ett uppenbart behov av
forskning som belyser arbetslivets betydelse for hilsa.

Som grund for forskningen har vi SLOSH (Swedish Longitudinal
Occupational Survey of Health), som ir en prospektiv kohortstu-
die som bygger pid Arbetsmiljpundersokningarna. Vartannat ar
besvarar deltagarna enkiter med omfattande fragor om arbetsfor-
héllanden, arbetsmiljo och hilsa, kompletterade med frigor om
privatlivet och erfarenheter av att inte arbeta. Svaren kopplas till
registerdata om inkomst, arbete, utbildning, sjukskrivningar, like-
medelsutkop, sjukhusvard och dod. SLOSH paboérjades i mindre
skala &r 2006 och har darefter vuxit och bestdr idag av nirma-
re 40.000 personer. Vetenskapsradet beslutade under 2015 att fi-
nansiera ytterligare en datainsamling under 2016 samt gav oss ett
samordningsbidrag for att bygga en nationell infrastruktur kring
SLOSH.

SLOSH ir basen i vér interna forskning, men ingér ocksa i ett stort
internationellt samarbete kring arbetsforhallanden och hilsa. En
artikel fran det samarbetet vickte stor uppmirksamhet bade i Sve-



rige och internationellt, di den visade att ldnga arbetstider hade
samband med okad risk for stroke. Studien bygger pd data frin
drygt en halv miljon manniskor och publicerades i den ledande
medicinska tidskriften The Lancet.

Tack vare ett stort anslag frain NordForsk kommer det fram-
gangsrika internationella konsortiet, som leds fran Finland, att
leva vidare. Vért institut ansvarar for en av tre huvudomraden i
samarbetet, namligen att studera vilka mekanismer som gor att
psykosociala forhédllanden i arbetslivet paverkar hilsan negativt.
Detta kommer att ske med avancerade analyser av mediering och
moderering, vilket kraver data frin manga tidpunkter av det slag
som SLOSH erbjuder. Docent Linda Magnusson Hanson, som ar
central i detta arbete, har dven fitt ett separat anslag frén Veten-
skapsradet for att arbeta med liknande frdgor i samband med mus-
kuloskeletala besvir.

Arbetslivet dr inte isolerat frin det ovriga livet, utan trenden ar
snarare att sambanden mellan de olika livssfarerna blir mer kom-
plexa. Svarigheterna att ”fa ihop livspusslet” dr ndgot som manga
talar om idag. Den 6kade psykiska ohilsan sarskilt bland unga
tjejer — som oftast fortfarande studerar — tyder dessutom pd att
livet som helhet kan ha blivit for pafrestande for ménga. Den tra-
ditionella sekvensen av studier, arbete och pensionering i tur och
ordning under livsloppet har brutits upp. Att byta karriar, vidare-
utbilda sig och rentav borja arbeta igen efter pensioneringen har
blivit vanligare.

I ett par studier kunde vi visa att hogre krav i arbetet, ligre in-
flytande och simre vilbefinnande for kvinnor jamfort med man
kan hindra kvinnor att gora karridr, men ocksd att utbildning,
motivation och organisatorisk rittvisa var de viktigaste faktorerna
for framgéng i karridren bland kvinnor, medan 6ppen coping hade
storre betydelse for min.

Enheten kan glddja sig t tvd nya doktorander i folkhilsoveten-
skap som bérjat under aret, Julia Ahlin och Sandra Blomqyvist. Dr.
Loretta Platts borjade sin anstillning under éret, liksom var nya
forskningsassistent Viktor Persson, som ska hjilpa till med att gora
SLOSH-data tillgiangliga for externa forskare. Vi gratulerar ocksd
Aram Seddigh som disputerade i psykologi med avhandlingen ”Of-
fice type, performance and wellbeing: A study of how personality
and work tasks interact with contemporary office environment and
ways of working” samt Linda Magnusson Hanson som blivit ut-
namnd till docent i folkhalsovetenskap.

ENHETEN FOR PSYKONEUROIMMUNOLOGI

Inom omrédet psykoneuroimmunologi studeras hur beteende bdde
péaverkar och pdverkas av hjirnans och hormonsystemets samspel
med immunsystemet. Enheten, som leds av professor Mats Lekan-
der, tillimpar detta perspektiv inom forskningsfrdgor som beror
stress, somn och mekanismer for psykologisk behandling. Lekan-
der ar dven stallforetradande forestindare for Stockholm Stress
Center.

Under 2015 knot vi Bianka Karshikoff som post-doktor till enhe-
ten. Hon kombinerar sitt arbete pd Stressforskningsinstitutet med
arbete i ett samarbetsprojekt med hemvist pd Sektionen for bete-
endemedicinsk smirtbehandling, Karolinska Sjukhuset och Karo-
linska Institutet. Bianka Karshikoffs uppgift ar dir att utveckla
psykoneuroimmunologiska perspektiv vid psykologisk behandling

av kronisk smarta och i relation till komorbid problematik vid
smirta, som nedstimdhet, dngest, stress eller somnproblem. Vid
Stressforskningsinstitutet arbetar Bianka Karshikoff framforalle
med modeller for att studera inflammatorisk stress och paverkan
pd hjirnan, och denna paverkans betydelse for smartkinslighet.
En annan post-doktor, Julie Lasselin, avslutade under andra half-
ten av 20135 sin anstdllning pa institutet for att pdborja arbete vid
universitetssjukhuset i Essen i Tyskland. Detta arbete ar ett led i
stravan efter storre samverkan med Manfred Schedlowskis fors-
kargrupp, bland annat for att erhalla hogre statistisk styrka vid
analyser av inflammationspdverkan pd hjirnfunktion och beteen-
de. Detta resulterade redan 2015 i en forsta gemensam publika-
tion dar data frdn sex experimentella studier slogs samman. Inom
samarbetsgruppen planeras en EU-ansokan med samarbetspart-
ners fran bland annat England, Holland och Israel. Vidare inter-
nationella samarbetsprojekt har resulterat i ett arbete med Robert
Dantzer och kollegor frin M D Andersson University i Texas, USA
och ett nyligen accepterat arbete didr vi bearbetat data frin en ame-
rikansk kohort tillsammans med Suzanne Segerstrom, University
of Kentucky, USA. Ytterligare andra internationella samarbeten
har utvecklats under dret, med forskargrupper i bland annat Skott-
land, Harvard Medical School, och University of Pennsylvania i
USA. Under éret avslutade John Axelsson sin tillfilliga anstallning
som forskare vid enheten, men i samarbete med honom och Tina
Sundelin, bada vid Karolinska Institutet, flera projekt dar data-
insamlingen utfors i somnlabbet vid Stressforskningsinstitutet.
Dessa olika arbeten finansieras genom anslag frin bland annat
Forte, Riksbanken och Vetenskapsradet. En ny doktorand, Benja-
min Holding, rekryterades under aret till detta projekt.

Enheten har i samarbete med forskargrupper vid Psykologiska
institutionen vid Stockholms Universitet och vid Institutionen for
klinisk neurovetenskap vid Karolinska Institutet arbetat med me-
todutveckling. Ett giller ett gemensamt inkop av en balansplatta
som programmerats for att anvindas i tester av undvikande- och
niarmandebeteenden till relevanta stimuli. Vi har utfort ett forsta
experiment dir emotionell reglering av responser pa visuella sjuk-
domsstimuli studerats. Vi har likasd tagit fram en billig och mobil
metod att objektivt studera rorelsemonster och tillimpat denna
metod i en avslutad studie av inflammation och en pagdende studie
som avser somnbrist och stress.

Enheten ar fortsatt aktiv i det sd kallade Sleepy Brain-projektet, se
Somn och vakenhet, bland annat genom medicine doktorn Gustav
Nilsonne och doktoranden Sandra Tamm. Nilsonne erholl under
aret ett storre forskningsanslag for en fortsittningsstudie pa temat
emotionella reaktioner pd somnbrist.

Avslutningsvis kan nimnas att enheten varit mycket aktiv i forsk-
ning om psykologisk behandling av stressrelevant (inkluderande
depression och dngest) psykisk ohilsa i primarvarden. Tvd storre
studier om sammanlagt 600 patienter har avslutats, dir blodprov
finns insamlade fore och efter behandling for mer dn hilften av
patienterna. Studierna avser implementering av psykologisk be-
handling dir evidensbasen dr god (depression, dngest och insomni)
och utveckling av behandling dir evidensbasen ar svag (maladap-
tiv stressreaktion, utmattningssyndrom och atergang till arbete
vid sjukskrivning). Samtidigt provar vi nu en internetférmedlad
version av var behandling av maladaptiv stressreaktion och ut-
mattningssyndrom. I vart overgripande arbete har vi kontakt med
Socialdepartementet och har deltagit i flera moten arrangerade av
dem under dret under temat tidiga insatser mot psykisk ohilsa.



Stockholm
Stress Center

2015 har varit ytterligare ett framgangsrikt ar. Huvudupp-
giften — den vetenskapliga produktionen har varit dnnu stor-
re dn tidigare och framgdr av publikationslistan www.stock-
holmstresscenter.se. Det gdr tyvdrr inte att sammanfatta
forskningsresultaten pa ndgra rader. Nagot som ar vildigt sla-
ende ar den utomordentligt starka internationella anknytning-
en — mycket vardefullt.

Vi har som vanligt haft styrgruppsmoten vid 6 tillfallen och
hanterat alla fragor som kommer upp i centret. Vér forskarsko-
la fick forlingt mandat av Forte och fungerar vildigt vil. Vira
doktorander far delta i kurser med vérldsledande forskare och
medverkar i regelbundna doktorandméten.

Under dret har vi haft ett mote med vért internationella advi-
sory board och didr presenterat var forskning och fitt en rad
virdefulla synpunkter. Vi har ocksd haft SSC:s tradtionella
workshop under en dag da bland annat vart internationella
advisory board sammanfattade sin syn pd forskningen inom
sina respektive omrdden. Vi presenterade ocksé var egen forsk-
ning i form av korta presentationer fran doktorander och yng-
re forskare. Mycket inspirerande! Under hosten har vi ocksd
haft ett mote med var svenska referensgrupp som innehéller
representanter for arbetsmarknadens parter och olika myndig-
heter. Ocksé det var mycket lyckat och vi fick en rad vardefulla
synpunkter och inviter till samarbete. Vi kommer att fortsitta
dessa aktiviteter dven innevarande ar.

Stockholm Stress Center delade under 2015 for forsta gang-
en ut priset Tores Theorell Young Investigator Award, ett pris
som delas ut till en doktorand eller nyligen disputerad forskare
verksam vid SSC och som under det senaste dret publicerat en
artikel av framstdende kvalitet. Pristagare 2015 blev Bianka
Karshikoff, som disputerade pa KI under 2015.

Viktiga aktiviteter for ar 2016 ar att borja arbetet med SSC:s
fortsatta liv efter att nuvarande finansiering avslutas om tva ar.
I 6vrigt kommer vira workshops, moten med advisory board
och referensgrupp att fortsitta med oférminskad styrka. Lik-
som forstds den intensiva forskningsaktiviteten.

Stockholm
Stress Center

Samverkan

Avsnittet presenterar Stressforskningsinstitutets viktigaste
samarbetspartners med tonvikt pd andra forsknings- och kun-
skapsproducenter, ldrositen, forskningsmiljéer och nitverk -
savil nationellt som internationellt.

Forskningen vid Stressforskningsinstitutet dr nara forknippad
med flera andra forskargrupper och institutioner i landet. Hir
bor framst ndmnas Psykologiska institutionen och CHESS
(Centre for Health Equity Studies) vid Stockholms universitet,
institutionerna for Klinisk Neurovetenskap, Folkhilsoveten-
skap och Miljomedicin vid Karolinska Institutet, Kungliga
Tekniska Hogskolan (KTH), Swedish Institute of Computer
Science (SICS), Stockholm Brain Institute (KI, KTH och SU),
Handelshogskolan i Stockholm, Goéteborgs universitet/Sahl-
grenska akademin, Institutet for Stressmedicin i Vistra Gota-
landsregionen, Umed universitet, Malmoé Hogskola, Socialsty-
relsen och Statens Folkhalsoinstitut.

INTERNATIONELLA SAMARBETSPARTNERS

Ett intensivt samarbete pdgar dven med internationella part-
ners som t.ex. Whitehall II-gruppen i England, GAZEL-grup-
pen i Frankrike och Finnish Public Sector Study i Finland inom
IDEAR (Integrated Datasets across Europe for Ageing research
- ett internationellt nitverk for studier av aldrande baserade
pa storre internationella kohortstudier). Institutet deltar vidare
aktivt i att sammanlika data frdn ett stort antal studier fran
flera lander for att fa battre evidens kring sambanden mellan
arbetsmiljo och halsa, det sa kallade IPD Work-projektet. Sam-
arbete pagdr ocksa med ”Det Nationale Forskningscenter for
arbejdsmilje” kring bland annat depressionsforskning och ut-
veckling av frageformular for att mita psykosocial arbetsmiljo.
Vidare ar ocksd Stressforskningsinstitutet drivande i natverket
ProWorkNet, ett ndtverk for studier av prospektiva data om
arbete och hilsa.

Stressforskningsinstutet bedriver flera internationella sam-
arbeten nidr det giller arbetstider. Hir medverkar institutet i
ett projekt om arbetstider inom sjofarten som leds av Warsash
Maritime Academy, Solent University, Southampton. Ett annat
samarbetsprojekt handlar om gruvarbete i Sverige och Brasilien
med bland annat University of Sao Paolo samt University of
Surrey i England. Ett nordiskt natverk om arbetstidsforskning
(WINC, Working hours In the Nordic Countries) har nyligen
startats och partners i detta projekt ir bland andra ”"Det Na-
tionale Forskningscenter for arbejdsmilje” och Képenhamns
Universitet, Finnish Institute of Occupational Health och Tam-
merfors universitet, Statens Arbeidsmiljoinstitutt, Norge och
Universitetet 1 Bergen, Norge.

Inom omradet psykoneuroimmunologi pagar ett flertal inter-
nationella samarbetsprojekt. Dessa sker med forskargrupper i
Essen, Tyskland, Brighton, Sussex Medical School, Kings Col-
lege London, Oslo universitetssjukhus, University of Eastern
Finland, Northwestern University, University of California San
Francisco, Stanford University och Harvard Medical School i
USA.



Dissertation & kunskapsspridning

Disputationer &
konferenser

Avsnittet redovisar disputationer och de storre evene-
mang som Stressforskningsinstitutet arrangerat under
verksamhetsaret.

DISPUTATIONER

Stressforskningsinstitutet medverkar i forskarutbildningen vid
Stockholms universitet och Karolinska Institutet, frimst ge-
nom handledning av doktorander och handledning av uppsat-
ser pa forskarniva. Nedan listas disputationer 2015, dir ndgon
av Stressforskningsinstitutets forskare varit handledare.

B Orrice TYPE, PERFORMANCE AND WELL-BEING: A sTuDY OF HOW
PERSONALITY AND WORK TASKS INTERACT WITH CONTEMPORARY OFFICE
ENVIRONMENTS AND WAYS OF WORKING

Forfattare: Seddigh, Aram
Handledare: profissor Hugo Westerlund

Doktorsavhandling 2015, Stockholms universitet, Samhlls-
vetenskapliga fakulteten, Psykologiska institutionen.

Nyckelord: Office type, open-plan office, flex office,
performance, job satisfaction, distraction, self-rated health,
well-being, cognitive stress, exhaustion, individual differences,
personality, concentration, stimulus screening ability, memory.

Delarbeten:
1: Concentration requirements modify the effect of office
type of health and performance.
2: The association between office design and performance
on demanding cognitive tasks.
3: Does personality matter for performance in different of-
fice types? A study of how personality interact in relation to
self-rated job performance.

STRESSFORSKNINGSDAGEN

2015 holls Stressforskningsdagen den 26 mars pa temat ”Kvin-
nor, stress och somn”. Fyra forskare fran Stressforskningsinsti-
tutet eller Stockholm Stresscenter holl uppskattade foredrag for
ca 450 besokare i Aula Magna. Alla foredragen spelades in och
finns nu tillgdngliga pa institutets hemsida och via institutets
YouTubekanal.

Kvinnor, stress
och sémn

Stressforskningsdagen 2015

’ - Stockholms
stressforskningsinstitutet universitet

Press och media

Stressforskningsinstitutets forskare medverkar flitigt som
experter i tidningsartiklar, tv- och radioinslag for att sprida
viktiga forskningsresultat. Totalt publicerades 1931 inslag i
vilka Stressforskningsinstitutets forskare forekommer under ar
2015. Detta ar en 6kning med cirka 10% jamfort med 2014,
vilket gor att Stressforskningsinstitutets mediandrvaro ar fort-
satt hog. Som tidigare ar dr var mediabild praglad av expertrol-
len inom en rad av vira forskningsomrdden, med speciellt fokus
pé stress och somn i 6vergripande termer.

Aven i 4r dominerar webb 6ver tryckt media, en utveckling som
verkar accelerera mer och mer for varje r som gér. Denna ut-
veckling speglar medieutvecklingen i stort mycket val.

Under 2015 hade www.stressforskning.su.se 68 442 besok av
51 235 unika besokare. I medeltal har Stressforskningsinsti-
tutets webbplats cirka 5 700 besok per manad eller 187 besok
per dygn.

Medieexponering per mediekanal

Diagrammen visar hur pressklippen fordelas per medikanal 2015

2015

. Webb . Tryck

Medieexponering per kallkategori
Diagrammen visar hur pressklippen férdelas per killkategorie 2015

2015

. Storstadspress

Prioriterad landsortspress
. Landsortspress
. Stadsdelspress
. Tidskrifter

. Fackpress
Nyhetsbyra



Publikationer & bibliometri

Bibliometri

Detta avsnitt redovisar Stressforskningsinstitutets samtli-
ga publikationer 2015 i antal och per disputerad forskare.

Stressforskningsinstitutet producerar en stor mangd publika-
tioner sdsom originalartiklar, kunskapssammanstillningar,
bidrag till populdrvetenskapliga bocker, liromedel och tid-
skrifter som sprids till viktiga malgrupper till exempel andra
forskningsproducenter, olika professionella grupper och myn-
digheter.

Tabell 1 visar antal publicerade originalartiklar och kunskaps-
sammanstillningar/reviews 20135.

1. PUBLIKATIONER, ANTAL

2015 2014 2013

Originalartiklar 71 66 84
Ovriga publikationer 1 6 9
Konferensbidrag 7 38 41
Summa publikationer 89 112 134

Tabell 1 visar antal producerade originalartiklar och kunskapssammanstillnin-
garlreviews, dr 2015 och som jamforelse motsvarande uppgifter for 2013 och
2014. 1 “Ovriga publikationer” ingdr kunskapsiversikter och bokkapitel / an-
tologibidrag. Notera att samtliga dessa siffror dr preliminira och kan komma
att dandras i samband med den slutgiltiga bibliometriska sammanstillningen
som blir firdig var/sommar 2016.

Tabell 2 visar antal publikationer per forskare samt andel forsta
forfattare i % av antalet originalartiklar och reviews. Underla-
get ar beriknat pa de disputerade forskare som var anstillda
vid Stressforskningsinstitutet under 2015, samt ytterligare fyra
forskare som haft anknytning till institutet under éret.

2. PUBLIKATIONER PER DISPUTERAD FORSKARE

2015 2014 2013

Antal publikationer/forskare 2,5 3,1 4,2
Andel forsta forfattare/artikel 39% 38% 31%
Andel forsta forfattare/dvrig 71%  66%  59%

Tabell 2 visar totalt antal i tidskrift tryckt publikationer per disputerad forska-
re (25 st) samt andel férsta forfattare i % av originalartiklar och av 6vriga pub-
likationer dr 2015 samt som jimférelse motsvarande uppgifter for dren 2013
-2014. Underlaget dr beriknat pd antal anstillda och affilierade disputerade
forskare under respektive dr.

LAs MER
Mer information om Stressforskningsinstitutets publikationer
finns pd www.stressforskning.su.se/publikationer.

Norskt vetenskapsindex (NVI)
Stressforskningsinstitutet har som sin primdra bibliometriska
redovisning poing enligt det norskt vetenskapsindex, vanli-
gen kallat det norska systemet. Stockhoms universitet har valt
att ha detta system som bibliometriskt jamforelsesystem, och
det ar dessa siffror som bist ger en rittvisande bild av hur val
Stressforskningsinstitutets vetenskapliga aktivitet star sig gent-
emot andra liknande enheter inom universitetet.

3. ORIGINALARTIKLAR , BOKKAPITEL OCH NORSKA POANG

2015 2014
Artiklar, antal Podng Artiklar,antal Podng
NS2 18 13,66 16 12,17
NS1 48 18,40 46 19,07
NSO 5 0 4 0
Totalt 71 32,06 66 31,24

Tabell 3 visar antal artiklar och bokkapitel fordelade enligt kategorisering i
den norska modellen dir NS2 dr artiklar i tidskrfiter med utmdrkt vetenskap-
lig kvalitet, NS1 i Gvriga peer-reviewed tidskrifter och NSO i ej vetenskapli-
ga tidsskrifter. For mer information om systemet, se https://dbh.nsd.uib.no/
publiseringskanaler/Forside. Observera att poingen [6r 2015 ir prelimindr och
kan komma att justeras. Faststdllt bibliometriskt resutat dr planerat till andra
kvartalet 2015.

Institutet har under 2015 uppritthdllit en mycket snarlik pro-
duktion som under 2014, och visar att vi har en jamn produk-
tion utan dramatiska toppar och dalar. Virt att notera ar att
fler artiklar under 2015 ger farre poing jamfort med 2014. Det
har sin forklaring i att fler forfattare har varit involverade i ar-
tiklarna, vilket drar ned den poingandel respektive forfattare
erhaller.

Norska poiang / anstilld forskande personal under 2015 var
1,4.

Impaktfaktor (impact factor, IF)

Impaktfaktor dr en form av citeringsanalys som rankar veten-
skapliga tidskrifter. Impaktindikator ar ett kriterium for tid-
skriftens vetenskapliga inflytande och beriknas utifrdn hur
ofta artiklar i tidskriften citeras. Tabell 4 visar impaktfaktorer
for Stressforskningsinstitutets publikationer som publicerades i
en vetenskaplig tidskrift ar 2015 jamfort med ar 2014.



Impaktfaktor 2015 2014

>14 4 (6%) 1(2%)
1214 0() 0()
10-12 0() 0()

8-10 4(6%) 2 (3%)

68 1(1%) 3 (5%)

4-6 11 (15%) 8 (12%)

2-4 35 (49%) 30 (45%)

<2 16 (23%) 22 (33%)

Summa 71 66

Tabell 4 visar impaktfaktor for artiklar som publicerats i en vetenskaplig tid-
skrift, ar 2015 och som jimforelse motsvarande uppgift for ar 2014. Uppgif-
terna ir hamtade fran Journal Citation Reports som ingdr i Web of Science.

Monstret for vara publikationer dr likartat som foregdende ar,
med en klar majoritet av publikationerna i tidskrifter med en IF
pé 2-4. Dock har andelen publikationer med lag impact skjun-
kit tamligen mycket, medan hog impact (8+) okat kraftigt.

Aven i 4r kan konstateras att vi har varit duktiga pa att public-
era i Open Access-tidskrifter, vilket forvisso okar mojligheter-
na till spridning av vara forskningsresultat, men det paverkar
savil vdra norska poing som vér genomsnittliga IF, da denna
typ av tidskrifter generellt sett tenderar att ha simre varden
for detta.

Citeringar (citations)

En annan form av citeringsanalys utgdr fran enskilda forska-
re och rankar dessa utifrin hur manga citeringar en forska-
res artiklar har. Citeringsvirden ir inte ett absolut matt pa
vetenskaplig kvalitet, eftersom citeringsmonstret varierar stort
mellan olika forskningsomrdden bland annat beroende pa an-
talet tidskrifter inom omrddet, antalet referenser per artikel,
tidskrifternas utgivningstakt och citeringstraditioner inom om-
radet.

Tabell 5 visar en sammanstillning av de mest citerade artiklar-
na under perioden 2010-2014. Att den valda tidsperioden inte
stracker sig fram till och med verksamhetsdret 2015 beror pa
att en publikation mdste ligga ute minst ett par ar for att kun-
na uppmirksammas och citeras. Tabellen visar de femton mest
citerade publikationerna graderade efter antal citeringar. Aven
tidskriftens impaktfaktor redovisas. Tva virden av citeringar
visas; dels antal citeringar enligt Web of Science, dels antal cite-
ringar enligt Google Scholar.

Cit WoS= publikationens citeringsgrad i Web of Science
Cit GS= publikationens citeringsgrad i Google Scholar
If = tidskriftens impaktfaktor, femdrssnitt 2010-2014
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Publikationer
2015

ORIGINALARTIKLAR

1 Andreeva E, Magnusson Hanson LL, Westerlund H, Theorell T,
& Brenner MH (2015) Depressive symptoms as a cause and effect of
job loss in men and women: Evidence in the context of organisational
downsizing from the Swedish Longitudinal Occupational Survey of
Health. BMC Public Health. 15(1):1045. P-3294

I Arnberg FK, Michel PO, Lundin T (2015) Posttraumatic stress in
survivors 1 month to 19 years after an airliner emergency landing.
PLoS One. 3;10(3):e0119732. P-3247

I3 Arnberg FK, Gudmundsdéttir R, Butwicka A, Fang F, Lichtenstein
P, Hultman CM, Valdimarsdéttir UA (2015) Psychiatric disorders and
suicide attempts in Swedish survivors of the 2004 southeast Asia tsu-
nami: a 5 year matched cohort study. Lancet Psychiatry. 2(9):817-24.
P-3293

I Axelsson ], Vyazovskiy VV (2015) Banking sleep and biological
sleep need. Sleep. 1;38(12):1843-5. P-3314

I Bodin Danielsson C Bodin L, Wulff C, Theorell T (2015) The re-
lation between office type and workplace conflict: A Gender and noi-
se perspective. Journal of Environmental Psychology. 42; 161-171.
P-3262

I Bodin Danielsson C (2015) Aesthetics versus function in office ar-
chitecture: Employees’ Perception of the Workplace. Nordic Journal of
Architectural Research. 2;11-40. P-3295

I Bodin Danielsson C (2015) The impact of office design on the view
of management. Work & Place, 5; 35-39. P-3289

1 Bojner Horwitz E, Lennartsson A-K, Theorell T, and Ullén F (2015)
Engagement in dance is associated with emotional competence in inter-
play with others. Frontiers in Psychology. 31;6:1096. P-3270
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64(11): 1774-82. P-3291

K Forsberg A, Kjellstrom L, Andreasson A, Jaramillo E, Rubio CA,
Bjorck E, Agréus L, Talley NJ, Lindblom A (2015) Colonoscopy fin-
dings in high-risk individuals compared to an average-risk control
population. Scandinavian Journal of Gastroenterology. 50(7):866-74.
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Borritz M, Burr H, Dragano N, Geuskens GA, Goldberg M, Hamer
M, Hooftman WE, Houtman IL, Joensuu M, Jokela M, Knutsson
A, Koskenvuo M, Koskinen A, Kumari M, Leineweber C, Lunau T,
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[ Hedstrom A, Akerstedt T, Olsson T, Alfredsson L (2015) Shift
work influences multiple sclerosis risk. Multiple Sclerosis. 21(9):1195-
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ty and options for mitigation. International Maritime Health. 66, 2:
106-117. P-3261
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Resultatrakning

Detta avsnitt presenterar Stressforskningsinstutets ekonomi 2015 vad galler intdkter, kostnader och verksamhets-
resultat samt kommentarer till utfall.

2015 2014 2013

1 Fakultetsanslag* 14489 238 15174 885 14 768 272
2 Externa bidragsmedel 20869 297 20216 357 16 308 101
3 Externa uppdragsmedel 351710 -29 237 633794
4 Ovriga intakter, t.ex. externa forelasningar och konferensavgifter 112 672 595 543 631026
Summa intdkter 35822917 35957 548 32341193

2014 2013

1 Personalkostnader, inklusive semesterskuld och Lkp -19 443 583 -18 602 434 -17 342 266
2 Lokalkostnader -1831114 -1825361 -1 896 656
3 Driftskostnader, inklusive lamnade medel 2 -6 683 881 -9943 356 -8392 421
4 OH-faktura till SU -3 741959 -3707 277 -3602 133
5 Avskrivningar -435 987 -495 645 -510 465
Summa kostnader -32136 523 -34 574 074 -31743 941

2015 2014 2013

ARETS KAPITALFORANDRING 3686393 1383474 597 251
Kapitalforandring sedan tidigare ar 823082 -560 392 -1157 643
SUMMA KAPITALFORANDRING 4509 475 823082 -560 392
Ej forbrukade bidragsmedel 18718 699° 20607 995 18579 546
UTGAENDE BALANSERADE MEDEL, dvs. totalt ej férbrukade medel 23228174 21431076 18019154
Aterst8ende avskrivningskostnader -945 714 1381701 -1877 346

1. Beloppet avser det anslag Stressforskningsinstitutet tilldelas av Sambillsvetenskapliga fakulteten.
2. Limnade medel avser transfereringar till andra statliga myndigheter.
3. Flera projektmedel betalas ut som en klumpsumma vid projektets borjan, dirav postens storlek.

PROJEKTBIDRAG

Tabell 6 visar externa projektmedel i tkr pa ett- och flerdriga projekt, som varit aktiva under 2015. I redovisningen ingdr dven bidrag for
resor, natverk och postdoc/gastforskaranstillningar.

6. PROJEKTBIDRAG, STORLEK OCH ANTAL

2015 2014 2013

Mer an 3 000 tkr 8 5 5
1000 -3 000 tkr 19 12 18
500 -1 000 tkr 2 - 4
Mindre an 500 tkr 7 2 7
Summa projekt 36 19 34




Medarbetare

Avsnittet redovisar Stressforskningsinstitutets personal
i antal medarbetare, aldersstruktur och kon, rorlighet
samt konsfordelning inom olika anstallningskategorier.

ANSTALLDA

Under 2015 har 40 personer varit anstillda, samman-
lagt 26,5 arsarbetskrafter. Tabell 7 visar anstillda med-
arbetare i antal och i drsarbetskrafter. Medelaldern hos
Stressforskningsinstitutets personal 2015 var 41 &r. Aldern
fordelade sig sd att 7 personer i personalen var 30 ar eller
yngre, 27 personer var mellan 30 och 50 ar och 6 personer
var 50 ar eller dldre. Tabell 8 och 9 visar personalens kons-
fordelning. Av de totalt 40 medarbetarna 20135, har 36 per-
soner haft forskande uppgifter och 4 personer administrati-
va uppgifter.

7. MEDARBETARE, ANTAL OCH ARSARBETSKRAFTER

2015 2014 2013
Totalt antal medarbetare 40 40 34
Arsarbetskrafter 26,2 26,5 23,6

Tabell 7 visar anstillda medarbetare i totalt antal och i drsarbetskrafter, dr
2015 och som jamforelse motsvarande uppgift for 2013 & 2014.

8. MEDARBETARE - KON

2015 2014 2013
Kvinnor, antal 22 21 17
Maén, antal 18 19 17

Tabell 8 visar medarbetarnas kénsfordelning, dr 2015 och som jamforelse mot-
svarande uppgift for 2013 & 2014.

9. MEDARBETARE, KON PER ANSTALLNINGSKATEGORI

Kategori Totalt Kvinnor Min
antal antal

Administrativ personal 4 3 1

Forskande personal * 36 19 17

varav:

Professorer 3 -

Docenter 6 2 4

Ovr. disputerade forskare 12 7

Doktorander 2 6 6 -

Forskningsassistenter 9 4 5

Tabell 9 visar totalt antal medarbetare med férdelning pd anstillningskate-
gori och kon, dr 2015.

1. Vid Stressforskningsinstitutet finns ocksd 4 ej anstillda forskare - en pro-
fessor emeritus, en affilierad professor och en gistforskare samt en anknuten
forskare - vilka har arbetat med insitutets projekt och vars publikationer
institutet har tillgodoriknat sig.

2. Anstillningsbeslut for doktorander
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Styrelsen

Stressforskningsinstitutetsledningutgorsavenstyrelseoch
enforestandare. Dettaavsnittredovisar Stressforskningsin-
stitutets styrelse, dess uppgifter och sammansattning.

STYRELSEN UNDER 2015

Styrelsen ska framst prova om institutets verksamhet bedrivs
effektivt och i 6verensstimmelse med syftet och mélen. Styrel-
sen ska ddrutover faststilla budget och verksamhetsplan, yttra
sig i fragor om tillsvidareanstillningar och atagande av forsk-
ningsuppdrag, avge en arlig verksamhetsberittelse samt ver-
ka for medelsanskaffning. Sedan 2009 ingar dven Stockholm
Stress Center i styrelsens uppdrag. Under verksamhetsdret
2015 har styrelsen haft fyra ordinarie protokollférda moten.

Styrelsen bestar av nedanstidende ledamoter som ar valda for
mandatperioden fr.o.m. 2014-01-01 t o m 2016-12-31 samt
forestandare, stf forestdndare och tre personalrepresentanter.

ORDFORANDE:
& Carter, Ned
Handldggare, avdelningen for Arbetsgivarpolitik, Sveriges
Kommuner och Landsting (SKL).

LEDAMOTER:
B0 Karlstrom, Karin
Utredare, Samhillspolitiska avdelningen, SACO.
O Lundberg, Olle
Professor och forestdndare, Centre for Health Equity
Studies (CHESS), Stockholms universitet.
O Laflamme, Lucie
Professor, Institutionen for folkhilsovetenskap, Karolin-
ska Institutet.
O Ericson, Mats
Professor, avdelningen for Ergonomi, Kungliga Tekniska
Hogskolan.

INSTITUTLEDNING:
B Kecklund, Goran
Stallforetridande forestdndare och docent Stressforsk-
ningsinstitutet, Stockholms universitet.
O  Westerlund, Hugo
Forestandare och professor, Stressforskningsinstitutet,
Stock-holms universitet.

PERSONALREPRESENTANTER:
B Leineweber Constanze
Docent och Data Manager, Stressforskningsinstitutet,
Stockholms universitet.
B Magnusson H. Linda
Docent, Stressforskningsinstitutet, Stockholms universitet.

NARVARO- OCH YTTRANDERATT:
O Veronica Klevegren
Administrativ chef, Stressforskningsinstitutet,
Stockholms universitet.



Malrapportering

miljoledning

Enligt Stressforskningsinstitutets miljoledningsplan ska insti-
tutet framforallt minska forbrukningen av flygresor, forbruk-

ningsmaterial som till exempel papper samt pa elektricitet och 200>
vatten. Pappersforbrukningen/pappersatervinning har stadigt Pappersforbrukning totalt, kilo 660
minskat, bland annat beroende pa instdllningar for dubbelsi- Pappersforbrukning per anstalld, kilo 16,5
dig kopiering/utskrift, dock ha rminskningsgraden nu borjat Pappersférbrukning, antal tusen ark 125
plana ut. Antalet resor har minskat totalt sett, men antal flyge-
sor dr relativt konstant. Det gar for nirvarande inte att fi fram
.. .. . .. . . 11. ReSOR - NATIONELLA & INTERNATIONELLA
nyckeltal for el- och vattenforbrukning for Institutets enskilda
fastighet. 2015
Flyg, internationella 55
Tabell 10 visar total forbrukning och dtervinning av papper i Flyg, Norden (inklusive inrikes) 45
kg och forbrukning per anstdlld. Tabell 11 visar totalt antal T3 .
. > R ag, nationella 27
genomforda resor via flyg och tag. .
Summa flyg- & tagresor 127

Alla uppgifter om resor dr himtade frin BCD Travels, den resebyrd som Stock-
holms universitet upphandlat.

Organisation

Organisationsschema for Stressforskningsinstitutet

SAMHALLSVETENSKAPLIGA
FAKULTETEN
Dekanus

STYRELSE
Ordférande
Ned Carter

Kansli
Administrativ chef
Veronica Klevegren

Ledningsgrupp
Enhetschefer
Stf forestandare

Forestandare
Hugo Westerlund

FAS - Centre of
Excellence

Forskningsenheten for

EPIDEMIOLOGI

Enhetschef
Professor Hugo
Westerlund

Forskningsenheten for
SOMN OCH VAKENHET

Enhetschef
Docent Goran Kecklund

Forskningsenheten for

PSYKONEURO-
IMMUNOLOGI

Enhetschef
Professor Mats
Lekander

STOCKHOLM STRESS
CENTER

Férestdndare
Professor Torbjorn
Akerstedt

Projektledare
Professor Hugo

Westerlund
Professor Magnus

Sémnlaboratoriet Sverke
Professor Torbjorn

Laboratorieansvarig . fAkerStKeqtt_
Docent Arne Lowden rofessor Kristina
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Postadress Webbadress
Stressforskningsinstitutet,
Stockholms universitet,
SE-106 91 Stockholm E-postadresser

Besoksadress
Frescati Hagvag 16 A,
114 19 Stockholm

Telefon och telefax
Vaxel: +468-16 20 00
Fax: +468-5537 8900




