Mf
Wwf%é Dnr SU: 306-0075-23
% Pl 2023-07-17

Stockholms
universitet

5

Q\)
O

~ERS/
HND

N

KURSHANDBOK

Allt du behover veta som huvudmannarepresentant for

deltagare som gar
REKTORSPROGRAMMET

vid Stockholms universitet

Kurskod: UC625U
Avtalsperiod 2021-2027

Galler fran HT 2023



Innehall

VALKOMIMEN . ....ccuitiuitititiiesieett sttt sttt s et sesese s s et esesesesesssasssasesese s s s e s s s e s e s esesesesesesesesesesesesesesesnsens 2
VA VEIKSAMNETSIAE ...ttt h et bt et be et e bt eae et e s bt eaeenbesaeenee 3
Programmets Upplagg oCh INNENAIL..........ooeiiiee e e e 3
Ar 1: Skoljuridik och myndighetsutdvning, 10 NP........ccceeeveviveeeeeeieeeeeeeieeese e 4
Ar 2: Styrning, organisering 0ch kvalitet, 10 hp c...c.c.cuevivieiiieeeeeeeee e 5
Ar 3: Skolledarskap — pedagogisk 1€dning, 10 NP ......c.cuevieiiieeeieeeee e 5
UNdervisning 0Ch @rbetSSALE .....cciiciiiiiiiiie e e e e e e e e e s b e e e e aaaeeean 5
Sarskilt pedagoZiSkt STOU ... .uiii e s e e et e e e br e e e e be e e e aaaeeeean 6
Examination och resterande eXamination .........cocioiiiiiiiiiiiieeeee e e 7
Plagiat och Overgripande krav vid eXamination ............ccceeieeiiiiiiciiie e e 8
Yol o<1 o - [ OO OO PO UUTUPUPPUPRRPPOt 8
Anmalan till internaten, franvaro 0ch Var KUFSGArd..........ceeeciieiieeeciie et e 9
Huvudmannens betalNingSansVar ........uiii ittt e e s ae e e e bae e s e nsbeee e e abeeas 10
Studieuppehall, studieavbrott och byte av huvudman...........ccoereeiiieiiicceccee e 11
SEUIRUPPENGIL. ...t ettt et e et e e et e e e ate e s beeeetbeeebeeeeateeeateseraeesareean 11
STUAIEAVIOIOTE. ...ttt st e sb e e r e nr e e 11
Fordldraledighet 0Ch SJUKSKIIVNING.....ccccuiiiiiiice e e et eate e e 12
23 I AV o TU AV 0o [ o - [ o I PR PPPROt 13
Aterupptag av studier efter Uppehall €l1er AVDIOtE...........ovvieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 13
Malgrupp for, behorighet, genomforande och ratt till slutforande...........oooccveeeeecieiccciee e, 14
Forlorad behorighet och aterkallelseforbehall ...........cocueeiiiiiiiecce e 14
Ratt till slutférande av REKLOrSprogrammet .......cccvviiiiciiieicieee ettt e e et e e e e 15
Registrerings- 0Ch STUdIEINTYE ...ceeiiiiii e e et e et e e e et e e e e e are e e e eenbaeeeeenreeas 15
Rektorsutbildningarnas KanSli..........ooeiiiiiiie e e e e e e e s re e e e e e e ens 15
HITEA Bl 0SS .ttt ettt e st st e e e e s b e e e bt e e s an e e sbe e e sareesabeeeneeesreeean 16
HItta 0SS PA WEDDEN .....viiiiieccee ettt ettt e et e et e e ta e e s be e e taeestbeeebaeesaseesnsaeeasaeesseeenns 16



VALKOMMEN TILL
REKTORSPROGRAMMET
vid Stockholms universitet

Vi vill hadlsa dig varmt vdlkommen som huvudmannarepresentant inom Rektorsprogrammet
vid Stockholms universitet. Vi som arbetar med Rektorsprogrammet ar stolta dver vart arbete,
och vi hoppas och tror att skolledarna ska finna var utbildning berikande och utvecklande pa
flera olika satt i vara deltagares profession.

Denna kurshandbok géller fran HT2023 och baseras pa Rektorsprogrammets kursplan med
utbildningskod UC625U (avtalsperiod 2021-2027). | kurshandboken finner du allméan
information om Rektorsprogrammet vid Stockholms universitet, som genomférs i ett
samarbete mellan fem olika institutioner: Institutionen for pedagogik och didaktik (som ar
programansvarig), Barn- och utbildningsvetenskapliga institutionen, Foretagsekonomiska
institutionen (Stockholm Business School), Juridiska institutionen och Statsvetenskapliga
institutionen.

Utbildningen leds av var utbildningschef och fér samordningen av de olika institutionernas
bidrag i utbildningen finns en styrgrupp med representanter fran samtliga medverkande
institutioner. Vart kansli samordnar administration, samverkan, IT-fragor, skoter kontakter
med deltagare och huvudmannarepresentanter samt anordnar och koordinerar akademiska
evenemang som vi arrangerar for skolledare, huvudmannarepresentanter och andra
intressenter inom skolsfaren. Var ambition &r att tillsammans skapa en larorik och utvecklande
utbildning. For att uppna den tar vi hansyn till saval akademisk och vetenskaplig kvalitet, som
till kursdeltagarnas yrkesmassiga erfarenheter och befattningens krav. Rektorsprogrammet
som professionsstarkande befattningsutbildning formas darfor i ett fruktbart mote mellan
akademi och profession, mellan forskning och ledarskap.



Var verksamhetsidé

Att utova ledarskap som rektor i skola och forskola staller krav pa férmagor att agera i
komplexa verksamheter i flera dimensioner. Det ar ocksa vanligt att ledarskapet tillskrivs en
vasentlig roll i forklaringar av skolors framgdang, men ocksa i skolors uteblivna framgangar. En
rektor ska kunna agera i rollen som myndighetsutévare och samtidigt vara ledare for en
verksamhet inom de ramar och villkor som mal- och resultatstyrning formar. En rektor kan
idag inte bortse fran okade krav pa systematiskt kvalitetsarbete och kontinuerlig
verksamhetsutveckling. En rektor behdver ocksa agera som pedagogisk ledare genom att
skapa forutsattningar och initiera processer for att na verksamhetens mal. Var utbildning
planeras och genomfors for att starka kunskaper och férmagor som ar vasentliga for
forskolans och skolans ledare, och de olika roller och funktioner som inbegrips i att vara rektor.

Vi finner det viktigt att belysa rektorers roller i:

(a) ett multidisciplindrt vetenskapligt perspektiv for att motverka att skolledarskapet grundas
i alltfor personliga, tillfalliga eller ogrundade attityder, och fér att undvika att kunskaper
artikuleras i alltfor snava kunskapsomraden och forskningsfalt;

(b) ett historiskt perspektiv for att motverka en alltfor a-historisk forstaelse for skolledarroll
och skolvasende som ar politiska fenomen i rorelse;

(c) ett globalt perspektiv for att motverka alltfér nationscentrerade synsatt pa skola/forskola i
en globaliserad varld, samt for att |ata kursdeltagarna méta en internationell forskningsfront;
(d) ett IKT- perspektiv sa att forskolans/skolans ledarskap kan relateras till 6kad digitalisering
i skola, arbetsliv och samhalle;

(e) ett verksamhetsutvecklande perspektiv for att framja kursdeltagarnas arbete med att
battre forsta, verka i och utveckla den egna verksamheten och det egna ledarskapet med
utgangspunkt i skolans malsattningar och férutsattningar.

Rektorsprogrammet vid Stockholms universitet bedrivs som en professionsstiarkande
utbildning pa akademisk och vetenskaplig grund. Undervisningen byggs upp kring moten
mellan professionens och befattningens krav samt kursdeltagarnas erfarenheter, och den
forskning och de relevanta kunskapsomraden som kdnnetecknar de akademiska disciplinerna.
Rektorsprogrammet vid Stockholms universitet baseras pa en respektfull 6msesidighet mellan
profession och akademi. Att forsta, kritiskt granska och ha formaga att kompetent handla i
rektorers komplexa praktiker kan ses som var gemensamma stravan.

Programmets uppldgg och innehall

Rektorsprogrammet &dr en befattningsutbildning rektorer, bitrddande rektorer och andra
skolledare med motsvarande befattning i skola och forskola. Utbildningen omfattar 30
hogskolepodng och l6per under en trearsperiod med ett kursblock om 10 hp per ar, i en



studietakt som motsvarar 25 % av normal studietakt. Det ar viktigt att deltagaren far tid i sin
tjanst till att studera. Programmets tre stora kursblock samt delkurser visas i figuren nedan:

AR 1:

SKOLJURIDIK OCH MYNDIGHETSUTOVNING 10 hp (Juridiska institutionen i samverkan med
Institutionen for pedagogik och didaktik och Barn- och utbildningsvetenskapliga
institutionen)

AR 2:
STYRNING, ORGANISERING OCH KVALITET 10 hp (Foretagsekonomiska institutionen i
samverkan med Statsvetenskapliga institutionen)

AR 3:

SKOLLEDARSKAP — PEDAGOGISK LEDNING 10 hp (Institutionen fér pedagogik och didaktik)

Vi tar skolledarskapets vasentliga och sammanflatade roller pa allvar i vart program: att verka
som myndighetsutovare; att vara chef och arbetsledare; att vara verksamhetsutvecklare och
kvalitetsansvarig; samt att vara en larorienterad ledare for pedagogisk verksamhet.

Det ar vart tvarvetenskapliga samarbete och upplagg som mojliggdr en undervisning med
relevans, bredd och djup fér skolans och férskolans ledare for deras komplexa roller och
verksamheter. Har nedan ges en oversiktlig beskrivning av de olika kunskapsomraden som
behandlas i varje ar och delkurs. Detaljerad information finns i vara studieanvisningar for
respektive delkurs.

Ar 1: Skoljuridik och myndighetsutévning, 10 hp

Delkursen syftar till att kursdeltagarna ska utveckla kunskaper och formagor vasentliga for att
ta ansvar for att andamalsenligt leda och organisera en forfattningsstyrd skolverksamhet med
respekt for skolans demokratiska varden samt barn och elevers grundlaggande rattigheter.
Delkursen belyser skolledares relation till lagar och forfattningar som styr verksamheten men
som ocksa uttrycker skolans mal och vardegrund samt rektors ansvar. Sarskild vikt laggs vid
de skoljuridiska forfattningarna, andra centrala offentligrattsliga forfattningar samt barn och
elevers rattigheter. Delkursen behandlar dven rektors roll i styrsystemet och rattsreglerna om
styrning och ansvarsfordelning i forskola och skola. Vidare syftar delkursen till att
kursdeltagarna ska utveckla kunskaper och féormagor avseende juridisk metod. Ytterligare
rattsomraden som ingdr ar arbetsratt och barnratt. Genom hela delkursen behandlas dven
etiska och juridiskt relevanta intressekonflikter i férskola och skola.



Ar 2: Styrning, organisering och kvalitet, 10 hp

Delkursen syftar till att utveckla rektors kunskap och formaga att etablera malstyrda arbets-
och utvecklingsorganisationer genom systematiskt forbattrings- och kvalitetsarbete.
Delkursen behandlar hur forvaltningspolitiska varden bildar utgangspunkt for styrning av
skolsystemet samt hur dessa varden konkret kan komma till uttryck i verksamheten. Vidare
behandlas forutsattningar for politisk styrning genom olika aktorers roller i styrningen.
Delkursen behandlar rektors roll som chef och ledare for organiseringen av den pedagogiska
verksamheten vilket innefattar ansvar for verksamhetens personal och resurser. Vidare
behandlas hur skolans ledare kan formulera realiserbara och utvarderingsbara mal for en
skola eller forskolas verksamhet, samt att analysera och formulera forbattrings- och
utvecklingsmoijligheter i relation till dessa mal. Delkursen handlar dven om att genomfora
forandringsarbete med betoning pa att omsatta forbattringsidéer till genomforbara
aktiviteter som mojliggor att avsedda mal uppnas.

Ar 3: Skolledarskap — pedagogisk ledning, 10 hp

Delkursen har ett processinriktat och undersdkande arbetssatt som syftar till att
kursdeltagarna ska utveckla kunskaper och férmagor som ar vasentliga for att leda, forvalta
och utveckla pedagogisk verksamhet i olika skolformer sa att undervisningens kvalitet kan
sakerstallas. Delkursen inriktas mot att starka kursdeltagarnas egna skolledarroller och
skolledarskap, och deras formaga att leda och stddja saval enskilda medarbetares och
gruppers som hela skolenheters larande och utveckling. | kursen behandlas teorier och
forskning om forskolans och skolans samlade uppdrag som skolledares angeldgenhet. Vidare
behandlas skolledarskap som distribuerat, relationellt och kollektivt fenomen, och sarskild
vikt laggs vid skolledarskapets kommunikativa och samverkande kvaliteter. Delkursen ber6r
ocksa rektorers formaga att stodja individuellt och kollektivt larande i saval formella som
informella lartillfallen, och samarbete mellan olika yrkeskategorier som verkar i forskola och
skola. Vidare behandlas forandringsledarskap och forbattringskapacitet. Delkursen
innehaller dven verksamhetsutvecklande professionshandledning.

Undervisning och arbetssatt

Undervisningen pa Rektorsprogrammet ar huvudsakligen internatforlagd till kursgard medan
seminarier for det mesta forlaggs till Stockholms universitets lokaler alternativt digitalt pa
distans. Internaten ar i regel tva dagar men tre dagars internat kan forekomma. Internaten
varvas med endagsseminarier. Internatformen har en pedagogisk forankring ar saledes inte
en praktisk [6sning for deltagare som inte ar bosatta i Stockholmsomradet utan tanken ar att
hela gruppen deltar hela internatet — vilket innefattar dvernattning. Rektorsutbildningarnas
kansli bokar darfor in samtliga deltagare med 6vernattning i enkelrum.



For alla delkurser finns en studieanvisning som innehaller detaljerad information om internat
och seminarier. Studieanvisningen laggs upp pa larplattformen Athena senast en manad innan
delkursen borjar.

Undervisningen bygger pa att kursdeltagarna tar med sig erfarenheter in till programmets
undervisning, och att de tar med sig erfarenheter ut fran programmets undervisning in till sina
verksamheter for att undersdka, granska och i viss utstrackning utveckla dem. Genom
undervisningen inom programmet relateras ledarskapet till egen och andras skolverksamhet,
policy, lagrum, forskning, teori och vasentliga skeenden i omvarlden, med hogsta mojliga
relevans for ledarskap och skola och férskola. | undervisningen inspireras vi till ett larande i
det vardagliga arbetet, som bygger pa deltagarnas eget ansvar, grupper och heterogenitet
som princip.

Det typiska uppldgget ar att ett kunskapsomrade kopplat till ett internat introduceras, samt
att litteratur- och lasanvisningar ges och férberedelser gors. Under internatet sker lararledd
undervisning och forberedelser infor en verksamhetsorienterad examinationsuppgift. Under
seminarier foljs examinationsuppgiften upp och kursdeltagarna ges modjlighet att dela
erfarenheter.

Sarskilt pedagogiskt stod

Vara utbildningar for skolledare som vi ger pa uppdrag av Skolverket &r uppdrags- och
befattningsutbildningar, vilket betyder att de inte regleras av Hogskoleférordningen (SFS
1993:100) utan istallet av Férordning om uppdragsutbildning vid universitet och hdgskolor
(SFS 2002:760), Forordning om befattningsutbildning och fortbildning for rektorer och annan
personal med motsvarande ledningsfunktion i skola, férskola och fritidshem (SFS 2011:183)
samt Avgiftsforordningen (SFS 1992:191). Deltagare som laser vara utbildningar ar darfor inte
studenter enligt lag utan ar deltagare i en universitetsutbildning som ges pa uppdrag av en
annan statlig myndighet. Eftersom deltagarna inte &r studenter har de inte mdjlighet att
ans6ka om stéd hos universitetets studentstédsavdelning.

Med anledning av att utbildningarna ar befattningsutbildningar ar det huvudmannen som ska
tillhandahalla det som faller inom ramen for sarskilt pedagogiskt stod. Vidare kan vara larare
erbjuda extra anpassningar i undervisningen och vara deltagare har ratt till lasstodstjanst
genom universitetets avdelning for ldsstod.

Deltagare som har en dokumenterad varaktig funktionsnedsattning och som ar i behov av
extra anpassningar i undervisningen och/eller lasstodstjanst ska kontakta studie- och
yrkesvagledare  for  Rektorsutbildning  vid  Rektorsutbildningarnas  kansli  pa
rektorsprogrammet@edu.su.se for atgarder. Vid behov kontaktas huvudman fér samordning

och samarbete géillande pedagogiskt stod.


mailto:rektorsprogrammet@edu.su.se

Examination och resterande examination

Endast deltagare som har klarat programmets samtliga delkurser kommer att fa intyg om
genomfort Rektorsprogram. Vi vill darfor klargora villkoren for examination och hur man gar
tillvdiga om man har examinationer kvar efter en avslutad delkurs. Varje institution som
ansvarar for kursinnehall och undervisning i en delkurs ansvarar ocksa for sina examinationer.
Skriftliga examinationer sker pa svenska, men inom vissa kurser kan larare tillata att engelska
anvands vid muntliga examinationer.

Examinationer och uppgifter for varje delkurs lamnas in pa larplattformen enligt instruktioner
i respektive studieanvisning. Resultatet av en examination bor finnas tillgangligt pa
larplattformen senast 3 veckor (15 arbetsdagar) efter deadline. Det ska tydligt framga for
kursdeltagaren om han eller hon ar godkand eller icke godkand. | det senare fallet ska
examinerande ldarare meddela vad som kravs av kursdeltagaren i samband med att
omtentamen/omarbetning/komplettering gors.

For kursdeltagare som inte fatt godkant pa delkurs eller delmoment i kurs galler foljande:

1) En kursdeltagare som har lamnat in en examinationsuppgift som inte bedéms som
godkand ska ges mojlighet att snarast komma in med de kompletteringar som kravs.
Examinerande larare ska i sin kommentar pa larplattformen meddela kursdeltagaren
vad som ska goras, nar det ska géras och var det ska lamnas in. | vissa fall erbjuds
istdllet omtentamen nasta termin — se punkt 2 nedan. Det ar darfor viktigt att lasa
studieanvisningen for kursen dar villkor for examination anges.

2) Enkursdeltagare som inte lamnat in ndgon examinationsuppgift ges mojlighet att delta
vid nasta examinationstillfdlle. Varje medverkande institution ska klart och tydligt i
studieanvisningen ange nar nasta examinationstillfalle dger rum. Examinationstillfalle
for omexamination ska erbjudas minst en gang per termin. Deltagare ska kontakta
kansliet studie- och yrkesvagledare for Rektorsutbildning pa
rektorsprogrammet@edu.se.se for instruktioner om hen behdver omexamineras pa

en examination.

3) En kursdeltagare som har flera underkdnda delkurser, och/eller som inte lamnat in
examinationsuppgifter pa tva eller fler delkurser kontaktas av studie- och
yrkesvagledare for Rektorsutbildning vid Rektorsutbildningarnas kansli for uppféljning.
Kursdeltagare far ett underlag for samtal kring studiesituation och ambition, och
utifran detta avgors om kursdeltagaren kan klara av studierna genom att delta vid
omexaminationstillfdllen eller om sarskilda stodatgarder bor vidtas.


mailto:rektorsprogrammet@edu.se.se

Plagiat och overgripande krav vid examination

Examinationerna inom Rektorsprogrammet ar individuella vilket innebar inlamningarna ska
vara en sjalvstandigt skriven text, som deltagaren sjalv har forfattat.

Som deltagare i en utbildning vid Stockholms universitet ansvarar man for sin egen
utbildning. Som en del i sitt ansvar ingar att kdnna till de regler som finns for studier,
examination och for att vistas i lokaler och utnyttja resurser.

. deltagare far inte med otillatna hjalpmedel eller pa annat satt forsoka vilseleda vid
prov eller nar en studieprestation annars ska bedémas,

J deltagaren far inte stora eller hindra undervisning, prov eller annan verksamhet inom
ramen for utbildningen,

J | samband med examinationer ar det inte tillatet att anvanda nagon form av Al-
verktyg sa som exempelvis olika former av chatrobotar.

Det ar givetvis tillatet att citera andra kallor, men saval direkta citat som indirekta referat
maste alltid vara forsedda med korrekta och fullstandiga referensuppgifter. Att kopiera eller
skriva av ett kortare eller langre avsnitt och ange sig sjalv som forfattare till texten ar
forbjudet. Det betraktas som plagiat. Man far inte heller kopiera sina egna texter som man
fatt godkanda i andra kurser, s.k. sjdlvplagiat. Ett exempel pa plagiat ar att ordagrant eller
nastan ordagrant skriva av en text (detta innefattar dven delar av en text och enstaka
meningar) och inte ange varifran detta kommer.

Plagiat kan dven anses vara fallet om deltagaren anvénder andras text sa att deltagaren far
den att framsta som sin egen. Andras text kan exempelvis utgdras av kurslitteratur och/eller
texter deltagaren funnit pa natet eller en studiekamrats hemtentamen. Plagiat ar ett otillatet
fusk och betraktas som ett grundlaggande brott, inte enbart mot en etablerad
forskningsetisk kod, utan dven mot ett allmént forhallningssatt vad galler egna och andras
texter. Vid Stockholms universitet kontrolleras inlamnade texter mot en databas.

Schema

Vara deltagare finner sitt schema i larplattformen Athena. Rdkna med att schemat nagon gang
under tre ar i programmet kommer att krocka med annat viktigt pa arbetsplatsen och att
deltagaren behover prioritera utbildningen i sddana fall.

Ramtider for samtliga internat

Dag 1: Dag 2:

09.30 Kaffe och smorgas 08:30 Internatets andra dag startar

10:00 Internatet startar Utcheckning i receptionen senast kl. 10:00
Tid for lunch varierar Tid for formiddagsfika varierar




Tid for eftermiddagsfika varierar Tid for lunch varierar

Senast 18:00 Avslut avdag 1 Tid for eftermiddagsfika varierar
Cirka 19:00 Middag Senast 16.30 avslutas den sista internatdagen

Tider for seminarier

Seminarier borjar kl. 9.00 och slutar kl. 16.30.

OBS! Schema for hela Rektorsprogrammet for kommande terminer formedlas cirka ett ar i
forvag. Prata med din skolledare for att fa tillgang till just det schemat som hen laser efter
saval nuvarande som kommande termin.

Anmalan till internaten, franvaro och var kursgard

Rektorsutbildningarnas kansli anmaler terminsvis samtliga deltagare till de internat som ar
schemalagda for respektive kursgrupp eftersom internatformen ar obligatorisk och en
forutsattning for utbildningen. Deltagarna bokas in pa oOvernattning i samband med
internatvistelser om inget annat meddelas av deltagare eller huvudman. Stockholms
universitet har ett avtal och samarbete med kursgarden Skepparholmen i Nacka néar det galler

internatvistelser. Tre veckor innan varje internat forser kansliet kursgarden med en
specificerad anmalan innehallande information om bokning av 6vernattning i enkelrum eller
dagpaket och som omfattar samtliga kursdeltagare i kursgruppen.

Skepparholmen fakturerar deltagarna for internatvistelsen enligt de faktureringsuppgifter
som lamnats vid anmalan till Rektorsprogrammet eller vid anmalan av byte av huvudman.
Kursdeltagare eller huvudman ansvarar for att uppdatera faktureringsuppgifterna och anmala
eventuellt vid byte av huvudman till kansliet (se mer i avsnittet Studieuppehall, studieavbrott

och byte av huvudman och avsnittet Huvudmannens betalningsansvar).

Andring och ombokning vid internat

| storsta mojliga man ska deltagare delta med sin ordinarie grupp under internatvistelse. Om
det dock skulle finnas starka skal att boka om vistelsen till ett annat datum &r det viktigt att
deltagaren hor av sig till Rektorsutbildningarnas kansli i god tid och meddelar detta, senast tre
veckor innan internatets start for att undvika debitering. Vi stravar efter att i forsta hand boka
om deltagare till internatet med kursomgangens andra grupp, i andra hand till ndstkommande
termin.

Regler vid avbokning och fakturering

Skepparholmen tillampar foljande regler for avbokning av internat for enskilda deltagare:
Avbokning ska goras senast tre veckor innan internatet for att undvika fakturering, oavsett
orsak till avbokningen. Om franvaro anmals senare kommer huvudmannen att faktureras som
om deltagaren hade varit ndarvarande under internatet.


https://www.skepparholmen.se/

For att undvika fakturering ska all typ av avbokning/ombokning av deltagarens medverkan
vid ett internat ske senast tre veckor innan internatet genom att maila till
Rektorsutbildningarnas kansli pa rektorsprogrammet@edu.su.se.

Om deltagaren fatt forhinder senare dn tre veckor fore internat, meddelas dven detta till
kansliet pa rektorsprogrammet@edu.su.se Detta for att kansliet behover meddela larare,

kursgard samt vidta atgarder for att momentet ska bli godként.

Franvaro under utbildningen

Om deltagaren har fatt forhinder att delta eller missat ett internat eller ett seminarium ska
hen, som ovan namnt, kontakta Rektorsutbildningarnas kansli for information om nar hen kan
ta igen det specifika kurstillfallet. Deltagaren kan inte examineras pa varken delkursen eller
Rektorsprogrammet som helkurs innan hen har tagit igen sin franvaro.

Huvudmannens betalningsansvar

Ett villkor for att fa ga Rektorsprogrammet ar att huvudmannen styrker en deltagares
anmalan till programmet, samt atar sig att sta for kostnader for utbildningens
internatvistelser under hela studieperioden. Detta atagande ar nagot som styrks och
godkdnns av huvudmannen i samband med Skolverkets anmalan till utbildningen och dven i
de fall som ett byte av huvudman anmals efter start pa programmet. Internatkostnaden
inkluderar boende, lokaler och mat. Faktura skickas fran kursgard till angiven fakturaadress
och det aligger huvudmannen att uppge korrekta faktureringsuppgifter vid anmalan samt att
komma 6verens med deltagaren om vem som uppdaterar kansliet vid eventuella
forandringar.

Tyvarr hander det att felaktiga fakturaadresser har angivits vid anmalan till programmet. F6r
att undvika problem med faktureringen och trakiga konsekvenser av forsenade betalningar,
samt for att forenkla det administrativa arbetet for alla berérda parter, ber vi er att alltid
uppdatera oss om fakturaadressen andras eller om deltagaren byter huvudman. Vand er da
till kansliet pa rektorsprogrammet@edu.su.se Vanligen observera att kursgarden inte tar

emot andringar av faktureringsuppgifter direkt fran huvudman eller deltagare da andringen
behover ga genom Skolverket forst. Kontakta darfor kansliet som ansvarar for att anmala
bytet hos Skolverket och sedan dven uppdaterar kursgarden om andringarna.

Deltagaren ansvarar sjalv for att anmala forhinder att delta pa internat till kansliet senast tre
veckor innan internatet for att undvika debitering, enligt avtal med kursgarden, Ids mer om
detta under avsnittet Anmaélan till internaten, franvaro och var kursgard. Om deltagaren inte

avbokat sin vistelse senast tre veckor innan internatet blir skolhuvudmannen
betalningsansvarig, oavsett orsaken till utebliven avbokning.
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Deltagare meddelar forhinder/ombokning till kansliets funktionsmail:
rektorsprogrammet@edu.su.se

Det aligger deltagaren och skolhuvudmannen att komma éverens om vem som meddelar
kansliet gdllande studieuppehall, avbrott eller om man slutar sin tjanst. Kansliet behover,
oavsett atgard for andring i studier, fora ett samtal med deltagaren da kursplatsen tillhor
deltagaren personligen.

Kostnaden fér internat revideras i bérjan av varje ar. Kostnaden for internat dr under aret
2023 enligt nedan:

Helpension enkelrum 2 850 kr (2 dagar)

Helpension enkelrum 5 002 kr (2 natter, 3 dagar)

Studieuppehall, studieavbrott och byte av huvudman

Av erfarenhet vet vi att mycket kan handa under de tre ar studierna vid Rektorsprogrammet
pagar. For att kunna na deltagarna med ratt information, och dven undvika onddiga
faktureringar, ber vi er att samtala med er/era deltagare gallande att hen behover hora av sig
till Rektorsutbildningarnas kansli om hen behover géra uppehall eller avbrott i studierna, eller
har férandrade kontakt- eller arbetsuppgifter. Kursplatsen pa Rektorsprogrammet ar kopplad
till deltagarens personnummer, och varje deltagare ager darmed sin kursplats sjalv.
Kursplatsen ar alltsa kopplad till individen och inte till organisationen. Ingen arbetsgivare,
huvudman, eller liknande part har ratt att avsluta studierna pa utbildningen for en deltagares
rakning eftersom kursplatsen inte tillhér dem.

Studieuppehall

Studieuppehall kan beviljas max ett ar. Ansdkan gors av deltagaren genom att maila till
Rektorsutbildningarnas kansli rektorsprogrammet@edu.su.se. Nar uppehallet &r handlagt

skickas en bekraftelse till deltagaren och registrerad huvudmannakontakt. Aven
aterupptagande av studierna sker genom att ta kontakt med kansliet, som da upprattar en ny
studieplanering. Se regler och rutiner kring aterupptag under avsnittet Aterupptag av studier
efter uppehall eller avbrott nedan.

Studieavbrott

Ibland kan det finnas skal att avbryta studierna pa obestamd tid. Ansdkan gors av deltagaren
genom att maila till Rektorsutbildningarnas kansli rektorsprogrammet@edu.su.se. Nar
avbrottet ar handlagt skickas en bekraftelse till deltagaren och registrerad

huvudmannakontakt. Det ar mojligt att ateruppta studierna efter ett avbrott om det sker inom
rimlig tid. Deltagaren hor da av sig till Rektorsutbildningarnas kansli for att diskutera
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mojligheten till aterupptagande av studierna efter avbrott. Se regler och rutiner kring
aterupptag under avsnittet Aterupptag av studier efter uppehall eller avbrott nedan.

Foraldraledighet och sjukskrivning

Rektorsprogrammet ar en befattningsutbildning som regleras av Férordning (2011:183) om
befattningsutbildning och fortbildning fér rektorer och annan personal med motsvarande
ledningsfunktion i skola, férskola och fritidshem. Detta betyder att utbildningen ldses inom
ramen for skolledartjansten. Skolledaren gar saledes utbildningen som en del av arbetet. Om
man inte ar i tjanst av olika anledningar (fordldraledighet eller sjukskrivning) behover en
ansokan om studieuppehall goéras och man har sedan uppehall fran sina studier pa
programmet till dess att man ar ater i tjanst. Det aligger huvudman och deltagare att komma
overens om vem som meddelar kansliet om att en deltagare behdver ansdka om
studieuppehall fran sina studier pa programmet. Om kansliet inte meddelas om
studieuppehall, enligt avbokningsregler hos kursgard, och deltagaren vidare inte narvarar pa
schemalagda internat galler huvudmannens betalningsansvar, som godkanns i anmalan till
programmet eller vid anmalan om byte av huvudman. Huvudmannen faktureras da for
internatet, oavsett anledning till franvaro.

Forutom Befattningsférordningen Férordning (2011:183) om befattningsutbildning och
fortbildning fér rektorer och annan personal med motsvarande ledningsfunktion i skola,
férskola och fritidshem ar detta ar forsakringsfraga. Deltagare som ldser Rektorsprogrammet
ar inte studenter enligt lag, utan istallet deltagare i en uppdragsutbildning som Stockholms
universitet ger pa uppdrag av annan myndighet. Eftersom den statliga uppdragsutbildningen
Rektorsprogrammet dven ar en befattningsutbildning som deltagarna laser som en del av
utbildningen ar deltagarna forsakrade av sina arbetsgivare under tiden de ar i undervisning,
och inte av Stockholms universitet. Deltagaren behover darfér vara i tjanst for att vara
forsakrad under tiden hen deltar i undervisning inom Rektorsprogrammet.

Om en deltagare nyligen blivit fordlder men inte ar foraldraledig, utan ar i tjanst, men 6nskar
ha med sig barn till kursgarden under internat eller till universitetet under seminariedagar, pa
grund av olika skal, behéver kursdeltagaren ha med sig en anhérig som har hand om barnet
och darmed ror sig i de allmanna utrymmena pa kursgarden eller i universitets lokaler medan
undervisningen pagar. Notera att anhorig som deltagaren valjer att ta med sig till internat,
eller seminariedagar, i de fallen saledes inte ar forsdkrad under tiden anhorig befinner sig i
kursgardens eller universitetets lokaler i samband med utbildningens internat och
seminariedagar. Detta géller saledes vidare om anhorig inte dr anstalld hos den arbetsgivare
dar dven deltagaren anstdlld och darmed innehar en forsakring hos arbetsgivaren som galler
da hen befinner sig pa kursgarden eller i universitetets lokaler som en del av arbetet. Vanligen
observera att vi inte har med barn i undervisningssalen under nagra omstandigheter, varken
under internat eller seminarium.

12



Byte av huvudman

| samband med byte av huvudman behdver en anmadlan om byte gobras av den nya
huvudmannen. Detta med anledning av att Skolverket och Rektorsutbildningarnas kansli vid
Stockholms universitet behover nya kontakt- och faktureringsuppgifter och betalningsansvar
behover godkdnnas av ny huvudman. Fortsatt behorighet till Rektorsprogrammet kopplat till
den nya tjansten behover dven kontrolleras av Skolverket. Anméalan om byte av huvudman
gors via ett webbformuldr sa snart en ny anstdllning ar pa gang. Kontakta
Rektorsutbildningarnas kansli for att fa lank till Skolverkets webbformular fér byte av
huvudman. Vanligen observera att anmilan om byte av huvudman behéver géras av
skolchef eller motsvarande och kan saledes inte goras av annan personal som har en
administrativ funktion. Detta da det yttersta betalningsansvaret ska godkdnnas i anmalan.

Aterupptag av studier efter uppehall eller avbrott

Har deltagare begart avbrott eller uppehadll kan denne atergda i utbildningen, med
huvudmannens godkannande, efter kontakt med larosatet och under forutsattning att
behorighet fortsatt finns. Studieuppehallet eller avbrottet ska da ha inkommit inom den
aktuella avtalsperioden eller hogst tre ar innan brytpunkten for ny avtalsperiod.

For deltagare som last enligt tidigare kursplan fran tidigare avtalsperiod ska fallet radgoras
med larosatet, som i dialog med Skolverket, avgor vilken atgard som ska vidtas, beroende pa
om deltagaren tillhor obligatoriet eller e;j.

Aterupptag av studier for deltagare som omfattas av obligatoriet med avbrott fore den
aktuella avtalsperioden sker efter larosatets dialog med Skolverket. En ny anmalan via
Skolverket rekommenderas i detta fall. Skolverket bedémer vid anmalan huruvida deltagaren
ska borja om programmet pa nytt eller om deltagaren ska ateruppta studier vid den plats i
programmet dar deltagaren befann sig vid tiden for avbrottet. Avgérande ar tidpunkten for
avbrottet och brytpunkten for avtalsperioden. (Skolverket, Regler och rutiner vid utférande av
den statliga befattningsutbildningen Rektorsprogrammet, 2019-12-10).

Gallande deltagare som ej omfattas av obligatoriet handlaggs ingen ny anmalan av Skolverket
om 1; studieuppehall och avbrott inkommit inom den aktuella avtalsperioden och 2;
uppehallet inkommit hogst tre ar innan brytpunkten for ny avtalsperiod. Vid dnskan om
aterupptag av studier i detta fall kontaktar deltagare larosatet. Nuvarande huvudman styrker
deltagande genom att anméla om byte av huvudman. Fortsatt behorighet kontrolleras av
Skolverket i handlaggningen.

Efter beslut om deltagaren ska s6ka om programmet via Skolverket eller ej, beroende pa
deltagarens befattning, upprattar larosdtet en ansékan om tillgodoraknande av de tidigare
studierna inom Rektorsprogrammet och fattar darefter beslut om var i den nuvarande
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utbildningen deltagaren ska placeras. Varje forfrdgan hanteras sarskilt. Endast tva av tre
delkurser kan tillgodordknas (Skolverket, Regler och rutiner vid utférande av den statliga
befattningsutbildningen Rektorsprogrammet, 2019-12-10).

Malgrupp for, behorighet, genomforande och ratt till
slutforande av Rektorsprogrammet

En skolhuvudman ska anmala de rektorer, bitradande rektorer eller annan personal med
motsvarande ledningsfunktion som ska genomga befattningsutbildningen till Skolverket.
Skolverket 6versander sedan anmalda deltagare till larosatet enligt de regler som galler for
urval, alternativt erbjudande om plats, till Rektorsprogrammet (SFS 2011:183). Till
malgruppen hoér den som innehar anstallning som rektor, bitrddande rektor eller annan
anstallning med motsvarande ledningsfunktion.

Rektorsprogrammet ar obligatoriskt for nyanstallda rektorer fran och med mars 2010, och for
rektorer i forskolan fran och med 1 juli 2019. Det innebar att offentliga och enskilda huvudman
ar ansvariga for att nyanstallda rektorer anmals till och deltar i Rektorsprogrammet eller
motsvarande utbildning. Utbildningen ska pabdrjas snarast maojligt efter det att anstallningen
har paborjats och vara genomférd inom fyra ar efter tilltradesdagen. Obligatoriet omfattar
inte nyanstéallda rektorer som tidigare genomgatt den statliga befattningsutbildningen for
rektorer.

Forlorad behorighet och aterkallelseférbehall

Om uppgifter i anmalan ar oriktiga eller vilseledande férbehaller sig larosatet ratten att andra
beslut om plats pa Rektorsprogrammet med stod av Forvaltningslagen (2017:900). Larosatet
forbehaller sig ocksa ratten att aterkalla beslut om plats pa Rektorsprogrammet under
pagaende utbildning om den anmalda deltagaren inte langre har en anstallning som rektor
eller annan anstéllning med ledningsfunktion i skolan/forskolan (i enlighet med Férordning
2011:183 om befattningsutbildning for rektorer).

For deltagare som paborjat utbildningen efter december 2019 géller foljande regelverk; | det
fall en deltagare forlorar sin behorighet efter det att studier i ar 3 paborjats kan deltagaren
kontakta Rektorsutbildningarnas kansli for att diskutera mojligheter for att kunna fortsatta
utbildningen. Beslut tas i varje enskilt fall med olika utfall beroende pa deltagarens eventuella
nya befattning som hen byter till efter att behérigheten gar férlorad. Detta med anledning av
att undervisningen har en stark koppling till professionen och upplagd efter att deltagarna har
en skolledartjanst. Mojligheten ser darfor olika ut med anledning av att det behoéver
undersokas om deltagaren kan utfora de uppgifter i undervisningen som har en direkt
koppling till verksamheten dar man ar anstalld.
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Regelverket som tidigare gav deltagare mojlighet att studera utan huvudman i sex manader
och da bekosta utbildningen pa egen hand ar borttagen av Skolverket och slutar gélla 2023-
04-19.

Ratt till slutforande av Rektorsprogrammet

En deltagare, som pabdorjat utbildningen och uppfyller behorighetskraven, har ratt att slutfora
utbildningen vid det larosate dar utbildningen paborjats (2012:139).

Om deltagaren har uppfyllt sin narvaroplikt pa samtliga moment i programmet men har
nagon enstaka uppgift kvar att slutfora raknas dessa som resterande examinationer och kan
slutféras utan fysiskt deltagande pa programmets moment. Detta galler resterande
examinationer fran aktuell avtalsperiod eller resterande examinationer fran hégst tre ar innan
brytpunkten fér ny avtalsperiod. Gallande aldre resterande examinationer kan deltagaren
behova genomfdora examinationen enligt nuvarande kursplan med tillh6rande
studieanvisning. Beslut tas i varje enskilt fall i samrad med kursansvarig med hansyn till
upplagg i respektive delkurs.

Om deltagaren inte har uppfyllt sin narvaroplikt pa samtliga moment inom
Rektorsprogrammet och saknar betyg i programmets samtliga delkurser galler regler for
aterupptag av studier.

Registrerings- och studieintyg

Som deltagare pa Rektorsprogrammet registreras man terminsvis i studiedokumentations-
systemet Ladok under den tid utbildningen pagar, likasa registreras betygen i Ladok. Behover
du ett registrerings- eller studieintyg for en deltagare, prata i férsta hand med deltagaren
som sjalv kan logga in i Ladok med sitt universitetskonto och ta ut detta. Om du behoéver
kontrollera fardigstallt Rektorsprogram infor en eventuell anstallning eller av andra skal och
inte far ett intyg fran skolledaren gar det bra att maila kansliet pa
rektorsprogrammet@edu.su.se med en forfragan.

Vanligen observera att fardigstallt Rektorsprogram inte genererar i ndgon akademisk
examen. Detta pa grund av att Rektorsprogrammet endast ar 30 hp, vilket motsvarar en
termins studier pa helfart. Efter fardigstallt Rektorsprogram far deltagarna Skolverkets
nationella intyg for genomfort Rektorsprogram. Intyget delas ut pa den gemensamma
avslutningen.

Rektorsutbildningarnas kansli

Pa Institutionen for pedagogik och didaktik finns ett kansli som har hand om allt férutom
kursernas innehall kopplat till skolledarutbildningarna som ges pa uppdrag av Skolverket.
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Kansliet ansvarar bland annat for samverkan, samordning, koordinering och
utbildningsadministration sa som forandringar i studiegang; avbrott/studieuppehall,
andringar av uppgifter, byten av huvudman, av- och ombokningar av utbildningstillfallen. Vi
ansvarar aven for studievagledning, ansékan om tillgodordaknanden, deltagarstod, scheman,
akademiska evenemang om skolors ledning och organisation som arrangeras utanfor
utbildningar m.m. Valkommen att hora av dig till oss om du har nagra funderingar.

Vi ar Rektorsutbildningarnas kansli
Alexandra Lindholm, samordnare for Rektorsutbildning och ledare for

Rektorsutbildningarnas kansli, tfn 08 120 762 90 rektorsprogrammet@edu.su.se

Anna Nystrom, studie- och yrkesvagledare for Rektorsutbildning,
rektorsprogrammet@edu.su.se

Maja Hansén, utbildningsadministrator for Rektorsprogrammet,
rektorsprogrammet@edu.su.se

Var postadress
Rektorsutbildningarnas kansli

Institutionen for pedagogik och didaktik, Stockholms universitet
106 91 Stockholm

Hitta till oss

Institutionen foér pedagogik och didaktik finns pa Frescativagen 54, bakom Naturhistoriska
riksmuseet. Observera att héanvisningsskyltar till oss anger namnet pa vagen och inte
institutionens namn. Detta skyltsystem galler generellt for hela Campus och alla institutioner
pa universitetet. Har finns karta till oss.

Hitta oss pa webben

https://www.su.se/rektorsutbildning/

Folj garna oss pa LinkedIn for att ta del av var verksamhet déar vi heter Rektorsutbildning
Stockholms universitet. Lank till Rektorsutbildningens sida:
https://www.linkedin.com/company/rektorsutbildning-stockholms-universitet/
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