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Varfor?

Mellan 18 och 25 sker manga livsavgorande beslut som t.ex. att flytta hemifran, borja studera
eller arbeta och skaffa familj.

Det finns fa studier om ungas livskarriirer generellt.

Mycket har hiant 1 Dalen de senaste 10 dren som paverkar manniskors identiteter och livskarriarer.

Syfte:
Att utforska och framja unga vuxnas utbildnings- och livskarridrer 1 Dalen

Fragestallningar

1. Vilka identiteter formar unga vuxna som bor i Dalen?
2. Hur speglar dessa identiteter skillnader i1 livskarridrer?
3. Hur kan dessa livskarridrer framjas?

Egna biografier

Geografisk plats Virtuella miljéer

Figur 1. Utbildnings- och livskarridrer formas i mdnniskors biografier dvs. livsberdttelser, i relation till Dalen som
geogradfisk plats och vad man gér dir i relation till virtuella miljéer sdsom sociala miljéer och/eller i datorspel och
padverkas av deras livsvillkor

Utbildnings- och livskarriarer

e Kontinuerliga beslut om utbildning

e Kontinuerliga beslut om arbete, boende, livsstil
e Paverkas av livsvillkor & identitet

Livsvillkor

e Materiella villkor — ekonomi, arbete, bostad
e Kulturella villkor — utbildning, foreningsliv
e Sociala villkor — nira relationer, gemenskap

Identiteter
Hur manniskor ser pa sig sjdlva och presenterar sig gentemot andra. Det handlar om tillhorighet
och kinsla av sammanhang

Resultat

Utifran livsberattelserna identifierades sju olika identitetstyper: rotlds, inbodd, atervindare, rorlig,

kosmopolit, hemmasittare, fastlast.

e De inbodda och aterviandarna har en stark tillhorighet till Dalen som ocksa ar integrerad i1 dem
sjalva.

e De rorliga har vuxit upp i Dalen och kint sig hemma dar. De har lart sig att navigera mellan
olika kulturer under sin uppviaxt och detta har blivit ett satt att leva.

e Kosmopoliterna har erfarenhet av att bo i fler dn ett land. De har en foridlder som ar fodd i
Sverige och en fodd utomlands. De har gatt i skolor utantér Dalen och 4dr duktiga och ambitiosa.
De vill bidra till en battre varld och tillhor varlden.

e Hemmasittarna har antingen vuxit upp 1 Dalen eller flyttat dit senare. De har balanserat mellan
'riatt och fel' sida och flytt in 1 datorspelsviarlden dar de blivit kvar.

e De fasthallna ar klamda mellan sina foraldrars viarderingar och att leva som andra i stan. De
upplever Dalen som orten som man vill men inte kan lamna.

e De rotlosa saknar stod fran sina familjer eller har av andra anledningar hamnat pa 'fel sida’.
Kompisarna och lojaliteten till dem ar allt och det 4r darfor svart att ta sig ur.
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Figur 2. Sju identifierade identitetstyper i Dalen.

De gronmarkerade identitetstyperna upplever sig ha goda livsvillkor, medan de roda har daliga
och de gula ar i riskzonen. Bland de livsvillkor som de grona upplever som positiva nimns:

- goda utbildningsmojligheter

- mangkulturell plats som berikar

- frizon fran fordomar utanfor

- narhet till natur och stan

- bibliotek, simhall, gym, frisor och affar.

- mojlighet att vara del av flera sociala och kulturella varldar samtidigt

Bland de livsvillkor som de réda upplever som negativa namns:

- stokig skolgang

- riskabel plats - risk att hamna pa 'fel sida'
- bristande stod fran familjen

- svarighet att anpassa sig till familjens krav

[ Dalen 4r det manga som ser utbildning som en del av sin livskarridr. De tror att utbildning gor
skillnad men oroar sig for att sakna ratt sociala nitverk. Livskarriar handlar om att f3 ett bra jobb
och en bra ekonomi. For andra handlar det om att gora skillnad i varlden. For ytterligare andra att
klara sig pa ratt sida och att inte hamna snett, en balansakt som inte ar helt latt att hantera. For
dem som dar i en situation dir de inte kan fatta avgorande livsbeslut star livet stilla 1 vantan pa en
livskarriar.

Slutsatser
Hur kan man da framja unga vuxnas livskarriarer i Dalen?

De forandringar som har skett i Dalen paverkar unga vuxnas livskarriarer. Dalen star och viger
mellan att bli gentifierad och mer utsatt. Att lara sig navigera mellan sociala och kulturella varldar
och passera nya grianser ses som en potential for framtiden.

For att framja livskarridrer kriavs battre skolor och minskad kriminalitet och otrygghet. De som
hamnar pa 'fel sida' gor det redan vid 10 ars alder. Det kravs darmed ett tydligare samarbete och
tillit mellan olika aktorer som t.ex. skola, socialtjanst fritidsgard och foraldrar. Foreningsliv,
musikliv och idrott framhalls ocksa som viktigt for att motverka felsteg.

De flesta trivs och kan tinka sig att flytta tillbaka till Dalen da de skaffar familj, men innan dess
vill de upptiacka nya platser. De ar dock oroliga for att Dalen ska bli gentifierad och den kulturella
miljon ga forlorad.
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