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Inledning

Bakgrund och organisation

I juni 2014 erhéll Stockholms universitet sin forsta miljocertifiering enligt miljéledningsstandarderna 1ISO 14001
och EMAS, vilken aven férnyades. En miljécertifiering innebar att universitetet 16pande arbetar proaktivt med
miljofragorna for att standigt forbattra sitt miljoarbete. Under véren 2021 genomgick SU ny revidering, denna
gang i enlighet med 1SO 14001:2015 och erhdll ny miljocertifiering i september 2021.

Pa Stockholms universitet &r alla delaktiga i miljoarbetet. Det finns aven nagra utsedda personer som samordnar
arbetet pa olika nivaer i organisationen. Hogst upp i miljéorganisationen finns Miljoradet, som arbetar under
rektor. P& omradesnamnderna/motsvarande finns det miljésamordnare som handleder och stodjer
institutionernas/motsvarande miljorepresentanter. Miljorepresentanternas uppgift ar att samordna, informera och
leda det operativa miljoarbetet pa institutionsniva/motsvarande. Samtliga medarbetare inklusive
forskarstuderande ska kénna till universitetets miljopolicy, kdnna till och félja universitetsgemensamma rutiner
och anvisningar inom ramen for miljéledningssystemet som ber6r det egna arbetet.

Miljopolicy och Klimatfardplan for Stockholms universitet

Universitetets senast utfardade miljopolicy finns pa Medarbetarwebben, under rubrik Organisation och
styrning/Miljoarbete/Dokument. Dar finns &ven Klimatfardplanen

Bakgrunden till miljopolicyn sammanfattas dar pa foljande vis:

”Milj6, klimat och hallbar utveckling dr centrala fragor for Stockholms universitet. Genom forskning, utbildning
och samverkan bidrar universitetet med kunskap och kompetens som ar nddvandig for en hallbar och
demokratisk samhallsutveckling pa nationell och internationell niva. Stockholms universitet ska samtidigt verka
for att kontinuerligt minska den negativa miljépaverkan som den egna verksamheten ger upphov till. Genom
arbete inom saval karnverksamhet som verksamhetsstod strava efter att universitetet bidrar till Agenda 2030 och
att de globala hallbarhetsmalen avseende den ekologiska dimensionen uppnas. Universitetets klimatfardplan ska
leda till att arbetet inom forskning, utbildning och verksamhetsstdd ligger i framkant for att uppna
koldioxidneutralitet senast 2040.”

Den nya klimatfardplanen finns pd Medarbetarwebben under rubriken Styrdokument-Regelboken/Miljo.

DSV:s verksamhetspadverkan pa miljon

Mellan oktober och december 2010 genomforde universitetet en kartldggning av direkt och indirekt
miljépaverkan och en utvérdering for att ta reda pa verksamhetens betydande miljoaspekter dvs. de aktiviteter
vid universitet som har eller kan ha stort paverkan pa miljon. Kartlaggningen har ocksa reviderats under ar
2020.

Stockholms universitet betydande miljoaspekter &r foljande:

Kemikalieanvéndning/gasforbrukning

Aterbruk, atervinning, avfall

Resor, transporter och arbetsredskap

Konsumtion

Byggnader och lokaler

Kompetensutveckling internt

Karnverksamhet (utbildning, forskning och samverkan)

Med hjélp av lokal kartlaggning har DSV identifierat att institutionen uppnar en indirekt positiv miljépaverkan
genom att stalla krav vid inkép och upphandling, men har d&ven méjlighet att paverka genom sin storsta
verksamhet ndmligen forskning, utbildning och samverkan med omgivande samhélle. Den direkta negativa
miljopaverkan DSV har som institution &r genom anvéandningen av kontorsapparater och material. Andra viktiga
aspekter ar energianvandning, avfallshantering samt resor och transporter.
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Lokal miljohandlingsplan

For att universitetet ska uppna satta miljomal behdver varje institution (motsvarande) ta fram en lokal
miljohandlingsplan. Institutionsspecifika dokument ska 6verensstimma med innehallet i de
universitetsgemensamma dokumenten. Miljorepresentant eller annan dokumentationsansvarig ska
forbereda dokument for institutionsstyrelsen som faststaller dokument inom miljéledningssystemet.

I mallen for handlingsplan finns ett dokumenthuvud och sju kolumner med olika rubriker och nedan
ges en beskrivning av innehall under varje rubrik.

Omrade: Malomradet anger den huvudkategori som atgarden avser, t.ex. flygresor,
energiforbrukning eller inkép. Malomradet kan med fordel kopplas till en av universitetets betydande
milj6aspekter.

Mal: Har anges malet med atgarden, t.ex. att minska antalet tjansteresor med flyg eller andra
konsumtionsbeteende

Aktiviteter: Har beskrivs vilka aktiviteter som ska utforas for att uppna malet. Det gar bra att
lista olika aktiviteter for ett och samma mal pa separata rader.

Ansvarig: Vem eller vilka pa institutionen ansvarar for att genomfora aktiviteten/aktiviteterna? Det maste inte
alltid vara miljorepresentanten utan kan aven vara inkdpsansvarig, prefekt, administrativ chef eller nagon
annan.

Resurser: Vilka resurser avsitts for att utfora aktiviteter och uppna malet? Ange tidsansprak och, om
tillampligt, kostnader.

Indikator (om mojligt): Hur kan malet kvantifieras? Om malet &r att minska antalet flygresor sa kan
miljoindikatorn vara antal flygresor. Om malet ar att minska utslappen for tjansteresor kan indikatorn vara kg
co2.

Slutdatum: Det datum da malet avses vara uppfyllt. Malen och aktiviteterna bor genomforas
inom kommande kalenderar, men kan ocksa I6pa 6ver flera ar vid behov. Det innebér att malet
och aktiviteten tas med i kommande miljéhandlingsplan.

Uppfoljning av foregaende ars miljohandlingsplan ska genomforas i samband med att kommande ars
miljohandlingsplan tas fram och beslutas.

Samtliga institutioner inom de humanvetenskapliga och naturvetenskapliga omradena ska inkludera atgarder i
syfte att minska utslappen fran tjansteresor med flyg (med 2019 som referensar), i sina miljohandlingsplaner
som avser 2023.

Dessa omraden prioriterar DSV under 2023:
e Minska utslappen fran tjansteresor med flyg (med 2019 som referensar)

e Kompetensutveckling internt (kommunikation)
e Omvérldsorientering (kommunikation)
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Faststallt av (institution/enhet):
Institutionsstyrelsen
Omrade Mal Aktivitet Ansvarig Resurser | Indikator (om mojligt) | Slutdatum
Utbildning for héllbar | Oka kunskaper om omradet Workshop via CeUL (genomftrd 2023-02-08) Miljogruppen 20h Antal personer som tagit 2023-12-31
utveckling pa och 6ka antal inslag om (Innebar slutférande av punkt i 2022 ars MHP.) del av CeUL:s workshop
miljéomradet hallbar utveckling i (8st)
utbildningen pa DSV Hallbarhet i utbildning-fika (se nedan mal)

Enkaét till studenter — for att undersoka deras Antal respondentsvar

intresse for miljokoppling inom utbildningen
Minska utslappen fran | Minska CO2-utslapp fran Bjuda in extern expert pa konsekvenser av Miljdgruppen 25h Mentometer / enkét 2023-12-31
tjansteresor med flyg | flygresor pa DSV flygande, t.ex.
(med 2019 som - Daniel Pargman (KTH) Klimat- Méngden koldioxidutslapp
referensar) - Kevin Noone (SU) beraknings- | fran flygresor vid

- Paul Glantz (SU) verktyget institutionen (2023 jfr med

2019)

Flygfika (se nedan mal) Resestatistik

Kommunikation Oka kunskaper och bidra till |  Synliggéra miljdarbetet i DSV-nyhetsbrevet Miljdgruppen 85 h Antal deltagare pa 2023-12-31

samarbeten internt, pa olika
omraden som &r relevanta
for uppfyllande av mal
inom SU:s milj6arbete

Anordna tva miljéfikan pa institutionen med

féljande teman:

1) Flyg — ett inte hallbart reseséatt (utga ifran
tematraff om hallbara beteende-
fordndringar 2022-okt)

2) Hallbarhet i uthildning och forskning
—hur kan vi lara oss av varandra?
Summering och synergimajligheter. (Néagra
medarbetare kommer engageras att tala pa

fikat samt diskussion)

— presentation av olika bidragsgivare
med koppling till IT & milj6é (Bjuda in
Vinnova eller motsvarande att berdtta om
projektutlysningar)

fikatillfallena.




Kommunikation

Bidra till samarbeten som ar
relevanta for uppfyllande av
mal inom SU:s miljarbete

Kontakta olika aktorer for att se om intresse
for samverkan finns. Syftet &r bidra med nya
infallsvinklar och resurser till stravanden i
SU:s milj6arbete pé lang sikt.

Miljégruppen
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Mailsvar.

2023-12-31




