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Allméint om kursen och undervisningen

Kursen Straffprocess ar en specialkurs om 30 hp som syftar till att ge studenterna fordjupade kunskaper
om straffprocessen genom att anldgga ett kronologiskt helhetsgrepp pé det straffprocessuella forfarandet
— fran brottsutredande atgérder till domstolsprovning och dverklagande. Kursen bygger pé casemetodik,
vilket innebar att studenterna arbetar med ett antal brottmélscase under en hel termin.

Under kursens forsta del fordjupas studenternas kunskap om den brottsutredande verksamheten och ar-
betet slutredovisas genom ett antal fullstindiga forundersékningsprotokoll. Dessa protokoll ligger till
grund for de rattegdngsspel som genomfors under kursens andra del. Inom ramen for réittegdngsspelen
forvéntas studenterna, i olika roller, genomfora processhandlingar i tal och skrift. Utdver att behandla
straffprocessen utifrin olika yrkesgruppers perspektiv syftar kursen éven till att belysa vikten av kun-
skap frén andra vetenskapsomraden, sérskilt vad géller bevisning och bevisprovning. Det kan handla
om att sdvil virdera bevisning med hjélp av erfarenhetssatser fran andra vetenskapsomraden som att
vardera bevisning som framtagits genom erfarenhetssatser fran andra vetenskapsomraden.

Under kursen tillimpas en formativ bedomningsmodell som utgar ifran att studenterna far delbetyg pa
att antal examinerande och obligatoriska moment samt att kursen avslutas med en metakognitiv uppgift
som forfattas i form av en kursportfolj (en pedagogisk sjalvreflektion). Kursportféljen innehéller stu-
denternas reflektioner avseende kursens olika moment, den egna inlérningsprofilens styrkor och svag-
heter samt mojligheten till kunskapsprogression.

Kursen bygger pa de tva tidigare fristdende specialkurserna Férundersdkning 15 hp och Straffprocess —
casekurs med bevisrittslig inriktning 15 hp. VT2023 sammanfogades dessa kurser till aktuell kurs om
30 hp. De tva tidigare kurserna var utformade for att ldsas efter varandra men mdjligheten att bli antagen
till bagge kurserna varierade for studenterna. Att kurserna sammanfogades skapade sdledes mojligheter
for studenterna att kunna tillgodogora sig bada kursernas innehéll i kronologisk ordning samt att sam-
manhéingande kunna arbeta med ett och samma case under en hel termin.

Om kursrapporten

Enligt Stockholms universitets regler for undervisning och examination ska en kursrapport sammanstél-
las senast tio veckor efter avslutad kurs. Kursrapporten innehaller en sammanstillning av kursutvarde-
ringen samt kursansvarigas analys av densamma

I enlighet med Stockholms universitets riktlinjer bilaggs resultatet av de kvantitativa universitetsgemen-
samma fragorna till den denna kursrapport.

Svarsfrekvens

Under VT2024 var totalt 33 studenter registrerade pa kursen (pa 40 platser) eftersom ett antal studenter
avbrdt sina studier under kursens forsta veckor. Nio studenter har besvarat kursenkédten (26 %).

Pé kursen tillampas ett kursportfoljsuppliagg, vilket innebér att samtliga registrerade studenter (100 %)
avslutar kursen med en obligatorisk metakognitiv uppgift. Detta upplagg ger studenterna majlighet att
reflektera kring kursens innehéll och upplagg samt framfora sina synpunkter direkt till kursforestandarna
(som é&r de enda som lédser kursportfoljerna). D& fa studenter har valt att besvara kursenkéiten bygger
denna rapport pé sévil studenternas svar i kursenkéten som studenternas (anonymiserade) reflektioner
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sadsom de har kommit till uttryck i kursportfoljerna. Detta ger rapporten ett bredare och mer tillforlitligt
underlag.

Kursens genomforande V12024

Undervisningen under VT2024 har bedrivits i enlighet med institutionens riktlinjer om campusbaserad
undervisning. Fatal moment har schemalagts som digitala, vilket av kursledningen har motiverats av att
det digitala formatet inte har paverkat den Gvergripande pedagogiska kvaliteten i dessa moment. Det
handlar fraimst om vissa moment i casearbetet; feedback vid forundersdkningen (2 x 1 h), feedback infor
rattegéngsspel (1 h) samt genomgang av rittegdngsspel (1 h). Vidare har beslutets motiverats av att
studenterna inte ska behova ta sig till campus for en timmes undervisning. Kursen har inget generellt
obligatoriskt niarvarokrav men aktiv nérvaro ir ett examinationsmoment varfor just narvaron har kunnat
bli avgorande for slutbetyget. Daremot ar nérvaro vid samtliga moment i casearbetet obligatorisk och
en sadan undervisningsform kan vara sarbar for det fall en undervisande larare eller student uppvisar
sjukdomssymptom. En sadan situation kan forsvara studenternas majligheter att uppfylla sina obligato-
rier, vilket ocksd motiverar digitala moment. Sjialva huvudférhandlingen (4 h) har ddremot genomforts
i sal med krav pa obligatorisk narvaro.

Till frdgan om undervisningens form aterkommer rapporten nedan.

Kursansvarigas sammanstallning
Kursens styrkor och svagheter

Pa frdga om kursen har uppfyllt kursmélen svarar 67 % “’bra” eller “mycket bra” (grad 4 och 5 pa en
skala 1-5). En (1) student svarar grad 3 (11 %) och en (1) student svarar 1 "mycket daligt” (11 %). Det
som framtrider i fritextsvaren ar bland annat:

"Ldrare kommunicerar inte sinsemellan (...). Otrolig svart att det inte finns instruktioner och ingen svarar pa
Sfragor. De olika dokumenten i athena dr dven upplagd pa ndda. Det var alltid sa svart att hitta saker. Admi-

nistrativ mardrom”.

“Varje lirare sa olika kring olika saker, vidare var det otydligt med plideringatillfillet och vilken paverkan
respektive roll for rittegangssepelet skulle fa for siutbetyget.”

" Overgripande kommentar: prata ihop er dver kursuppliigget!!”

"Den ena hade som plan att ha en stund med feedback direkt effer rittegangsspelet direkt i salen och dirmed
inte ha sd mycket att saga vid den senare genomgdngen av spelet, medan en annan inte sa nagot direkt effer spelet
men gav vildigt mycket och utforlig feedback vid genomgangen. Det hade varit bra om ni kommit dverens om ett

uppléigg s att forutsattmingarma for de olika grupperna hade varit de sammal”
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"Jag bittar inget falt for att fylla i det hir men min framsta kritik kring kursen galler tyvérr administrationen
och kommunikationen, powerpoints laddades npp sent och nérvaro lades ibland in flera manader senare. G-
lande FUP-granskningen visste var rittande lirare inte om att han skulle betygsditta den fran B-AB. 1 birjan
av terminen var beskedet att man INTE skulle vara forsvarare i sitt eget case, sedan att man skulle vara det.
Det varierade stort ndr betyg sattes, min grupp fick betyg pa sin FUP efter nagon vecka men en annan grupp
vintade en manad. Det var en rolig kurs inneballsmdssigt men detta var valdigt frustrerande som student och

drog tyvarr ned helbetsupplevelsen.”

Vad giller kursens upplagg (i bas- tillimpnings- och fordjupningssteget, se ovan) svarar 56 % att upp-
lagget ar ”bra” eller "mycket bra”. 23 % svarar att upplagget dr “mindre bra” eller daligt” och 33 %
anger grad 3.

Studenterna har kontinuerligt arbetat med kamratfeedback, vilket ocksa foljer upplagget pa kursen Ex-
amensarbete varfor flertalet moment kan ségas vara forberedande for nimnd kurs. Detta visas inte minst
genom studenternas progression i metodkunskaper genom de tva skrivuppgifterna (PM) som forfattas
under terminen. Studenterna uppger bland annat:

"lag kommer i framtiden att sakerstilla att varje metodologiskt steg dr vilmotiverat och klart redovisat, sa att
ldsaren littare kan folja min tankegding och forsta grunden for mina slutsatser. Jag kommer ocksd se till att inte
begransa mig av en forutbestamd sidolingd utan i stillet prioritera att metoddelen dr tillrickligt detaljerad och
klar for att ge lisaren en god forstielse av de metodologiska valen. Det dr viktigt att jag prioviterar att forklara
varfor jag valt varje metod och hur den bidrar till att besvara min forskningsfraga, vilket gor det lattare for lisaren
att folja mina resonemang. Genom att folja dessa riktlinjer kan jag forbittra kvaliteten pa mina metoddelar och

skapa en mer transparent och begriplig uppsats.”

"Jag har fatt virdefull feedback som jag har anvént for att analysera och forsta de specifika omraden dér jag kan
forbdttra mig. Jag dr fast besluten att integrera dessa lirdomar i mitt framtida arbete, vilket ytterligare kommer

att starka min akademiska prestation.”

" Aven om jag inte helt hckades med den rittsdogmatiska metoden i PM 2 tycker jag att jag i shutindan lirt
g mycket mer om metodskrivande och Rénner mig mer siker infor senare examensarbete. Jag blev besviken pdi
mig sjily att metoddelen i PM 2 inte blev si bra som jag dnskat, men samtidigt lar man sig ju mycket pa att

5l

gora fel ocksa.’

Angaende kursens tva PM-uppgifter anser 44 % av dessa var ”’bra” eller “mycket bra” (grad 4 och 5 pé

en skala 1-5). 44 % anger grad 3. Endast en (1) student (11 %) anger att uppgifterna var "déliga”.
"lattebra vigledning med seminarierna infor att skriva PM! Jag (...) har nog aldrig fitt sihdr mycket tips om
Sforfattandet och dven om det kan bli latt dvervildigande med alla instruktioner kdnner jag verkligen att det

bidrog mycket.”



& e,
I ¢ % Stockholms
7,7k ¢ universitet

Vad giller feedback pa PM-uppgifterna efterfragas, i enlighet med tidigare kursrapport, mer feedback
pa kursens forsta PM (férundersokning). Under forundersdkningsdelen far studenterna muntlig feedback
vid ett muntligt oppositionsseminarium. Under straffprocessdelen far studenterna skriftlig feedback.

"V dldigt bra pa straffprocess PM, knappt nagon feedback alls pa forundersoknings PM.”

” For PM1 gavs endast feedback vid opponeringen infor samtliga deltagande studenter vilket saklart paverkar
bur utforlig den kan vara. Det kanske skulle vara bra att dven ge en kortare skriftlig kommentar dven pa det

forsta PMet si att feedbacken kan tilldtas vara mer ntforlig”

"Jéttebra och givande feedback pa pm2 men efter pm1 hade jag ingen aning om vad jag skulle giort bittre/ hade

gort bra sa det hade varit bra att veta vad betyget grundades pa. kinslan var att det handlade om det examinator

tyckte var intressant”

Vad giller PM-uppgiften pa kursens andra del (straffprocess) tillimpas ett mer krdvande metodologiskt
upplégg vilket vissa av studenterna tycks uppskatta medan andra inte gor det:

" Aven om rittegingsspelet var det allra roligaste jag fitt gira pa kursen si var den andra promemorian definitivt

det som jag lirde mig allra mest av. Som nammnt var det forst i samband med forfattandet av denna promemoria

som metodfragan verkligen Rlickade for mig.”

"Den sista pm uppgiften fick dock alldeles for fa instruktioner i forhallande 1ill den studie vi skulle gira. Vi
Juriststudenter har inte nagon gang under jp fatt gora en studie och att 2 veckor innan kursens slut slinga ut en
sadan uppgift blir lite vil stressande, dessutom utan vidare instruktioner dn en _foreldsning som bara gick in pa
bur studien skulle kunna utformas. Kraven pa detta pm var alldeles for higt. Om detta pm i fortsatining ska

vara med pa kursen bar det liggas tidigare for att ge mer tid alt dndra uppligg med dom och dverklagande.”

Studenterna tycks ocksé uppskatta mojligheten att skriva en anonym opponering avseende PM-uppgif-
ten péd kursens andra del:

"Tidigare under programmet har jag inte upplevt opponeringarna som sdrskilt givande, eftersom jag npplevt att
vi studenter ofta uttrycker oss alltfor generellt och milt om varandras arbeten. Dirfor uppskattade jag uppligget

av opponeringen pa PM 2.”
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Angdende den 6vergripande arbetsbordan pa kursen skriver en student:

"Sedan blev det oréittvist med arbetsbirda for de olika parterna i rittegingen. Aklagare och firsvarare hade
betydligt mer att gira innan och under an ordforande men ordforande kunde dndi fa AB. Vidare bebivde

aklagare skriva dom, nagot som forsvarargruppen inte behovde”

Det studenterna tycks rikta mest kritik emot &r att flera av kursens moment, pa grund av sjukdom i
lararlaget, &ndrades och flyttades, ibland med kort varsel.

"Det var i manga delar rorigt da undervisning flyttades om, speciellt under forundersokningsdelen”

"Tanken med uppligget dr bra, dock faller det i genomforandet. Med schemadndringar som gir att de olika
stegen hamnar huller om buller och ingen kommunikation mellan kursforestandarna sa ingen samstammig in-

Jormation kan ges till oss studenter.”

Vad giller fragan om kursportfoljsupplidgget anser majoriteten (78 %) av studenterna att uppliagget ér
”bra” eller "mycket bra” (grad 4 och 5 pa en skala 1-5).

"Uppskattar kursportfoljden mycket. Den dr jattebra”

" Avslutningsvis har kursportfoljen haft en positiv inverkan pd mina studier. Det har varit et reflekterande
moment day jag fatt lira kénna nig sjaly bittre i den akademiska sfiren. Genom att granska mina prestationer
och insatser har jag fatt djupare insikt i mig sjaly och mina inldrningsmonster. Forfattandet av kursportfoljen
har gett mig mdjligheten att identifiera vad som funkar mest effektivt for min inldrning och vad som kanske

behover justeras for att optimera min inldrming”

"Jag mdste tilligga att jag uppskattar kursportfoljen valdigt mycket. Jag fir granska g sjaly och mina insatser
[for att battre se bur jag sjalv fungerar. Jag far reflektera over mina insatser for att battre inse vad som gick rétt
och vad som gick fel. Det fir mig att tydligare se vad jag kan bli battre pa utan att bli blindad av kénslor av
besvikelse eller upprirdbet.”

"Jag tycker att det dar bra att kursen bygger pa flera examinationsmoment som i slutindan vigs ihop #ill ett

kursbetyg. Eftersom kursen dr sa pass lang gar det inte att ha nagot annat bedimningssystem.”

Diremot &r det tva studenter (22 %) som uttrycker att de inte ser syftet det formativa kursuppliagget.
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Vad giller den metakognitiva uppgiften anser 33 % att uppgiften ar mycket dalig” eller ’délig” (grad 1
och 2 pé en skala 1-5). 44 % anser att uppgiften ar ”bra” eller “mycket bra” (grad 4 och 5 pé en skala
1-5). 22 % anger grad 3.

"Bra men svart aldrig giort innan”

"Bra tanke, dock svart att siga precis vad man tycker och tanker ndr man vet att kursportfoljen kan vara

avgorande for betyget.”

Vad géller kurslitteraturen ar det tre studenter (33 %) som i fritextsvaren anger att en stor del av kurslit-
teraturen var overflodig och endast 6ppnades vid behov. Daremot ger studenternas reflektioner i kurs-
portfoljerna en delvis annan bild och det verkar vara individuellt hur studenterna hanterar att det inte
alltid 1amnas ldsanvisningar till de olika seminarierna:

“Genom att dra nytta av tillgangliga material och verktyg bar jag forsett mig sjily med den kunskap och inform-
ation som kravs [or alt lyckas i olika uppgifier och aktiviteter i fursen. Jag bar flitigt anvint kurslitteraturen
[for att fordjupa min forstaelse for dmnet. Bland annat nér jag skrev mina PM och ndr jag skulle sitta mig in i
min roll som mdlsagandebitréide var kurslitteraturen till véldigt stor bjalp. Den var dven mycket bebjilplig att
ldsa innan och efter foreldsningar och seminarium for att sdtta mig in i olika delmoment och fordjupa min

Sforstaelse.”

"Kurslitteraturen bhar som sagt anvants ibland som uppslagsverk, och jag har list det jag ska infor seminarier
ndr vi fatt ldsanvisningar. De har anvints vid PM-skrivandet. Ddremot har jag inte list allt. Det dr forstds
upp 1ill oss sjiilva, men finns det inte lisanvisningar infor alla seminarier dr det svirt att motivera sig att plocka
upp bockerna. (...) Jag kan tycka att vissa svarigheter med kursen har varit just att det inte varit sa nycket

ldsanvisningar.”

Vad giller seminarieundervisningen anser majoriteten av studenterna (89 %) att undervisningsformen
var “bra” eller “mycket bra”. I de kvalitativa svaren framgar dock att flera studenter dr missndjda med
att s manga seminarier holls i digital form (pa grund av sjukdom; kursledningens anmarkning). Gast-
foreldsarna dr mycket uppskattade och kursledningen anser att blandningen av teori och praktik ar ett
viktigt inslag for studenterna.

“Samtliga seminarier med gistforeldsare var toppen, de har varit hijdpunkterna under kursen.”

"Mycket spannande med externa foreldsare!”
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Diremot efterfragas fler seminarier under andra delen av kursen:
"(...) hade onskat fler seminarinm under andra delen av kursen.”

Studenterna verkar ocksa uppskatta att samarbeta med samma basgruppslérare under en hel termin:

"Det har varit valdigt tacksamt att fa arbeta nara en lirare under en ling period”

En majoritet av studenterna uppskattar casearbetet och sérskilt rittegdngsspelen. 67 % anser att case-
gruppsarbetet var ’bra” eller "mycket bra”. Ingen av respondenterna har angett att upplagget var ”daligt”
eller "mycket daligt”.

"Rittegangsspelet var bra och lirorikt”
"Rittegangsspelen var véldigt roliga!!”

Angaende casearbetet och kursens hoga krav pa samarbete i basgrupperna skriver studenterna bland
annat:

"Jag tycker att kursen har varit givande och intressant. Blandningen av grupparbeten och enskilt arbete har fatt

mig att inse att jag trivs med bida arbetsformerna och att de erbjuder olika, men kompletterande fordelar.”

"Jag upplever att arbetet med att uppritta forundersokningsprotokollet inte passade min inlarningsprofil sdrskilt
vdl. Jag tycker att det dr roligt att samarbeta med andra, men jag upplever inte att samarbetet i gruppen fungerade

sarskilt val.”

"Till att birja med kan jag konstatera att jag hamnade i en vildigt bra grupp och vi har tillsammans dstad-

kommit utmidrkta resultat i kursens samtliga gruppmoment. Overlag har samarbetet fungerat vil”

I dvrigt har dven grupparbetet i gruppen fungerat mycket vil. Vi alla dr olika, det har varit mdnga diskussioner

med olika dsikter, men vi har alltid respekterat och lyssnat pa varandra.”

"Blandningen av grupparbeten och enskilt arbete har fitt mig att inse att jag trivs med bida arbetsformerna och
att de erbjuder olika, men kompletterande fordelar. Grupparbetet har stirkt mina samarbetsrelaterade fardig-

heter, medan det enskilda arbetet har fordjupat min sjalvstandighet och min formaga att arbeta strufturerat och
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mdlmedyetet. Jag uppskatiar denna balanserade approach och kdnner att den har bidragit till en mer heltickande

och berikande inlarningsupplevelse.”

"Ndgot som dock var svirt med grupparbetet, och som jag tyvirr tycker tog onddig energi och tid, var att det
Sfanns vissa problem med dynamiken i gruppen. Det blev grupperingar och jag som tycker det dr ritt jobbigt med
konflikter la vildigt mycket tid och energi pa att alla skulle komma overens och gilla varandra. I efterband har
Jjag insett att dven om det siklart dr viktigt att alla kan samarbeta sa ar det heller inte bara mitt ansvar att alla

kommer dverens — och om tvd personer inte gillar varandra kanske det inte dr ndgot jag mdste lisa.”

"(...) Dels var det utmanande att arbeta i en grupp pa sex personer ddir alla har olika ambitions- och kun-
skapsnivaer. Kommunikationen var till en borjan vildigt bra, men blev samre med tiden, vilket kunde vara

”

[frustrerande. Jag tycker anda att vi fick det att funka bra trots allt, men jag hade inskat att alla var engagerade.

"Med tiden mirkte jag daremot att gruppen borjade splittras i mindre grupperingar, och vissa blev besvikna om
Jag spenderade mer tid med ndgra an med andra. Detta skapade en obekvim sitnation for mig, da jag aldrig
tidigare bade upplevt sadana grupperingar trots olika personligheter. Jag forsikte standigt skapa en bittre dyna-
mike mellan de tva grupperingarna, men hamnade ofta i rollen som medlare, vilket var sarskilt krivande eftersom
Jag inte kdnde nagon av dem sedan tidigare. Jag strivade efter att billa mig neutral och bidra till en bittre

atmosfir samt minimera skvaller och negativt prat™

"Jag har ocksa insett virdet av att vara delaktig i grupparbeten och att kunna samarbeta effektivt med andra,
trots de utmaningar och konflikter som kan uppsti. Genom att hantera dessa situationer har jag utvecklat mina

kommunikations- och ledarskapsfirdigheter, vilket dr ovdrderligt for min framtida karridr”

”

"Jag hade personligen en ganska negativ upplevelse med min grupp men konceptet i sig sjily dr bra.

En slutsats som kursledningen har dragit efter denna kursomgang ar att tycks ha uppstatt samarbetssva-
righeter i vissa av basgrupperna, vilket tycks ha paverkar vissa studenters helhetsupplevelse av kursen.

Angaende feedbacken pa rattegangsspelet dr det flera studenter som uttrycker att de girna hade velat ha
mer feedback, men detta verkar vara beroende av vilken grupp som studenterna har arbetat 1.

"Kan inte uttala mig om detta riktigt da feedbacken skilde sig otroligt nycket beroende pa vem som holl i den.
De tvi olika tillfallena var som natt och dag. Det enda jag kan siga dr aterigen att ni kursforestandare miiste

prata thop er si att undervisningen blir samma for alla grupper!!”
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"Feedbacken pa vart rittegangsspel var nastintill absurt. Ldraren var sur fran birjan och vi visste inte vad som
forvintades. Det hade varit intressant att veta vad som var bra och daligt fran respektive sida men det pratades

bara om domen i typ 3 minuter och sen var det siut.”

I kursrapporterna ger studenterna (100 %) en delvis annan syn pd kursen &n som avspeglas i kursenkéten.
Flera studenter anger att de har en overgripande positiv syn pa kursen trots att upplagget denna kursom-
gang inte blev som planerad:

"lag dr glad att jag valde kursen och det har varit otroligt kunskapsberikande att lisa den tillsammans med

smarta toppenelever och fantastiska foreldsare.”
"Tack 1ill alla kursforestandare for en av dem roligaste och lirorikaste kurserna pa programmet™

"Kursen har gett en fordjupad forstaelse for strafjprocessens olika delar och bur viktigt det dr att kombinera teor
med praktiska dvningar samt hur de samverkar for att skapa en helhetsbild av rittsprocessen. Jag bar forbittrat
min_formaga att samarbeta i grupp, hantera tid och kritik samt fordjupat min forstaelse och insikt i juridiska

metodfragor. Dessutom har jag forbittrat min formdga att analysera juridiska problem”

“Sammanfattningsvis har denna kurs varit en av de mest inspirerande och en kurs som verkligen motiverat mig.
De praktiska inslagen har inte bara fordjupat min forstaelse for straffprocessen utan har dven gjort mig mer

séker och motiverad infor mitt framtida arbetshiy.”

"Jag vagar pastd att jag aldrig, under ndagon grundkurs eller tidigare specialfenrs under juristutbildningen, har
ldrt mig sa mycket som under tiden jag liiste strafjprocessen. Jag tror att det dels beror pa den breda variationen
av bade praktiska och teoretiska examinerande moment, och dels pa de utmaningar som framstillandet av ett

Jorundersokningsprotokoll, rattegangsspelet samt PN 2 innebar.”

"N jag blickar tillbaka pa allt vi fitt gira och lira oss under kursens gang npplever jag att jag samlat pa nig
bade kunskaper och erfarenbeter som jag kommer att ha nytta ay i mitt framtida arbetsliv. Kursen har gett mig
mdjligheten att skapa mig en mer verklighetsforankrad uppfatining av det straffprocessrittsliga omridet, vilket

dr nagot jag dr vildigt tacksam for!”

"lag kan med stor sikerbet siga att den genomgangna kursen har forbereft mig infor arbetslivet pa ett sdtt som

ingen annan kurs bar gjort under juristprogrammet.”

10
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Flera studenter lyfter ocksé progression vad giller metakognitiva formégor, diribland:

"Det jag lir mig om mig sjaly lack vare denna kurs ar att satta igang i tid. Jag mste lisa anvisningarna infor

.r . . v e o \ e . N o pe e gy
zzp,zbngler mnan jag satter /g&lilg,f()l annars gor jag dt’f /}ditl J’I/’ﬂitllc"f(}i g J]d/l/.

"Ndgot som jag ar tacksam dver med den hir kursen dverlag dr att den pushade oss studenter till att utmana oss

gjdlva och utvecklas, bide pa ett praktiskt och akademiskt plan.”

Kursledningens analys och slutsatser av behovet av forindringar

Det som till stor del har paverkat kursens och kursens uppldgg under V12024 &r att antalet registrerade
studenter blev for fa i forhallande till antalet rittegadngsspel. Det betyder att forutsittningarna foréndra-
des vad giller casegrupperna och de tilldelade uppgifterna samt pladeringstillfallet. Vidare stilldes en
stor del av kursens undervisning in med kort varsel eller dndrades till digital form eller flyttades. Detta
tycks ha paverkat studenternas 6vergripande uppfattning om kursens pedagogiska grundtanke genom att
kursens olika steg inte har blivit tillrdckligt transparenta. Sjukdomsfall &r inget som varken gar att for-
utse eller planera for s& denna punkt ldmnas dérhén. Vad géller antalet studenter kommer antalet rétte-
gangsspel under VT2025 att minskas till fyra.

Kursledningen har vidare identifierat ett antal fall d& inte samma information har ldmnats till studenterna
av olika ldrare. Detta dr sannolikt en foljd av att tva fristdende kurser nu har slagits ihop till en. Vidare
verkar upplégget for riattegangsspelen skilja sig frén larare till larare vilket ocksé maste adresseras. Efter
en analys fran kursledningens sida har det bestdmts att kursen ska ha flera aterkommande lararmoten
och en ldrarhandledning vad géller examinerande moment ska tillskapas. Vidare kan det ocksé bli aktu-
ellt med férre antal larare som ansvarar for casegrupperna.

Vad giller upplagget i Athena anser kursledningen att det idag finns tydliga instruktioner till samtliga
moment och att dessa ligger tydligt strukturerade i enlighet med schemat.

Vad giller otydlighet avseende pldderingstillfillet har ett sddant tillfille genomf6rts varje kursomgang.
Da kursen VT2024 fick for fa registrerade studenter i forhallande till antalet rattegdngsspel och roller
fanns det inte behov av ett sadant tillféllet. Detta har ocksd kommunicerats till studenterna vid flertal
tillfallen.

Som nédmnts ovan verkar samarbetet inte ha fungerat i alla basgrupper. Att kunna samarbeta ir ett av
kursens larandemal (jfr. ocksa kursplanen for juristprogrammet). Likasa stéller ett framtida yrkesliv krav
pa samarbete. Under tidigare kursomgangar har det inte forekommit s& utbredda samarbetssvarigheter
och kursledningen har under den aktuella kursens gang adresserat problemet genom att forsoka astad-
komma ett 6ppet samtalsklimat.

Vad giller studenternas synpunkter avseende en ojamn arbetsfordelning avseende de olika rollerna i
rattegangsspelen tycks synpunkterna grunda sig pa missforstand. For det forsta har fragan om ordféran-
dens arbetsborda berorts flertal gdnger under kursen. Ordféranden ansvarar for ledningen av en hel for-
handling under flera timmar samt domens skrivande. Detta 4r en betungande uppgift. Vidare ska ékla-
garna inte vara delaktiga i domsskrivningen. M6jligen menar studenten att aklagarna, i ett annat case,
ska agera domstolsgrupp men kursledningen vill hér pdminna om att studenterna i advokatgruppen, for-
utom sedvanliga forsvararuppgifter, har fatt spela s& gott som samtliga vittnen och tilltalade samt ansva-
rat for 6verklagandena nir detta har varit pakallat. Vidare far studenterna sjélva vélja grupp och roll
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under kursens andra del. Och vad géller synpunkter avseende en dvergripande ojadmn arbetsbelastning
anser kursledningen att detta dr en naturlig f6ljd av kursens praktiska inslag — under vissa delar av straff-
processen blir arbetet mer eller mindre intensivt. Detta anser kursledningen inte 4r ndgot annat 4n posi-
tivt i studenternas forberedelse infor yrkeslivet (men inte som akademiker d4 man sitter i morgonrock
storre delen av tiden).

Kursledningen har inlett diskussioner om eventuella fordndringar av upplagget vad géiller PM-uppgif-
terna. Vad géller den forsta PM-uppgiften har formen for feedback till studenterna sérskilt adresserats.
Vad giller den andra PM-uppgiften kan introduktionsforeldsningen hallas tidigare men kursledningen
upplever att studenterna kommer igdng for sent med uppgiften. Vidare far studenterna redan idag indi-
viduell feedback via mail i och med att &mnet méste godkénnas av examinerande larare. Saledes far
studenterna hjidlp med formuleringen av problemformulering, syfte och fragestéllningar samt metodfra-
gor pé ett tidigt stadium.

Vad giller kurslitteraturen &mnar kursledningen se dver antal litteraturhdnvisningar eftersom flertalet
studenter efterfragar sdidana och da tanken inte alls &r att kurslitteraturen i forsta hand ska anvéndas som
ett “uppslagsverk™ vid behov.

Studenterna tycks uppskatta att samarbeta med samma basgruppslérare under en hel termin och det ar
ett upplédgg som ska behallas. Upplagget tycks skapa trygghet pé sétt som inte mojliggors under ovriga
terminer pé juristprogrammet och mojligen ska rollen som grupphandledare endast tilldelas kursfore-
stdndarna for att pa s sétt uppné enhetlighet.

Trots att studenterna efterfrdgar fler seminarier maste kursen, mot bakgrund av institutionsledningens
beslut om nedskérningar, minska pé antalet undervisningstimmar. Vidare ges kursen, vid sidan av ned-
skdrningarna, farre antal timmar 4n om kursen hade givits som tva separata kurser. Eftersom kursen
héller i rattegangsspel och dessa spel forbrukar en stor del av timmarna &r det aktuellt att ansdka om fler
timmar (liksom grundkursen i processritt). Att dra ned antalet timmar som laggs pa rattegangsspelen pa
en specialkurs 1 straffprocess, pa det sétt som gjorts pa grundkursen i processritt, ar enligt kursledningen
inte ett alternativ. Sarskilt inte mot bakgrund av den senast genomforda arbetsgivarundersdkningen som
visar att arbetsgivarna efterfragar fler praktiska fardigheter, sirskilt i form av réttegangsspel med tillho-
rande skriftliga moment. Snarare skulle timmarna behdva utdkas for att stadkomma realistiska spel.
Vidare passar inte kursens formativa upplidgg med flera examinationsmoment dver en hel termin med
det totala antalet beviljade timmar. For att kunna anpassa kursen till den nya timramen méste manga av
examinationsmomenten upphavas till foljd av att kursportfoljsuppliagget inte gar att realisera. Darfor ar
ett alternativ att separera kurserna till tva fristdende kurser for att pa sa sétt frigora fler timmar per kurs.
Det som talar for att separera kurserna ar att de fristdende kurserna tidigare var de mest sokta ar efter ar.
Det fanns uppenbara pedagogiska skél for att sammanfoga kurserna men det aterstar for kursledningen
att fundera kring om sammanslagningen fungerat och uppskattats av studenterna — sarskilt mot bakgrund
av den drastiska skillnaden avseende antalet sokande och att kursen idag har samma innehall som tidi-
gare.
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Straffprocess V124

Antal respondenter: 34
Antal svar: 9
Svarsfrekvens: 26,47 %

1. Tycker du att kursen uppfyllt kursmalet?

Tycker du att kursen uppfylit Antal

kursmdlet? svar .
o Mycket daligt m—
Mycket daligt 1(11,1%)
0 (0,0%) —
1(11,1%) —

Mycket bra S ———————————————

2 (22,2%) Vet ej m——

Mycket bra 4 (44,4%)
0 1 2 3 4
Vet €]j 1(11,1%)
Summa 9
(100,0%)

2. Vad tyckte du om kursens uppléigg (bassteg, tillampningssteg och fordjup-
ningssteg)?

Vad tyckte du om kursens upp- Antal
lagg (bassteg, tillampningssteg svar o
och fordjupningssteg)? Mycket daligt
Mycket daligt 0 (0,0%) (—
1 ——————————
(11,1%) Mycket bra m——————
2 Vet e
22,2%
( ) 0 1 2 3
3
(33,3%)
Mycket bra 2
(22,2%)
Vet €]j 1
(11,1%)
Summa 9
(100,0%)
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3. Vad tyckte du om att kursen bygger pé formativ bedomning (kursportfljsupp-
lagg)?

Vad tyckte du om att kursen byg- Antal
ger p& formativ bedémning svar o
(kursportféljsupplidgg)? Mycket daligt
Mycket daligt 0 (0,0%) —
1 —
(11,1%) Mycket bra E—————————————————
0 (0,0%) Vet ¢j mmmmm
2 0 1 2 3 4 5 6
(22,2%)
Mycket bra 5
(55,6%)
Vet ej 1
(11,1%)
Summa 9
(100,0%)
4. Vad tyckte du om kurslitteraturen?
Vad tyckte du om kurslitteratu- |Antal svar
ren?
o Mycket ddligt m—
Mycket daligt 1(11,1%)
0 (0,0%) —
1(11,1%) ——————————————
. Mycket bra
3 (33,3%) Vet o] mm—
Mycket bra 3 (33,3%)
0 1 2 3 4
Vet ej 1(11,1%)
Summa 9

(100,0%)

5. Vad tyckte du om seminarierna?

Vad tyckte du om seminarier- |Antal svar

na?
™ Mycket daligt
Mycket daligt 1(11,1%)
0 (0,0%)
0 (0,0%) —
Mycket bra
3 (33,3%) Vet ej
Mycket bra 5 (55,6%) g . 2 2 ” - 5
Vet ej 0 (0,0%)
Summa 9
(100,0%)
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6. Vad tyckte du om casegruppsarbetet (rittegangsspelen)?

Fuw]; % Stockholms
7, universitet

Vad tyckte du om casegruppsar- Antal

betet (rattegadngsspelen)? svar

Mycket daligt 0 (0,0%)
0 (0,0%)

3 (33,3%)
2 (22,2%)

Mycket bra 4 (44,4%)

Vet ej 0 (0,0%)

Summa 9
(100,0%)

Mycket daligt

Mycket bra
Vet €j

o

7. Vad tyckte du om feedbacken pé rittegangsspelet?

Vad tyckte du om feedbacken pa Antal
rattegdngsspelet? svar
Mycket daligt 1(11,1%)
2 (22,2%)
2 (22,2%)
2 (22,2%)
Mycket bra 1(11,1%)
Vet ej 1(11,1%)
Summa 9
(100,0%)
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Vet ej mo—
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8. Vad tyckte du om PM-uppgifterna?

Vad tyckte du om PM-uppgifter- |Antal svar

na? o
o Mycket daligt
Mycket daligt 0 (0,0%) I
1(11,1%) ——————
4 (44,4%) ————
Mycket bra m—
3 (33,3%) Vet ej
Mycket bra 1(11,1%) n : o
Vet ej 0 (0,0%)
Summa 9
(100,0%)

9. Vad tyckte du om feedbacken du fick pa dina PM-uppgifter?

Vad tyckte du om feedbacken du Antal

fick pd dina PM-uppgifter? svar .
o Mycket daligt
Mycket daligt 0 (0,0%) —
1(11,1%) ————————————
3 (33,3%) ————
Mycket bra m—————————
2 (22,2%) Vet ej m——
Mycket bra 2 (22,2%)
0 1 2
Vet ej 1(11,1%)
Summa 9
(100,0%)
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10. Vad tyckte du om den pedagogiska sjdlvreflektionen?

Vad tyckte du om den pedago- Antal
giska sjalvreflektionen? svar
Mycket daligt 1(11,1%)
2 (22,2%)
2 (22,2%)
2 (22,2%)
Mycket bra 2 (22,2%)
Vet ej 0 (0,0%)
Summa 9
(100,0%)

Mycket ddligt m————
——————————
—
———————

Mycket bra m———————————
Vet €j
0 1 2 3

11. Hur upplevde du kursens arbetsbelastning? Med beaktande av att kursen ar
en heltidskurs pé specialkursniva.

Hur upplevde du kursens arbets- Antal
belastning? Med beaktande av svar
att kursen dr en heltidskurs pa
specialkursniva.
Mycket daligt 1
(11,1%)
3
(33,3%)
2
(22,2%)
1
(11,1%)
Mycket bra 2
(22,2%)
Vet ej 0 (0,0%)
Summa 9
(100,0%)
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Mycket ddligt m—
—
—

E—
Mycket bra m———————
Vet ej
0 1 2 3 4
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12. Ar det nigot under kursen som har fétt for stort utrymme, eller ndgot som
borde fa storre utrymme?

Ar det ndgot under kursen som Antal
har fatt for stort utrymme, eller svar o
négot som borde f& stérre ut- Mycket daligt
rymme?
o o —
Mycket daligt 0 (0,0%)
0 (0,0%) Mycket bra
1 Vet ¢j I
12,5%
(12,5%) 0o 1 2 3 4 5 6
1
(12,5%)
Mycket bra 1
(12,5%)
Vet €]j 5
(62,5%)
Summa 8
(100,0%)
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